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§ 2/2026 

 
Sosiaaliohjaajan avoinna olevaan viran määräaikainen täyttäminen ajalle 1.9. - 
31.12.2026, vammaispalvelut 
 
Valmistelija(t) 
 

Johtava sosiaalityöntekijä Eija Suorsa, p. 044 720 9049, 
eija.suorsa@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella vammaisten avopalveluissa on 
tarve täyttää avoinna oleva sosiaaliohjaajan virka ajalla 1.9.2026 – 
31.12.2026. 
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 
mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista 
hakumenettelyä. Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman 
hakumenettelyä, kun kysymyksessä on sijaiseksi tai avoinna olevaan 
virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi, taloudellisista ja 
tuotannollisista syistä irtisanotun viranhaltijan ottaminen toiseen 
virkasuhteeseen, 22 §:ssä tarkoitettu virkasuhteen tarjoaminen osa 
aikaiselle viranhaltijalle, 24 §:ssä tarkoitettu tai muussa laissa 
säädetty viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen, muun 
työnantajan palveluksessa olevan henkilön ottaminen 
virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan 
siirtämisen yhteydessä taikka muu näihin rinnastettava 
hallintosäännössä määrätty peruste.  
 
Koska kyseessä on avoinna olevan viran määräaikainen täyttäminen 
alle 12 kuukauden määräajaksi, virka täytetään ilman julkista 
hakumenettelyä. 
 
Tehtäväkohtainen palkka on 3354,46 €/kk. Työaika on yleistyöaika 
38,25 h/vko. 
 
 

 
Päätös Päätän, että vammaisten avopalveluiden sosiaaliohjaajan avoinna 

olevaan virkaan määräajalle 1.9. - 31.12.2026 valitaan Tuulia 
Koponen. Tuulia Koposella on virkaan vaadittava tutkinto ja hänellä 
on aikaisempi työkokemus vastaavassa tehtävässä. 
Tehtäväkohtainen palkka on 3354,46 €/kk. Virassa ei käytetä 
koeaikaa ja terveydentilaa koskevaa selvitystä ei vaadita, koska 
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valittava henkilö on toiminut vastaavassa tehtävässä aiemmin 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella. Työaika on yleistyöaika 38,25 
h/vko. 

 
 
Päätöksen perustelu Lakisääteisen toiminnan turvaaminen 
 
Ennakkovaikutusten arviointi 
 Asia ei kuulu ennakkovaikutusten arvioinnin piiriin. 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 68 § 
 
   
 
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 31.8.2026 
 
 

Eija Suorsa 
johtava sosiaalityöntekijä, vammaispalvelut pohjoinen 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje perhe- ja vammaispalveluiden ltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Tuulia Koponen 
Minna Heikkinen 
Sanna Suomi 

 
 
 


