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Hankintapaatos, PSHVA-0214-2026, Muutosturvakoulutus

Valmistelija(t)

rekrytointipaallikkd Seija Mononen, puh. 044 717 4848,
seija.mononen(at)pshyvinvointialue.fi

Hankinnan kohteen kuvaus

Pohjois-Savon hyvinvointialue hankkii lakisdateistd muutosturvavalmennusta
sihteeri- ja tekstinksittelypalveluiden henkildstdlle yhteistoimintaneuvotteluiden
seurauksena irtisanotuille henkil6ille. Tydnantajan tulee tarjota irtisanotuille
tydntekijoille tydsopimuslain 7 luvun 3§ mukainen tyollistava edistava koulutus.

Hankinnan tavoitteena on tarjota henkilostolle laadukasta, vaikuttavaa ja
yksilGllisesti kohdennettu tyéllistymista edistdvaa muutosturvavalmennusta
tilanteessa, jossa tyon sisaltéihin, osaamistarpeisiin ja tydmarkkinoihin
vaikuttavat muun muassa automaattisen puheentunnistuksen kayttéonotto,
sihteeripalveluiden uudelleenorganisointi seka tekstinkasittelytydn merkittava
vaheneminen.

Valmennus tukee osallistujia uuden tyon, koulutuksen,
uudelleensuuntautumisen tai muun realistisen jatkopolun, kuten yrittajyyden
I6ytdmisessa. Palveluntuottajalta edellytetdan vahvaa kokemusta vastaavien
muutosturvapalveluiden toteuttamisesta julkisella sektorilla, erityisesti
hyvinvointialueilla tai niitd vastaavissa sosiaali- ja terveydenhuollon
toimintaymparistossa.

Hankintamenettelyn kuvaus

Valintaperuste

Tarjouspyyntd perustuu Hansel Oy:n (jdliempana Hansel) Johtamisen ja
kehittamisen konsultointi 2024—-2032 dynaamiseen hankintajarjestelmaan
(DPS).

Tarjous on pyydetty Hansel Oy:n Kisa-apuri palvelussa 26.5.2026

Tarjouksia on saatu 6 kpl

Tarjousten jattajat: Katja Noponen Oy, Ryhmittyma Momentous, Saranen ja
Skillcode, Hyvinvointivalmennus Halsa Oy, Valmennustrio Oy, Y4 Works Oy ja

Eesy Flow Oy

Tarjousvertailu on paatoksen liitteena

Valintaperusteena on tarjouspyynnén mukaisesti kokonaistaloudellinen
edullisuus, jonka vertailuperusteena ovat hinta ja laatu. Tarjouksista on valittu
hinta-laatusuhteeltaan paras tarjous, jonka vertailutekijat olivat hinta: painoarvo
20 pistetta, asiantuntijoiden kokemus ja/tai osaaminen: painoarvo 40 pistetta ja
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asiakaskohtaisen toteuttamissuunnitelman tai vastaavan ominaisuudet:
painoarvo 40 pistetta. Tarkempi valintaperuste on kerrottu tarjouspyynnalla.

Voittajaksi valitaan Katja Noponen Oy

Hinta kokonaishinta enintdan 80.600 € (alv 0 %)
Maksaja kustannuspaikka 113771 ja tili 444000
Esittaja

rekrytointipaallikké Seija Mononen

Valmistelijan paatdésehdotus:

Esitan, ettd muutosturvakoulutusta hankitaan Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle Katja Noponen Oy:lta ajalle 1.7.2026 —
31.12.2027 enintdan kokonaishintaan 80.600 € (alv 0 %).

Paatos Paatan, ettda muutosturvakoulutusta hankitaan Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle Katja Noponen Oy:lta ajalle 1.7.2026 —
31.12.2027 enintaan kokonaishintaan 80.600 € (alv 0 %).

Paatoksen perustelu  Tarjous on tarjouspyynnon mukainen ja tehdyn vertailun perusteella
kokonaistaloudellisesti edullisin.

Toimivallan peruste Hallintosaanto 93§
Otto-oikeus Aluehallitus
Nahtavilla olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut pvm.

Seija Mononen
rekrytointipaallikko

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen
asianhallintajarjestelméassa.

Liitteet Hankintaoikaisuohje aluehallitus kynnysarvon ylittava
Tarjousvertailu Muutosturvakoulutus JULKINEN



Pohjois-Savon Hankintapaatos 3(3)
hyvinvointialue

Henkilostopalvelut 3470/02.08.01/2026
15.06.2026
Jakelu Seija Mononen
Mari Antikainen
Eesy Flow Oy

Hyvinvointivalmennus Halsa Oy

Katja Noponen Oy

Ryhmittyma Momentous, Saranen ja Skillcode
Ryhmittyma Momentous, Saranen ja Skillcode
Valmennustrio Oy

Y4 Works Oy



