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§ 60/2026 
 
Henkilöstöjohtajan päätösvallan delegointi 
 
Valmistelija(t) 
 

Mari Antikainen, henkilöstöjohtaja  
044 718 6401, mari.antikainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

 
Tällä päätöksellä täydennetään henkilöstöjohtajan päätösvallan 
delegointipäätöstä 26.9.2024 § 238/2024 ja 25.3.2025 § 39/2025 
neuvottelupäällikön osalta. 
 
Hallintosäännön 51 §:n mukaista henkilöstöjohtajan erityistä 
toimivaltaa delegoidaan neuvottelupäällikölle siten, että 
neuvottelupäällikkö vastaa työmarkkinaosapuolten välisestä 
neuvottelutoiminnasta ja hyväksyy paikallisneuvotteluiden 
lopputuloksen.  
 
Järjestelyvaraerien neuvottelujen lopputuloksen vahvistaa 
henkilöstöjohtaja. 
 
 

 
Päätös Päätän toimivallan delegoinnista neuvottelupäällikölle edellä 

mainitulla tavalla. 

 
 
Päätöksen perustelu Toimivallan delegointi tehokkaan päätöksentekokyvyn 

varmistamiseksi. 
 
Ennakkovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 55 § 
 
Otto-oikeus Aluehallitus 
 
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 27.5.2026 
 
 

Mari Antikainen 
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henkilöstöjohtaja 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje aluehallitus PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Ulla Palttala 
Eija Mattila 
Mirka Piiroinen 

 
 
 


