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§ 22/2026 
 
Sosiaaliohjaaja, virantoimitusvelvollisuuden määräaikainen muutos ajelle 1.4.-
31.5.2026, vammaisten avopalvelut 
 
Valmistelija(t) 
 

vs. vammaispalvelukeskusten päällikkö, Minna Heikkinen 
puh. 044 749 9250, minna.heikkinen3@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Lain kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 23 §:n mukaan 
toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen otetun viranhaltijan 
virantoimitusvelvollisuutta voidaan muuttaa, jos toiminnan uudelleen 
järjestely tai muu perusteltu syy sitä edellyttää.  
 
Pohjoisen alueen vammaispalvelukeskuksessa on pitkään jatkunut 
työntekijäresurssien vajaus. Tilanteen korjaamiseksi ja toiminnan 
turvaamiseksi työnantajan on kohdennettava sosiaaliohjaan 
työpanosta määräajaksi pohjoisen vammaispalvelukeskuksen 
käyttöön. 
 
Työantajan arvion mukaan keskisen alueen sosiaaliohjaaja Marjo 
Hartikaisen työpanosta voidaan kohdentaa määräaikaisesti tilanteen 
korjaamiseksi ja toiminnan turvaamiseksi vammaispalvelukeskusten 
välillä ajalla 1.4.-31.5.2026 seuraavasti: 
 

- vammaispalvelun sosiaaliohjaajan tehtävät työnantajan 
osoittamalla tavalla keskisessä vammaispalvelukeskuksessa, 
työaika 40 % 

- vammaispalvelun sosiaaliohjaajan tehtävät pohjoisessa 
vammaispalvelukeskuksessa, päävastuualue omaishoidontuen 
työtehtävät, työaika 60 % 

 
Virantoimitusvelvollisuuden muutoksesta on pidetty kuulemistilaisuus 
17.3.2026. 
 
Valmistelijan päätösehdotus:  
Esitän, että keskisen vammaispalvelukeskuksen sosiaaliohjaaja 
Marjo Hartikaisen virantoimitusvelvollisuus muuttuu hänen 
suostumuksensa mukaisesti 1.4.-31.5.2026 määräajalle 
asiaselosteessa mainitun mukaisesti. Palkkaus ja muut 
palvelusuhteen ehdot säilyvät ennallaan.  

 
Päätös Päätän, että keskisen vammaispalvelukeskuksen sosiaaliohjaaja 

Marjo Hartikaisen virantoimitusvelvollisuus muuttuu hänen 
suostumuksensa mukaisesti 1.4.-31.5.2026 määräajalle 
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asiaselosteessa mainitun mukaisesti. Palkkaus ja muut 
palvelusuhteen ehdot säilyvät ennallaan. 

 
 
Päätöksen perustelu Toiminnan turvaaminen. 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö § 83. Toimintaohje, muu henkilöstöhallinnollinen 

päätösvalta 27.2.2026 
   
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 19.3.2026 
 
 

Kati Kantanen  
perhe- ja vammaispalveluiden toimialajohtaja 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje aluehallitus PSHVA 
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Marjo Hartikainen 
Sanna Suomi 
Minna Heikkinen 
Mervi Willman 
Eija Suorsa 

 
 
 


