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§ 4/2026 
 
Työikäisten sosiaalipalvelut, pohjoinen alue, sosiaalityöntekijän viransijaisuus 
ajalla 1.4.2026-8.2.2027 
 
Valmistelija(t) 
 

Johtava sosiaalityöntekijä Satu Korhonen, p. 040-5095275 
satu.korhonen2@pshyvinvointialue.fi 
 
 

 
Lakisääteisten palvelujen turvaamiseksi työikäisten 
sosiaalipalveluiden, pohjoisen alueen sosiaalityöntekijän virka tulee 
täyttää vakinaisen viranhaltijan poissaolon ajalle 1.4.2026-8.2.2027. 
 
Virka sijoittuu Siilinjärvelle. 
 
 

 
Päätös Päätän, että pohjoisen alueen työikäisten sosiaalipalveluiden 

sosiaalityöntekijän viransijaisuuteen ajalle 1.4.2026-8.2.2027 valitaan 
sosiaalityön opiskelija Sampo Rapeli. Sampo Rapelilla on 
viransijaisuuteen vaadittava kelpoisuus ja hänellä on aikaisempaa 
kokemusta viransijaisuudesta työikäisten sosiaalipalveluista. 
 
 
Tehtäväkohtainen palkka on 4197,57 euroa kuukaudessa (100% 
työaika), hinnoittelutunnus S2999999. 
 
 
Työaika määräytyy voimassa olevan työ- ja virkaehtosopimuksen 
mukaisesti. 

 
 
Päätöksen perustelu Lakisääteisten palvelujen turvaaminen. 
 
 
Ennakkovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste PSHVA hallintosääntö § 68. 
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Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 11.3.2026 
 
 

Satu Korhonen 
johtava sosiaalityöntekijä, työikäisten sosiaalipalvelut, pohjoinen 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje yleisten palveluiden ltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Sari - 132000 Räsänen 
Heli Pärnänen 
Sampo Rapeli 

 
 
 


