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§ 17/2026

Vuoden 2023 palkkaharmonisaatiotyoryhman paattaminen

Valmistelija(t)

Paatos

Paatdksen perustelu

Ritva Vepsalainen, johdon assistentti
044 718 6402, ritva.vepsalainen(at)pshyvinvointialue.fi

Hyvinvointialueen alkuvaiheeseen on perustettu
palkkaharmonisaatiotydryhma vuonna 2023. Tyéryhman tehtavana
oli antaa yleisia linjausperiaatteita palkkaharmonisaation
etenemiseen ja kayda lapi paatdosedotukset.

Tyoryhman toiminta ei ole ollut kaynnissa vuoden 2023 jalkeen, joten
tehdaan tyoryhman paattamispaatos.
Palkkaharmonisaatiosuunnittelu on toteutettu yhteistoimielimessa
vuosina 2024 ja 2025.

Paatan paattaa vuoden 2023 palkkaharmonisaatiotyoryhman, koska
sen toiminta on paattynyt.

Paatoksen perustelu on asiaselosteen mukainen.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Otto-oikeus

Nahtavilla olo

Hallintosaanto 51 §
Aluehallitus
Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 12.2.2026

Mari Antikainen
henkilostojohtaja

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen
asianhallintajarjestelmassa.
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Liitteet Oikaisuvaatimusohje aluehallitus PSHVA

Jakelu Ulla Palttala



