Pohjois-Savon Henkilostopaatos 1(3)
hyvinvointialue

Pohjoinen, vammaispalvelukeskus 702/01.01.01/2026

15.01.2026

§ 3/2026

Paatos virkaan valinnasta, Sosiaalityontekija, 680681, alle 25-vuotiaiden
vammaispalvelut, pohjoinen vammaispalvelukeskus

Valmistelija(t)

Eija Suorsa, johtava sosiaalityontekija,
eija.suorsa@pshyvinvointialue.fi, puh. 0447209049

Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisten sosiaalityéhon ja
ohjaukseen lisalmeen on ollut haettavana sosiaalityontekijan virka
ajalla 30.10.2025-14.11.2025.

Virasta on ilmoitettu Kuntarekryssa, Tyomarkkinatorilla ja omalla
internet-sivulla. Virkaa haki maaraaikaan mennessa 15 hakijaa, joista
kuudella (6) hakijalla oli virkaan vaadittu kelpoisuus. Kaksi (2)
kelpoista hakijaa perui hakemuksensa. Haastatteluun kutsuttiin
kelpoisista hakijoista nelja (4). Haastattelijoina toimivat vs.
vammaispalvelukeskusten paallikkd Minna Heikkinen ja johtava
sosiaalityontekija Eija Suorsa.

Hakijoita on rekrytointiprosessin aikana vertailtu keskenaan
perustuslain 125 §, 2. momentin mukaisten kelpoisuusvaatimusten
seka viran hoitamisen asettamien vaatimusten nakdkulmasta. Timo
Repoa on pidettava hakijoista tehdyn ansiovertailun perusteella
ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa,
tyokokemuksensa, henkilokohtaisten ominaisuuksiensa ja
haastatteluvaikutelman perusteella.

Kelpoisuutena sosiaalitydntekijan virkaan on
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon
ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalityontekijan kelpoisuus tai sijaiskelpoisuus edella mainitussa
virassa. Repon kelpoisuus on tarkistettu
JulkiTerhikista/JulkiSuosikista 14.11.2025.

Tybaika maaraytyy sovellettavan tydehtosopimuksen mukaisesti
37,75 hivko.

Valinnassa sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
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Viran tehtavakohtainen palkka paatosta tehtaessa on 4340,79 euroa
kuukaudessa seka rekrytointilisa 250 € /kk kuuden (6) kuukauden
ajan virkasuhteen alusta.

Viran alkusijoituspaikkana on lisalmi.

Pohjois-Savon hyvinvointialueelle virkaan valitulta pyydetaan
satunnaisesti huumausainetodistuksen esittamista.

Valmistelijan paatosehdotus:

Esitan Timo Repoa valittavaksi vammaisten sosiaalitydhon ja
sosiaaliohjaukseen lisalmeen sosiaalitydntekijan virkaan toistaiseksi
16.2.2026 alkaen. Lisaksi esitan varalle valittavaksi Outi Hynninen.

Paatan valita Timo Repon vammaisten sosiaalityohon ja
sosiaaliohjaukseen sosiaalitydntekijan virkaan toistaiseksi 16.2.2026
alkaen.

Tyobaika maaraytyy sovellettavan tyoehtosopimuksen mukaisesti
37,75 h/vko. Valinnassa sovelletaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa. Viran tehtavakohtainen palkka paatosta tehtaessa on
4340,79 euroa kuukaudessa seka rekrytointilisa 250 € /kk kuuden (6)
kuukauden ajan virkasuhteen alusta. Viran alkusijoituspaikkana on
lisalmi.

Timo Repon on ilmoitettava kirjallisesti viran vastaanottamisesta
viimeistaan 30 paivan kuluttua virkavalintapaatoksen
tiedoksisaannista.

Ennen viran vastaanottamista virkaan valitun on esitettava
hyvaksyttava todistus terveydentilastaan seka rikosrekisterilain 6 §:n

2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote.

Virkavaali on ehdollinen ja vahvistetaan sen jalkeen, kun Timo Repo
on toimittanut hyvaksyttavat selvitykset.

Lisaksi paatan valita varalle Outi Hynninen.
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Nahtavilla olo

Liitteet

Jakelu

15.01.2026

Timo Repoa on pidettava hakijoista tehdyn ansiovertailun perusteella
ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa,
tyokokemuksensa, henkilokohtaisten ominaisuuksiensa ja
haastatteluvaikutelman perusteella.

Hallintosaanto 68§

Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 15.1.2025

Minna Heikkinen
vammaispalvelukeskusten paallikko

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen
asianhallintajarjestelmassa.

Oikaisuvaatimusohje perhe- ja vammaispalveluiden Itk PSHVA

Timo Repo
Virkaa hakeneet



