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§ 3/2026 
 
Päätös virkaan valinnasta, Sosiaalityöntekijä, 688845, terveyssosiaalityö, 
Päihdepoliklinikka, Varkaus 
 
Valmistelija(t) 
 

Sanna Sederqvist, johtava sosiaalityöntekijä, puh. 044 461 0985, 
sanna.sederqvist@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen terveyssosiaalityössä, 
päihdepoliklinikalla (Varkaus ja Leppävirta) on ollut haettavana 
sosiaalityöntekijän toistaiseksi voimassa oleva virka ajalla 3.12.2025 
– 17.12.2025. 
  
Virasta on ilmoitettu Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla ja omalla 
internet-sivulla. Virkaa haki määräaikaan mennessä yksitoista (11) 
hakijaa, joista seitsemällä (7) hakijalla oli virkaan vaadittu kelpoisuus. 
Haastatteluun kutsuttiin kelpoisista hakijoista kolme (3). 
Haastattelijoina toimivat johtavat sosiaalityöntekijät Sanna Sederqvist 
sekä Anna-Reeta Buchen. 
 
Julianna Väisästä on pidettävä hakijoista tehdyn ansiovertailun 
perusteella ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa, 
työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa ja 
haastatteluvaikutelman perusteella. Hakijoita on rekrytointiprosessin 
aikana vertailtu keskenään perustuslain 125 §, 2. momentin 
mukaisten kelpoisuusvaatimusten sekä viran hoitamisen asettamien 
vaatimusten näkökulmasta. 
 
Valitun kelpoisuus on tarkistettu JulkiTerhikistä/JulkiSuosikista. 
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle virkaan valitulta pyydetään 
satunnaisesti huumausainetodistuksen esittämistä. 
 
Valinnassa ei sovelleta koeaikaa, koska valittava henkilö on hoitanut 
vastaavaa tehtävää aiemmin. 
 
 
Viran tehtäväkohtainen palkka on 4095,07 euroa kuukaudessa.  
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitän, että YTM Julianna Väisänen valitaan terveyssosiaalityön, 
päihdepoliklinikan (Varkaus ja Leppävirta), toistaiseksi voimassa 
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olevaan sosiaalityöntekijän virkaan 9.2.2026 alkaen tai sopimuksen 
mukaan. 
 
 
 

 
Päätös  

Päätän valita YTM Julianna Väisäsen terveyssosiaalityön, 
päihdepoliklinikan (Varkaus ja Leppävirta) toistaiseksi voimassa 
olevaan sosiaalityöntekijän virkaan 9.2.2026 alkaen tai sopimuksen 
mukaan.  
 
Julianna Väisäsen on ilmoitettava ottaako viran vastaan (viimeistään 
30 päivän kuluttua päätöksen tiedoksisaannista). Julianna Väisäsen 
on toimitettava ennen viran vastaan ottamista, viimeistään 30 päivän 
kuluttua päätöksen tiedoksisaannista, hyväksyttävä selvitys 
terveydentilastaan sekä rikosrekisteriote. Virkavaali on ehdollinen ja 
vahvistetaan sen jälkeen, kun Julianna Väisänen on toimittanut 
hyväksyttävät selvitykset. 

 

 
Päätöksen perustelu Julianna Väisästä on pidettävä ansioituneimpana hakijana virkaan 

koulutuksensa, olennaisen työkokemuksensa, henkilökohtaisten 
ominaisuuksiensa sekä erityisesti haastatteluvaikutelman 
perusteella. Haastattelussa korostui Julianna Väisäsen vahva 
sosiaalityön ammatillisuus, ymmärrys ja hankittu osaaminen 
tehtävästä työstä ja sen erityispiirteistä sekä motivaatio tehtävää 
työtä ja sen kehittämistä kohtaan. Hänellä on lisäksi erinomaiset 
vuorovaikutus- ja yhteistyötaidot sekä rohkeutta etsiä ratkaisuja 
nopeastikin muuttuvissa tilanteissa. 

 
  
Toimivallan peruste Hallintosääntö 68 §. 
 
   
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 12.1.2026. 
 
 

Sari Räsänen 
työikäisten sosiaalipalveluiden alue-esihenkilö, eteläinen ja pohjoinen 
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Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje yleispalveluiden ltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Julianna Väisänen 
Virkaa hakeneet 

 
 
 


