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§ 32/2025 
 
Sijaisen nimeäminen, perheiden terveyspalvelut, palveluesihenkilöt 
 
Valmistelija(t) 
 

Hallintosihteeri Tarja Vauhkonen, puh 044 718 5950, 
tarja.vauhkonen@pshyvinvointialue.fi 
 

 
SOTE-sopimuksen II luvun 9 §:n momentin 3.2 kohdan (Tehtävien 
vaativuuden arvioinnissa huomioon otettavia seikkoja / Lisätehtävä ja 
-vastuu) mukaan viranhaltijalle voidaan määrätä hänen 
tavanomaisten tehtäviensä lisäksi lisätehtäviä ja -vastuita, mikä 
osaltaan vaikuttaa tehtävien vaativuuteen ja sitä kautta 
tehtäväkohtaisen palkan määrään. Esimerkkinä tällaisesta 
lisätehtävästä voi olla johtajan tai esihenkilön varamiehenä 
toimiminen.  
 
SOTE-sopimuksen II luvun 10 §:n 1 momentin mukaan, jos 
viranhaltijan tehtävien vaativuus olennaisesti muuttuu vähintään 
kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtävään siirtyminen tai 
tehtävien uudelleen järjestelyn vuoksi, tehtäväkohtaista palkkaa 
tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtäviä.  
 
SOTE-sopimuksen II luvun 10 §:n 2 momentin mukaan vuosiloman 
sijaisuuksissa tehtäväkohtaisen palkan korottaminen koskee vian 
vähintään kaksi viikkoa kestäviä yhdenjaksoisia sijaisuuksia, jolloin 
tarkastamisajankohta on sijaisuuden alkaminen.  
 
SOTE-sopimuksen II luvun 17 §:n mukaan sen estämättä, mitä 
SOTE-sopimuksessa muutoin on määrätty, asianomainen 
viranomainen voi harkintansa mukaan päättää työnantajaa 
edustavien viranhaltijoiden palkasta ja sen määräytymisperusteesta. 
 
 

 
Päätös Päätän, että perheiden terveyspalvelujen palveluesihenkilön  

Johanna Ahosen sijaisena ajalla 9.12.2025 – 12.12.2025 toimi 
perheiden terveyspalvelujen palveluesihenkilö Niina Happonen. 
Sijaistamisista ei makseta erillistä korvausta. 

 
 
Päätöksen perustelu Sijaisjärjestelyjen turvaaminen 
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Ennakkovaikutusten arviointi 
 ei kuulu ennakkovaikutusten piiriin. 
 
Toimivallan peruste Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosääntö 68§, hallintosäännön 

83§ mukainen henkilöstöjohtajan toimintaohje 13.3.2025 
   
 
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 8.12.2025 
 
 

Sanna Niinimäki 
perheiden terveyspalveluiden päällikkö 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje perhe- ja vammaispalveluiden ltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Johanna Ahonen 
Niina Happonen 

 
 
 


