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§ 102/2025 
 
Päätös virkaan valinnasta, Palvelussuhdepäällikkö, 681060, Palvelussuhdeyksikkö, 
Pohjois-Savon hyvinvointialue 
 
Valmistelija(t) 
 

Mari Antikainen, Henkilöstöjohtaja, 
mari.antikainen@pshyvinvointialue.fi, puh. 0447186401 
 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen henkilöstöpalveluissa on ollut 
haettavana palvelussuhdepäällikön virka ajalla 21.10.2025 - 
4.11.2025. 
  
Virasta on ilmoitettu Pohjois-Savon ulkoisilla Töihin meille -
verkkosivuilla. Virka julistetaan pääsääntöisesti julkisesti haettavaksi 
siten, että viranhakuilmoitus on julkaistava ainakin yleisessä 
tietoverkossa. Virkaa haki määräaikaan mennessä kolme (3) hakijaa, 
joista kahdella (2) hakijalla oli virkaan vaadittu kelpoisuus. 
Haastatteluun kutsuttiin kelpoisista hakijoista kaksi (2). 
Haastattelijoina toimivat henkilöstöjohtaja Mari Antikainen ja 
rekrytointiasiantuntija Sirpa Ruuskanen. 

 
Kelpoisuusehtona virassa on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
riittävä johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan. Eduksi 
katsomme juridisen osaamisen, työoikeuden hallinnan ja 
kokemuksen työehtosopimustyöskentelystä sekä 
neuvotteluosaamisesta. Eduksi katsotaan myös vahvoja 
vuorovaikutus-, tiimityö- ja neuvottelutaitoja, päätöksentekokykyä, 
uudistamiskyvykkyyttä sekä kehittämismyönteisyyttä. Lisäksi 
arvostamme kokemusta palvelussuhdepalveluiden johtamisesta. 

 
Ulla Palttalaa on pidettävä hakijoista tehdyn ansiovertailun 
perusteella ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa, 
työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa ja 
haastatteluvaikutelman perusteella. Hakijoita on rekrytointiprosessin 
aikana vertailtu keskenään perustuslain 125 §, 2. momentin 
mukaisten kelpoisuusvaatimusten sekä viran hoitamisen asettamien 
vaatimusten näkökulmasta. Viran tehtäväkohtainen palkka on 
6889,99 euroa kuukaudessa. 
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Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitän Ulla Palttalaa valittavaksi palvelussuhdepäällikön virkaan 
1.1.2026 lukien toistaiseksi.  
 

Päätös  

Päätän valita Ulla Palttalan palvelussuhdepäällikön virkaan 1.1.2026 
lukien toistaiseksi.  
 
Ulla Palttalan on ilmoitettava ottaako viran vastaan (viimeistään 30 
päivän kuluttua päätöksen tiedoksisaannista). Ulla Palttalan on 
toimitettava ennen viran vastaan ottamista, viimeistään 30 päivän 
kuluttua päätöksen tiedoksisaannista, hyväksyttävä selvitys 
terveydentilastaan. Virkavaali on ehdollinen ja vahvistetaan sen 
jälkeen, kun Ulla Palttala on toimittanut hyväksyttävät selvitykset. 

 

 
Päätöksen perustelu Ulla Palttalaa on pidettävä ansioituneimpana virkaan ottaen 

huomioon Ulla Palttalan koulutus ja työkokemus sekä 
haastatteluvaikutelma, jossa korostui vahva ansioituneisuus 
erityisesti palvelussuhdeyksikön johtamisessa. Lisäksi hän osoitti 
haastattelussa ja hakemuksellaan vahvaa päätöksentekokykyä ja 
uudistamiskyvykkyyttä. 

 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 68§ 
   
 
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 21.11.2025 
 
 

Marko Korhonen 
hyvinvointialuejohtaja 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje aluehallitus PSHVA 
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Jakelu 

 
Ulla Palttala 
Virkaa hakeneet 

 
 
 


