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§ 50/2025

Palveluyksikkojohtajan sijaistaminen 2.-6.10 ja 14-19.10.2025, Ikaantyneiden
palvelut, asiakasohjaus

Valmistelija(t)

Palveluyksikkdjohtaja, asiakasohjaus Hanna Jokinen, 0447183303
hanna.jokinen(at)pshyvinvointialue.fi

Hallintosaannén 53 §:n mukaan palvelualuejohtaja nimittaa
palveluyksikkojohtajien sijaiset.

Ikakeskuspalveluiden palvelualuejohtaja on
viranhaltijapaatoksessaan § 17/2023 paattanyt, etta ikaantyneiden
palveluiden asiakasohjauksen palveluyksikkdjohtajan sijaisena toimii
erikseen nimettava kyseisen palveluyksikon paikalla oleva esihenkilo
tai hanen sijaisensa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaannon 53 § kohdan 4
mukaan palvelualuejohtaja paattaa palveluyksikdiden johtajien
sijaiset. Ikakeskuksen palvelualuejohtaja on
viranhaltijapaatoksessaan § 17/2023 paattanyt, etta ikaantyneiden
palveluiden asiakasohjaukseen palveluyksikkdjohtajan sijaisena
toimii erikseen nimettava ky-seisen palveluyksikon paikalla oleva
esihenkild tai hanen sijaisensa. Palveluyksikkdjohtaja nimeaa
sijaisen lomakohtaisesti.

SOTE-sopimuksen Il luvun 9 §:n 1 momentin 3.2 kohdan (Tehtavien
vaativuuden arvioinnissa huomioon otettavia seikkoja/Lisatehtava ja -
vastuu) mukaan viranhaltijalle voidaan maarata hanen
tavanomaisten tehtaviensa lisaksi lisatehtavia ja -vastuita, mika
osaltaan vaikuttaa tehtavien vaativuuteen ja sita kautta
tehtavakohtaisen palkan maaraan. Esimerkkina tallaisesta
lisatehtavasta ja vastuista voi olla esimerkiksi johtajan tai esihenkilon
varamiehena toimiminen.

SOTE-sopimuksen Il luvun 10 §:n 1 momentin mukaan, jos
viranhaltijan tehtavien vaativuus olennaisesti muuttuu vahintaan
kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtavaan siirtymisen tai
tehtavien uudelleen jarjestelyn vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa
tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtavia. SOTE-
sopimuksen Il luvun 10 §:n 2 momentin mukaan vuosiloman
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sijaisuuksissa tehtavakohtaisen palkan korottaminen koskee vain
vahintaan kaksi viikkoa kestavia yhdenjaksoisia sijaisuuksia, jolloin
tarkistamisajankohta on sijaisuuden alkaminen.

SOTE-sopimuksen Il luvun 17 §:n mukaan sen estamatta, mita
SOTE-sopimuksessa muutoin on maaratty, asianomainen
viranomainen voi harkintansa mukaan paattaa tyonantajaa
edustavien viranhaltijoiden palkasta ja sen maaraytymisperusteesta.

Valmistelijan paatésehdotus:

Esitan, etta asiakasohjauksen palveluyksikkdjohtajan sijaisena 2.-
6.10 ja 14.-19.10.2025 toimii johtava sosiaalityontekija Margit
Laaksonen.

Paatos Paatan, etta asiakasohjauksen palveluyksikkojohtajan sijaisena 2.-
6.10 ja 14.-19.10.2025 toimii johtava sosiaalityontekija Margit
Laaksonen.

Paatdksen perustelu Sijaisuusjarjestelyjen turvaaminen

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaanto § 53
palvelualuejohtajan yleiset tehtavat, kohta 4.

Otto-oikeus Ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta
Nahtavilla olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 29.9.2025

Kaija Kokkonen
ikakeskuspalveluiden palvelualuejohtaja

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen
asianhallintajarjestelmassa.
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Liitteet Oikaisuvaatimusohje ikaihmisten ja hoivapalveluiden Itk PSHVA
Jakelu Hanna Jokinen
Marja Kavilo

Reetta Kettunen

Margit Laaksonen
Henna Rytkdnen

Mari Johanna Rytkdnen
Leila Tuononen

Paivi Tuunanen



