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§ 19/2025 
 
Sosiaalityöntekijän määräaikainen avoimen viran hoitaja ajalle 23.6.–31.8.2025, 
Vammaispalvelut, pohjoinen alue 
 
Valmistelija(t) 
 

Johtava sosiaalityöntekijä Eija Suorsa, p. 044 720 9049, 
eija.suorsa@pshyvinvointialue.fi 
 

 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella vammaisten avopalveluissa, 
pohjoisessa vammaispalvelukeskuksessa, on tarve täyttää 
sosiaalityöntekijän avoin virka määräaikaisesti. 
 
Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, kun 
kysymyksessä on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen 
ottaminen määräajaksi, taloudellisista ja tuotannollista syistä 
irtisanotun viranhaltijan ottaminen toiseen virkasuhteeseen, 22 §:ssä 
tarkoitettu virkasuhteen tarjoaminen osa-aikaiselle viranhaltijalle, 24 
§:ssä tarkoitettu tai muussa laissa säädetty viranhaltijan siirtäminen 
toiseen virkasuhteeseen, muun työnantajan palveluksessa olevan 
henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla 
tapahtuvan toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka muu näihin 
rinnastettava hallintosäännössä määrätty peruste (Laki kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta 304/2003 § 4). 
 
Valmistelijan päätösehdotus:  
Esitän, että vammaispalveluiden pohjoisen alueen sosiaalityöntekijän 
avoimeen virkaan valitaan ajalle 23.6.–31.8.2025 sosiaalityöntekijä 
Pirjo Rautio.  

 
Päätös Päätän, että vammaispalveluiden pohjoisen alueen 

sosiaalityöntekijän avoimeen virkaan ajalle 23.6.–31.8.2025 valitaan 
sosiaalityöntekijä Pirjo Rautio. 
 
Pirjo Rautiolla on virkaan vaadittava tutkinto, 
ja hänellä on aikaisempi työkokemus Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen vammaispalvelun viranhaltijatyöstä. 
 
Palkkaus on päätöstä tehtäessä 4234,92 €/kk. 
Koeaikaa ei käytetä ja terveydentilaa koskevaa selvitystä ei vaadita, 
koska valittava henkilö on hoitanut vastaavanlaisia tehtäviä aiemmin 
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Pohjois-Savon hyvinvointialueella. 
 
Työaika määräytyy voimassa olevan työ- ja virkaehtosopimuksen 
mukaisesti. 

 
Päätöksen perustelu Lakisääteisen toiminnan turvaaminen 
 
Ennakkovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosääntö 68 §. 
    
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 19.6.2025 
 
 

Sanna Suomi 
palveluyksikköjohtaja, vammaisten avopalvelut 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje perhe- ja vammaispalveluiden ltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Pirjo Rautio 
Minna Heikkinen 
Seija - 122000 Kärkkäinen 
Eija Suorsa 

 
 
 


