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19.06.2025

§ 160/2025

Paatos virkaan valinnasta, Esihenkild, 655022, Suun terveydenhuolto, Pohjoinen

alue, lisalmi

Valmistelija(t)

vs alue-esihenkild, Johanna Valkonen, puh. 044 717 4306,
johanna.valkonen@pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen suun terveydenhuollossa
pohjoisella alueella lisalmessa on ollut haettavana suun
terveydenhuollon esihenkilon virka ajalla 28.04.2025-15.05.2025.

Virasta on ilmoitettu Kuntarekryssa, Tyomarkkinatorilla ja omalla
internet-sivulla. Virkaa haki maaraaikaan mennessa kolme (3)
kelpoista hakijaa. Haastatteluun kutsuttiin kelpoisista hakijoista kaksi
(2). Haastattelijoina toimivat Johanna Valkonen seka Hannaleena
Jamsa.

Heta Pitkasta on pidettava hakijoista tehdyn ansiovertailun
perusteella ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa,
tyokokemuksensa, henkilokohtaisten ominaisuuksiensa ja
haastatteluvaikutelman perusteella. Hakijoita on rekrytointiprosessin
aikana vertailtu keskenaan perustuslain 125 §, 2. momentin
mukaisten kelpoisuusvaatimusten seka viran hoitamisen asettamien
vaatimusten nakokulmasta.

Valitun kelpoisuus on tarkistettu JulkiTerhikista/JulkiSuosikista.
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle virkaan valitulta pyydetaan
satunnaisesti huumausainetodistuksen esittamista.

Valinnassa ei sovelleta koeaikaa.

Viran tehtavakohtainen palkka on 3707,15 euroa kuukaudessa.
Valmistelijan paatosehdotus:

Esitan Heta Pitkasta valittavaksi suun terveydenhuollon esihenkilon
virkaan 01.09.2025 lukien toistaiseksi.
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Paatos

Paatan valita Heta Pitkasen Pohjoisen alueen suun terveydenhuollon
esihenkilon virkaan 01.09.2025 lukien toistaiseksi.

Heta Pitkasen on ilmoitettava ottaako viran vastaan (viimeistaan 30
paivan kuluttua paatoksen tiedoksisaannista). Heta Pitkdsen on
toimitettava ennen viran vastaan ottamista, viimeistaan 30 paivan
kuluttua paatoksen tiedoksisaannista, hyvaksyttava selvitys
terveydentilastaan. Virkavaali on ehdollinen ja vahvistetaan sen
jalkeen, kun Heta Pitkdnen on toimittanut hyvaksyttavat selvitykset.

Paatdksen perustelu Heta Pitkasta on pidettava ansioituneimpana virkaan ottaen
huomioon Heta Pitkasen koulutus ja tyokokemus seka
haastatteluvaikutelma, jossa korostui laaja-alaisesti Iahiesihenkild
roolissa vaadittava taidot, kuten kyky itsendiseen paatdksen tekoon,
muutosjohtaminen ja toiminnan kehittdminen seka vahvat
yhteisty6taidot suhteessa muihin hakijoihin.

Toimivallan peruste Hallintosaanto 68 §

Nahtavilla olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 19.06.2025

Pauliina Sulku
vs. palveluyksikkojohtaja, SOTE-keskus palvelut

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen
asianhallintajarjestelmassa.

Liitteet Oikaisuvaatimusohje yleispalveluiden Itk PSHVA

Jakelu Heta Pitkanen
Virkaa hakeneet
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