Pohjois-Savon Henkilostopaatos 1(2)
hyvinvointialue

Vammaisten asumispalvelut 247/01.01.01/2025
06.05.2025
§ 7/2025

Itseoikeisu paatokseen 16.4.2025 § 6. Palveluesihenkilon viransijaisuus ajalle 12.5. -
2.8.2025, Peippola, Vammaisten asumispalvelut

Valmistelija(t) Vammaisten asumispalvelut, keskinen alue, alue-esihenkilo
Jari Kangas p. 044 718 3290, jari.kangas@pshyvinvointialue.fi

Tama paatods korvaa aiemmin tehdyn paatoksen 16.4.2025 § 6.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisten asumispalveluissa
Peippolassa tuli avoimeksi palveluesihenkildon viransijaisuus ajalle
12.5. — 2.8.2025 varsinaisen viranhaltijan poissaolon ajalle.

Koska kyseessa on alle 12 kuukauden maaraaikainen virkatehtava,
virka taytetaan ilman julkista hakumenettelya. Kelpoisuusehdoksi
palveluesihenkilon viransijaisuuteen maariteltiin sosiaalihuollon
ammattihenkildlain 817/2015 (8 §) mukainen sosiaalialalle soveltuva
ammattikorkeakoulututkinto tai sijaiskelpoinen opiskelija.

Valmistelijan paatésehdotus:

Esitan, ettd vammaisten asumispalveluiden Peippolan
palveluesihenkildn maaraaikaiseen virkaan nimetaan Sirpa
Pitkaniemi maaraajaksi 12.5. — 2.8.2025.

Paatos Paatan, ettda vammaisten asumispalveluiden Peippolan palveluesi-
henkilon maaraaikaiseen virkaan nimetaan Sirpa Pitkaniemi
maaraajaksi 12.5. — 2.8.2025.

Sirpa Pitkanen tayttaa viralle asetetut kelpoisuusehdot ja virkaan
vaaditun muut edellytykset.

Tybaika maaraytyy voimassa olevan tyo- ja virkaehtosopimuksen
mukaisesti. Koeaikaa ei kayteta, koska tyontekija siirtyy
samankaltaisista tehtavista kyseiseen maaraaikaiseen virkaan.

Valitun tulee toimittaa rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2 momentin
mukainen rikosrekisteriote (laki lasten kanssatydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta,504/2002).



Pohjois-Savon Henkilostopaatos 2(2)
hyvinvointialue

Vammaisten asumispalvelut 247/01.01.01/2025

Paatdksen perustelu

06.05.2025
Palkkaus maaraytyy SOTE-sopimuksen hinnoittelukohdan STESI100
mukaisesti tehtavakohtaisen palkan ollessa paatosta tehtaessa

3707,15 euroa kuukaudessa.

Perustelut kuvattu asiasisallossa.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Nahtavilla olo

Liitteet

Jakelu

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaanto § 68,
Palvelussuhteeseen ottaminen. Hallintolaki 51§, Kirjoitusvirheen
korjaaminen.

Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 6.5.2025

Eija Pennanen
palveluyksikkdjohtaja, vammaisten asumispalvelut

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen
asianhallintajarjestelmassa.

Oikaisuvaatimusohje perhe- ja vammaispalveluiden Itk PSHVA

Sirpa Pitkaniemi
Jari Kangas
Seija - 122000 Karkkainen



