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§ 2/2025 
 
Päätös viransijaisuuteen valinnasta, Valvontatarkastaja, viransijaisuus,  647448, 
Sosiaalihuolto PK 
 
Valmistelija(t) 
 

Valvontapäällikkö, Hanna Leinonen, puh. 044 718 3616, 
hanna.leinonen@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen Strategia- ja konsernipalveluihin on 
ollut haettavana valvontatarkastajan viransijaisuus ajalla 01.03.2025-
16.03.2025. 
  
Viransijaisuudesta on ilmoitettu Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla ja 
omalla internet-sivulla. Viransijaisuutta haki määräaikaan mennessä 
nelja (4) hakijaa, joista kaikilla neljällä (4) hakijalla oli virkaan vaadittu 
kelpoisuus. Haastatteluun kutsuttiin kelpoisista hakijoista kaksi (2). 
Haastattelijoina toimivat Hanna Leinonen ja Päivi Eskelinen. 
 
Kirsi Kaartista on pidettävä hakijoista tehdyn ansiovertailun 
perusteella ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa, 
työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa ja 
haastatteluvaikutelman perusteella. Hakijoita on rekrytointiprosessin 
aikana vertailtu keskenään perustuslain 125 §, 2. momentin 
mukaisten kelpoisuusvaatimusten sekä viran hoitamisen asettamien 
vaatimusten näkökulmasta. 
 
Valitun kelpoisuus on tarkistettu JulkiTerhikistä/JulkiSuosikista.  
 
Valinnassa sovelletaan kahden (2) kuukauden koeaikaa. 
 
Viran tehtäväkohtainen palkka on 4157,47 euroa kuukaudessa.  
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitän Kirsi Kaartista valittavaksi valvontatarkastajan virkaan ajalle 
15.05.2025-31.10.2025. 
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Päätös Päätän valita Kirsi Kaartisen Sote valvonnan valvontatarkastajan 
virkaan ajalle 15.05.2025- 31.10.2025.  

Kirsi Kaartisen on ilmoitettava ottaako viran vastaan (viimeistään 30 päivän kuluttua 
päätöksen tiedoksisaannista). Selvitystä terveydentilasta, 
rikosrekisteriotetta tai turvallisuusselvitystä ei vaadita. 

 
Päätöksen perustelu Valittu on todettu sopivimmaksi virkaan. Valinta perustuu 

kokonaisarvioon hakijan koulutuksesta, viran tehtävien hoidon 
kannalta olennaisesta työkokemuksesta sekä haastattelun 
perusteella arvioiduista henkilökohtaisesta sopivuudesta ja 
valmiuksista valvontatarkastajan virkaan. 

 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 68 § 
 
    
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 22.04.2025 
 
 

Hanna Leinonen 
valvontapäällikkö (sotevalvonta) 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje kokonaisturvallisuusltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Kirsi Kaartinen 
Virkaa hakeneet 

 
 
 


