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§ 17/2025 
 
Päätös virkaan valinnasta, Sosiaaliohjaaja, 639097, työikäisten sosiaalipalvelut, 
Varkaus 
 
Valmistelija(t) 
 

Anna-Reeta Buchen, Johtava sosiaalityöntekijä, anna-
reeta.buchen@pshyvinvointialue.fi, puh. 0405429836 
 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen työikäisten sosiaalipalveluissa, 
eteläisellä alueella on ollut haettavana toistaiseksi voimassa oleva 
sosiaaliohjaajan virka ajalla 15.1.2025-29.1.2025 
  
Virasta on ilmoitettu Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla ja omalla 
internet-sivulla. Virkaa haki määräaikaan mennessä 12 hakijaa, joista 
11 hakijalla oli virkaan vaadittu kelpoisuus. Haastatteluun kutsuttiin 
kelpoisista hakijoista kaksi (2). Haastattelijoina toimivat johtavat 
sosiaalityöntekijät Anna-Reeta Buchen ja Satu Korhonen. 
 
Linda Vuorelaa on pidettävä hakijoista tehdyn ansiovertailun 
perusteella ansioituneimpana hakijana virkaan koulutuksensa, 
työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa ja 
haastatteluvaikutelman perusteella. Hakijoita on rekrytointiprosessin 
aikana vertailtu keskenään perustuslain 125 §, 2. momentin 
mukaisten kelpoisuusvaatimusten sekä viran hoitamisen asettamien 
vaatimusten näkökulmasta. 
 
Valitun kelpoisuus on tarkistettu JulkiTerhikistä/JulkiSuosikista. 
Pohjois-Savon hyvinvointialueelle virkaan valitulta pyydetään 
satunnaisesti huumausainetodistuksen esittämistä. 
 
Valinnassa ei sovelleta koeaikaa. 
 
Viran tehtäväkohtainen palkka on 3055,14 euroa kuukaudessa.  
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitän valittavaksi sosionomi (AMK) Linda Vuorelan Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen työikäisten sosiaalipalveluiden eteläisen alueen 
sosiaaliohjaajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan 1.4.2025 
alkaen. Varalle esitän valittavaksi sosionomi (AMK) Katri Kerttulan. 
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Päätös  
Päätän valita sosionomi (AMK) Linda Vuorelan Pohjois-Savon hyvinvointialueen työikäisten 

sosiaalipalveluiden eteläisen alueen toistaiseksi voimassa olevaan 
sosiaaliohjaajan virkaan 1.4.2025 alkaen. Varalle päätän valita 
sosionomi (AMK) Katri Kerttulan. 
 
Linda Vuorelan on ilmoitettava ottaako viran vastaan (viimeistään 30 
päivän kuluttua päätöksen tiedoksisaannista). Linda Vuorelan on 
toimitettava ennen viran vastaan ottamista, viimeistään 30 päivän 
kuluttua päätöksen tiedoksisaannista, hyväksyttävä selvitys 
terveydentilastaan. Virkavaali on ehdollinen ja vahvistetaan sen 
jälkeen, kun Linda Vuorela on toimittanut hyväksyttävät selvitykset. 

 
Päätöksen perustelu Linda Vuorelaa on pidettävä ansioituneimpana sosiaaliohjaajan 

virkaan ottaen huomioon Linda Vuorelan koulutus ja työkokemus 
sekä haastatteluvaikutelma. Linda Vuorelalla on osaamista 
sosiaalipalveluiden palveluprosessista, paikallisista 
yhteistyöverkostoista ja työtä ohjaavasta lainsäädännöstä. Erityisinä 
vahvuuksina haastattelussa nousivat esille kehitysmyönteisyys, 
asiakaslähtöisyys, paineensietokyky, itseohjautuvuus sekä asiakas- 
ja tiimityötaidot.   

 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 68§ 
    
 
Nähtävillä olo Pohjois-Savon hyvinvointialue, verkkosivut 24.2.2025 
 
 

Sari Räsänen 
työikäisten sosiaalipalveluiden alue-esihenkilö, eteläinen ja pohjoinen 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
asianhallintajärjestelmässä. 
 

 
 
Liitteet 

 
Oikaisuvaatimusohje yleispalveluiden ltk PSHVA 

 
 
 
Jakelu 

 
Linda Vuorela 
Virkaa hakeneet 
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