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Hakijan tiedot

Innovaatioavustushakemus yleishyodylliseen toimintaan

Avustushakuun vastatessa syntyy henkilorekisteritietoja. Rekisterinpitaja on Pohjois-Savon
hyvinvointialue. Kyselydataa sailytetdan tarvittavia analyyseja varten sahkdisessa
asianhallintajarjestelmassa 10 vuotta viimeisestda maksatuksesta.

Taytd hakulomakkeen tiedot huolellisesti vastaten jokaiseen kysymykseen tiivistetysti. Anna lisatietoja
avustettavan toiminnan toimintasuunnitelmassa (max. 1-5 sivua) ja rahoitussuunnitelmassa (max. 1
sivu). Liita ne pdf-muodossa hakemuksen liitteeksi.

Hakulomakkeella antamasi tiedot valitetaan asiakaskokemusjaostolle. Jaoston esityslistat ja poytakirjat
ovat julkisia. Ald anna hakulomakkeella tai liitteilld sellaista tietoa, joka on liikesalaisuuden piirissa.

Tarvittaessa lisatietoja antaa Sirpa Kononen, sirpa.kononen(at)pshyvinvointialue.fi, 044 717 6665.

Avustusta hakeva organisaatio

Organisaation nimi * Postiosoite *
Mielihyvin Savosta ry Maaherrankatu 27
Postinumero ja -postitoimipaikka * Kotipaikkakunta *

70100 Kuopio Kuopio
Yhdistyksen tai saation rekisterditymisvuosi Y-tunnus *
1970 1495947-4

Tilinumero *

FIA7 5482 5420 0071 27

Yhteyshenkilo

Nimi * Puhelin *
Maija Tapanainen 0400889827
Sahkdposti * Titteli/nimike
maija.tapanainen@ Toiminnanjohtaja

Organisaation puheenjohtajan nimi ja sahkdpostiosoite *

Raimo Tilli, raimo.tilli@gmail.com



Organisaation taloudesta vastaavan henkilén nimi ja sdhkdpostiosoite

Maija Tapanainen, maija.tapanainen@mielihyvinry.fi

Hakijaorganisaation toiminnan tarkoitus

Terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistaminen v

Jokin muu, mika

Hakijaorganisaation toimiala (Lahella.fi luokittelu)

Mielenterveysyhdistykset / -ryhmat v

Jokin muu, mika

Hakijaorganisaatio antaa hyvinvointialueelle luvan tarvittaessa tarkistaa kirjanpidon ja hallinnon *

Kylla v

Avustettavan toiminnan kuvaus

Vastaa alla oleviin kysymyksiin huolellisesti ja tarkentaen toiminnan ydinajatusta tiivistetysti. Taydenna
vastauksia toimintasuunnitelmassa, jonka liitat hakemuksen liitteeksi. Valitse millaiseen toimintaan
olette hakemassa innovaatioavustusta.

Uuden toiminnan kokeilu (uusi innovaatio, toiminnan pilotointi) v

Kuvaa avustettavan toiminnan kohderyhma

Avustettavaan toimintaan kuuluu sekd lahitoteutuksena ettd eté&nd jarjestettdvad kurssi - ja ryhmédtoimintaa.
Lahitoteutuksen pdédasiallisena kohderyhmén&d ovat tédysi-ikdiset mielenterveys - ja paihdekuntoutujat seka
henkilot, jotka ovat kohdanneet vastoinkaymisi& tai haluavat vahvistaa vastoinkdymisten sietokykyaan.
Lahitoteutuksen toisena kohderyhmdnd on jarjestomme vapaaehtoiset, jotka ohjaavat sdadnndllistd ryhmatoimintaa
(yht. 35 henkilfd). Léhitoteutuksen paikkakunnat ovat Kuopio, Kaavi ja Tuusniemi. Et&n& toteutettavan
toiminnan kohderyhmand ovat kaikki tdysi-ikdiset Pohjois-Savon asukkaat, jotka haluavat vahvistaa
vastoinkdymisten sietokykydaan.

Kuvaa tiivistetysti se toiminta, joka avustuksella toteutetaan. Mika on kayttétarkoitus ja miten se
toteutetaan?

Pohjois-Savon hyvinvointikertomuksessa mielenterveystaitojen vahvistamisen kehittdémiskohteeksi on tunnistettu
vastoinkdymisten sietokyky. Haemme innovaatioavustusta vastoinkdymisten sietokyvyn vahvistamiseen kohdistuvan
kurssi - ja ryhmdtoiminnan kehitt&miseen. Toiminta koostuu lyhytkurssista (10-12 krt) sekd lahitoteutuksena
ja eténa jarjestettavistéd ryhmakerroista (yht. 11 krt). Kehitettdvan lyhytkurssin sisdlléstéd poimitaan
yksittaisia teemoja, joita ohjataan jarjestOmme olemassa olevissa keskusteluryhmissd Kuopiossa, Kaavilla ja
Tuusniemelld, etdryhmdssd sekd vapaaehtoisten koulutusleirilld. Lyhytkurssin ja etdryhmén tiedottamista
kehitetdan niin, ettd toiminnalla tavoitetaan enemmén asukkaita, jotka eivat ole sairastuneet mielenterveyden
hdiriédén. T&lldin toiminnassa korostuu sen ennaltaehkdiseva vaikutus.

Arvioi lukumaarallisesti kuinka paljon kohderyhman edustajia toiminnalla voidaan tavoittaa

Toiminnalla tavoitetaan 115 taysi-ik&istd asukasta Pohjois-Savossa. Tavoitettavaa kohderyhm&a on avattu
tarkemmin toimintasuunnitelman taulukossa 1.

Pohjautuuko lukumaarallinen arvio

vastaavan kaltaiseen toimintaan, jota on jo toteutettu v

Mihin?



Perustele lukumaarallistd arviota viela kirjallisesti

Lukumdaréallinen arvio perustuu jarjestomme keskim&&rdisiin osallistujamd&riin taménkaltaisissa teemoitetuissa
ryhmédtoiminnoissa Kuopiossa, Kaavilla ja Tuusniemell&d. Lyhytkurssin osallistujamééréa on rajattu.

Arvioi kuinka moni toimintaan osallistujista kokisi toiminnan edistavan omaa hyvinvointia, terveytta
ja/tai arjen turvallisuutta? Anna arvio prosentuaalisesti tai lukumaarallisesti.

70 % toimintaan osallistuvista kokee toiminnan parantavan vastoinkaymisten sietokyky&dan.

Milla tavoin toiminnalle asetettavia tavoitteita seurataan ja arvioidaan? Millaisia menetelmia on
kaytossa ja miten niita tullaan toteuttamaan?

Toiminnan seurannassa ja arvioinnissa hyddynnetddn Mielihyvin ry:n olemassa olevia seurannan kaytantéja.
Maarallista tietoa kerataan pitkin vuotta.

Toiminnan tuloksia mitataan seuraavilla kysymyksill&, jotka ovat asteikolla tdysin samaa mieltd - taysin eri
mieltéd.

. Tunnen, ettd paivittdiset tekemiseni ovat merkityksellisia
. Pystyn tavoittelemaan minulle tarkeitd asioita

. Kuulun itselleni tarkeddn ryhmdan tai yhteisdon

. Pystyn vaikuttamaan oman el&méani kulkuun

. Tunnen, etta elamallani on tarkoitus

. Uskon selviytyvani vastoinkaymisista

Mittareita vastaava kirjallinen kysely toteutetaan keskustelukertojen osallistuville ja vapaaehtoisille.
Lyhytkurssilla kirjallinen kysely toteutetaan kurssin alussa ja lopussa. Tuloksia voidaan hyddynt&aé Pohjois-
Savon hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksessa.

Onko haun kohteena oleva toiminta avointa kaikille kohderyhman edustajille?

Kylla, Miten? v

Taydenna:

Toiminta on kaikille osallistujille maksutonta ja toiminnasta tiedotetaan mahdollisimman laajasti.

Valitse toiminta-alue, jolla avustettava toiminta toteutuu

Pohjois-Savo, kattaen kaikki 19 lisalmi Joroinen
kuntaa
Juankoski (Kuopio) Karttula (Kuopio) Kaavi
Keitele Kiuruvesi Kuopio
Lapinlahti Leppavirta Maaninka (Kuopio)
Nilsia (Kuopio) Pielavesi Rautalampi
Rautavaara Siilinjarvi Sonkajarvi
Suonenjoki Tervo Tuusniemi
Varkaus Vesanto Vierema

Milla keinoin/tavoin avustettavaan toimintaan osallistuminen on mahdollistettu kohderyhmalle, jotta se
tavoittaa osallistujan yhta kuntaa laajemmalta alueelta

Toiminta koostuu lyhytkurssista (10-12 krt) sekd l&hitoteutuksena ja etdnd jarjestettdvistd ryhmékerroista
(yht. 11 krt). Lahitoteutuksessa hyddynnetdan jarjestomme olemassa olevia keskusteluryhmi&@ Kuopiossa,
Kaavilla ja Tuusniemelld sek&@ vapaaehtoisten koulutusleirid. Toiminnan tiedottamisessa hyddynndmme uutta
digitaalista alustaa ja verkostoihimme kuuluvia ammattilaisia. Jarjestdllémme on kokemusta tiedottamisen
tavoista, jotka soveltuvat erityisesti pienten paikkakuntien toimintaan. Tiedottamista kehitet&&an niin, etté&
etdtoiminnalla tavoitetaan laajasti Pohjois-Savon asukkaita sekd henkildit&, jotka eivéat ole sairastuneet
mielenterveyden hairiéoén.



Toteutuuko avustettava toiminta hakijan omana toimintana vai yhdessa toisen hakijan/toisten
hakijoiden kanssa yhteisvastuullisesti?

Hakijan omana toimintana

Yhteisvastuullisesti toisen hakijan / toisten hakijoiden kanssa josta tehty erillinen yhteistydsopimus
toimijoiden kesken.

Miten ja milla tavoin avustettava toiminta tukee ja tadydentaa hyvinvointialueen toimintaa?

Avustettavalla toiminnalla vahvistetaan Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategiassa olevia ennaltaehkaisevia
palveluja, kun toimintaan osallistuvat saavat tydkaluja vastoinkdymisten sietokyvyn vahvistamiseen.
Toiminnassa testataan myds uutta digitaalista alustaa (tukiaula.fi) laajemman kohderyhmé&n tavoittamiseksi.
Toiminnassa keskitytdan vahvistamaan osallistujan roolia oman eldmédnsa vastuullisena toimijana. Kun
osallistuja kokee pystyvédnsa itse vaikuttamaan omaan eldaménsa kulkuun, h&n etsii itse aktiivisesti ratkaisuja
ja hyddyntdd olemassa olevia resurssejaan vastoinkdymisid@ kohdatessaan eik& ulkoista vastuuta pelk&astééan
sosiaali - ja terveydenhuollolle. Toiminta kuuluu Pohjois-Savon hyvinvointisuunnitelman osallisuuden ja
mielenterveystaitojen vahvistamisen teemoihin. VvValillisesti osallistujien yhteisd6n kuulumisen tunne
lisdantyy, kun he kiinnittyvét jarjestomme toimintaan. Avustettavasta toiminnan tuloksia voidaan hyddyntéaa
Pohjois-Savon hyvinvointikertomuksessa.

Kenen ja minka hyvinvointialueen palvelun kanssa olette kdyneet mahdollisia keskusteluja nyt
toteutettavasta toiminnasta? Millaiseen lopputulokseen keskustelussa paadyitte toiminnan osalta?

Toiminnan idea syntyi, kun Sade Rytkonen esitteli Pohjois-Savon hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmaa ja
-kertomusta Pohjois-Savon jarjestodneuvoston kokouksessa. Talldin kaytiin keskustelua siitd, miten jarjestot
voisivat kohdentaa toimintaansa suoraan hyvinvointikertomuksessa esille nousseisiin kehittamiskohteisiin eika
jarjestodtoiminnan vaikutukset jaisi ainoastaan epasuoriksi. Keskustelussa kavi myos ilmi, ettd jarjestoilta
tarvittaisiin kerattya tietoa hyvinvointikertomukseen tiedolla johtamisen tueksi. Toiminnasta on keskusteltu
myds mielenterveyspalveluiden kuntoutuksen tydntekijén kanssa ja han kertoi, ettd toiminnan tarve ja
ajankohtaisuus ndkyy h&nen asiakaskunnassaan selvasti. Jotta avustettava toiminta tavoittaisi kaikki Pohjois-
Savon asukkaat nédkisimme keskeisend yhteistyOkumppaninamme peruspalveluiden sote-keskukset ja terveysasemat.

Millaista muuta yhteisty6ta teette eri tahojen kanssa toiminnan toteuttamiseksi (kunnat, jarjestot,
saatioéta, seurakunnat, yritykset ym.)?

Tuikku-vertaistukiryhmd kokoontuu Tuusniemen kunnan jarjestdtilassa. Toiminnasta tiedottamisessa
hyddynnetdédn Mielihyvin ry:n olemassa olevia verkostoja Kuopion kaupungissa sek&d Kaavin ja Tuusniemen
kunnissa. Mielihyvin ry:n olemassa oleva etédkeskusteluryhmd siirretddn 2026 vuoden alussa EverBetter -
yrityksen kehitté&mééan digiaulaan, joka on osa Tukiaula-palvelua. Digiaula mahdollistaa etdryhmien
toteuttamisen ilman mink&&nlaista kirjautumista. Digiaulassa tilaisuuksia voidaan jarjestaa niin, etta
asukkaan ei tarvitse tiet&& mika organisaatio tilaisuuden jarjestda. Talla tavalla pystymme véhentamaan
jarjestomme toimintaan mahdollisesti liittyvi& ennakkoluuloja ja -olettamuksia. Lyhytkurssin pohjana olevaa
Miten minusta tuli min&?-ryhmén sisdltd& olemme kehitténeet yhteistydsséd It&-Suomen yliopiston
sosiaalipsykologian emeritaprofessorin Vilma Hannisen kanssa.

Avustettavan toiminnan tulee toteuttaa hyvinvointialueen strategian ja SOTE-palvelustrategian
mukaista ja palveluja / palveluketjuja taydentavaa toimintaa seka alueellisen
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman hyvinvointitavoitteita ja toimenpiteita

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategian arvoina ovat ihminen, vastuullisesti ja yhteistyo6lla. Visiona
on, etta Pohjois-Savossa voidaan hyvin ja missiona on vahvistaa yhdessa hyvinvointia ja turvallisuutta.

Valitse alla olevista valikoista ne kohdat, jolla parhaiten tuette ja tdydennatte hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulla olevaa toimintaa ja toimitte yhteisty6ssa palveluiden kanssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia

Ihmiset tulevat aina ensin

Palveluiden saatavuuden ia asiakaslahtdisvvden narantaminen



Ennaltaehkaisevien palveluiden ja peruspalveluiden vahvistaminen
Toiminnan teknologisten mahdollisuuksia kehittdminen ja hyédyntaminen rohkeasti
Tydntekijdiden hyvinvointi on toimintamme perusta

Hyvinvointialueen ammattilaisten osaamisen vahvistamiseen panostaminen
Uudistumalla tasapainotamme talouden

Hyvinvointialueen talouden vastuullinen tasapainottaminen
Tutkimus-, kehitys-, koulutus- ja innovaatiotoiminnan vahvistaminen

Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Hyvinvointia ja terveytta edistavat elintavat
Osallisuuden vahvistaminen
Vanhemmuus vahvistuu
Mielenterveystaitojen vahvistaminen
Riippuvuuksien ehkaisy
Vakivalta ja tapaturmat vahenevat
Hyte-tiedolla johtaminen, rakenteet ja yhtenevaiset kaytannot
Jokin muu,

mika?

Hyvinvointialueen palvelut (sote-palvelustrategia)

Valitse valikosta avustettavaan toimintaan sopivin tai sopivimmat toimiala(t)/palvelutoimiala(t),
jonka/joiden kanssa tekisitte yhteistyota.

Perhe- ja vammaispalvelut / perhekeskuspalvelut

Perhe- ja vammaispalvelut / lastensuojelupalvelut
Perhe- ja vammaispalvelut / vammaisten avopalvelut
Perhe- ja vammaispalvelut / vammaisten asumispalvelut

Yleiset palvelut - peruspalvelut / sotekeskus

Yleiset palvelut - peruspalvelut / Tydikaisten sosiaalipalvelut
Yleiset palvelut - peruspalvelut / Osastopalvelut
Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / ydinyksikdt (sydan-, neuro-, kuvantamiskeskus)

Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / akuutti (paivystys, ensihoito)

Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / mielenterveys ja hyvinvointi (aikuis- ja nuorisopsykiatria)
Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / ldakinnallisten palveluiden keskus (lapset ja nuoret,
medisiininen, sydpakeskus)

Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / operatiivinen keskus (kirurgia, naistenkeskus, aistielimet)
Ikdantyneiden palvelut / asiakasohjaus

Ikdantyneiden palvelut / asumispalvelut

Ikdantyneiden palvelut / kotiin annettavat palvelut

Strategia ja kehittdminen / ICMT-palvelut ja kehittdminen

Strategia ja kehittaminen / HYTE- ja osallisuusyksikkd
Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut
Jokin muu,

Mika?



Rahoitus

Erillinen tarkempi rahoitussuunnitelma toteutettavasta toiminnasta liitetaan hakemuksen liitteeksi.
Arvioi rahoitussuunnitelmassa mita kustannuksia haettavalla avustussummalla katetaan (max. 1 sivu).

Avustussumma, jota haetaan (12 kk toiminta) *

6 140

Onko samaan toimintaan haettu tai saatu avustusta toisaalta

Ei
Kylla, haettu

Mista haettu?

Milloin padatds haetusta avustuksesta on saatavilla?

Kylla, saatu

Mista saatu?

Mihin saakka saatu avustus jatkuu?

Hakijan toiminta ei voi olla yksinomaan riippuvainen hyvinvointialueen avustuksesta ja hakijalla tulee
olla muutakin varainhankintaa (ml. muut avustukset). Mitd muuta varainhankintaa toiminnassanne on
kaytossa?
Saamme kohdennettua yleisavustusta Sosiaali - ja terveysjarjestdjen avustuskeskukselta (STEA) mielenterveyden
ongelmia kohdanneiden vapaaehtois - ja vertaistoimintaan Kuopiossa, Kaavilla ja Tuusniemell&d. Haettu avustus
vuodelle 2026 on 127 000 €. Taman hakemuksen innovaatioavustuksella katetaan toiminnan kehittamisestd ja

ohjaamisesta aiheutuvat henkildstd - ja matkakulut. Toiminnan tiedottamiseen, toimitiloihin, materiaaleihin
ja hallintoon liittyvéat kulut katetaan STEA:n avustuksella.

Onko teilla osoittaa nyt haettavaan avustukseen omaa rahoitusosuutta? Jos on, niin minka verran? Arvio
summaa prosentuaalisesti tai euroina.

Jos haettu avustussumma ei toteudu taysimaaraisena, miten se mahdollisesti vaikuttaa suunniteltuun
toimintaan kaytanndssa?

Jos haettu avustussumma ei toteudu taysimddrédisend véhenndmme suunniteltujen toimenpiteiden lukumd&raa ja
sitd kautta tavoitamme véhemméan kohderyhméa.

Viestinta

Avustuksen kohteena oleva toiminta on oltava pohjoissavolaisten kohderyhmaan kuuluvien
henkildiden ja hyvinvointialueen ammattilaisten I6ydettavissa. Milta alustalta toimintanne

[Oytyy?

Lahella.fi Palvelutietovaranto (PTV)



Jokin muu Mika?

Mita viestintakanavia on kaytdssanne, jotta kohderyhmaan kuuluva henkil6 I16ytaa avustettavan
toiminnan?

Toiminnan kohderyhmédlle viestit&&n seuraavien kanavien kautta:

- jarjestomme verkkosivut (mielihyvinry.fi)

- léhella.fi

- tukiaula.fi -sivuston tapahtumakalenteri

- jarjestomme Facebook-sivut (facebook.com/mielihyvinry)

- kuntien nettisivut, ilmoitustaulut ja digitaaliset naytot
- suullinen tiedottaminen tilaisuuksissa ja tapahtumissa

Toiminnan kohderyhmd&d tavoitetaan myds sosiaali - ja terveysalan ammattilaisten sek& kuntien, seurakuntien ja
jarjestdjen tyontekijdiden kautta:

- one-to-one sdhkodpostiviestintd kohderyhmén kanssa tydskenteleville ammattilaisille

- yhteistydkumppaneiden s&ahkopostilista (yht. 105 ammattilaista)

- verkostopalaverit

- yhteistydkumppaneiden (esim. hyte-koordinaattorit) s&hkopostilistat

- Yhteistydjarjesttjen (esim. Kansalaistoiminnan keskus Tukipilari) uutiskirjeet

Liitetiedosto

[ Mielihyvin_Savosta_toimintasuunnitelma_2026.pdf

[& Mielihyvin_talousarvio_2026_innovaatioavustus.pdf
Kylla, vakuutan lomakkeessa antamani tiedot oikeaksi *

Kiitos hakuun osallistumisesta. Anna viela palautetta ja terveiset hausta ja hakulomakkeesta.

Hakulomake ja ohjeet olivat selkedt. Listaus toimintasuunnitelmassa olevista asioista oli ham&évéa, koska
ohjeen mukaan samoja asioita joutuu kirjaamaan sanasta sanaan sekd hakulomakkeelle ettéa
toimintasuunnitelmaan. Onko téma tarkoituksenmukaista? Jos toiminta on kovin laaja, on vaikea saada mahtumaan
kaikkea taydennettédvaa tietoa toimintasuunnitelmaan, jos siihen sisdllytt&&d kaikki ohjeessa olevat asiat.



