TOIMINTASUUNNITELMA
Turvassa - tukea, turvaa ja tietoa maahanmuuttajataustaisille naisille

Safe — Support, Safety and Skills for Migrant Women

1. Kuvaus avustettavasta toiminnasta ja sen tavoitteista

Turvassa-hanke vahvistaa maahanmuuttajataustaisten tyttojen ja naisten turvallisuutta, hyvinvointia
ja osallisuutta Pohjois-Savossa. Hankkeen tavoitteena on ehkaista ja vahentaa sukupuolistunutta
vakivaltaa, lisata tietoisuutta oikeuksista seka varmistaa, etta vakivaltaa kokeneet tai sen uhan alla
elavat henkilot saavat oikea-aikaista ja kulttuurisensitiivista tukea.

Sukupuolistunut vakivalta on laajasti tunnistettu vakava ihmisoikeus- ja terveysongelma. Suomessa
ulkomaalaistaustaiset naiset kokevat vakivaltaa 2-3 kertaa useammin kuin kantavaesté6n kuuluvat
naiset, ja heidan riskinsa joutua raiskauksen uhriksi on lahes kaksinkertainen (KPMG 2018; THL
2023). Tutkimukset osoittavat, etta alle yksi prosentti ldhisuhdevakivaltaa kokeneista naisista
tunnistetaan sosiaali- ja terveyspalveluissa. Tama tekee kohderyhman tarpeista poikkeuksellisen
kiireellisia ja perustelee erityista, kulttuurisensitiivista lahestymistapaa.

Pohjois-Savo on viime vuosina monikulttuuristunut nopeasti, mika lisaa tarvetta vakivallan
tunnistamiseen, ennaltaehkaisyyn ja moniammatilliseen tukeen. Alueellista tarvetta vahvistaa myos
Pohjois-Savon POSOTE20-hankkeen (2022) kysely, jonka mukaan 81 % ammattilaisista piti
koulutuksen lisdamista valttamattomana vakivallan tunnistamisessa ja puuttumisessa.

Turvassa-hanke vastaa naihin puutteisiin kehittdamalla ammattilaisten osaamista, vahvistamalla
moniammatillista yhteisty6ta ja luomalla yhtenaisia, kulttuurisensitiivisia palvelupolkuja vakivallan
uhrien tueksi. Toiminta tukee Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategisia painopisteita “/hmiset
tulevat aina ensin” ja “Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen on toimintamme perusta” vahvistamalla
ennaltaehkaisevia palveluja ja tuomalla tukea lahelle ihmista. Samalla hanke edistda arvoa
“Tyéntekijoiden hyvinvointi on toimintamme perusta” tarjoamalla koulutuksia ja vahvistamalla
ammattilaisten osaamista.

Turvassa-hanke jatkaa Puijolan pitkajanteista tyota sukupuolistuneen vakivallan ehkdisemiseksi (GBV-
Tuva ja GBV-Tuva2). Nykyinen rahoitus paattyy 31.3.2026, ja ilman jatkorahoitusta tama keskeinen
toiminta olisi vaarassa loppua Pohjois-Savossa. Uudella rahoituksella turvataan tyon jatkuvuus ja
varmistetaan, etta vuosien aikana rakennettu asiantuntemus, verkostot ja palvelumallit sdilyvat ja
kehittyvat edelleen vastaamaan alueen muuttuvia tarpeita.

Lisaksi hanke edistaa Suomen kansainvilisten ja kansallisten velvoitteiden toimeenpanoa, kuten
Istanbulin sopimusta ja YK:n CEDAW-sopimusta, jotka velvoittavat jasenvaltioita ehkdisemaan ja
poistamaan naisiin kohdistuvaa vakivaltaa seka varmistamaan yhdenvertaisen suojan kaikille naisille
- myods maahanmuuttajataustaisille.



2. Kohderyhma

Toiminta kohdentuu Pohjois-Savossa asuviin maahanmuuttajataustaisiin tyttdihin ja naisiin seka
sukupuoli- ja seksuaalivahemmistoihin kuuluviin henkiloihin, jotka ovat kokeneet tai ovat vaarassa
kohdata sukupuolistunutta vakivaltaa.

Kohderyhmaan kuuluvat henkilot tarvitsevat kulttuuri- ja traumasensitiivista tukea vakivallan
kasittelyyn, toipumiseen ja arjen turvallisuuden vahvistamiseen. Heilla voi olla kieli- ja kulttuurisia
esteita palvelujen kaytolle seka puutteita tiedoissa omista oikeuksista ja tukimuodoista.

Lisaksi hankkeen kohderyhmaan kuuluvat ammattilaiset, jotka tydssaan kohtaavat vakivaltaa
kokeneita maahanmuuttajataustaisia asiakkaita (sosiaali- ja terveydenhuollon, jarjestdjen ja
viranomaisten edustajat). Naiden toimijoiden osaamisen vahvistaminen on keskeinen osa hankkeen
vaikuttavuutta.

3. Toiminnan laajuus ja toteutus

Turvassa-hankkeen toimintaa maahanmuuttajataustaisille tytdille ja naisille jarjestetdan
saannollisesti Kuopiossa, mutta toimintaan ovat aina tervetulleita myos ymparistokunnissa asuvat.
Hankkeen toiminnan aikana selvitetdan ja kehitetaan yksildllisen ja ryhmamuotoisen tuen levittamista
laajemmin Kuopion ulkopuolelle asiakkaiden turvallisuus huomioiden.

Hankkeen tarjoama koulutus ja asiantuntemus on tarkoitettu koko Pohjois-Savon sote- ja
jarjestokentan kayttoon mahdollisimman laajasti. Ammattilaisille suunnatut koulutukset toteutetaan
hybridimallilla, mika mahdollistaa osallistumisen seka paikan paalla etta etayhteydella — nain
osaamista voidaan vahvistaa myos niissa kunnissa, joissa lahiosallistuminen ei ole mahdollista.

Keskeiset toimintamuodot

Yksilollinen tuki ja palveluohjaus

Hankkeessa tarjotaan sukupuoli-, kulttuuri- ja traumasensitiivista tukea vakivaltaa kokeneille tai sen
riskissa elaville maahanmuuttajataustaisille tytoille ja naisille. Tuki sisaltaa keskusteluapua,
palveluohjausta, neuvontaa ja kdytannon apua eri eldmantilanteissa. Tyo perustuu turvallisen tilan ja
luottamuksellisuuden periaatteisiin seka asiakkaan omaa toimijuutta vahvistavaan tydotteeseen.

> Tavoite: noin 40 yksiloasiakasta vuodessa (yhteensa noin 120 hankkeen aikana).

Ryhmamuotoinen ja vertaistuellinen toiminta

Ryhmat tarjoavat turvallisen ja yhteisollisen tilan jakaa kokemuksia, oppia omista oikeuksista ja
vahvistaa omaa toimijuutta. Teemoja ovat mm. vakivallan tunnistaminen ja ehkaisy, omien rajojen
asettaminen, turvallisuuden vahvistaminen ja toipumisen tukeminen. Ryhmiin voivat osallistua myos
muiden kuntien asukkaat, ja hankkeessa voidaan kokeilla eta- ja hybridimuotoisia ryhmatoteutuksia,
mikali se on turvallisesti ja luottamuksellisesti mahdollista.

> Tavoite: noin 200 osallistujaa vuodessa (yhteensa noin 600 henkiléa hankkeen aikana).

Ammattilaisten koulutukset ja tyopajat

Hanke jarjestaa koulutuksia, tydpajoja ja tietoiskuja eri alojen ammattilaisille (hyvinvointialue, kunnat,
poliisi, koulutus- ja jarjestokenttd). Koulutukset toteutetaan hybridimallilla ja suunnitellaan eri
toimijoiden tarpeisiin. Niissa vahvistetaan vakivallan tunnistamisen, puheeksioton ja
kulttuurisensitiivisen kohtaamisen osaamista.

> Tavoite: vahintaan 40 koulutusta ja tietoiskua, yhteensa noin 1000 osallistujaa.



Yhteistyo ja palvelurakenteiden kehittdminen

Hanke kokoaa alueellisia toimijoita yhteiseen kehittamiseen ja vahvistaa vakivallan uhrien
palvelupolkuja. Verkostotydssa luodaan pysyvia yhteistydkaytantoja, jotka parantavat tiedonkulkua ja
varmistavat, ettd apu on oikea-aikaista ja saavutettavaa.

> Tavoite: yksi dokumentoitu palvelupolku.

4. Viestinta ja kohderyhman tavoittaminen

Toiminta on vapaaehtoista, maksutonta ja matalan kynnyksen periaatteiden mukaista. Osallistuminen
on mahdollista riippumatta asuinpaikasta, ja hankkeessa huolehditaan siita, ettd myds
etaosallistuminen on turvallista ja yksityisyytta suojaavaa. Nain varmistetaan, etta tuki ja koulutukset
ovat aidosti saavutettavia koko Pohjois-Savon alueella ja etta kaikki kohderyhmaan kuuluvat voivat
osallistua.

Hankkeelle laaditaan viestintdsuunnitelma, jonka toteutukseen osallistuu Setlementti Puijolan
viestintapaallikko yhdessa hanketiimin kanssa. Suunnitelmassa ja viestinnan toteutuksessa
huomioidaan kulttuuri-, sukupuoli- ja traumasensitiivisyys seka viestinnan saavutettavuus. Viestinta
tukee hankkeen onnistumista, tavoitteiden saavuttamista ja tulosten levittamista, ja sen avulla
lisataan tietoisuutta sukupuolistuneen vakivallan ennaltaehkaisysta, tavoitetaan kohderyhmat ja
tehdaan EU-rahoituksen tuoma lisdarvo nakyvaksi.

Viestintakanavina kaytetaan Setlementti Puijolan verkkosivuja, sahkopostia ja sosiaalisen median
kanavia (Facebook, LinkedIn ja Instagram). Lisaksi hyodynnetaan Kuopion kaupungin verkkosivuja ja
verkostoja, joiden kautta tavoitetaan kohderyhma ja yhteistyotahot. Hankkeesta viestitaan myos
hyvinvointialueen OmaHyte-alustalla, seka lahella.fi ja kotoutumisentukena.fi -sivustoilla,
paikallisessa mediassa seka yhteistydkumppaneiden uutiskirjeissa. Seminaarit, koulutukset ja
verkostotapaamiset toimivat myos tarkeina viestintaalustoina.

Organisaation omat viestintakanavat:

Verkkosivut: www.puijola.net

Instagram: @puijolakuopio

LinkedIn: Setlementti Puijola

Kuopion kaupungin verkkosivut: www.hellokuopio.fi

Viestinnan tavoitteena on:

a) lisata hankkeen ja sen tavoitteiden nakyvyytta ja tunnettuutta

b) tavoittaa maahanmuuttajataustaisia tyttdja ja naisia hankkeen toimintoihin ja varmistaa, etta
tarjottu tuki on helposti saavutettavaa

c) jakaa tietoa sukupuolistuneen vakivallan ennaltaehkaisysta, tarjolla olevista palveluista ja omista
oikeuksista seka lisata kohderyhman tietoisuutta niista

d) vahvistaa viranomaisten, jarjestdjen ja muiden toimijoiden valista yhteistyota ja osaamista

e) loytaa uusia yhteistydkumppaneita seka levittda hankkeen tuloksia ja toimintamalleja



5. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdminen

Toiminta edistaa osallistujien psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia, vahvistaa turvallisuuden tunnetta
ja ehkaisee vakivallan uusiutumista. Ammattilaisten osaamisen vahvistaminen parantaa palvelujen
laatua, yhdenvertaisuutta ja vaikuttavuutta, mika tuottaa pitkakestoisia hyotyja koko alueen
hyvinvoinnille.

Lisaantynyt osaaminen nakyy erityisesti siina, etta vakivaltaa kokeneet naiset ja tytot tunnistetaan
palveluissa aiempaa paremmin ja ohjataan oikea-aikaisesti avun ja tuen piiriin. Nain varmistetaan,
etta apu tavoittaa myds ne, jotka eivat aiemmin ole uskaltaneet hakea tukea tai joiden tilanteet ovat
jaaneet piiloon.

Hankkeen tekema ennaltaehkaiseva tyo asiakkaiden parissa on myos yhteiskunnallisesti ja
taloudellisesti kustannustehokasta: varhainen tuki vahentaa korjaavien ja raskaampien palveluiden
tarvetta, tukee hyvinvointialueen talouden tasapainoa ja edistaa vakivallan ehkaisyn pitkan aikavalin
tavoitteita.

6. Tarvittavat resurssit

Toiminnan toteuttaminen edellyttaa vahintaan kahta paatoimista tydntekijaa seka hallinnollista ja
viestinnallista tukea. Hankkeessa kaytetaan Kuopion Setlementti Puijolan tiloja ja vakiintuneita
verkostoja, ja yhteistydkumppanit osallistuvat asiantuntijoina koulutusten, verkostotyon ja
ohjausryhmatoiminnan toteutukseen.

Hankkeen kokonaisbudjetista 25 % muodostaa omarahoitusosuuden, jonka kattaminen on jarjestoélle
merkittava taloudellinen haaste. Ilman ulkopuolista rahoitusta tata osuutta ei valttamatta voida
kattaa, mika vaarantaisi hankkeen kaynnistymisen ja jo rakennetun osaamisen hyddyntamisen.

Hyvinvointialueen mydntama tuki omarahoitusosuuteen mahdollistaa hankkeen toteutumisen ja sen,
ettd alueelle jaa pysyva, kulttuurisensitiivinen ja ennaltaehkaiseva toimintamalli, joka taydentaa
julkisia palveluja ja vahvistaa asukkaiden turvallisuutta ja hyvinvointia.

7. Seuranta ja arviointi

Toiminnan tavoitteita ja tuloksia seurataan ja arvioidaan seka maarallisesti etta laadullisesti. Kdytossa
ovat alku- ja loppukyselyt, palautelomakkeet, tyontekijoiden dokumentointi ja yhteistydkumppaneiden
arviot. Hankkeen tulokset kasitellaan ohjausryhmassa ja raportoidaan rahoittajalle ISF-ohjelman
indikaattorien mukaisesti.

Mikali Pohjois-Savon hyvinvointialue myontaa hankkeelle avustusta, hanke sitoutuu noudattamaan
hyvinvointialueen raportointiohjeita:

e Valiraportti toimitetaan kirjallisesti sdhkdiseen asiointipalveluun ennen uuden
maksatuskauden alkua (n. 1-2 kk ennen).

e Loppuraportti laaditaan sopimuskauden paatyttya ja siihen liitetdaan toimintavuoden
tuloslaskelma.

Raportoinnissa kuvataan toteutettu toiminta, kaytetyt menetelmat, arvioinnin tulokset ja saavutetut
vaikutukset. Lisdksi hanke osallistuu rahoittajan kanssa kaytavaan seurantakeskusteluun ja varmistaa,
etta raportointi toteutetaan ajantasaisesti ja avoimesti.



8. Aikataulu
Turvassa-hanke on kolmevuotinen ja toteutetaan ajalla 1.4.2026-31.3.2029 seuraavasti:

1.4.-30.9.2026: Hankkeen kaynnistaminen, tyontekijoiden rekrytointi, ohjausryhman kokoaminen ja
ensimmainen kokous, viestinta- ja tiedotussuunnitelman laatiminen, toiminnan ja
yhteistydsuunnitelmien tarkennus, yksilo- ja ryhmatoiminnan aloitus, koulutusten suunnittelu ja
verkostotydn kdynnistaminen.

1.10.2026-31.3.2027: Yksilo- ja ryhnmatoiminta seka koulutukset jatkuvat. Verkostotyo laajenee,
ohjausryhma kokoontuu. Palvelupolkujen luominen hyvinvointialueen kanssa kaynnistyy.

1.4.-30.9.2027: Toiminta ja koulutukset jatkuvat. Palvelupolkujen kehittaminen ja yhteistyon
tiilvistaminen hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden kanssa

1.10.2027-31.3.2028: Toiminnan vakiinnuttaminen, sukupuolistunutta vakivaltaa kokeneiden
palvelupolun viimeistely, ohjausryhman kokoukset ja juurruttamistyo.

1.4.2028-31.3.2029: Loppuarviointi, tulosten kokoaminen ja raportointi, toimintamallien
juurruttaminen ja tiedon levittdminen alueellisessa ja valtakunnallisessa verkostossa.

9. Yhteenveto

Turvassa-hanke on ajankohtainen, vaikuttava ja strategisesti merkittdva hanke, joka tukee Pohjois-
Savon hyvinvointialueen arvoja ja tavoitteita. Se vahvistaa ennaltaehkaisevia palveluja, tyontekijoiden
osaamista, turvallisuutta ja osallisuutta.

Hanke taydentaa julkisia palveluita tarjoamalla kulttuurisensitiivista, matalan kynnyksen tukea
asiakasryhmalle, jonka tarpeisiin muut palvelut eivat pysty vastaamaan.

Toiminnalla on suora yhteys hyvinvointialueen visioon:

“Pohjois-Savossa voidaan hyvin - vahvistamme yhdessa hyvinvointia ja turvallisuutta.”

Hanke sitoutuu noudattamaan hyvinvointialueen raportointikdytantoja ja tuottamaan avoimen,
dokumentoidun ja arvioidun kuvan toiminnan tuloksista ja vaikutuksista.

Avustuksella varmistetaan, etta tama tarkea tyo voi jatkua ja laajentua — vahvistaen yhdenvertaisuutta,
turvallisuutta ja hyvinvointia koko Pohjois-Savon alueella.



