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Hakijan tiedot

Kumppanuusavustushakemus

Avustushakuun vastatessa syntyy henkilorekisteritietoja. Rekisterinpitaja on Pohjois-Savon
hyvinvointialue. Kyselydataa sailytetdan tarvittavia analyyseja varten sahkdisessa
asianhallintajarjestelmassa 10 vuotta viimeisestda maksatuksesta.

Taytd hakulomakkeen tiedot huolellisesti vastaten jokaiseen kysymykseen tiivistetysti. Anna lisatietoja
avustettavan toiminnan toimintasuunnitelmassa (max. 1-5 sivua) ja rahoitussuunnitelmassa (max. 1
sivu). Liita ne pdf-muodossa hakemuksen liitteeksi.

Hakulomakkeella antamasi tiedot valitetaan asiakaskokemusjaostolle. Jaoston esityslistat ja poytakirjat
ovat julkisia. Ald anna hakulomakkeella tai liitteilld sellaista tietoa, joka on liikesalaisuuden piirissa.

Tarvittaessa lisatietoja antaa Sirpa Kononen, sirpa.kononen(at)pshyvinvointialue.fi, 044 717 6665.

Avustusta hakeva organisaatio

Organisaation nimi * Postiosoite *
Setlementti Puijola Ry Kauppakatu 40-42
Postinumero ja -postitoimipaikka * Kotipaikkakunta *

70110 Kuopio
Yhdistyksen tai saation rekisterditymisvuosi Y-tunnus *
1996 1462641-8

Tilinumero *

FI7856000520224752

Yhteyshenkilo

Nimi * Puhelin *
Kirsi Soininen 0449017789

Sahkdposti * Titteli/nimike
kirsi.soininen@puijola.net Kehittémisasiantuntija, sote-palvelut

Organisaation puheenjohtajan nimi ja sahkdpostiosoite *

Ryymin Petra, petra@businesssavo.fi



Organisaation taloudesta vastaavan henkilén nimi ja sdhkdpostiosoite

Valtasola Marianna. marianna.valtasola@puijola.net

Hakijaorganisaation toiminnan tarkoitus

Terveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistaminen v

Jokin muu, mika

Hakijaorganisaation toimiala (Lahella.fi luokittelu)

Monialayhdistykset / -ryhmat v

Jokin muu, mika

Hakijaorganisaatio antaa hyvinvointialueelle luvan tarvittaessa tarkistaa kirjanpidon ja hallinnon *

Kylla v

Avustettavan toiminnan kuvaus

Vastaa alla oleviin kysymyksiin huolellisesti ja tarkentaen toiminnan ydinajatusta tiivistetysti. Taydenna
vastauksia toimintasuunnitelmassa, jonka liitata hakemuksen liitteeksi.

Kuvaa avustettavan toiminnan kohderyhma

Kuvaa tiivistetysti se toiminta, joka avustuksella toteutetaan. Mika on kayttétarkoitus ja miten se
toteutetaan?

Turvassa - tukea, turvaa ja tietoa maahanmuuttajataustaisille naisille- hankkeella vahvistetaan
maahanmuuttajataustaisten tyttdjen ja naisten hyvinvointia, turvallisuutta ja osallisuutta Pohjois-Savossa.
Tavoitteena on ehkdistd ja vahentdd sukupuolistunutta vékivaltaa sekd varmistaa, ettad vékivaltaa kokeneet ja
sen uhan alla eldvat saavat oikea-aikaista ja tarpeisiinsa vastaavaa tukea. Avustuksella mahdollistetaan
matalan kynnyksen tuki, jossa yhdistyvéat yksildllinen apu, vertaistoiminta ja ammattilaisten osaamisen
vahvistaminen. Toiminta toteutetaan kulttuuri- ja traumasensitiivisesti turvallisen tilan periaatteita
noudattaen. Yksilotydssa tarjotaan luottamuksellista keskusteluapua, palveluohjausta ja vékivallan jélkeiseen
toipumiseen liittyvaa tukea. Ryhmdtoiminta tarjoaa turvallisen yhteisdn, jossa kasitelldan véakivallan
vaikutuksia, oikeuksia ja selviytymisen keinoja sek& vahvistetaan toimijuutta ja luottamusta viranomaisiin.
Lisaksi jarjestetédan koulutuksia ja tyodpajoja eri alojen ammattilaisille vakivallan tunnistamisesta, puheeksi
ottamisesta ja palveluohjauksesta. Hankkeen avulla vahvistetaan alueellista yhteistydta, kehitetdan pysyvia
toimintamalleja ja edistetddn tiedonkulkua viranomaisten ja jérjestojen valill&d. Toiminta taydentaa julkisia
palveluja, lisdad turvallisuuden ja osallisuuden kokemusta sekd luo pitké&kestoisia vaikutuksia alueen
hyvinvointiin ja palvelujérjestelmén laatuun.

Arvioi lukumaarallisesti kuinka paljon kohderyhman edustajia toiminnalla voidaan tavoittaa

Yksilotyon piirissé@ on noin 40 henkildd vuodessa, yhteensd noin 120 maahanmuuttajataustaista tyttod ja
naista, jotka saavat henkildkohtaista, sukupuoli- ja kulttuurisensitiivisté& tukea védkivallan kokemusten
kédsittelyyn ja arjen turvallisuuden vahvistamiseen.

Ryhmatoimintaan osallistuu vuosittain noin 200 henkild&d, ja koko hankekauden aikana yhteensd noin 600
osallistujaa. Ryhmadt tarjoavat turvallisen tilan jakaa kokemuksia, vahvistaa toimijuutta ja lisat& tietoa
oikeuksista sekd palveluista. Ryhmiss& k&sitellddn muun muassa vakivallan vaikutuksia, rajojen tunnistamista
ja selviytymisen keinoja.

Ammattilaiskoulutuksiin ja tietoiskuihin osallistuu hankkeen aikana vahintd&n 1000 eri alojen tyontekijaa
(hyvinvointialueen, kuntien, poliisin ja jarjest6jen henkildstod), mik& vahvistaa alueen osaamista ja tukee
hankkeen pitkékestoista vaikuttavuutta.

Kokonaisuudessaan toiminnalla tavoitetaan siis suoraan noin 1700 henkil®d, joista suurin osa on kohderyhmaan



kuuluvia naisia, tyttéja ja sukupuoli- tai seksuaalivahemmist®6ihin kuuluvia henkildita, mutta vaikutukset
ulottuvat laajasti myds heiddn perheisiinsd ja ammattilaisten kautta koko palvelujarjestelmédan.

Pohjautuuko lukumaarallinen arvio

vastaavan kaltaiseen toimintaan, jota on jo toteutettu v
Mihin?

GBV-Tuva ja GBV-Tuva2 hanke. Tyttdjen talon kavijamaara. Asiakkailta ja yhteistydtahoilta saatu palaute.

Perustele lukumaarallista arviota vielad kirjallisesti

Arvio tavoitettavien henkildiden lukumddrastéd perustuu sekd Setlementti Puijolan aiempien hankkeiden
toteutuneisiin tuloksiin ett& nykyisen toiminnan asiakasmddriin ja volyymiin. Hakemuksessa on eritelty, etta
maarat on laskettu realistisesti aikaisempien, sisdlléltédédn ja kohderyhmdltéan vastaavien hankkeiden - kuten
GBV-Tuva ja GBV-Tuva2 - kokemusten pohjalta. N&dissd hankkeissa on saatu vertailukelpoista tietoa siit4,
kuinka monta henkild&a voidaan tavoittaa vuositasolla yksilotydssd, ryhmatoiminnassa ja
ammattilaiskoulutuksissa téalla resurssilla ja henkiléstomitoituksella.

Arvioi kuinka moni toimintaan osallistujista kokisi toiminnan edistavan omaa hyvinvointia, terveytta
ja/tai arjen turvallisuutta Anna arvio prosentuaalisesti tai lukumaarallisesti.

Turvassa-hankkeessa arvioidaan, ettd valtaosa osallistujista kokee toiminnan edistdvén omaa hyvinvointiaan,
terveyttddn ja arjen turvallisuuttaan. Arvio perustuu aiempien, samansisaltdisten hankkeiden (GBV-Tuva ja
GBV-Tuva2) palautetietoihin sek& suunniteltuihin seurantamittareihin (alku- ja loppukyselyt,
palautekeskustelut ja tyontekijodiden havainnot).

Yksilotyon asiakkaista arviolta 75-80 % kokee turvallisuuden tunteensa ja hyvinvointinsa vahvistuneen. He
raportoivat erityisesti luottamuksen lisdantyvén, toimintakyvyn paranevan ja tietoisuuden omista
oikeuksistaan kasvavan.

Ryhmadtoimintaan osallistuvista noin 70 % arvioi, ettd toiminta on lisdnnyt heid&n hyvinvointiaan ja
turvallisuuden tunnettaan. He kertovat oppineensa tunnistamaan véakivallan vaikutuksia, omia rajojaan ja
keinoja hakea apua, sekd& kokevat yksindisyyden vahentyneen ja yhteenkuuluvuuden vahvistuneen.
Ammattilaiskoulutuksiin osallistuneista noin 60 % arvioi koulutuksen hyddytténeen heidan tyotéén ja siten
epasuorasti vahvistaneen kohderyhmén hyvinvointia ja turvallisuutta palvelujarjestelmdn kautta.
Kokonaisuutena voidaan arvioida, ettd vahint&dan 70-80 % toimintaan osallistuneista kokee hankkeen parantaneen
heidén hyvinvointiaan, terveyttddn ja arjen turvallisuuttaan. Tamd tarkoittaa maarédllisesti noin 1200
henkiléa koko hankekauden aikana. Arvio pohjautuu toteutuneisiin tuloksiin aiemmista vastaavista hankkeista
sekd kaytdssa oleviin laadullisiin ja mdarallisiin arviointimenetelmiin.

Milla tavoin toiminnalle asetettavia tavoitteita seurataan ja arvioidaan? Millaisia menetelmia on
kaytossa ja miten niitd tullaan toteuttamaan?

Hankkeen toteutusta seurataan ja arvioidaan systemaattisesti rahoittajan ohjeiden ja ISF-rahaston
toimeenpanosuunnitelman mukaisesti. Toiminnalle on asetettu selkedt tuotos- ja tulosindikaattorit, joiden
avulla mitataan toiminnan vaikuttavuutta, kattavuutta ja tuloksia. Hanke raportoi saannéllisesti
rahoittajalle toiminnan etenemisestd, tavoitteiden saavuttamisesta ja resurssien kaytosta. Seurantatiedot
keratdan kaikista toimintamuodoista - yksild- ja ryhmdtoiminnasta, koulutuksista sek& yhteistydstd - ja niita
analysoidaan sekd madrédllisesti ettd laadullisesti.

Arvioinnissa kaytetdan alku- ja loppukyselyjé, kirjallisia palautteita, tyontekijdiden ja
yhteistydkumppaneiden havaintoja sek& ohjausryhmén k&sittelyja. N&in seurataan muutoksia osallistujien
turvallisuuden tunteessa, hyvinvoinnissa ja osallisuudessa sekd ammattilaisten osaamisen vahvistumista.
Lisaksi hanke toteuttaa rahoittajan edellyttamaa indikaattoripohjaista seurantaa, johon sisaltyy muun muassa
koulutuksiin osallistuneiden ma&rd, avustettujen rikosten uhrien lukumddr&d ja kehitettyjen
yhteistyodrakenteiden pysyvyys. Kaikki seuranta ja raportointi toteutetaan lapindkyvéasti, asiantuntevasti ja
rahoittajan asettamien vaatimusten mukaisesti, mik& varmistaa toiminnan laadun, vaikuttavuuden ja jatkuvan
kehittamisen.

Onko haun kohteena oleva toiminta avointa kaikille kohderyhman edustajille?

Kylla, Miten? v

Taydenna:

Turvassa-hankkeen toiminta on avointa kaikille kohderyhmdan kuuluville maahanmuuttajataustaisille tytodille,



naisille sek&@ sukupuoli- ja seksuaalivadhemmistdihin kuuluville henkildille, jotka ovat kokeneet tai vaarassa
kohdata sukupuolistunutta véakivaltaa. Osallistuminen on vapaaehtoista ja maksutonta, eik& siihen liity
taustaan, kieleen tai oleskelustatukseen liittyviad rajoituksia. Toiminta on matalan kynnyksen tukea, jota
toteutetaan kulttuuri- ja traumasensitiivisesti, turvallisen tilan periaatteilla ja yhteistydssa alueen
viranomaisten ja jérjestdjen kanssa, jotta tuki on aidosti saavutettavaa kaikille kohderyhmén edustajille.

Valitse toiminta-alue, jolla avustettava toiminta toteutuu

Pohjois-Savo, kattaen kaikki 19 lisalmi Joroinen
kuntaa
Juankoski (Kuopio) Karttula (Kuopio) Kaavi
Keitele Kiuruvesi Kuopio
Lapinlahti Leppavirta Maaninka (Kuopio)
Nilsia (Kuopio) Pielavesi Rautalampi
Rautavaara Siilinjarvi Sonkajarvi
Suonenjoki Tervo Tuusniemi
Varkaus Vesanto Vierema

Milla keinoin/tavoin avustettavaan toimintaan osallistuminen on mahdollistettu kohderyhmalle, jotta se
tavoittaa osallistujan yhta kuntaa laajemmalta alueelta

Turvassa-hankkeen toiminta on suunniteltu saavutettavaksi koko Pohjois-Savon alueella. Hankkeessa kaytetdan
monikanavaista ja matalan kynnyksen toimintamallia, joka mahdollistaa osallistumisen my®s oman kunnan
ulkopuolelta. Ammattilaisille suunnatut koulutukset toteutetaan hybridimallilla, jolloin osallistuminen
onnistuu sekd paikan paalla ettd etdyhteydelld. Tamd mahdollistaa osaamisen vahvistamisen myds niissa
kunnissa, joissa koulutuksiin osallistuminen paikan p&&lla ei ole mahdollista.

Kohderyhman tavoittamiseksi hankkeen viestintdd ja tiedotusta levitetddn laajasti yhteistydverkostojen
kautta: hyvinvointialueen palvelut, kuntien maahanmuuttajapalvelut, jarjestot, yhteisdt ja oppilaitokset
toimivat tédrkeind tiedonvé&littajin&d. Toiminnasta viestit&&én useilla kielilld ja eri kanavissa, jotta myds
pienemmill&d paikkakunnilla asuvat maahanmuuttajataustaiset henkilot saavat tiedon tuesta.

Hankkeessa voidaan lisdksi selvittdad ja kokeilla hybridiosallistumisen mahdollisuuksia my6s asiakastydssa,
esimerkiksi ryhmadmuotoisissa tapaamisissa etayhteyksien avulla. Samalla varmistetaan, ettd etdosallistuminen
on turvallista, luottamuksellista ja osallistujien yksityisyytta suojaavaa. Nain varmistetaan, etta tuki ja
koulutukset ovat aidosti saavutettavia koko Pohjois-Savon alueella ja ettd toimintaan voivat osallistua
kaikki kohderyhm&&n kuuluvat riippumatta asuinpaikasta.

Toteutuuko avustettava toiminta hakijan omana toimintana vai yhdessa toisen hakijan/toisten
hakijoiden kanssa yhteisvastuullisesti?

Hakijan omana toimintana

Yhteisvastuullisesti toisen hakijan / toisten hakijoiden kanssa, josta tehty erillinen yhteisty6sopimus
toimijoiden kesken.

Miten ja milla tavoin avustettava toiminta tukee ja taydentaa hyvinvointialueen toimintaa?

Turvassa-hanke tukee ja taydent&&d Pohjois-Savon hyvinvointialueen toimintaa vahvistamalla ennaltaehk&isevaa
ja varhaiseen tukeen perustuvaa tydotetta. Hanke tuo palvelujarjestelmdadn lisaresurssin, joka mahdollistaa
yksildéllisen ja kulttuurisensitiivisen tuen tilanteissa, joissa viranomaispalveluiden piiriin hakeutuminen on
vaikeaa. Toiminta tdydentdd hyvinvointialueen palveluja ehkdisemdlld kriisien pitkittymista ja vahentéméalla
korjaavien palveluiden tarvetta.

Hanke kehitt&&a myds hyvinvointialueen ammattilaisten osaamista tarjoamalla koulutuksia sukupuolistuneen
vékivallan tunnistamisesta, puheeksi ottamisesta ja kulttuurisensitiivisestd kohtaamisesta. Tama vahvistaa
henkiléstén valmiuksia toimia yhdenvertaisesti ja lisdad palveluiden laatua sek&@ vaikuttavuutta.

Turvassa-hankkeen ennaltaehkdiseva tyd on yhteiskunnallisesti ja taloudellisesti kustannustehokasta. Kun
vékivaltaa ja sen seurauksia ehk&istdan varhain, sééstetdan merkittévasti terveydenhuollon,
sosiaalipalvelujen ja oikeusjarjestelman kustannuksissa. N&in hanke tukee hyvinvointialueen strategisia



tavoitteita - hyvinvoinnin ja turvallisuuden vahvistamista, osaamisen kehittamist&d ja palvelujen
saavutettavuutta - sekd tuottaa pitkdkestoista hyodtya koko alueelle.

Kenen ja minka hyvinvointialueen palvelun kanssa olette kdyneet mahdollisia keskusteluja nyt
toteutettavasta toiminnasta? Millaiseen lopputulokseen keskustelussa paadyitte toiminnan osalta?

Turvassa-hankkeen valmistelussa ja suunnittelussa on kayty tiivist& vuoropuhelua Pohjois-Savon
hyvinvointialueen eri toimijoiden kanssa, erityisesti niiden palveluiden kanssa, joiden tehtdvéna on
hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistdminen. Keskusteluja on k&yty hyvinvointialueen HYTE- ja
osallisuuspalveluyksikdén, perhe- ja vammaispalveluiden, PALOMA-osaamiskeskuksen sekd KYS Naisten keskuksen
kanssa. Naiden yksikdiden edustajat ovat sitoutuneet myds hankkeen ohjausryhmaan.

Keskustelujen lopputuloksena on yhteinen ndkemys siit&, ettd hanke tukee hyvinvointialueen palveluja
erityisesti sukupuolistuneen védkivallan ennaltaehkdisyss&@ ja siihen puuttumisessa. On sovittu, ettd hankkeen
aikana rakennetaan ja kehitetddn yhteisi& palvelupolkuja, jotka helpottavat asiakkaiden ohjautumista oikean
avun piiriin ja varmistavat, ettd védkivaltaa kokeneiden tukeminen on jatkossa kiinte& osa hyvinvointialueen
palvelujéarjestelméa.

Hankkeen tarve on tunnistettu hyvinvointialueella vahvasti, ja sen toteutukselle on laaja monialainen tuki.
Yhteistyd perustuu jaettuun tavoitteeseen vahvistaa ennaltaehkdisevaa tyotad, lisaté palvelujen
saavutettavuutta ja kehitt&d rakenteita, jotka parantavat vékivallan uhrien suojelua ja osallisuutta koko
Pohjois-Savon alueella.

Millaista muuta yhteisty6ta teette eri tahojen kanssa toiminnan toteuttamiseksi (kunnat, jarjestot,
saatiota, seurakunnat, yritykset ym.)?

Turvassa-hankkeen toteutus perustuu laajaan ja vakiintuneeseen yhteistydhon eri viranomaisten, kuntien ja
jérjestdjen kanssa. Hankkeessa on tehty yhteistydta useiden vuosien ajan, ja se jatkuu osana alueellisia
rakenteita. Keskeisia yhteistytétahoja ovat Pohjois-Savon hyvinvointialue, Kuopion kaupungin
maahanmuuttopalvelut, Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL), Ita-Suomen poliisilaitos ja Ihmiskaupan uhrien
auttamisjarjestelma.

Pohjois-Savon hyvinvointialue on ollut mukana tunnistamassa hankkeen tarvetta, mddrittelemdssd tavoitteita ja
suunnittelemassa toimenpiteitd. Alue sitoutuu ohjausryhmdan ja tukee hanketta asiantuntemuksellaan,
erityisesti palveluohjauksen ja palvelupolkujen kehittémisessa seka ammattilaisten kouluttamisessa. Kuopion
kaupungin maahanmuuttopalvelut osallistuu henkildéston koulutuksiin, jarjestdd yhteisid tapahtumia ja tukee
kohderyhmén tavoittamista seka& ennaltaehkdisevaad tyota.

THL tuo hankkeeseen kansallista asiantuntemusta ja tukee koulutusten kehittamistd, Ita-Suomen poliisilaitos
vahvistaa turvallisuustydtd ja riskien tunnistamista, ja Ihmiskaupan uhrien auttamisjarjestelmd tukee
asiantuntijaroolillaan uhrien palvelupolkujen kehitté&mista.

Hankkeessa tehddan yhteistydtad myds It&-Suomen etnisten suhteiden neuvottelukunnan, Rikosuhripdivystyksen,
Kuopion Setlementti Puijola ry:n yksikodiden sek& Setlementtiliiton sukupuolisensitiivisen tyoén
asiantuntijoiden kanssa. Lisdksi koulutuksia ja kehittamistydtd levitetddn laajasti eri
ammattilaisverkostojen kautta, mika& vahvistaa myds muiden alueella toimivien jarjestdtoimijoiden osaamista ja
yhteistyota.

Yhteisty® on monialaista, vastavuoroista ja pitk&jénteistd - sen avulla varmistetaan, ettd hanke tdydentéa
alueellisia palveluja, vahvistaa viranomaisten ja jarjestdjen osaamista sek&d edistda turvallisuutta ja
yhdenvertaisuutta koko Pohjois-Savossa.

Avustettavan toiminnan tulee toteuttaa hyvinvointialueen strategian ja SOTE-palvelustrategian
mukaista ja palveluja / palveluketjuja taydentavaa toimintaa seka alueellisen
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman hyvinvointitavoitteita ja toimenpiteita

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategian arvoina ovat ihminen, vastuullisesti ja yhteistydlla. Visiona
on, etta Pohjois-Savossa voidaan hyvin ja missiona on vahvistaa yhdessa hyvinvointia ja turvallisuutta.

Valitse alla olevista valikoista ne kohdat, jolla parhaiten tuette ja tdydennatte hyvinvointialueen
jarjestamisvastuulla olevaa toimintaa ja toimitte yhteistydssa naiden palveluiden kanssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia




Ihmiset tulevat aina ensin

Palveluiden saatavuuden ja asiakaslahtoisyyden parantaminen
Ennaltaehkdisevien palveluiden ja peruspalveluiden vahvistaminen

Toiminnan teknologisten mahdollisuuksia kehittaminen ja hyddyntaminen rohkeasti
Tydntekijoiden hyvinvointi on toimintamme perusta

Hyvinvointialueen ammattilaisten osaamisen vahvistamiseen panostaminen
Uudistumalla tasapainotamme talouden

Hyvinvointialueen talouden vastuullinen tasapainottaminen.
Tutkimus-, kehitys-, koulutus- ja innovaatiotoiminnan vahvistaminen

Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Osallisuuden vahvistaminen
Hyvinvointia ja terveytta edistavat elintavat
Vanhemmuus vahvistuu
Mielenterveystaitojen vahvistaminen
Riippuvuuksien ehkaisy
Vakivalta ja tapaturmat vahenevat
Hyte-tiedolla johtaminen, rakenteet ja yhtenevaiset kaytannot

Hyvinvointialueen palvelut (sote-palvelustrategia)

Valitse valikosta avustettavaan toimintaan sopivin tai sopivimmat toimialat/palvelutoimialat,
jonka/joiden kanssa tekisitte yhteistyota

Perhe- ja vammaispalvelut / perhekeskuspalvelut

Perhe- ja vammaispalvelut / lastensuojelupalvelut
Perhe- ja vammaispalvelut / vammaisten avopalvelut
Perhe- ja vammaispalvelut / vammaisten asumispalvelut
Yleiset palvelut - peruspalvelut / sotekeskus

Yleiset palvelut - peruspalvelut / Tydikaisten sosiaalipalvelut
Yleiset palvelut - peruspalvelut / Osastopalvelut
Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / ydinyksikdt (sydan-, neuro-, kuvantamiskeskus)

Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / akuutti (paivystys, ensihoito)

Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / mielenterveys ja hyvinvointi (aikuis- ja nuorisopsykiatria)
Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / ldakinnallisten palveluiden keskus (lapset ja nuoret,
medisiininen, sydpakeskus)

Yleiset palvelut - erityispalvelut KYS / operatiivinen keskus (kirurgia, naistenkeskus, aistielimet)
Ikdantyneiden palvelut / asiakasohjaus
Ikdantyneiden palvelut / asumispalvelut
Ikdantyneiden palvelut / kotiin annettavat palvelut
Strategia ja kehittdminen / ICMT-palvelut ja kehittdminen

Strategia ja kehittaminen / HYTE- ja osallisuusyksikko

Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut
Jokin muu,

Mika?



Rahoitus

Erillinen tarkempi rahoitussuunnitelma toteutettavasta toiminnasta liitetdan hakemuksen liitteeksi.
Arvioi rahoitussuunnitelmassa mita kustannuksia haettavalla avustussummalla katetaan (max. 1 sivu).

Hakijan toiminta ei voi olla yksinomaan riippuvainen hyvinvointialueen avustuksesta ja hakijalla tulee
olla muutakin varainhankintaa (ml. muut avustukset).

Valitse millaisena taydentavana julkisena rahoituksena kumppanuusavustus toiminnassanne
toimii (valitse vain yksi rahoitusmuoto)

Hankerahoituksen omarahoitusosuutena (esim. ESR, AVI tms.)

Rahoituspaatos

Rahoitusta haettu, mutta ei vield paatosta v

Mista haettu?

ISF, Sisadisen turvallisuuden rahasto (EU:n sisdasioiden rahastot)

Milloin paatds on tulossa?

Helmikuussa 2026

Lisarahoituksena hankeavustukseen, kohdennettuun toiminta-avustukseen tai yleisavustukseen tai
johonkin muuhun avustuslajiin (esim. ESR, tms.)

Rahoituspaatos

- valitse - v

Mista haettu?

Milloin paatds on tulossa?

Toimintana, joka on tuettu muulla varainhankinnalla

Kerro, mita varainhankintaa toiminnassanne on kaytossa

Kumppanuusavustus on pidempikestoinen tuki yleishyédylliseen toimintaan, max. 3 vuotta ja se
pyritdan ulottamaan eri avustus- tai rahoitusmuotojen koko ajalle. Monelleko vuodelle
kumppanuustoimintaa on suunniteltu?

3 vuotta v

Avustussumma, jota haette ensimmaiselle kumppanuusvuodelle (max. 12 kk toiminta) *

43290

Arvini tuleville viuonsille tarvittavaa aviistiissiimmaa. Siimma ei voi olla stniremni kiiin ensimmaisen



vuoden avustussumma.

Arvio avustussummasta toiselle kumppanuusvuodelle (max. 12 kk toiminta)

43290

Arvio avustussummasta kolmannelle kumppanuusvuodelle (max. 12 kk toiminta)

43290

Onko teilla osoittaa nyt haettavaan avustukseen omaa rahoitusosuutta? Jos on, niin minka verran? Arvio
summaa prosentuaalisesti tai euroina.

Hankkeessa tehdaan osa hallinnoinnista sekd tydn johtamisesta Puijolan omana tydna.

Jos haettu avustussumaa ei toteudu taysimaaraisena, miten se mahdollisesti vaikuttaa suunniteltuun
toimintaan kaytanndssa?
Hankkeen omarahoitusosuus on 25% koko hankkeen kuluista. Tassa& hankkeessa omarahoitus on sen verran suuri,
ettd ilman ulkopuolista rahoitusta hankkeen kaynnistdminen voi olla mahdotonta. Mikali uusi hanke ei

kdynnisty, loppuu maahanmuuttajataustaisten tyttdjen ja naisten parissa tehtdva tyd sukupuolistuneen
vékivallan teemoissa alueellamme kokonaan 31.3.2026 ja namd asiakkaat j&& ilman tukea.

Viestinta

Avustuksen kohteena oleva toiminta on oltava pohjoissavolaisten kohderyhmaan kuuluvien
henkildiden ja hyvinvointialueen ammattilaisten I0ydettavissa. Milta alustalta toimintanne
[Oytyy?

Lahella.fi Palvelutietovaranto (PTV)
Jokin muu Mika?

OmaHyte, kotoutumisentukena.fi ja hellokuopio.fi

Mita viestintakanavia on kaytdssanne, jotta kohderyhmaan kuuluva henkil6 16ytaa avustettavan
toiminnan?

Viestintdkanavina kaytetddn Setlementti Puijolan verkkosivuja, séhkopostia ja sosiaalisen median kanavia
(Facebook, LinkedIn ja Instagram). Lis&ksi

hyddynnetaan Kuopion kaupungin verkkosivuja ja verkostoja, joiden kautta tavoitetaan kohderyhmd ja
yhteistytdtahot. Hankkeesta viestitdan myos

hyvinvointialueen OmaHyte-alustalla, sekd& laéhelld.fi ja kotoutumisentukena.fi -sivustoilla, paikallisessa
mediassa seka yhteistydkumppaneiden uutiskirjeissa.

Seminaarit, koulutukset ja verkostotapaamiset toimivat myds tarkein& viestintdalustoina.

Organisaation omat viestintdkanavat:

Verkkosivut: www.puijola.net

Instagram: @puijolakuopio

LinkedIn: Setlementti Puijola

Kuopion kaupungin verkkosivut: www.hellokuopio.fi

Viestinndn tavoitteena on:

a) lisatéd hankkeen ja sen tavoitteiden néakyvyyttad ja tunnettuutta

b) tavoittaa maahanmuuttajataustaisia tytt6j& ja naisia hankkeen toimintoihin ja varmistaa, ettd tarjottu
tuki on helposti saavutettavaa

c) jakaa tietoa sukupuolistuneen védkivallan ennaltaehk&isyst&d, tarjolla olevista palveluista ja omista
oikeuksista sekd lisdt& kohderyhmdn tietoisuutta niistéa

d) vahvistaa viranomaisten, jarjestdjen ja muiden toimijoiden valist&d yhteistydtd ja osaamista

e) loytaa uusia yhteistyokumppaneita sekd@ levittdd hankkeen tuloksia ja toimintamalleja



Liitetiedosto

@ Toimintasuunnitelma Turvassa-hanke PS hva.pdf

[® Rahoitussuunnitelma Turvassa-hanke PS hva.pdf

Kylla, vakuutan lomakkeessa antamani tiedot oikeaksi *

Kiitos hakuun osallistumisesta. Anna viela palautetta ja terveiset hausta ja hakulomakkeesta.



