1) Kuvaus avustettavasta toiminnasta ja sen tavoitteista

Avustettavana toimintana on Siskojen ja Simojen valtakunnallinen, tutkitusti
vaikuttava pop up -vapaaehtoistoimintamalli, joka keskittyy matalan kynnyksen
lyhytkestoisiin kohtaamisiin. Jarjestetaan alueen ikdantyneiden palveluasumisen
yksikoissa ja muissa kohtaamispaikoissa kertaluontoisia Valittamisen keikkoja, missa
ylisukupolvisten kohtaamisten aikana mieliala kohenee ja yksinaisyys lievenee.
Matalan osallistumiskynnyksen kampanjoilla innostetaan suuria joukkoja ihmisia
mukaan vapaaehtoistoimintaan ilahduttamaan ikaantyneita. Nuorta valittamista
toimintamalli kohtauttaa lapsia ja nuoria seka ikaihmisia. Pop up
-mummolassa/pappalassa ikdantyneet itse jarjestavat kohtaamistoimintaa lapsille ja
nuorille.

Malli on innovaatioavustuksen kriteereihin sopiva, silla se on testattu ja
vaikutuksiltaan tuloksekkaaksi arvioitu Kuopiossa v 2024-25 ja pyritaan nyt
skaalaamaan Pohjois-Savon alueelle. Aloitusvuonna Kuopiossa ja Riistavedella
muodostettiin vapaaehtoisten toimintaryhma, joka osallistui aktiivisesti keikoille ja
yllapitaa toimintamallia talla hetkella Kuopiossa. Uutena toimintana avustuksen turvin
pilotoidaan myos pienryhmatoimintaa kotona asuville, mista yhdistyksella on
kokemusta mm. Vantaa-Kerava alueella, Tuusulassa ja Espoossa.

Toiminnan paatavoitteena on vahvistaa Pohjois-Savon asukkaiden hyvinvointia,
terveytta ja arjen turvallisuutta torjumalla yksinaisyytta ja lisdamalla yhteisollisyytta.
Toiminta kohdistuu erityisesti ikaihmisiin, mutta vapaaehtoisen roolissa voi toimia
kuka tahansa kuntalainen.

Maaralliset tavoitteet 2026:

Valittamisen keikkoja: Vahintaan 32 (viikoittainen toiminta).
Vapaaehtoisten osallistumiskertoja Valittamisen keikoille 100-150.
Kampanjoiden vapaaehtoisia noin 200.

Ikaihmisia kohdataan Valittamisen keikoilla noin 500

Kampanijoilla ilahdutetaan noin 500 ikaihmista

2) Kuvaus kohderyhmasta jolle toiminta kohdentuu

o |kaantyneet (kotona asuvat): Toiminta tdydentaa etsivaa vanhustyota luomalla
matalan kynnyksen osallistumismahdollisuuksia. Tavoitteena on, etta
vahintdan 10% kohdatuista on kotona asuvia ikdihmisia. Tdma saavutetaan
tiiviilld yhteistyolla etsivan verkoston ja Kuopion Vanhustenkotiyhdistyksen
asukastoimikuntien kanssa.

o lkaantyneet (palvelutalot): Maaritellaan yhdessa hyvinvointialueen kanssa
kohteet, joissa tehdaan yhteisty6ta hoitohenkiléston kanssa asukkaiden
saamiseksi mukaan.



o Vapaaehtoiset (nuoret): koulujen, oppilaitosten ja nuorten palvelujen kanssa
ohjataan lapsia ja nuoria ylisukupolvisiin kohtaamisiin.

o Vapaaehtoiset (kuntouttava tyotoiminta): Aikuisten sosiaalipalvelujen kanssa
kehitetdan tyéelaman ulkopuolella oleville palvelupolku matalan kynnyksen,
merkityksellisyyden tunnetta tuottavan vapaaehtoistoiminnan pariin.

o Vapaaehtoiset (maahanmuuttajat): Kotoutumistyota tekevien tahojen kanssa
kehitetdan palvelupolku tukemaan kunnan yleista kotoutumista ja tarjotaan
kielen oppimisen ja kaytannon osallisuuden vayla.

o Vapaaehtoiset (kuntalaiset): innostavalla ja monikanavaisella viestinnalla
saadaan mukaan muut kuntalaiset, myo6s heita, jotka eivat ehkd muuten
osallistuisi vapaaehtoistoimintaan. Osallistuakseen ei tarvitse kayda
koulutuksia eika sitoutua, mutta niista kiinnostuville tarjotaan monipuolisia
mahdollisuuksia.

3) Kuvaus toiminnan laajuudesta

Tapahtumia jarjestetaan saannollisesti pitkin vuotta ja se on suunniteltu toistuvaksi
matalan kynnyksen toiminnaksi.

e Toistuvuus: Jarjestetaan keskimaarin kolme keikkaa kuukaudessa (yhteensa
min. 32 keikkaa vuodessa) seka kaksi suurempaa kampanjaa.

e Paikkakunnat: Toiminta laajennetaan Kuopiosta kattamaan HVA:n alueen
keskista aluetta Siilinjarvi, Nilsia, Maaninka. Paikkakuntien maara
suhteutetaan avustuksen suuruuteen.

e Osallistumisen mahdollistaminen:

o Keikat toteutetaan palvelutaloissa ja ikaihmisten kohtaamispaikoissa,
esim. Kuopion Vanhustenkotiyhdistyksen tiloissa yhdessa
asukastoimikuntien kanssa.

o Pop up -luonne (ei koulutusta, ei sitoutumista) mahdollistaa helpon
osallistumisen kaiken ikaisille vapaaehtoisille.

o Aktiivinen viestinta ja yhteistyd kumppaneiden kanssa ohjaa ihmisia
toimintaan.

4) Kuvaus kuinka kattavasti kohderyhman henkildita toiminnalla voidaan
tavoittaa

e Toiminnassa kohdataan vuoden aikana noin 500 ikaihmista. Keikoilla toteutuu
100-150 vapaaehtoisten osallistumiskertaa. Lisaksi kampanjoiden kautta tavoitetaan
noin 200 vapaaehtoista osallistujaa, joiden toiminnasta hyotyy noin 500 ikaihmista.

e Tiivis yhteisty0 etsivan vanhustyon kanssa mahdollistaa ikaihmisten
tavoittamisen juuri sielta, missa apua tarvitaan eniten (vahintaan 10 %
kohdatuista ikdihmisista on kotona asuvia)



5) Kuvaus millaista hyvinvoinnin, terveyden ja/tai turvallisuuden
edistamista toiminnalla voidaan tavoittaa

Toiminnalla edistetaan suoraan HVA:n strategisia tavoitteita:

Hyvinvointialueen
hyoty

Siskojen ja Simojen
tavoite

Konkreettinen vaikutus

Mielenterveys ja
resilienssi

90 % ikaihmisista ja
vapaaehtoisista kokee
mielialan kohentuvan.

Ennaltaehkaisee syrjaytymista,
lievittdd masennusoireita ja
tukee mielen hyvinvointia.

Osallisuus ja
yhteisollisyys

60 % osallistujista kokee

osallisuuden vahvistuvan.

Vahvistaa yhteis6a ja luo
"sosiaalista limaa", joka on
arjen turvallisuuden ja
avunsaannin perusta.

Yksinaisyyden
torjunta

70 % ikaihmisista ja 50 %
vapaaehtoisista kokee
yksinaisyyden tunteen
lievenevan.

Vahentaa palvelutarvetta
ehkaisemalla yksinaisyyden
aiheuttamia sosiaali- ja
terveysongelmia.

Arjen turvallisuus

Vapaaehtoiset (70%)
kokevat toiminnan
merkitykselliseksi
ikaihmisille.

Luo sosiaalisen havaintoketjun
HVA:n palvelujen ulkopuolelle,
jolloin ikaihmisten avuntarve
huomataan aiemmin.

6) Kuvaus toiminnan toteuttamiseen tarvittavasta resurssista (budjetti)

Toiminnan toteuttaminen edellyttaa yhden ammattilaisen palkkaamista toiminnan

koordinaatioon.

Kulu

Kuvaus

Kustannus /
12 kk




Henkilostokulut Aluekoordinaattorin 100 % tydaika (sis. 43 500 €
sivukulut, TES: Sosiaalialan jarjestojen TES)

Muut tyohon Toimistokulut, viestinta (puhelin, 1200 €
liittyvat kulut internetsivut), hallintokulut
Matkakulut Matkat keikoille ja sidosryhmatapaamisiin 2600 €

paikkakuntien valilla

Toiminnan kulut Pienhankinnat (esim. materiaalit keikoille) 600 €

YHTEENSA: 47 900 €

7) Kuvaus millaisilla menetelmilla toiminnan tavoitteita seurataan ja
arvioidaan

Toiminnan tavoitteita seurataan maarallisesti ja laadullisesti koko vuoden ajan HVA:n
edellyttamaa lapinakyvyytta noudattaen:

e Maarallinen seuranta:
o Keikkojen ja kampanjoiden osallistujamaarat (ikaihmiset ja
vapaaehtoiset) kirjataan tapahtuma- ja kohderyhmakohtaisesti.
o Seurataan kotona asuvien ikaihmisten osuutta
e Laadullinen arviointi:
o Tapahtumien yhteydessa kerataan palautetta ikaihmisilta ja
vapaaehtoisilta mielialan, yksinaisyyden ja osallisuuden muutoksista
(esim. asteikolla 1-5). Avoimet palautteet strukturoidaan ja
analysoidaan.
o Kumppaneiden kanssa kehitetaan palvelupolkuja ikaihmisten kotoa
osallistumisen helpottamiseksi
o Sosiaali- ja maahanmuuttajapalvelujen kanssa kehitetaan
palvelupolkuja erilaisten vapaaehtoisryhmien osallistumisen
helpottamiseksi
o arvioidaan toiminnan vaikutuksia ja yhteistyon tuloksia.

Tuloksista raportoidaan HVA:lle avustusehtojen mukaisesti.



8) Kuvaus toteutettavan toiminnan aikataulusta (Vuosi 2026)

Tammi— maaliskuu: Kaynnistysvaiheessa rekrytaan aluekoordinaattori ja kdydaan
kumppanuuskeskustelut hyvinvointialueen ja muiden sidosryhmien kanssa. Tarkeita
kumppaneita ovat Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikaihmisten palvelut ja etsivan tyon
verkosto, kotouttamisty6ta tekevat tahot seka kuntouttava tydtoiminta. Kuopiossa jo
kaynnissa olevaa toimintaa jatketaan ja yhteistyd kaynnistetdan uusilla alueilla (Siilinjarvi,
Maaninka, Nilsid). Avustettavan toiminnan “avajaiskampanja” Leivo iloa ikdihmisille
toteutetaan palvelutalojen ja kotona asuvien ikdihmisten ilahduttamiseksi kaikilla
paikkakunnilla ystavanpaivana. Kampanja aktivoi erityisesti ensikertaa osallistuvia
vapaaehtoisia. Jarjestetaan alueen palvelutaloissa yhteensa viisi Valittdmisen keikkaa.

Huhti— kesdkuu: Kevatkaudella painopiste on vapaaehtoispoolin laajentamisessa
kohdennetun rekrytoinnin avulla. Aktivoidaan nuoria ja muita nuorten yhteisdja Nuorta
Valittamista -keikoille yhteisty6ssa oppilaitosten kanssa. Kutsutaan mukaan tydyhteisdja ja
osallistetaan kuntouttavan tyétoiminnan asiakkaita ideointiin ja keikoille. Tavoitetaan ja
avustetaan tapahtumiin kotona asuvia ikadihmisia yhteistydssa mm. etsivaa ty6ta ja
ystavatoimintaa jarjestavien tahojen kanssa. Jarjestetaan alueen palvelutaloissa ja kotona
asuvien ikaihmisten kohtaamispaikoissa (Kuopion Vanhustenkotiyhdistys) 12 Valittamisen
keikkaa. Kaynnistetaan Tehdaan yllatyksia -kesakampanja.

Heind— syyskuu: Syyskuukausina jatketaan Valittamisen keikkojen koordinointia
kohderyhmia tavoittaen yhteistydkumppaneiden kanssa. Mallinnetaan toiminnassa
kehitettyja palvelupolkuja. Tarvittaessa arvioidaan toimintaa ja sen vaikutuksia
hyvinvointialueen ja kumppaneiden kanssa ja tarkennetaan toimintasuunnitelmaa
loppuvuotta silmalla pitaen. Jarjestetdan alueen palvelutaloissa ja kotona asuvien
ikdihmisten kohtaamispaikoissa 12 Valittdmisen keikkaa.

Loka- joulukuu: Loppuvuonna tehdaan tarvittavia tarkennuksia paivitetyn
toimintasuunnitelman mukaisesti. Keskitytaan toiminnassa keratyn palautteen arviointiin ja
analysointiin seka mahdollisuuksiin juurruttaa toimintaa tai saada sille jatkorahoitusta.
Jarjestetaan alueen palvelutaloissa ja kotona asuvien ikdihmisten kohtaamispaikoissa 5
Valittamisen keikkaa.

Avustushakemusta tehdessa on kayty alustavasti toimintaa puoltavia keskusteluja
seuraavien tahojen kanssa:

1) Helina Mustonen, projektikoordinaattori, Kestavaa hyvinvointia Pohjois-Savoon,
Suomen kestavan kasvun ohjelma, RRP

2) Hanna Jokinen, asiakasohjauksen palveluyksikkdjohtaja, ikdantyneiden palvelut

3) Juhani Simpanen, toiminnanjohtaja, Kuopion Vanhustenkotiyhdistys ry

4) Reetta Kettunen, palveluyksikdn johtaja, ikdantyneiden asumispalvelut
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