SOTE palvelustrategian paivityksen kdaynnistaminen

Tulstrja 24.09.2026 § 43
3213/00.01.02.00/2026

Valmistelija(t) Jussi Lampi, strategiajohtaja puh. 044 714 2631,
jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos
Merkitaan poytakirjaan, ettd Leena Poksylainen saapui kokoukseen
asian kasittelyn aikana klo 8.54.
Merkittiin tiedoksi.

Esittelija strategiajohtaja

Paatosehdotus

Tulevaisuus- ja strategiajaosto merkitsee tiedoksi SOTE-
palvelustrategia valmistelun tilannekatsauksen.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste Hallintosaanté § 38

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu Strategiajohtaja Jussi Lampi antaa tilannekatsauksen SOTE-
palvelustrategian paivittamisesta.

Ahall 10.08.2026 § 232

Valmistelija(t) Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi
Paatos
Aluehallitus paattaa nimeta ohjausryhman ja puheenjohtajat
seuraavasti:
KESK

Riitta Raatikainen, vara Aino Kanniainen
Markku Rossi, vara Pekka Taipale
Minna Pellikka, vara Merja Rautiainen



SDP

Hannu Kokki, vara Heikki Miettinen
Pia Hedman, vara Tuula Vaatainen
VAS

Juha Pitkanen, vara Jenny Keilonen
PS

Kati Ahman, vara Nanna Vaatainen
KOK

Vesa Létjonen vara Sassa Suna
KD

Leena Poksylainen, vara Ahti-Pekka Vornanen
VIHR

Petra Kairinen, vara Taru Lindholm

Puheenjohtajaksi nimettiin Riitta Raatikainen ja
varapuheenjohtajaksi Pia Hedman.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa nimeta poliittisen ohjausryhman kokoonpanon
kokouksessa.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste Hallintosaanté § 36

Ahall 17.06.2026 § 214

Valmistelija(t)
Paatos
Aluehallitus paattaa

1. kaynnistaa hyvinvointialueen palvelustrategian paivittamisen
2. etta aluehallitus nimeaa poliittisen ohjausryhman kokoonpanon
elokuun kokouksessa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus



Aluehallitus paattaa

1. kaynnistaa hyvinvointialueen palvelustrategian paivittamisen
2. nimeta paivittamista varten perustettavan poliittisen
ohjausryhman kokoonpanon.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Hallintosaanto § 36

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 11 §
maarittaa, etta hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja
toimintansa suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa.
Palvelustrategiassa on otettava huomioon sosiaali- ja
terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet.

Palvelustrategiassa hyvinvointialue tulee paattaa:

« Jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon
pitkan aikavalin tavoitteet.

* Tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut
toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet,
paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus seka
kustannusvaikuttavuus.

Palvelustrategiaan tulee osallistaa asukkaat ja palvelujen kayttajat.
Hyvinvointialueen on julkaistava palvelustrategiansa julkisessa
tietoverkossa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen ensimmainen palvelustrategia
paatettiin kesakuussa 2023 (Ahall 05.06.2023 § 185).
Palvelustrategia ohjasi tulevaa palvelujarjestelman
uudistamisohjelmaa, joka koostui viidesta reformista:

¢ R1. Vastaanottotoiminnan ja alueellisen erikoissairaanhoidon
seka aikuissosiaalityon uudistus (Avalt 17.6.2024 § 47)

e R2. Osastohoidon, asumisen ja kotiin vietavien palveluiden
uudistus (Avalt 17.6.2024 § 47)

e R3. Perhe- ja vammaispalveluiden uudistus (Avalt 16.12.2024 §
80)

e RA4. Erikoissairaanhoidon ja yliopistollisen sairaalan uudistus
(Avalt 05.05.2025 § 29)

¢ RS5. Mielenterveys- ja paihdepalveluiden uudistus (23.03.2026 §
4)

Paivityksen valmistelu

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto hyvaksyi lokakuussa
2025 hyvinvointialueen uuden strategian (Avalt 06.10.2025 § 72).
Tasta syysta on ajankohtaista paivittaa palvelustrategia, jotta se



vastaa hyvinvointialuestrategian tavoitteita ja toimintaympariston
nykyisia haasteita. Palvelustrategia mm. ohjaa ja linjaa tulevien
palveluverkkouudistusten suunnitteluun vaikuttavia periaatteita.
Paivitysprosessissa osallistetaan hyvinvointialueen valtuutettuja ja
toimielinten jasenia seka henkildsta, asukkaita ja keskeisia
sidosryhmia mm. seuraavilla keinoilla:

* kyselyt ja lausunnot
* valtuustoseminaari
+ lautakunnille toteuttava tyopaja

Paivitysta varten perustetaan poliittinen ohjausryhma.



