Ty0- ja elinkeinoministerio

Lausuntopyynto

26.08.2026 VN/19315/2026

Luonnos valtioneuvoston asetukseksi valtakunnallisista
tyovoimapula-aloista

Johdanto

Ty6- ja elinkeinoministerid pyytaa lausuntoanne luonnoksesta uudeksi valtioneuvoston
asetukseksi valtakunnallisista tydvoimapula-aloista.

Asetus saadettaisiin ulkomaalaislain 72 ¢ §:n nojalla. Asetuksen soveltaminen tarkoittaa,
etta tydntekijan oleskeluluvan haltijalla on oleskelulupaan liittyvan tydnteko-oikeuden lisaksi
oikeus tehda toita asetuksessa saadetylla tydvoimapula-alalla. Oikeuden kayttaminen ei
edellyttaisi uuden oleskeluluvan hakemista, vaan sita ettd maassa oleskelun perusteena
olevan tyontekijan oleskelulupa on voimassa. Laajennus koskisi tyontekijan oleskelulupaa,
jossa lupa jo myonnetaan tietylle ammattialalle tai useampaa alaa koskevasti.

Tausta

Ulkomaalaislain 72 ¢ §:n mukaan tyo- ja elinkeinoministerio maarittaa

yhteistyossa Tyollisyys-, kehittamis- ja hallintokeskuksen ja elinvoimakeskusten kanssa
tydvoimapula-alat, joilla on tydévoiman saatavuusongelmia koko valtakunnan alueella.
Tybvoimapula-alat maaritetaan tyohallinnon ja Tilastokeskuksen tydllisten ja tyottdmien
maaraa seka avoimia tyopaikkoja koskevan tilastoaineiston perusteella ja ottamalla
huomioon 72 b §:ssa tarkoitetut alueelliset linjaukset. Tyovoimapula-alat sdadetaan
valtioneuvoston asetuksella.

Ensimmainen valtioneuvoston asetus oli voimassa 11.6.2025—-11.6.2026. Nyt lausuttavana
olevassa asetusluonnoksessa listataan viisi ammattialaa ja ne ovat osin samoja kuin
ensimmaisessa asetuksessa. Valtaosa ammattialoista on edelleen sellaisia, etta niiden
harjoittaminen edellyttaa erityista patevyytta, lupaa tai hyvaksyttya terveydentilaa.

Tavoitteet

Asetuksen tavoitteena on mahdollistaa tyontekijan oleskeluluvan haltijan tyonteko-oikeus
aidosti todetulla tydévoimapula-alalla.

Tavoitteena on, etta uutta asetusta sovellettaisiin edellisen asetuksen voimassaolon

paattymisesta eli 12.6.2026 lukien. Uutta asetusta ei saadettaisi maaraajaksi, jotta
vastaisuudessa asetuksen voimassaoloaikaan ei tulisi katkoa.
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Vastausohjeet vastaanottajille

Kuka tahansa voi antaa lausunnon.

Lausunto pyydetaan ensisijaisesti antamaan vastaamalla lausuntopyyntoon
lausuntopalvelun kautta. Ohjeet palveluun rekisteroitymiseksi ja palvelun kayttamiseksi
l6ytyvat lausuntopalvelun sivulta Ohjeet > Kayttdohjeet (kayttajatuki:
lausuntopalvelu.om(at)gov.fi). Ministerididen tulee lisaksi tallentaa lausuntopalvelussa
antamansa lausunto VAHVA-asianhallintajarjestelmaan asialle VN/19315/2026.

Jos lausuntoa ei ole mahdollista antaa lausuntopalvelussa, lausunto voidaan
vaihtoehtoisesti toimittaa ministerion kirjaamoon sahkopostilla

osoitteeseen kirjaamo.tem(at)gov.fi tai postitse osoitteeseen Tyo- ja elinkeinoministerion
kirjaamo, PL 30, 00023 VALTIONEUVOSTO. Kirjaamoon toimitetussa lausunnossa
pyydetdan mainitsemaan asianumero VN/19315/2026. Lisaksi kirjaamoon toimitettu
lausunto pyydetaan lahettdamaan esimerkiksi sahkopostin liitetiedostona Word- tai PDF-
muodossa, jotta lausuntoasiakirja ei sisalla tarpeettomia henkilétietoja, kuten
yksityishenkilon sahkopostiosoitetta.

Kaikki annetut lausunnot ovat lahtokohtaisesti julkisia viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetun lain (621/1999) mukaisesti. Lausunnot julkaistaan hankkeen julkisilla hankesivuilla
(valtioneuvosto.fi/lhankkeet, tunnus TEM035:00/2026). Yksityishenkilon lausunto julkaistaan
kuitenkin hankesivuilla tietosuojasyista ainoastaan, jos henkild tata kirjallisesti pyytaa
esimerkiksi lausuntonsa yhteydessa tai sen saateviestissa.

Lisaksi kaikki lausuntopalvelussa annetut lausunnot, mukaan lukien yksityishenkildiden
lausunnot, ovat automaattisesti kaikkien nahtavissa lausuntopalvelussa. Ministerio ei
julkaise kirjaamoon toimitettuja lausuntoja lausuntopalvelussa.

Lausunnossa ei tule ilmoittaa tarpeettomia henkilotietoja. Vaikka yksityishenkilon kirjaamoon
toimittamaa lausuntoa ei julkaistaisi verkossa, lausunto on ministeriolta kaikkien saatavissa
viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain mukaisesti.

Aikataulu

Lausunto pyydetaan antamaan viimeistaan 6.10.2026.

Valmistelijat

Linkit

Lisatietoja asiasta antaa:

Jarmo Tiukkanen, hallitusneuvos, puh. 0295 047355 (yleisesti asetuksesta ja sen
soveltamisesta)

Juho Peltonen, erityisasiantuntija, puh. 0295 047119 (tyévoimapula-alojen maarittely)
Sahkopostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@gov.fi.

Lausuntopalvelu.fi 2/5



- Linkki TEM:n hankesivuille.

- Lank till arbets- och naringsministeriets
projektsidor.

Liitteet:

Jakelu:

Ahvenanmaan hallintotuomioistuin
Ahvenanmaan maakuntahallitus
AKAVA

AMS (Ahvenanmaan TE-toimisto tv.)
Eduskunnan oikeusasiamies

EK

Etela-Karjalan hyvinvointialue
Etela-Pohjanmaan hyvinvointialue
Etela-Savon hyvinvointialue
Etela-Suomen aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualue
Helsingin kauppakamari
[ta-Uusimaan hyvinvointialue
Kainuun hyvinvointialue
Kanta-Hameen hyvinvointialue
Kela

Keski-Pohjanmaan hyvinvointialue
Keski-Suomen hyvinvointialue
Keski-Uusimaan hyvinvointialue
Keskuskauppakamari

Kuntaliitto

Kuntatyonantajat KT
Kymenlaakson hyvinvointialue
Lapin hyvinvointialue
Lansi-Uusimaan hyvinvointialue
Maahanmuuttovirasto
Oikeuskanslerinvirasto
Pirkanmaan hyvinvointialue
Pohjanmaan hyvinvointialue
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue
Pohjois-Savon hyvinvointialue
Poliisihallitus

Paijat-Hameen hyvinvointialue
SAK

Satakunnan hyvinvointialue

Lausuntopalvelu.fi 3/5


https://tem.fi/hanke?tunnus=TEM035:00/2026
https://tem.fi/sv/projekt?tunnus=TEM035:00/2026

STTK

Suojelupoliisi

Suomen yrittajat

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Varsinais-Suomen hyvinvointialue
Yhdenvertaisuusvaltuutetun toimisto
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Lausunnonantajan lausunto

Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttaan.

Hamalainen Sonja
TyO- ja elinkeinoministerio

Tiukkanen Jarmo
Ty6- ja elinkeinoministerio
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