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Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa:

1) esittaa aluevaltuustolle, ettéd voimassa olevan
yhteisty0sopimuksen kappaleeseen 7 Hairitilanteisiin ja
poikkeusoloihin varautuminen tehdaan seuraava lisays:

”Aluehallitukset tai kunkin hyvinvointialueen hallintosaannossa
maaratty muu viranomainen hyvaksyy sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamislain 50 a § mukaiset yksityiskohtaiset maaraykset silta
osin kuin ne sisaltavat salassa pidettavia tietoja, aluevaltuuston
hyvaksymien yleisten perusteiden mukaisesti.”

2) hyvaksya esityslistan liitteena olevan tadydennyksen Ita-Suomen
yhteisty6alueen yhteistydsopimukseen, joka tulee voimaan, kun
kaikki yhteistyoalueen aluevaltuustot ovat hyvaksyneet kohdan 1
lisayksen. (hairidtilanteiden ja poikkeusolojen hallinta sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistydalueella; salainen liite)

Ennakkovaikutusten arviointi
Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissa.

Toimivallan peruste Hallintosaanté § 36

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan liitteena:
- Eijulkinen asiakirja JulkL 24.1 § 8

Esityslistan oheisaineistona:
- YTA-sopimus

Valmistelu Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmisesta (612/2021) muuttui
kesalla 2025 (27.6.2025/822). Laki tuli voimaan 1.8.2025 ja laki
edellyttaa, etta hyvinvointialueiden yhteistydosopimukset ja



hyvinvointialueen hallintosdantd on saatettava tassa laissa saadetyn
mukaiseksi yhdeksan kuukauden kuluessa lain voimaantulosta.

Muutoksen myota lain 36 §:n mukaisessa hyvinvointialueiden
yhteisty6sopimuksessa on sovittava:

1. yhteistydalueen hyvinvointialueiden yhteisista perusteista
valmiuden saatelyn tasoissa ja halytysjarjestelyissa seka niihin
liittyvissa menettelyissa;

menettelyista eri valmiuden saatelyn tasoilla;

yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen, HUS-

yhtyman ja Helsingin kaupungin muulle yhteisty6alueen

hyvinvointialueelle jarjestamasta tuesta ja ohjauksesta sellaisissa
hairidtilanteissa, joiden hoitamiseen yksittaisen hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveydenhuollon voimavarat eivat riita;

4. periaatteista, joilla 2 kohdassa maaritettyja menettelyja voidaan
ottaa kayttdoon tai paattaa niiden kaytdsta yliopistollista sairaalaa
yllapitavan hyvinvointialueen, HUS-yhtyman tai Helsingin
kaupungin toimesta;

5. yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen, HUS-
yhtyman ja Helsingin kaupungin oikeudesta johtaa
yhteistyOalueeseen kuuluvan yhden tai useamman
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon hairidtilanteen
hoitamiseen liittyvaa toimintaa seka kohdentaa sosiaali- ja
terveydenhuollon voimavaroja yhteisty6alueen
hyvinvointialueiden valilla;

6. periaatteista, joilla yhteistydalueen muut hyvinvointialueet voivat
tukea yliopistollista sairaalaa yllapitavaa hyvinvointialuetta, HUS-
yhtymaa tai Helsingin kaupunkia sellaisissa hairidtilanteissa,
joiden hoitamiseen naiden omat sosiaali- ja terveydenhuollon
voimavarat eivat riita;

7. periaatteista, joilla yhteistydalueen hyvinvointialueiden sosiaali- ja
terveydenhuollon voimavaroja voidaan kayttaa toisella
yhteistyOalueella;

8. periaatteista, joilla yhteistydalueen hyvinvointialueiden sosiaali- ja
terveydenhuollon voimavaroja voidaan kayttaa kansallisesti
valtion viranomaisen kanssa sovittavalla tavalla.

N

Useat edelld mainituista asiakokonaisuudet ovat tai voivat olla sellaisia,
ettd ne ovat viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 24 §:n
8 kohdan nojalla salassa pidettavia. Jarjestamislain perustelumuistion
mukaan kaytanndssa hyvinvointialueet voisivat toimia esimerkiksi siten,
etta yleiset periaatteet paatettaisiin aluevaltuustojen hyvaksymissa
julkisissa asiakirjoissa ja samassa yhteydessa valtuutettaisiin
hyvinvointialueen muut viranomaiset hyvaksymaan yksityiskohtaiset
maaraykset tassa pykalassa tarkoitetuista asioista silta osin kuin ne
sisdltavat salassa pidettavia tietoja, valtuuston hyvaksymien yleisten
perusteiden mukaisesti.

Edellan mainittujen sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain 50 a §
mukaisista 1 momentin kohtien 1-8 mukaisista halytys- ja
johtamisjarjestelyista seka valmiuden ja varautumisen periaatteet on
valmisteltu sovittavan erillisessa aluehallitusten hyvaksymassa salassa



pidettavassa liitteessa. Pohjois-Savon hyvinvointialueen
hallintosdannossa on maaritelty viranhaltija, joka paattaa edella
mainituista Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain mukaisista
yhteistyoaluetta koskevien toimenpiteiden kayttamisesta, jos se on
tarpeen hairiétilanteen laajuuden, kiireellisyyden tai muun vastaavan
syyn takia. Toimenpiteiden kaynnistyminen ja niissa tapahtuvat
olennaiset muutokset saatetaan viipymatta kaikkien yhteistydalueen
hyvinvointialueiden aluehallitusten tietoon ja ilmoitetaan myods sosiaali-
ja terveysministeridlle seka valvontaviranomaiselle.

Edelld mainittu salainen liite on asiakohdan liitteena ja se on valmisteltu
tyoryhmassa, jossa on jasenet kaikista yhteistyoalueen
hyvinvointialueista. STM on arvioinut ja hyvaksynyt liitteen sisallon.

Voimassa olevassa YTA-sopimuksessa (Avalt 07.10.2024 § 53) on
sovittu valmiuden ja varautumisen yleisista periaatteista. Ylla mainitun
lainsdadantdomuutoksen vuoksi YTA-sopimuksesta on
tarkoituksenmukaista paivittdad sopimusta Hairidtilanteiden ja
poikkeusolojen hallinta -kappaleen osalta edella mainitun kasittelyn
mahdollistamiseksi.



