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Paatos

Esittelija erityisasiantuntija, rahoitus ja omistajaohjaus

Paatosehdotus

Omistajaohjaus- ja talousjaosto esittaa talousarvioon 2026
konserniyhteisdjen tavoitteet liitteiden mukaisesti.

Ennakkovaikutusten arviointi
Tavoitteiden asettaminen tukee konsernin taloudellista tasapainoa ja
yhdenmukaistaa raportointikaytantoja.

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 32, kohta 5

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan liitteena:

- Sakupe Oy:n tavoitteet vuodelle 2026

- Kallaveden Tyoéterveys Oy:n tavoitteet vuodelle 2026

- Kiinteisté Oy Mustinlammen tavoitteet vuodelle 2026

- Kuopion yliopistollisen sairaalan tutkimussaation tavoitteet
vuodelle 2026

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen tukisaation tavoitteet vuodelle
2026

Valmistelu Hyvinvointialuelain 115 §:n mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden
loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Pohjois-Savon
hyvinvointialuekonserniin kuuluu tytaryhteisét Sakupe Oy, Kallaveden
Tyoterveys Oy ja Kiinteistd Oy Mustinlampi seka Kuopion yliopistollisen
sairaalan tutkimussaatio ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen tukisaatio.

Hyvinvointialueen hallintosdannon 32 §:n mukaan omistajaohjaus- ja
talousjaoston tehtavana on valmistella tytaryhticiden ja saatididen



toiminnan ja talouden tavoitteet seka seurata ja arvioida naiden
tavoitteiden toteutumista



