
 

 

 
 
Islab hyvinvointiyhtymä, yhtymäkokousedustajien nimeäminen 
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Valmistelija(t) Anne Halttunen, erityisasiantuntija, rahoitus ja 

omistajaohjaus  anne.halttunen (at) pshyvinvointialue.fi puh. 044 
7172076 

 
Päätös  

  

 
Esittelijä erityisasiantuntija, rahoitus ja omistajaohjaus 
 
Päätösehdotus  

Omistajaohjaus- talousjaosto päättää nimetä 

1. kolme edustajaa Islab hyvinvointiyhtymän ylimääräiseen 
yhtymäkokoukseen 12.11.2025 

2. kolme edustajaa Islab hyvinvointiyhtymän yhtymäkokoukseen 
4.12.2025 

 
Ennakkovaikutusten arviointi  
 Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissä. 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö § 32, kohta 1 
 
Liitteet ja oheisaineisto 
  
Valmistelu    

ISLAB hyvinvointiyhtymä on hyvinvointialuelain (611/2021) 52 § 
mukainen hyvinvointialueiden julkisoikeudellisen yhteistoiminnan 
muoto. ISLAB hyvinvointiyhtymän jäseniä ovat Pohjois-Savon, Etelä-
Savon ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueet.  
   
Hyvinvointialuelain 63 §:n mukaan Yhtymäkokousedustajan 
kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee kunkin jäsenenä olevan 
hyvinvointialueen aluehallitus tai kunkin jäsenenä olevan 
hyvinvointialueen aluevaltuuston päättämä hyvinvointialueen muu 
toimielin.  
   
Aluevaltuuston 5.5.2025 hyväksymän hallintosäännön 32 §:n 
mukaan omistajaohjaus- ja talousjaosto päättää hyvinvointialueen 
edustajat hyvinvointialueista annetun lain 63 §:n mukaisiin 
yhtymäkokouksiin.  
   
Hyvinvointiyhtymän yhtymäkokouksen toiminnasta on sovittu 
perussopimuksen 2. luvussa. Perussopimuksen mukaisesti jäsenet 
käyttävät päätösvaltaansa yhtymäkokouksessa ja valitsevat 



 

 

kuhunkin yhtymäkokoukseen jokainen jäsenyhteisö erikseen 3 
edustajaa.  

   
ISLAB hyvinvointiyhtymän ylimääräinen yhtymäkokous kutsutaan 
koolle 12.11.2025 klo 13–14. Yhtymäkokouksen aiheena on 
talousarviomuutos vuodelle 2025.  
 
ISLAB hyvinvointiyhtymän yhtymäkokous pidetään 4.12.2025  
klo 12–14. Kokouksen esityslistalla on mm. ISLABin strategia 
v. 2026–2029 sekä talousarvio 2026. 
  

 
 

 
 

 
  
 
  


