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Lasna

Nimi

Raatikainen Riitta
Hedman Pia
Rossi Markku
Kanniainen Aino
Lotjonen Vesa
Miettinen Heikki
Pitkanen Juha
Rautiainen Merja
Suna Sassa
Taipale Pekka

Vornanen Ahti-Pekka

Vaatainen Tuula
Ahman Kati

Kokki Hannu
Pellikka Minna
Partanen Karoliina
Korhonen Marko
Niemelainen Janne
Antikainen Mari
Hedman Antti
Janhonen Kari
Jestola Eija
Kantanen Kati
Kettunen Anne
Koponen Jukka
Korhonen Mikko
Lampi Jussi
Pekkarinen Tuomo
Remes Sami
Saarinen Jari
Kauppinen Virpi
Rasanen Henna
Parnanen Heli
Mykkanen Minna
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toimialajohtaja

strategiajohtaja

tietohallintojohtaja

toimilinjajohtaja

toimialajohtaja

tekninen sihteeri

tekninen sihteeri

sosiaalihuollon johtava viranhaltija
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus 20.10.2025
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ahall 20.10.2025

Paatos

Paatésehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkoisen kokousjarjestelman
kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen

hallintosaanndn 164 §:n mukaisesti vahintadan 4 paivaa ennen
kokousta.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus 20.10.2025

Poytakirjantarkastajien valinta

Ahall 20.10.2025

Paatos

Paatosehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjantarkastajat toiminevat myos

aantenlaskijoina mahdollisten aanestysten sattuessa. Vuorossa
ovat Markku Rossi ja Pekka Taipale.
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus 20.10.2025

Asioiden kasittelyjarjestys
Ahall 20.10.2025
Paatos

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus § 294
Aluehallitus § 308
Aluehallitus

393

Esityslista 21/2025

11.08.2025
15.08.2025
20.10.2025

Yhteistoimintaneuvottelun neuvottelutuloksen vahvistaminen vuoden 2026

talousarvion osalta

Ahall 20.10.2025
4844/01.00.03/2025

Valmistelija(t) Mari Antikainen, puh 044 718 6401,
mari.antikainen(at)pshyvinvointialue.fi
Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa:

1) vahvistaa yhteistoimintaneuvottelujen (27.8.-8.10.2025)

neuvottelutuloksen ja

2) todeta, etta neuvottelutulos on kasitelty yhteistoiminnallisesti

yhteistoimintaelimessa 9.10.2025 ja

3) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan ja toimialajohdon
toimeenpanemaan muutokset 21.10.2025 alkaen ja etta

toimeenpanossa edetaan hallintosaannon osoittaman toimivallan
mukaisessa jarjestyksessa ja

4) etta erikseen todetut jatkoneuvottelut neuvotellaan vuoden 2026

aikana.

Ennakkovaikutusten arviointi

Alijadman kattamisvelvoite hyvinvointialueiden jarjestamislain 115 §

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 36

Liitteet ja oheisaineisto
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§ 308 15.08.2025
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Esityslistan oheisaineistona:

- Yt-neuvottelutulos 8.10.2025

Aluehallitus on kokouksessaan 15.8.2025 paattanyt kaynnistaa
tuotannollisin ja taloudellisin perustein tyonantajan ja henkiloston
valisesta yhteistoiminnasta annetun lain 4 §:n 1-4 kohtien mukaiset
neuvottelut henkiloston edustajien kanssa talouden
tasapainottamisen keinosta talousarviossa vuodelle 2026.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden tasapainottamiseksi
haettiin yhdessa henkiloston edustajien kanssa pysyvia ja
pitkavaikutteisia rakenteellisia seka toiminnallisia muutoksia ja
uudistuksia, joilla on taloudellisesti saastava vaikutus.

Yhteistoimintaneuvottelujen mahdollisia irtisanomisia koskevien
neuvottelujen ulkopuolelle rajautuivat ammattiryhmista laakarit,
psykologit, sosiaalityontekijat, pelastajat, puheterapeutit,
toimintaterapeutit, fysioterapeutit, ravitsemusterapeutit, ICMT-
palvelut - ja kehittaminen -palvelualueen henkilosto ja R2 ohjelman
mukainen ikaantyneiden toimialan kotiin annettavien palveluiden ja
asiakasohjauksen henkilostd seka lasten ja nuorten perustason
mielenterveys- ja paihdepalveluiden henkilostd. Rajaukset eivat
koskeneet esihenkilo- ja johtotehtavia vaan ainoastaan
perustehtavia ja asiantuntijoita.

Aluehallitus asetti henkildstokustannusten saastotavoitteeksi 8,4
miljoonaa euroa, josta henkiloston vahentamisen vaikutukset
vastaavat enintdan 140 htv:tta. Henkilostoon vaikuttavia
vahennystoimenpiteita kasiteltiin lakisaateisesti
yhteistoimintaneuvottelussa ennen varsinaisia paatoksia.

TyOnantaja toimitti yhteistoimintaneuvotteluun liittyvan kutsun ja
oheismateriaalin henkilostojarjestojen edustajille 19.8.2025.
Yhteistoimintaneuvottelujen asialista, neuvotteluesitys,
toimintasuunnitelma ja tyollistymista edistava toimintasuunnitelma
toimitettiin neuvotteluun osallistuville tydnantajan ja
henkilostojarjestojen edustajille. Neuvotteluesitys ja tyollistymista
edistava toimintasuunnitelma toimitettiin 18.8.2025 tyovoima- ja
elinkeinotoimistolle seka annettiin ennakkotietona
tyoterveyshuollolle.

Henkildstojarjestdjen edustajat ovat neuvotteluissa edustaneet koko
henkilostoa. Lisaksi tyosuojeluvaltuutetut ovat olleet mukana kaikilta
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toimialoilta. Yhteistoimintaneuvottelusta on jarjestetty kolme
henkil6stdinfoa 5.8. ja 15.8.2025 ennen neuvottelujen aloittamista ja
neuvottelujen paatyttya 8.10.2025. Lisaksi jokaisesta kokouksesta
on laadittu henkilostolle suunnattu Pulssi-tiedote. Lisaksi
neuvottelussa kasiteltiin henkildstokyselyn saastokohteita vuodelta
2025 ja lisaksi uutena tulleita saastokohteita syksyn 2025 aikana
henkilostolle jarjestetyista yhteis6foorumeista.

Henkilostojarjestojen kanssa neuvoteltiin tydnantajan ja henkildston
valisesta yhteistoiminnasta annetun lain 4 § 1—4 kohtien mukaisesti
vuoden 2026 talousarviosta kuuden viikon ajan ajalla 27.8. -
8.10.2025.

Viranhaltijavalmisteluna neuvoteltu neuvottelutulos esitellaan
kokouksessa.

Yhteistoimintaelin on kasitellyt asian 9.10.2025 kokouksessaan.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Hannu Kokki ja Minna Pellikka ilmoittivat olevansa esteellinen (HL
28.1. kohta 1) ja poistuivat kokouksesta ennen asian kasittelya ja
paatoksentekoa klo 11.33.

- Janne Niemelainen, Mari Antikainen ja Henna Rasanen olivat lasna
asian esittelyn ajan ja poistuivat kokouksesta esteellisind ennen (HL
28.1. kohta 1) keskustelua ja paatoksentekoa klo 11.50.

- Aluehallituksen puheenjohtaja toimi asian osalta esittelijana ja
poytakirjanpitajana.

Pekka Pollari teki esityksen, etta asia palautetaan uuteen
valmisteluun ja tuodaan paatettavaksi selvityksin mita paatos
merkitsee palvelutuotantoon ottaen huomioon jo tamanhetkinen
henkilostovaje.

Irja Sokka ja Adam Al-Sawad kannattivat Pekka Pollarin esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty tyojarjestykseen
liittyva esitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys (jatketaan kasittelya) ja El Pekka
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Pollarin vastaesitys (palautetaan valmisteluun).

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 7
El-aania: 4

JAA-aania antoivat: Vesa L6tjonen, Riitta Raatikainen, Markku
Rossi, Sassa Suna, Ahti-Pekka Vornanen, Terhi Rasanen, Jarmo
Muiniekka

El-dania antoivat: Irja Sokka, Adam Al-Sawad, Pekka Pollari, Jenni
Vaattovaara

Paatokseksi tuli puheenjohtajan esitys.

Esittelija muutti paatdsesityksen kokouksessa kuulumaan
seuraavasti:
Aluehallitus paattaa:

1) etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya, koska esittelija ja hanen varahenkilot ovat
esteellisia.

2) ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

3) kaynnistaa Pohjois-Savon hyvinvointialueella lakisaateisen
yhteistoimintaneuvottelun asiaselosteen mukaisesti osana
talousarviovalmistelua vuodelle 2026.

4) antaa yhteistoimintaneuvottelusta neuvottelukutsun
henkilostojarjestoille 18.8.2025 siten, ettd neuvottelut kadydaan
lakisaateisena vahintaan kuuden viikon aikana 27.8.2025 alkaen.

5) rajata yhteistoimintaneuvottelujen mahdollisia irtisanomisia
koskevien neuvottelujen ulkopuolelle seuraavat ammattiryhmat:
laakarit, psykologit, sosiaalityontekijat, pelastajat, puheterapeutit,
toimintaterapeutit, fysioterapeutit, ravitsemusterapeutit, ICMT-
palvelut - ja kehittaminen -palvelualueen henkilosto ja R2 ohjelman
mukaiset ikdantyneiden toimialan kotiin annettavien palveluiden ja
asiakasohjauksen henkilostd seka lasten ja nuorten perustason
mielenterveys- ja paihdepalveluiden henkilostd. Rajaukset eivat
koske esihenkilo- ja johtotehtavia vaan ainoastaan perustehtavia ja
asiantuntijoita.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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aluehallituksen puheenjohtaja

Aluehallitus paattaa:

1) ettd asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya, koska esittelija ja hanen varahenkil6t ovat
esteellisia.

2) ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

3) kaynnistaa Pohjois-Savon hyvinvointialueella lakisdateisen
yhteistoimintaneuvottelun asiaselosteen mukaisesti osana
talousarviovalmistelua vuodelle 2026

4) antaa yhteistoimintaneuvottelusta neuvottelukutsun
henkilostojarjestoille 18.8.2025 siten, ettd neuvottelut kadydaan
lakisaateisena vahintaan kuuden viikon aikana 27.8.2025 alkaen.
5) rajata yhteistoimintaneuvottelujen mahdollisia irtisanomisia
koskevien neuvottelujen ulkopuolelle seuraavat ammattiryhmat:
laakarit, psykologit, sosiaalitydntekijat, pelastajat, puheterapeutit,
toimintaterapeutit, fysioterapeutit, ravitsemusterapeutit, ICMT-
palvelut - ja kehittdminen -palvelualueen henkildsto ja R2 ohjelman
mukaiset ikaantyneiden toimialan kotiin annettavien palveluiden ja
asiakasohjauksen henkildstd. Rajaukset eivat koske esihenkild- ja
johtotehtavia vaan ainoastaan perustehtavia ja asiantuntijoita.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Alijadman kattamisvelvoite hyvinvointialueiden jarjestamislain 115 §.

Hallintosaanto § 36

Esityslistan oheisaineistona:

- Neuvottelukutsu (luonnos) 27.8.2025 liitteineen.

Talousarviovalmistelu vuodelle 2026

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvion raami annettiin
9.6.2025. Taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on
tasapainossa tai yljadmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelman tasapainossa
voidaan ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen
kertyvaksi arvioitu ylijaama. Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt
alijgama tulee kattaa enintdan kahden vuoden kuluessa
tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa
maaraajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna tai sen
jalkeen kertynyt alijaama. Vuonna 2023 syntynyt alijgama, vuonna
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2024 syntyva alijadma seka vuoden 2025 mahdollinen alijgama on
katettava vuoden 2026 loppuun mennessa. Aluevaltuuston
linjauksen mukaan hyvinvointialueen alijagamat katetaan viimeistaan
vuoden 2029 tilinpaatoksessa. Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet, joiden on toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.
Henkildstoon kohdentuvina talouden sopeuttamistoimina
talousarviossa 2026 kohdentuu arviolta noin 8,4 miljoonaa euroa.
Pohjois-Savon hyvinvointialueella taloudellinen tilanne seka
toiminnan uudelleen organisoiminen ohjaavat siihen, etta on tarvetta
kaynnistaa yhteistoimintalain mukaiset tuotannolliset ja taloudelliset
yhteistoimintaneuvottelut.

Yhteistoimintalain mukaan, jos hyvinvointialueen
talousarvioehdotuksessa edellytetdan sellaisia toimenpiteita, joiden
toteuttaminen todennakoisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia, osa-
aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittavia heikennyksia
palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteita on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin aluehallitus tekee
aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.

Muutosten suunnittelussa huolehditaan siita, etta vaikutuksilla ei
kuitenkaan vaarannettaisi asiakas- ja potilasturvallisuutta seka
huolehdittaisi asianmukaisesti lakisaateisesta palvelutuotannosta.

Yhteistoimintaneuvottelun tavoitteet vuodelle 2026

Yhteistoimintaneuvottelun yhteydessa tarkastellaan muun muassa
seuraavia asioita:

* |[ahtévaihtuvuuden hyddyntaminen (elakdityminen, maaraaikaiset)
* irtisanomiset, osa-aikaistamiset ja lomautukset

* sairauspoissaolojen vahentaminen

* rakenteelliset muutokset ja rakenneohjelmien vaikutukset ml.
integraatiomuutokset ja automatisaatiomuutokset

* johto- ja esihenkilorakenteet seka asiantuntijarakenteet

* tukipalvelurakenteet

* muutokset ostopalveluiden ja oman toiminnan suhteessa

* muutokset palvelussuhteen ehdoissa (mm. tyontekopaikka,
tehtavakuvat, tydaikamuodot)

* muut henkildstokustannuksia vahentavat asiat

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden tasapainottamiseksi
haetaan yhdessa henkildston ja henkilostojarjestdjen kanssa
pitkavaikutteisia rakenteellisia ja toiminnallisia muutoksia seka
uudistuksia, joilla on taloudellisesti saastava vaikutus.

Viranhaltijavalmisteluna esitetdan kaynnistettavaksi tydnantajan ja
henkil6ston valisesta yhteistoiminnasta annetun lain 4 § 1-4 kohtien
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Esittelija

Paatosehdotus
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mukaiset neuvottelut osana vuoden 2026 talousarviota
henkilostojarjestojen kanssa.

Henkilostdmenojen osuus saastotavoitteeksi asetetaan 8,4
miljoonaa euroa, josta henkildston vahentamisen vaikutukset
vastaavat enintaan 140 htv. Yhteistoimintaneuvotteluista esitetaan
rajattavaksi mahdollisten irtisanomisten osalta pois seuraavat
ammattiryhmat:

- laakarit

- psykologit

- sosiaalityontekijat

- pelastajat

- puheterapeutit, toimintaterapeutit, fysioterapeutit,
ravitsemusterapeutit

- ICMT-palvelut - ja kehittaminen -palvelualueen henkildsto

- R2 ohjelman mukaiset ikaantyneiden toimialan kotiin annettavien
palveluiden ja asiakasohjauksen henkildsto.

Rajaukset eivat koske esihenkilo- ja johtotehtavia vaan ainoastaan
perustehtavia ja asiantuntijoita.

Henkilostdjohtajaa ja hallintojohtajaa kuullaan kokouksessa
asiantuntijoina ennen paatoksentekoa.

Mari Antikainen, puh. 044 718 6401,
mari.antikainen(at)pshyvinvointialue.fi, Janne Niemelainen
puh. 044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Esittelija ilmoitti kokouksessa, etta asia poistetaan esityslistalta.
Poistetaan.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1) kdynnistad Pohjois-Savon hyvinvointialueella lakisdateisen

yhteistoimintaneuvottelun asiaselosteen mukaisesti osana
talousarviovalmistelua vuodelle 2026 ja
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2) antaa yhteistoimintaneuvottelusta neuvottelukutsun
henkilostojarjestoille 12.8.2025 siten, etta neuvottelut kaydaan
lakisaateisena vahintaan kuuden viikon aikana

3) rajata yhteistoimintaneuvottelujen mahdollisia irtisanomisia
koskevien neuvottelujen ulkopuolelle seuraavat ammattiryhmat:
laakarit, psykologit, sosiaalityontekijat, pelastajat, puheterapeuitit,
toimintaterapeutit, fysioterapeutit, ravitsemusterapeutit, ICMT-
palvelut — ja kehittdminen tietohallinnon henkilosto ja R2 ohjelman
mukaiset ikdantyneiden toimialan kotiin annettavien palveluiden ja
asiakasohjauksen henkilosto. Rajaukset eivat koske esihenkilo- ja
johtotehtavia vaan ainoastaan perustehtavia ja asiantuntijoita.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Alijaaman kattamisvelvoite hyvinvointialueiden jarjestamislain 115 §.

Hallintosaanté § 36

Esityslistan liitteena:
- Neuvottelukutsu (luonnos) 19.8.2025 liitteineen.

Talousarviovalmistelu vuodelle 2026

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvion raami annettiin
9.6.2025. Taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on
tasapainossa tai ylijaamainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelman tasapainossa
voidaan ottaa huomioon talousarvion laadintavuoden taseeseen
kertyvaksi arvioitu ylijgdma. Hyvinvointialueen taseeseen kertynyt
alijaama tulee kattaa enintaan kahden vuoden kuluessa
tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Tassa
maaraajassa tulee kattaa myos talousarvion laadintavuonna tai sen
jalkeen kertynyt alijgama. Vuonna 2023 syntynyt alijadma, vuonna
2024 syntyva alijaama seka vuoden 2025 mahdollinen alijaama on
katettava vuoden 2026 loppuun mennessa. Aluevaltuuston
linjauksen mukaan hyvinvointialueen alijaamat katetaan viimeistaan
vuoden 2029 tilinpaatoksessa. Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet, joiden on toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.
Henkilostoon kohdentuvina talouden sopeuttamistoimina
talousarviossa 2026 kohdentuu arviolta noin 8,4 miljoonaa euroa.
Pohjois-Savon hyvinvointialueella taloudellinen tilanne seka
toiminnan uudelleen organisoiminen ohjaavat siihen, etta on tarvetta
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kaynnistaa yhteistoimintalain mukaiset tuotannolliset ja taloudelliset
yhteistoimintaneuvottelut.

Yhteistoimintalain mukaan, jos hyvinvointialueen
talousarvioehdotuksessa edellytetdaan sellaisia toimenpiteita, joiden
toteuttaminen todennakoisesti aiheuttaisi useita irtisanomisia, osa-
aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittavia heikennyksia
palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteita on kasiteltava
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin aluehallitus tekee
aluevaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen.

Muutosten suunnittelussa huolehditaan siita, etta vaikutuksilla ei
kuitenkaan vaarannettaisi asiakas- ja potilasturvallisuutta seka
huolehdittaisi asianmukaisesti lakisaateisesta palvelutuotannosta.

Yhteistoimintaneuvottelun tavoitteet vuodelle 2026

Yhteistoimintaneuvottelun yhteydessa tarkastellaan muun muassa
seuraavia asioita:

* |[ahtévaihtuvuuden hyddyntaminen (elakdityminen, maaraaikaiset)
* irtisanomiset, osa-aikaistamiset ja lomautukset

* sairauspoissaolojen vahentaminen

* rakenteelliset muutokset ja rakenneohjelmien vaikutukset ml.
integraatiomuutokset ja automatisaatiomuutokset

* johto- ja esihenkilorakenteet seka asiantuntijarakenteet

* tukipalvelurakenteet

* muutokset ostopalveluiden ja oman toiminnan suhteessa

* muutokset palvelussuhteen ehdoissa (mm. tyontekopaikka,
tehtavakuvat, tydaikamuodot)

» muut henkildstokustannuksia vahentavat asiat

Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden tasapainottamiseksi
haetaan yhdessa henkildston ja henkilostojarjestdjen kanssa
pitkavaikutteisia rakenteellisia ja toiminnallisia muutoksia seka
uudistuksia, joilla on taloudellisesti saastava vaikutus.

Viranhaltijavalmisteluna esitetaan kaynnistettavaksi tydnantajan ja
henkil6ston valisesta yhteistoiminnasta annetun lain 4 § 1-4 kohtien
mukaiset neuvottelut osana vuoden 2026 talousarviota
henkilostojarjestojen kanssa.

Henkilostomenojen osuus saastotavoitteeksi asetetaan 8,4
miljoonaa euroa, josta henkildston vahentamisen vaikutukset
vastaavat enintaan 140 htv. Yhteistoimintaneuvotteluista esitetaan
rajattavaksi mahdollisten irtisanomisten osalta pois seuraavat
ammattiryhmat:

- laakarit

- psykologit
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- sosiaalityontekijat
- pelastajat
- puheterapeutit, toimintaterapeutit, fysioterapeutit,
ravitsemusterapeutit

- ICMT-palvelut — ja kehittdminen tietohallinnon henkildsto

- R2 ohjelman mukaiset ikaantyneiden toimialan kotiin annettavien
palveluiden ja asiakasohjauksen henkildsto.

Rajaukset eivat koske esihenkilo- ja johtotehtavia vaan ainoastaan
perustehtavia ja asiantuntijoita.
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394

lisalmen ja Varkauden paivystyksen toiminnan muutokset 1.1.2026 alkaen

Ahall 20.10.2025
5058/06.00.00/2025

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Jari Saarinen, puh. 044 718 6301,
jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi, Sami Remes, puh. 044 717
2524, sami.remes(at)pshyvinvointialue.fi, Jouni Kurola, puh. 044 717
4085, jouni.kurola(at)pshyvinvointialue.fi,

Pertti Lipponen, puh. 044 718 6271,
pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, etta: 1) Varkauden ja lisalmen nykyisen
erityispalveluiden tuottama poikkeusluvallinen paivystysyksikko ja
sotekeskusten tuottama hoidon kiireellinen vastaaottotoiminta
yhdistetaan 1.1 2026 alkaen yhdeksi toiminnalliseksi
kokonaisuudeksi. Palvelu kohdistuu kansallisten periaatteiden
mukaisesti paivystys- ja kiirevastaanottopotilaisiin ja siihen kuuluu
hoidon tarpeen arvio. Palvelua tuotetaan arkisin ja viikonloppuisin
klo 8-22. 2) Yleisten palveluiden lautakunnalle raportoidaan jatkossa
saannollisesti paivystyksen muutoksen toteumisesta ja sen
vaikutuksista peruspalveluiden toimivuuteen ja osastotoiminnan
paikkamaaran kehittymiseen.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto § 35

Esityslistan oheisaineistona:
-ennakkovaikutusten arviointi.
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Valmistelu Terveydenhuoltolain (30.12.2024/1081) 50§ 1 momentin mukaan

kiireellisella hoidolla tarkoitetaan akillisen sairastumisen, vamman,
pitkdaikaissairauden vaikeutumisen tai toimintakyvyn alenemisen
edellyttamaa valitonta arviota ja hoitoa, jota ei voida siirtaa ilman
sairauden pahenemista tai vamman vaikeutumista.

Kiireellisen hoidon antamista varten hyvinvointialueen on
jarjestettava ymparivuorokautinen paivystys (https://stm.fi/paivystys).
Ymparivuorokautinen paivystys on jarjestettava voimassa olevan lain
mukaan yhteispaivystyksena, jossa on perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon palvelut ja naiden tarvitsemat
diagnostiikkapalvelut. Myds sosiaalihuoltolaissa saadetty
sosiaalipaivystys tulee jarjestaa terveydenhuollon yhteispaivystyksen
yhteydessa.

Kiireellisen hoidon perusteista ja paivystyksen erikoisalakohtaisista
edellytyksista sdadetaan valtioneuvoston asetuksella (583/2017).
Asetusta koskevan perustelumuistion mukaan (STM muistio
22.8.2017) paivystysyksikolla tarkoitetaan asetuksessa
ymparivuorokautisesti toimivaa paivystyksen toteuttamista varten
suunniteltua yksikkda. Tallaisia yksikoita ovat paivystysasetuksen 4-
6 § mukaisesti laajan ymparivuorokautisen paivystyksen yksikko,
ymparivuorokautinen yhteispaivystysyksikko, ja ymparivuorokautinen
perusterveydenhuollon tai akuuttilaaketieteen paivystysyksikko.
Muistion mukaan paivystys on tarkoitettu kiireellistd hoitoa varten,
eika sita tule kayttaa kiireettoman hoidon saatavuusongelmien
korjaamiseen. Siksi vaestdlla tulee olla yhtenainen ja riittava
informaatio toimintakaytanndista eri vuorokaudenaikoina. Vaestda
tulee tiedottaa miten toimia akillisen sairastumisen tilanteissa.

Pohjois-Savossa on velvoite yllapitaa lakisaateisesti laajan
ymparivuorokautisen paivystyksen yksikkoa, joka sijaitsee Kuopion
yliopistollisessa sairaalassa.

Laki terveydenhuoltolain muuttamisesta (30.12.2024) astuu voimaan
1.10.2025. Kyseisen lain mukaan Pohjois-Savon hyvinvointialueella
lisalmessa ja Varkaudessa saa yllapitaa ymparivuorokautista
perusterveydenhuollon tai akuuttilaaketieteen paivystysta 31 paivaan
joulukuuta 2025 saakka taman lain voimaan tullessa voimassa
olleen sosiaali- ja terveysministerion myontaman luvan mukaisesti.

Terveydenhuoltolain (30.12.2024/1081) 50§ 2 momentin mukaan
hyvinvointialueen on jarjestettava terveydenhuollon ilta-ajan ja
viikonlopun paivaaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen
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vastaanottotoiminta terveydenhuoltoa toteuttavassa
toimintayksikossa, jos vaeston palvelutarve tai palvelujen
saavutettavuus sita edellyttaa. Tallainen kiireellinen
vastaanottotoiminta on jarjestettava siten, ettd se muodostaa muiden
palveluiden kanssa toiminnallisen kokonaisuuden.

Kiireellisen hoidon vastaanottotoiminnasta saadetaan
valtioneuvoston asetuksessa kiireellisen hoidon perusteista ja
paivystyksen erikoisalakohtaisista edellytyksista (583/2017).
Kyseisen asetuksen 3 § mukaan kiireellisen hoidon
vastaanottotoiminta on jarjestettava arkipaivisin ilmoitettuna aikana
lahella asukkaita paitsi, jos potilasturvallisuuden ja palveluiden
laadun turvaaminen edellyttaa arvion ja hoidon keskittamista
paivystysyksikkoon. Kiireellisen hoidon vastaanottotoimintaa voidaan
toteuttaa osana perusterveydenhuollon tavanomaista
vastaanottotoimintaa tai yhteispaivystyksen yhteydessa. llta-ajan ja
viikonlopun paivaaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen
vastaanottotoiminta on jarjestettava silloin, kun palvelujen
saavutettavuus sita edellyttaa. (20.12.2022/1241). Kiireellisen
hoidon vastaanottoa jarjestavassa yksikossa tulee olla riittavat
edellytykset taudinmaaritykseen ja ohjeistus siita, mihin potilas on
tarvittaessa lahetettava taudinmaaritysta tai hoitoa varten sairauden
niin vaatiessa. Palvelun jarjestajan tulee ohjata alueen vaestoa siita,
milloin kyseista kiireellisen hoidon vastaanottopalvelua on
tarkoituksenmukaista kayttaa.

Paivystysasetusta koskevan perustelumuistion mukaan (STM
muistio 22.8.2017) terveyskeskuksissa jarjestettava kiireellinen
vastaanottotoiminta turvaa tavanomaisten kiireellisten vaivojen
hoidon lahipalveluna ja usein osana terveyskeskuksen paivaaikaista
vastaanottoa. Se voidaan toteuttaa myos yhteispaivystyksessa, jos
paikallisesti on nain sovittu. Paikallinen erikoissairaanhoidon
poliklinikka voi myds hoitaa potilaidensa kiireellisia asioita osana
kokonaishoitoa. Hoidettaessa kiireellisia potilaita virka-aikana muun
vastaanottotoiminnan yhteydessa tai esimerkiksi iltavastaanotolla tai
kotikaynneilla, on varmistettava, etta tarvittavat laboratorio- tai
kuvantamistutkimukset ovat saatavilla. Tama voi tapahtua
esimerkiksi ohjaamalla potilas ymparivuorokautisesti toimivaan
paivystysyksikkoon tai muuten varmistetaan tarvittavien tutkimusten
saanti osana hoidon suunnittelua.

Nykytilanteessa lisalmessa ja Varkaudessa on tuotettu
ymparivuorokautinen paivystys omana tuotantona erityispalveluista
palveluyksikkd Akuutin toimintana yhdessa KYS lakisaateisen laajan
paivystyksen yksikdn kanssa samasta toimintayksikdsta. lisalmessa
ja Varkaudessa SOTE-keskukset tuottavat kiirevastaanottoa osana
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normaalia vastaanottotoimintaa (Varkaus) tai erillisena
kiirevastaanottona (Enska). lisalmessa kiirevastaanotto toimii
arkipaivisin ja viikonloppuisin. Kiirevastaanottoihin kuuluu myoés
hoitajavastaanotto.

Varkaudessa ja lisalmessa toimii peruspalveluiden tuottamana
terveydenhuollon osastopalvelut. Osastohoidon, asumisen ja kotiin
vietavien palveluiden uudistuksen (R2) osalta aluevaltuusto on
tehnyt paatoksen 17.6 2024 siten, ettd Varkaudessa paikkoja on 55
ja lisalmessa 86. Nykytilanteessa paikoista on pystytty pitamaan
auki Varkaudessa noin 44—48 paikkaa alkuvuodesta ja lisalmessa
65—70. Molemmilla osastoilla on erikseen osastojen
viikonloppukierrot.

Liikkuvat sairaalapalvelut muodostavat kokonaisuuden R2 paatetylla
tavalla. Osana liikkuvia sairaalapalveluita ensihoitopalvelut tuottavat
Varkaudessa palveluja kahdella ymparivuorokautisella kuljettavalla
ensihoitoyksikolla ja yhdella ymparivuorokautisella alue-
ensihoitoyksikolla. Liikkuva sairaala tuottaa Varkauteen palveluita
ympari vuorokauden arkisin ja viikonloppuisin seka ikaantyneiden
toimiala tuetun kotiutuksen palveluita 1.10 2025 alkaen klo 7-21.

lisalmessa liikkuvat sairaalapalvelut tuottavat palveluita
ensihoitopalveluissa kahdella kuljettavalla ensihoitoyksikolla ja
yhdella alue-ensihoitoyksikolla. Liikkuva sairaala tuottaa palveluita
klo 8-21. Tuetun kotiutuksen palvelutuotanto on kaynnistynyt
lisalmessa syyskuussa 2025 ja tuottaa palveluita klo 7-21.
Varkauden paivystyksen keskimaaraiset kavijamaarat (3 kk
seuranta) vuorokaudessa ovat noin 30 laakarikayntia/vrk. Klo 21-08
laakarikayntien keskiarvo on 4,6/vrk sisaltaen ensihoitopalvelun
Varkauden paivystykseen kuljettamat potilaat, joita on noin 3/y0.
Laakarikayntien suurin kavijamaara/h ajoittuu klo 11.
Kiirevastaanottokaynnille varattuja 1aakarin vastaanottoaikoja on
16—-20/vrk.

lisalmen paivystyksen keskimaaraiset kavijamaarat (3 kk seuranta)
vuorokaudessa ovat noin 40 laakarikayntia/vrk. Klo 21-08
laakarikayntien keskiarvo on 7,2 laakarikayntia/vrk. Naihin sisaltyy
ensihoitopalvelun lisalmeen yolla kuljetetut potilaat, joita keskimaarin
on alle 3/yd. Laakarikayntien suurin kavijamaara ajoittuu klo
10.Kiirevastaanottokayntien vuorokausittainen maara arkisin on seka
laakari- etta hoitajavastaanotolle noin 45/vrk, joista l1aakarille
kohdistuu noin puolet.

Seka Varkaudessa etta lisalmessa osana kiirevastaanottoa on myos
hoitajavastaanotto, hieman toisistaan poikkeavin toimintamallein.
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Varkaudessa ja lisalmessa osastoilla toteutettiin alkukesasta yhden
kuukauden seuranta ydaikaan paivystavalle laakarille kohdistuvista
yOaikaisista ja osastoilta tulevista puheluista ja ladkarin kaynneista.
Seurannan perusteella Varkaudessa laakarille osastolta tulevia
puheluita on keskimaarin yksi joka toinen yo ja fyysista kayntia
edellyttavia kaynteja oli seurantajaksolla (1 kk) yksi. lisalmessa
soittoja osastolta paivystavalle ladakarille on keskimaarin hieman alle
1 /viikko ja fyysista kayntia edellyttavia tilanteita oli yolla 1/viikko.

Varkaudessa ja lisalmessa paivystyksen tukena on ollut
laboratoriotoiminta (Islab) iltaisin ja viikonloppuisin klo 21 saakka.
Kuvantamista on toteutettu ympari vuorokauden. Yoétoiminta on
perustunut hoitohenkiloston varalla-oloon. Varkaudessa klo 15-07
arkena kuvataan keskimaarin 4,5 natiivirtg ja yksi paan
tietokonekuvaus. Viikonloppuisin noin 9 natiivirtg ja 1,7 paan
tietokonetutkimusta/vrk. lisalmessa klo 15-08 kuvataan arkisin 3,7
natiivirtg kuvausta ja yksi paan tietokonekuvaus. Viikonloppuisin 7
natiivikuvausta ja 1,4 paan tietokonekuvausta/vrk.

Ensihoitopalvelun kuljetusmaarat Varkauteen ja lisalmeen ovat noin
3 potilasta/yd (2024). Vakavasti sairastuneet tai vammautuneet
potilaat kuljetetaan suoraan KYSaan. Vuoden 2025 alkuvuoden
tilastojen mukaan pohjoisen alueen ensihoitoyksikdiden
vuorokausittainen kayttdaste (halytysyksikkd vapaana seuraavaan
tehtavaan) on vaihdellut valilla 21,5-22,2 % ja etelaisella alueella
20,5-24,7 %.

Aluevaltuusto on 5.5 2025 paatoksessaan (R4) kohdistanut
paivystykseen 1,9 miljoonan euron saastovelvoitteen.

Merkittava osa Varkauden ja lisalmen paivystykseen ohjautuvista
potilaista on ns kavelevia aulapotilaita, joiden ongelmat ovat
samantyyppisia kuin kiirevastaanotolla. Lisaksi molempiin
paivystyspisteisiin ohjautuu seurattavia potilaita joko
ensihoitopalvelun kuljettamana tai potilaiden itse hakeutuessa

NyKkyisellaan Varkauden ja lisalmen paivystysyksikoihin ohjautuu
potilaita, joiden ensisijainen hoitopaikka kansallisten kriteerien
mukaan olisi kiirevastaanotto, tai ajanvarausvastaanotto. Tama
osaltaan on aiheuttanut paivystyksen ruuhkautumista. Taman osalta
olisi tarpeellista ohjata paivystys- ja kiirevastaanottoihin vain ne
potilaat, jotka sinne kansallisten kriteerien perusteella kuuluvat.

Lisaksi kaikissa paivystysyksikdissa erityisesti peruspalvelujen
osastolle siirtyminen on hidastunut, joka ruuhkauttaa
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paivystysyksikdiden toimintaa. Taman osalta on keskeista saattaa
R2 uudistukseen liittyvat terveydenhuollon osastopaikkojen maarat
suunnitelman mukaiseksi ja siirtaa erityisesti peruspalveluiden
osastoilla asumispalvelupaikkaa odottavat potilaat omiin palveluihin.
Talla on merkittava vaikutus myods Varkauden ja lisalmen
paivystysyksikoiden muutoksessa.

Erityisesti 1aakarihenkiloston saatavuus on seka lisalmen etta
Varkauden paivystysyksikdssa vuoden 2025 aikana heikentynyt.
Sote-keskuksen lisalmen kiirevastaanotolle kohdennettu
laakaritydpanos on pohjoisella alueella perustunut kaytannossa
lisalmen laakaritydpanokseen, ja siihen osallistuu vahaisessa maarin
muut pohjoisen alueen laakarit. Varkaudessa on sote-keskuksen
osalta sama tilanne ja akuuttivastaanotot perustuvat Varkaudessa
toimivien laakarien tydpanokseen.

Esityksen mukaan 1.1 2026 seka Varkaudessa etta lisalmessa
yhdistettaisiin toiminnallisesti paivystysyksikon ja kiirevastaantoton
toiminta. Palvelua tuotettaisiin klo 8—22 arkisin ja viikonloppuisin
nykyisissa paivystysyksikdissa. Molemmissa pisteissa hyodynnetaan
koko hyvinvointialueella kaytossa olevaa 116117 paivystysapua,
jossa ensiarvioidaan etana tarve hakeutua paivystysyksikkoon tai
ohjataan muun palvelun piiriin tai omahoitoon. Lisaksi seka
lisalmessa etta Varkaudessa toteutetaan sairaanhoitajan toimesta
hoidon tarpeen arvio. Tavoitteena on, etta ko. yksikdissa hoidetaan
vain kansallisesti hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisia paivystys- ja
kiirevastaanottopotilaita. Laakarivastaanottoa toteutetaan vahintaan
yhdella, mutta kiireisimpina aikoina kahdella laakarilla palveluyksikko
Akuutin seka etelaisen etta pohjoisen alueiden SOTE- keskusten
toimesta. Lisaksi toteutetaan nykymuotoista hoitajavastaanottoa ylla
olevina kellonaikoina. Tukipalvelut (kuvantaminen ja
laboratoriopalvelut) toimivat klo 21 saakka. Yo6aikaiset akuutit
tilanteet osastoilla ratkaistaan tarvittaessa yhdessa ensihoitopalvelun
kanssa ja laakarikonsultaatiot ohjautuvat keskiselle alueelle.
Liikkuvat sairaalapalvelut voivat ohjata yolla hoidon tarpeen arvion ja
laakarikonsultaation jalkeen seurantaan osastoille ne potilaat, jotka
eivat vaadi valitonta diagnostista selvittelya (ns. yon yli- malli). Tata
varten varataan yoksi seka Varkauden, etta lisalmen osastoilta
paikkoja.

Edella oleva muutos vahentaa lisalmessa ja Varkaudessa yhteensa
laakaripaivystyksen henkildstémenoja (palkka, sivukulut,
suoritekorvaukset) yhteensa 1,37 miljoonaa euroa, paivystyksen
hoitohenkil6ston osalta vahentyy yhteensa 9 HTV:ta (450 000 €) ja
kuvantamisesta varallaolon poistuessa 87 000 €.
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Kokonaismenojen vahenema vuositasolla on 1,9 miljoonaa euroa.

Yhteisen paivystystoiminnan muutos edellyttda yhteensa
sotekeskuksiin lisaresurssointia 1aakareiden henkilostomenoihin.
Lisdksi KYS:n paivystysyksikon laakariresurssoinnissa on tarve
lisdykseen huomioiden hieman lisaantyva potilasmaara seka
Varkaudesta ja lisalmesta lisdantyva konsultatiivinen tyd ja Harjulan
Sairaalan osastojen siirtyminen Uuteen Sydameen.

Kokonaismenojen lisdystarve on vuositasolla 805 000 €.
Nettosaastd on noin 1,1 miljoonaa euroa.
Muutokset on otettu huomioon TA2026 valmistelussa.

Saaddésmuutos ei esta Varkauden ja lisalmen osastojen toimintaan
liittyen yollista 1aakaripaivystyksen toteuttamista. Talldin kysymys on
osastopaivystyksesta. Kuten asiaselosteessa kuvataan, on tarve
osastopaivystajalle vahainen.

Osastopaivystysta voidaan toteuttaa laakarisopimuksen
maarittelyjen mukaan kahdella tavalla. Tyopaikkapaivystyksella
tarkoitetaan laakarin lasnaoloa paivystyspisteessa, joka voi olla
osavuorokautista. Vapaamuotoisella paivystyksella tarkoitetaan
paivystysmuotoa, joka on muuta kuin tyopaikalla suoritettavaa
paivystysta.

Vapaamuotoisessa paivystyksessa ladkari on velvollinen olemaan
tavoitettavissa puhelimitse tai muulla vastaavalla tavalla ja kutsun
saatuaan tarvittaessa valittomasti lahtemaan tyopaikalleen.
Tybnantaja maarittelee vuosittain vapaamuotoisen paivystyksen
valmiusajan. Vapaamuotoisen paivystyksen korvaukset maaraytyvat
sen mukaan mika on valmiusaika (>30 min tai <30 min). Taman
lisaksi korvausta maarattaessa tulee ottaa huomioon sitovuus
(laakarille maaratty valmiusaika), rasittavuus (aktiivitydajan osuus ja
toistuvuus seka jaksojen valisen lepoajan pituus) seka toistuvuus.
Sairaalan sisalta kasin suoritettavaa vapaamuotoista paivystysta ei
enaa ole mahdollista tehda vaan se tulkitaan automaattisesti
tydpaikkapaivystykseksi.

Tyodpaikkapaivystyksen vuosikustannukset yopaivystyksen osalta
laakarisopimukseen perustuen seka Varkauden etta lisalmen osalta
yhteensa ovat noin 1 m€ palkkoina maksettuna. Jos sopimuspohjana
kaytetaan nykyisin Varkauden ja lisalmen paivystyksissa olevaa
paikallista sopimusta on vuosikustannus 1,28 m€.
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TyOpaikkapaivystys tulisi vaatimaan yhteensa noin 140 1aakareiden
viikkotyGtunnin siirtamisen yotyohon. Taman lisaksi tulee
huomioitavaksi yotyon jalkeisen ja laakarisopimuksen mukaisen
paivystysvapaan, viikkolevon seka lisaantyneen aktiivitydkertyman
vaikutukset. Nama ovat poissa paivaaikaisesta toiminnasta, jonka
arvio on 5 henkilétyévuotta/osastopaivystys erityisesti, mikali
aktiivivapaakertyma toteutuu.

Vaikutus tulisi koskemaan seka pohjoisen etta etelaisen alueen sote-
keskuksien, erityisesti lisalmen-Lapinlahden seka Varkauden —
(Joroisten)- Leppavirran, ladkaritydohon. lisalmessa ja Lapinlahdella
on lokakuun alussa 2025 ollut yhteensa kaytettavissa 16,4 HTVta
(9,6 +5,8) terveyskeskuslaakarin tydhon sektorityd (osastopalvelut,
lastenneuvola, aitiyshuolto, oppilashuolto seka osin viela ikaihmisten
palvelut) mukaan lukien. Jos siitd vahennettaisiin ylla oleva noin 5
HTV:ta yon osastopaivystyksen yllapitamiseen seka saman
aikaisesti on jarjestettava paiva- ja viikonloppukiiretyo,
paivaaikaiseen kiireettomaan vastaanottotyohon jaisi sektorityon
jalkeen (esim lisalmessa osastotoimintaan 2,2HTV:ta) hyvin vahan
kaytettavaa ladkarityoaikaa heikentaen potilaiden hoidon saatavuutta
ja jatkuvuutta merkittavasti lisalmessa ja Lapinlahdella. Kiuruveden,
Sonkajarven ja Viereman laakariresurssista ei ole otettavissa
paivystykseen. Pielaveden resursseista on mahdollisuus osin
paikata paivystystarvetta. Varkaudessa, Joroisissa ja Leppavirralla
vastaavasti oli kaytettavissa lokakuun alussa 2025 13.8 HTV:ta (7,2
+0,5+6,1). YOn osastopaivystyksen vaikutus olisi paivaaikaiseen
toimintaan merkittava Varkaudessa ja Leppavirralla heikentaen
huomattavasti potilaiden hoidon saatavuutta ja erityisesti
pitkdaikaissairaiden hoidon jatkuvuutta.

Vapaamuotoisen paivystyksen (<30 min) vuosikustannukset
yopaivystyksen osalta laakarisopimukseen perustuen seka
Varkauden etta lisalmen osalta yhteensa ovat 428 922 e.
Laskelmassa ei ole mukana mahdolliset aktiivikorvaukset,
mahdolliset suoritekorvaukset eika matkakustannukset.

Tama jarjestely tulee vaatimaan yhteensa arviolta 4,4 laakari HTV:n
siirtymisen yotyohon, jossa paivystyskorvaus voidaan ottaa rahana
tai vapaana. Henkilotyovuosi muutos toteutuu, mikali se otetaan
vapaana ja silloin se on poissa paivatyosta yo. resurssien kaytosta
lisalmessa, Lapinlahdessa, Varkaudessa, Joroisissa ja Leppavirralla.

Kaytannodssa <30 min valmiusaika edellyttaa ladkarin
asumista/oleskelua ko paikkakunnalla. lisalmen ja Vakauden seudun
l&aakareista suurin osa asuu Kuopion seudulla tdman aikarajan
ulkopuolella, joten kotoa kasin tama on kaytanndssa mahdotonta.
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Ahall 07.10.2025 § 389

Paatos

Vapaamuotoisen paivystyksen (>30 min) vuosikustannukset
yopaivystyksen osalta laakarisopimukseen perustuen seka
Varkauden etta lisalmen osalta yhteensa ovat 332 529 e.
Laskelmassa ei ole mukana mahdolliset aktiivitydOkorvaukset,
mahdolliset suoritekorvaukset eika matkakustannukset.

Tama jarjestely tulee vaatimaan yhteensa arviolta 3,4 ladkari HTV:n
siirtymisen yotyohon, jossa paivystyskorvaus voidaan ottaa rahana
tai vapaana. Henkilotyovuosi muutos toteutuu, mikali se otetaan
vapaana ja silloin se on poissa paivatydsta yo. resurssien kaytosta
lisalmessa, Lapinlahdessa, Varkaudessa, Joroisissa ja Leppavirralla.

Vaikutusta palvelutuotantoon ja potilasturvallisuuteen seurataan
yksikdissa osana normaalia toiminnan seurantaa ja raportoidaan
yleisten palveluiden lautakunnalle saannollisesti. Erityistd huomiota
kiinnitetdan KYS paivystysyksikdn ja ensihoitopalvelun kuormituksen
muutokseen. Ensihoitopalvelua Yla-Savoon ydaikaisesti ollaan
valmiita herkasti lisdamaan, mikali tahan osoittautuu
siitymavaiheessa tarvetta.

Valmistelussa myds pohdittu tulisiko olla esim kuukauden
siirtymaaika, jolloin jarjestettaisiin ladkarin yoaikainen
osastopaivystys tyopaikkapaivystyksena lisalmessa ja Varkaudessa.
Kustannukset tasta kuukaudesta olisivat 85000-100 000 euroa seka
negatiiviset toiminnalliset vaikutukset terveyskeskusten
paivaaikaiseen toimintaan potilaiden kiireetonta hoitoa heikentaen.

Valmistelijoiden nakemys on, etta hallittu siirto ilman erillisia ja uusia
osastopaivystysjarjestelyita voidaan tehda ilman siirtymaaikaa ja
erityisesti koska talla turvataan myos parhaiten laakarityon osalta
paiva-, ilta-, ja viikkonlopputoiminta.
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Esittelija

Hyvinvointialuejohtaja antoi kokouksessa seuraavanlaisen
paatosesityksen:

Aluehallitus paattaa kasitella asian 20.10. kokouksessa.

Pia Hedman teki esityksen, etta asia kasitellaan tassa kokouksessa
ylimaaraisena asiana. Pia Hedmanin esitysta kannattivat Heikki
Miettinen, Juha Pitkanen, Tuula Vaatainen ja Pekka Taipale.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
tekemasta esityksesta vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.
Aanestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Pia Hedmanin vastaesitys.

Aanestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
Jaa: 7

Ei: 6

Tyhjia:0

JAA-aania antoivat: Merja Rautiainen, Ahti-Pekka Vornanen, Aino
Kanniainen, Markku Rossi, Riitta Raatikainen, Sassa Suna ja Vesa
Lotjonen

El-aania antoivat: Pia Hedman, Tuula Vaatainen, Pekka Taipale,
Kati Ahman, Heikki Miettinen ja Juha Pitkanen

Paatokseksi tuli hyvinvointialuejohtajan paatdésehdotus, etta
aluehallitus kasittelee asian aluehallituksen otto-oikeudella 20.10.
kokouksessaan.

Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.51

hyvinvointialuejohtaja
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Yleisltk 18.09.2025 § 108

Valmistelija(t)

Paatos

Sami Remes, puh. 044 717 2524, sami.remes(at)pshyvinvointialue.fi
Jouni Kurola, puh. 044 717 4085, jouni.kurola(at)pshyvinvointialue.fi
Pertti Lipponen, puh. 044 718 6271,
pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi
Anssi Uutela, puh. 044 717 1080, anssi.uutela(at)pshyvinvointialue.f

Merkitaan poytakirjaan, etta

- Heli Parnanen liittyi kokoukseen klo 9.40
- Antti Hedman liittyi klo 9.50

- Riitta Raatikainen liittyi klo 9.55

- Minna Mykkanen poistui klo 10.15

Anne Aholainen teki vastaesityksen:

lisataan kohtaan 1: uuden toimintamallin kayttdéonottoon varataan
yoajalle yksi laakari Varkauteen ja yksi laakari lisalmeen. Laakarien
tehtavana on tukea uuden toimintamallin kayttdonottoa ja yoaikaista
toimintaa, kuten turvata sairaalassa olevien potilaiden ja yon yli -
paikoilla olevien hoitoa seka toimia ensihoidon ja hoitajien tukena.
Lisaksi tehtaviin voi kuulua tyoétehtavia, jotka parantavat myos
paivaaikaisen vastaanoton sujuvuutta. Yleisten palvelujen lautakunta
arvioi resurssin tarvetta kevaan 2026 aikana raportoinnin
perusteella. Ydaikaisen toiminnan turvaaminen ei saa heikentaa
paiva-, ilta- ja viikkonlopputoiminnan vahvistamista etelaisella ja
pohjoisella palvelualueella. Paivystysten henkilokunta otetaan
aktiivisesti mukaan tulevan kokonaismuutoksen suunnitteluun.
Osalllistavat keskustelut toteutetaan jalkautumalla lisalmeen ja
Varkauteen. Lisataan kohtaan 2: yleisten palvelujen lautakunnalle
raportoidaan saannollisesti vaikutuksista erityisesti seuraavissa
asioissa: * Kuopion paivystyksen kapasiteetti, hoitojonot seka
|laakareiden ja hoitajien riittavyys. « Ensihoidon kayttdaste etelaisella
ja pohjoisella alueella kuljetustehtavien lisdantyessa. °
Perusterveydenhuollon vuodeosastopaikkojen riittavyys
hyvinvointialueella.

Merja Jalkala kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Anne Aholaisen
vastaesitys.
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Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 8
El-aania: 3
Tyhjia: 0

Esittelija

Paatosehdotus

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Juha Eskelinen, Paula
Collan Andersin, Matti Karkkainen, Marjaana Pitkanen, Anne
Kumpusalo-Vauhkonen, Kari Haring ja Marja-Leena Stenstrom
El-aania antoivat: Jari Marttila, Anne Aholainen ja Merja Jalkala

Paatokseksi tuli pohjaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Anne Aholainen poistui klo 11.05 asian
kasittelyn ja paatdoksenteon jalkeen.

Kokoustauko klo 11.06-11.20.
yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa, etta

1) Varkauden ja lisalmen nykyisen erityispalveluiden tuottama
poikkeusluvallinen paivystysyksikko ja sotekeskusten tuottama
hoidon kiireellinen vastaaottotoiminta yhdistetaan 1.1 2026 alkaen
yhdeksi toiminnalliseksi kokonaisuudeksi. Palvelu kohdistuu
kansallisten periaatteiden mukaisesti paivystys- ja
kiirevastaanottopotilaisiin ja siihen kuuluu hoidon tarpeen arvio.
Palvelua tuotetaan arkisin ja viikonloppuisin klo 8-22.

2) Yleisten palveluiden lautakunnalle raportoidaan jatkossa
saanndllisesti paivystyksen muutoksen toteumisesta ja sen
vaikutuksista peruspalveluiden toimivuuteen ja osastotoiminnan
paikkamaaran kehittymiseen.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Kuvattu erillisessa liitteessa

Hallintosaanto § 42

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi
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Valmistelu Terveydenhuoltolain (30.12.2024/1081) 50§ 1 momentin mukaan

kiireellisella hoidolla tarkoitetaan akillisen sairastumisen, vamman,
pitkdaikaissairauden vaikeutumisen tai toimintakyvyn alenemisen
edellyttamaa valitonta arviota ja hoitoa, jota ei voida siirtaa ilman
sairauden pahenemista tai vamman vaikeutumista.

Kiireellisen hoidon antamista varten hyvinvointialueen on
jarjestettava ymparivuorokautinen paivystys (https://stm.fi/paivystys).
Ymparivuorokautinen paivystys on jarjestettava voimassa olevan lain
mukaan yhteispaivystyksena, jossa on perusterveydenhuollon ja
erikoissairaanhoidon palvelut ja naiden tarvitsemat
diagnostiikkapalvelut. Myos sosiaalihuoltolaissa saadetty
sosiaalipaivystys tulee jarjestaa terveydenhuollon yhteispaivystyksen
yhteydessa.

Kiireellisen hoidon perusteista ja paivystyksen erikoisalakohtaisista
edellytyksista sdadetaan valtioneuvoston asetuksella (583/2017).
Asetusta koskevan perustelumuistion mukaan (STM muistio
22.8.2017) paivystysyksikolla tarkoitetaan asetuksessa
ymparivuorokautisesti toimivaa paivystyksen toteuttamista varten
suunniteltua yksikkda. Tallaisia yksikoita ovat paivystysasetuksen 4-
6 § mukaisesti laajan ymparivuorokautisen paivystyksen yksikkd,
ymparivuorokautinen yhteispaivystysyksikko, ja ymparivuorokautinen
perusterveydenhuollon tai akuuttilaaketieteen paivystysyksikko.
Muistion mukaan paivystys on tarkoitettu kiireellistd hoitoa varten,
eika sita tule kayttaa kiireettoman hoidon saatavuusongelmien
korjaamiseen. Siksi vaestdlla tulee olla yhtenainen ja riittava
informaatio toimintakaytanndista eri vuorokaudenaikoina. Vaestda
tulee tiedottaa miten toimia akillisen sairastumisen tilanteissa.

Pohjois-Savossa on velvoite yllapitaa lakisaateisesti laajan
ymparivuorokautisen paivystyksen yksikkoa, joka sijaitsee Kuopion
yliopistollisessa sairaalassa.

Laki terveydenhuoltolain muuttamisesta (30.12.2024) astuu voimaan
1.10.2025. Kyseisen lain mukaan Pohjois-Savon hyvinvointialueella
lisalmessa ja Varkaudessa saa yllapitaa ymparivuorokautista
perusterveydenhuollon tai akuuttilaaketieteen paivystysta 31 paivaan
joulukuuta 2025 saakka taman lain voimaan tullessa voimassa
olleen sosiaali- ja terveysministerion myontaman luvan mukaisesti.

Terveydenhuoltolain (30.12.2024/1081) 50§ 2 momentin mukaan
hyvinvointialueen on jarjestettava terveydenhuollon ilta-ajan ja
viikonlopun paivaaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen
vastaanottotoiminta terveydenhuoltoa toteuttavassa
toimintayksikossa, jos vaeston palvelutarve tai palvelujen
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saavutettavuus sita edellyttaa. Tallainen kiireellinen
vastaanottotoiminta on jarjestettava siten, ettd se muodostaa muiden
palveluiden kanssa toiminnallisen kokonaisuuden.

Kiireellisen hoidon vastaanottotoiminnasta saadetaan
valtioneuvoston asetuksessa kiireellisen hoidon perusteista ja
paivystyksen erikoisalakohtaisista edellytyksista (583/2017).
Kyseisen asetuksen 3 § mukaan Kkiireellisen hoidon
vastaanottotoiminta on jarjestettava arkipaivisin ilmoitettuna aikana
lahelld asukkaita paitsi, jos potilasturvallisuuden ja palveluiden
laadun turvaaminen edellyttaa arvion ja hoidon keskittamista
paivystysyksikkoon. Kiireellisen hoidon vastaanottotoimintaa voidaan
toteuttaa osana perusterveydenhuollon tavanomaista
vastaanottotoimintaa tai yhteispaivystyksen yhteydessa. llta-ajan ja
viikonlopun paivaaikainen perusterveydenhuollon kiireellinen
vastaanottotoiminta on jarjestettava silloin, kun palvelujen
saavutettavuus sita edellyttaa. (20.12.2022/1241). Kiireellisen
hoidon vastaanottoa jarjestavassa yksikossa tulee olla riittavat
edellytykset taudinmaaritykseen ja ohjeistus siita, mihin potilas on
tarvittaessa lahetettava taudinmaaritysta tai hoitoa varten sairauden
niin vaatiessa. Palvelun jarjestajan tulee ohjata alueen vaestoa siita,
milloin kyseista kiireellisen hoidon vastaanottopalvelua on
tarkoituksenmukaista kayttaa.

Paivystysasetusta koskevan perustelumuistion mukaan (STM
muistio 22.8.2017) terveyskeskuksissa jarjestettava kiireellinen
vastaanottotoiminta turvaa tavanomaisten kiireellisten vaivojen
hoidon lahipalveluna ja usein osana terveyskeskuksen paivaaikaista
vastaanottoa. Se voidaan toteuttaa myos yhteispaivystyksessa, jos
paikallisesti on nain sovittu. Paikallinen erikoissairaanhoidon
poliklinikka voi myds hoitaa potilaidensa kiireellisia asioita osana
kokonaishoitoa. Hoidettaessa kiireellisia potilaita virka-aikana muun
vastaanottotoiminnan yhteydessa tai esimerkiksi iltavastaanotolla tai
kotikaynneilla, on varmistettava, etta tarvittavat laboratorio- tai
kuvantamistutkimukset ovat saatavilla. Tama voi tapahtua
esimerkiksi ohjaamalla potilas ymparivuorokautisesti toimivaan
paivystysyksikkoon tai muuten varmistetaan tarvittavien tutkimusten
saanti osana hoidon suunnittelua.

Nykytilanteessa lisalmessa ja Varkaudessa on tuotettu
ymparivuorokautinen paivystys omana tuotantona erityispalveluista
palveluyksikkd Akuutin toimintana yhdessa KYS lakisaateisen laajan
paivystyksen yksikdn kanssa samasta toimintayksikdsta. lisalmessa
ja Varkaudessa SOTE-keskukset tuottavat kiirevastaanottoa osana
normaalia vastaanottotoimintaa (Varkaus) tai erillisena
kiirevastaanottona (Enska). lisalmessa kiirevastaanotto toimii
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arkipaivisin ja viikonloppuisin. Kiirevastaanottoihin kuuluu myoés
hoitajavastaanotto.

Varkaudessa ja lisalmessa toimii peruspalveluiden tuottamana
terveydenhuollon osastopalvelut. Osastohoidon, asumisen ja kotiin
vietavien palveluiden uudistuksen (R2) osalta aluevaltuusto on
tehnyt paatoksen 17.6 2024 siten, ettd Varkaudessa paikkoja on 55
ja lisalmessa 86. Nykytilanteessa paikoista on pystytty pitamaan
auki Varkaudessa noin 44—48 paikkaa alkuvuodesta ja lisalmessa
65—70. Molemmilla osastoilla on erikseen osastojen
viikonloppukierrot.

Liikkuvat sairaalapalvelut muodostavat kokonaisuuden R2 paatetylla
tavalla. Osana liikkuvia sairaalapalveluita ensihoitopalvelut tuottavat
Varkaudessa palveluja kahdella ymparivuorokautisella kuljettavalla
ensihoitoyksikolla ja yhdella ymparivuorokautisella alue-
ensihoitoyksikolla. Liikkuva sairaala tuottaa Varkauteen palveluita
ympari vuorokauden arkisin ja viikonloppuisin seka ikaantyneiden
toimiala tuetun kotiutuksen palveluita 1.10 2025 alkaen klo 7-21.

lisalmessa liikkuvat sairaalapalvelut tuottavat palveluita
ensihoitopalveluissa kahdella kuljettavalla ensihoitoyksikolla ja
yhdella alue-ensihoitoyksikolld. Liikkuva sairaala tuottaa palveluita
klo 8-21. Tuetun kotiutuksen palvelutuotanto on kaynnistynyt
lisalmessa syyskuussa 2025 ja tuottaa palveluita klo 7-21.
Varkauden paivystyksen keskimaaraiset kavijamaarat (3 kk
seuranta) vuorokaudessa ovat noin 30 laakarikayntia/vrk. Klo 21-08
laakarikayntien keskiarvo on 4,6/vrk sisaltaen ensihoitopalvelun
Varkauden paivystykseen kuljettamat potilaat, joita on noin 3/y0.
Laakarikayntien suurin kavijamaara/h ajoittuu klo 11.
Kiirevastaanottokaynnille varattuja 1aakarin vastaanottoaikoja on
16—-20/vrk.

lisalmen paivystyksen keskimaaraiset kavijamaarat (3 kk seuranta)
vuorokaudessa ovat noin 40 laakarikayntia/vrk. Klo 21-08
laakarikayntien keskiarvo on 7,2 laakarikayntia/vrk. Naihin sisaltyy
ensihoitopalvelun lisalmeen yolla kuljetetut potilaat, joita keskimaarin
on alle 3/yd. Laakarikayntien suurin kavijamaara ajoittuu klo
10.Kiirevastaanottokayntien vuorokausittainen maara arkisin on seka
laakari- etta hoitajavastaanotolle noin 45/vrk, joista laakarille
kohdistuu noin puolet.

Seka Varkaudessa etta lisalmessa osana kiirevastaanottoa on myos
hoitajavastaanotto, hieman toisistaan poikkeavin toimintamallein.
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Varkaudessa ja lisalmessa osastoilla toteutettiin alkukesasta yhden
kuukauden seuranta yoaikaan paivystavalle laakarille kohdistuvista
ybaikaisista ja osastoilta tulevista puheluista ja laakarin kaynneista.
Seurannan perusteella Varkaudessa laakarille osastolta tulevia
puheluita on keskimaarin yksi joka toinen yo ja fyysista kayntia
edellyttavia kaynteja oli seurantajaksolla (1 kk) yksi. lisalmessa
soittoja osastolta paivystavalle ladkarille on keskimaarin hieman alle
1 /viikko ja fyysista kayntia edellyttavia tilanteita oli yolla 1/viikko.

Varkaudessa ja lisalmessa paivystyksen tukena on ollut
laboratoriotoiminta (Islab) iltaisin ja viikonloppuisin klo 21 saakka.
Kuvantamista on toteutettu ympari vuorokauden. Yo6toiminta on
perustunut hoitohenkildston varalla-oloon. Varkaudessa klo 15—-07
arkena kuvataan keskimaarin 4,5 natiivirtg ja yksi paan
tietokonekuvaus. Viikonloppuisin noin 9 natiivirtg ja 1,7 paan
tietokonetutkimusta/vrk. lisalmessa klo 15-08 kuvataan arkisin 3,7
natiivirtg kuvausta ja yksi paan tietokonekuvaus. Viikonloppuisin 7
natiivikuvausta ja 1,4 paan tietokonekuvausta/vrk.

Ensihoitopalvelun kuljetusmaarat Varkauteen ja lisalmeen ovat noin
3 potilasta/y6 (2024). Vakavasti sairastuneet tai vammautuneet
potilaat kuljetetaan suoraan KYSaan. Vuoden 2025 alkuvuoden
tilastojen mukaan pohjoisen alueen ensihoitoyksikoiden
vuorokausittainen kayttdaste (halytysyksikkd vapaana seuraavaan
tehtavaan) on vaihdellut valilla 21,5-22,2 % ja etelaisella alueella
20,5 -24,7 %.

Aluevaltuusto on 5.5 2025 paatoksessaan (R4) kohdistanut
paivystykseen 1,9 miljoonan euron saastovelvoitteen.

Merkittava osa Varkauden ja lisalmen paivystykseen ohjautuvista
potilaista on ns kavelevia aulapotilaita, joiden ongelmat ovat
samantyyppisia kuin kiirevastaanotolla. Lisaksi molempiin
paivystyspisteisiin ohjautuu seurattavia potilaita joko
ensihoitopalvelun kuljettamana tai potilaiden itse hakeutuessa

Nykyisellaan Varkauden ja lisalmen paivystysyksikdihin ohjautuu
potilaita, joiden ensisijainen hoitopaikka kansallisten kriteerien
mukaan olisi kiirevastaanotto, tai ajanvarausvastaanotto. Tama
osaltaan on aiheuttanut paivystyksen ruuhkautumista. Taman osalta
olisi tarpeellista ohjata paivystys- ja kiirevastaanottoihin vain ne
potilaat, jotka sinne kansallisten kriteerien perusteella kuuluvat.

Lisaksi kaikissa paivystysyksikoissa erityisesti peruspalvelujen
osastolle siirtyminen on hidastunut, joka ruuhkauttaa
paivystysyksikoiden toimintaa. Taman osalta on keskeista saattaa
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R2 uudistukseen liittyvat terveydenhuollon osastopaikkojen maarat
suunnitelman mukaiseksi ja siirtaa erityisesti peruspalveluiden
osastoilla asumispalvelupaikkaa odottavat potilaat omiin palveluihin.
Talla on merkittava vaikutus myos Varkauden ja lisalmen
paivystysyksikdiden muutoksessa.

Erityisesti 1adkarihenkiloston saatavuus on seka lisalmen etta
Varkauden paivystysyksikdossa vuoden 2025 aikana heikentynyt.
Sote-keskuksen lisalmen kiirevastaanotolle kohdennettu
laakaritydpanos on pohjoisella alueella perustunut kaytannossa
lisalmen laakaritydpanokseen, ja siihen osallistuu vahaisessa maarin
muut pohjoisen alueen laakarit. Varkaudessa on sote-keskuksen
osalta sama tilanne ja akuuttivastaanotot perustuvat Varkaudessa
toimivien laakarien tydpanokseen.

Esityksen mukaan 1.1 2026 seka Varkaudessa etta lisalmessa
yhdistettaisiin toiminnallisesti paivystysyksikon ja kiirevastaantoton
toiminta. Palvelua tuotettaisiin klo 8—22 arkisin ja viikonloppuisin
nykyisissa paivystysyksikdissa. Molemmissa pisteissa hydodynnetaan
koko hyvinvointialueella kaytossa olevaa 116117 paivystysapua,
jossa ensiarvioidaan etana tarve hakeutua paivystysyksikkoon tai
ohjataan muun palvelun piiriin tai omahoitoon. Lisaksi seka
lisalmessa ettd Varkaudessa toteutetaan sairaanhoitajan toimesta
hoidon tarpeen arvio. Tavoitteena on, etta ko. yksikdissa hoidetaan
vain kansallisesti hyvaksyttyjen periaatteiden mukaisia paivystys- ja
kiirevastaanottopotilaita. Laakarivastaanottoa toteutetaan vahintaan
yhdella, mutta kiireisimpina aikoina kahdella l1aakarilla palveluyksikkd
Akuutin seka etelaisen etta pohjoisen alueiden SOTE- keskusten
toimesta. Lisaksi toteutetaan nykymuotoista hoitajavastaanottoa ylla
olevina kellonaikoina. Tukipalvelut (kuvantaminen ja
laboratoriopalvelut) toimivat klo 21 saakka. Yo6aikaiset akuutit
tilanteet osastoilla ratkaistaan tarvittaessa yhdessa ensihoitopalvelun
kanssa ja laakarikonsultaatiot ohjautuvat keskiselle alueelle.
Liikkuvat sairaalapalvelut voivat ohjata yolla hoidon tarpeen arvion ja
laakarikonsultaation jalkeen seurantaan osastoille ne potilaat, jotka
eivat vaadi valitonta diagnostista selvittelya (ns. yon yli- malli). Tata
varten varataan yoksi seka Varkauden, etta lisalmen osastoilta
paikkoja.

Edella oleva muutos vahentaa lisalmessa ja Varkaudessa yhteensa
laakaripaivystyksen henkildstémenoja (palkka, sivukulut,
suoritekorvaukset) yhteensa 1,37 miljoonaa euroa, paivystyksen
hoitohenkil6ston osalta vahentyy yhteensa 9 HTV:ta (450 000 €) ja
kuvantamisesta varallaolon poistuessa 87 000 €.

Kokonaismenojen vahenema vuositasolla on 1,9 miljoonaa euroa.
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Kiirevastaanoton lisaantyminen edellyttaa yhteensa sotekeskuksiin
lisd resurssointia 1aakareihin kohdistuvien henkilostdmenojen osalta
350 000 €. Lisaksi KYS:n paivystyksen laakariresurssoinnissa on
tarve lisdykseen lisdantyneen konsultatiivisen tyon osalta (455 000 €
sis. palkka, sivukulut, suoritekorvaukset).

Kokonaismenojen lisdystarve on vuositasolla 805 000 €.

Muutokset on otettu huomioon TA2026 valmistelussa.

Muutoksen toteutumista ja vaikutuksia palvelutuotantoon ja
potilasturvallisuuteen seurataan yksikdissa osana normaalia
toiminnan seurantaa ja raportoidaan yleisten palveluiden
lautakunnalle sdanndllisesti. Erityistd huomiota kiinnitetdan KYS
paivystysyksikon ja ensihoitopalvelun kuormituksen muutokseen.
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen virkistysrahaston saantdjen paivitys

Ahall 20.10.2025
5417/02.00/2025

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle hyvaksyttavaksi Pohjois-
Savon hyvinvointialueen virkistysrahaston paivitetyt saannot, jotka
astuvat voimaan 1.1.2026.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Hallintosaanto § 35

Esityslistan liitteena:

- Virkistysrahaston saannot 1.1.2026 lukien
- Virkistysrahaston saannét vuodelta 1976

Pohjois-Savon hyvinvointialueella on virkistysrahasto, jonka
tarkoituksena on tukea Pohjois-Savon hyvinvointialueen
henkilokunnan virkistystoimintaa. Varoja voidaan kayttaa myos
potilaiden virkistystoimintaan. Virkistysrahastoa kartutetaan kanttiinin
toiminnan ylijadmalla seka rahaston varoilla hankitun omaisuuden
mahdollisella myynnilla.

Virkistysrahaston saannét ovat vanhat (KYKS 1976) ja ne on syyta
paivittaa taman hetkista toimintaa vastaavaksi. Tydntekijoita
edustavat paasopijajarjestot ovat olleet mukana paivittamassa
saantoja.



o Esityslista 21/2025 36
Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus 20.10.2025

Paivitetyt sdannot astuvat voimaan 1.1.2026.
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396
Hyvinvointialueen virkistyspaikkojen myynti

Ahall 20.10.2025

31/02.07.00/2023

Valmistelija(t) Petri Pyy, petri.pyy(at)pshyvinvointialue.fi, puh 044 717 9715,
Ulla Heide, ulla.heide(at)pshyvinvointialue.fi, puh 040 489 4220,
Anne Roponen, anne.roponen(at)pshyvinvointialue.fi puh 040 712
6980; Janne Niemelainen puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi; Kari Janhonen
puh. 044 717 2078, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi; Mari
Antikainen puh. 044 718 6401, mari.antikainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatdsehdotus

Aluehallitus paattaa:
1) kdynnistaa seuraavien virkistyspaikkojen myynnin 21.10.2025
alkaen: - Tahko Spa Orange (kiinteistdosake)
- Tahko livarinkehto (asunto-osake)
- Tahko Sinikankaari (asunto-osake)
- Tahko Koivulantie 9 (kiinteistdosake)
- Kuusamon Rukalta Sainiontorppa ja Sointula tilat
(kiinteistoja, kiinteistotunnukset 305-416-20-17 ja 305-416-20-16) seka
2/3 osaa Saukkoruka Il tilasta 4 ja Saukkoruka 5 (murto-osa 2/3
Kiinteistosta, kiinteistotunnus: 305-416-50-24).
2) etta kiinteistdjen ja asunto-osakkeiden myynti toteutetaan
erikseen valittavan kiinteistovalittajan toimesta
3) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan paatoksen
virkistyspaikkojen kauppahinnoista, sopimaan kaupan muista ehdoista
ja allekirjoittamaan kauppakirjat. 4) ettd myyntituotot kirjataan
virkistysrahastoon ja kohdennetaan sielta edelleen rahaston saantojen
mukaisesti.

Ennakkovaikutusten arviointi
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Henkiloston tasapuolinen kohtelu virkistaytymisen tukemisessa ja
hyvinvointialueen henkiléresurssien kohdentaminen lakisaateisiin
tehtaviin.

Hallintosaanto § 36

Pohjois-Savon hyvinvointialueen virkistysrahastoon kuuluvia
virkistyspaikkoja on Tahkovuorella, Kuusamon Rukalla seka Kuopion
Julkulassa. Virkistyspaikat ovat siirtyneet hyvinvointialueen
omistukseen ja hallintaan 1.1.2023 alkaen. Asian kokonaisuuden
arviointi on tullut valttamattomaksi, koska hyvinvointialueella 19
organisaatiota muodostavat jatkossa yhden organisaation.
Toimintamallit tulee jatkossa yhdenvertaisesti koskettaa koko
henkildstéa (n. 12 900 henkil6a).

Virkistyspaikat lueteltuna:

Kuopio
- Julkulan rantasauna

Tahkovuorella sijaitsevat lomahuoneistot/-mokit:
- Tahko Spa Orange

- Tahko livarinkehto

- Tahko Sinikankaari

- Tahko Koivulantie 9

Kuusamon Rukalla sijaitsevat lomahuoneistot/-makit:
- Sainion torppa
- Saukkoruka 4
- Saukkoruka 5

Rukalla sijaitsevat kohteet myydaan tiloina.

Lisaksi hyvinvointialueen hallinnoimassa rakennuksessa
Taivaanpankontie 6:ssa sijaitsee kuntosali. Hyvinvointialueella on
Taivaanpankontie 6:sta pitkdaikainen vuokrasopimus Niiralan Kulma
Oy:n kanssa ja sita ei voida irtisanoa ennen maaraajan paattymista.

Virkistyspaikkojen tulevien 3 vuoden aikana tehtavia korjaustarpeita
ja kalustehankintoja on kartoitettu ja arvioitu ottaen huomioon
virkistyspaikkojen ja irtaimiston kunto. Yhteensa virkistyspaikkoihin
tehtavat pienkorjaustarpeet ja kalustehankinnat ovat vahintaan

120 000 euroa, joka on menoina noin 40 000 euroa vuodessa.
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Virkistyspaikkojen hallinnoinnista luopuminen saastaisi
henkilostoresursseista seka kiinteistojen yllapito- ja korjauskuluissa.
Virkistyspaikkojen hallinnointiin ja yllapitoon kohdentuva resurssi
voitaisiin taloustilanteen johdosta vapauttaa hyvinvointialueen
lakisaateisiin tehtaviin ja mahdollinen myyntitulo ohjata
hyvinvointialueen henkiloston virkistaytymiseen tasapuolisemmin
seka ottaa kayttoédn mahdollisia vaihtoehtoisia malleja kuten
esimerkiksi harrastusryhmien rahallinen tukeminen.

Kayttoasteet virkistyspaikoille ovat laskeneet viime vuoden 41 %
2024 arvioon ja kayttéaste on vuonna 2025 vain 30 %. Henkilostoa
on laajasti osallistettu hyvinvointialueen toiminnan ja talouden
kehittamiseen seka vuosina 2024 ja 2025. Henkilostdlle on
kohdennettu mm. saastdideakysely, jonka lisaksi on pyydetty
tuottamaan ideioita erillisilla yhteiséfoorumeilla. Henkilostd on
nostanut jatkuvaluonteisesti ehdotuksia virkistyspaikkojen
myymisesta. Myynnista ja vaihtoehtoisesta tasapuolisemmasta
kohdentamisesta esimerkiksi ePassille on jarjestetty henkildstolle
pikakysely Pulssi-intrassa. Pikakyselyn tulokset puoltavat niiden
myyntia.

Mahdolliset myyntitulot kohdentuisivat henkildston
virkistysrahastoon. Virkistysrahastosta tulot voidaan kohdistaa
henkiloston virkistaytymiseen rahaston saantdjen mukaisesti.

Henkildstolle suunnatussa kyselyssa syyskuussa 81 % kannatti
virkistyspaikkojen myymista. Kyselyssa eivat olleet mukana Kysin
kampuksen kuntosali ja Julkulan rantasauna.

Vuonna 2024 arvioidut myyntihinnat

Tahko Spa Suites Orange 190 000 €
Tahko livarinkehto 137 000 €
Tahko Sinikankaari 175 000 €
Tahko Koivulantie 9 181 000 €
Ruka Sainion torppa 199 000 €
Ruka Saukkoruka 4 140 000 €

Ruka Saukkoruka 5 145 000 €
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397
Hyvinvointialueen asumispalveluyksikdiden asukkaiden vuokrien tarkastus vuoden
2026 osalta

Ahall 20.10.2025
5318/02.07.00/2025

Valmistelija(t) Hannu Lahti, puh. 044 711 3691 hannu.lahti(at)pshyvinvointialue.fi,
Petri Pyy, puh. 044 717 9715, petri.pyy(at)pshyvinvointialue.fi, Janne
Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa etta: 1) asukasvuokrasopimusten vuokraa
tarkastetaan omakustanneperiaatetta noudattaen vastaamaan
asumisyksikdiden toimitilakustannuksia kuitenkin niin ettei vuokria
alenneta; 2) asukkaiden vuokra on tarkistuksen jalkeen enintdan Kelan
maarittaman elakkeensaajan asumistuen enimmaisasumismenon
suuruinen; 3) valtuuttaa kiinteistdjohtajan yhtenaistamaan vuokrat
asiaselostuksessa kuvattujen periaatteiden mukaisesti

Ennakkovaikutusten arviointi

Paatoksella on rajattua, ennalta tiedossa olevia ihmisryhmia
koskevia vaikutuksia. Hyvinvointialueen vuokralaisten vuokrakulut
nousevat vaihtelevasti ja vuokralasten taloudellinen rasitus kasvaa.

Vuokrien tarkastaminen vastaamaan paremmin asumisyksikodista
syntyvia kustannuksia parantaa hyvinvointialueen taloudellista
tilannetta lisdantyneiden vuokratulojen muodossa.

Vuokrasopimusehtojen yhtenaistaminen selkeyttaa

vuokrasopimusten hallinnointia ja saattaa eri kohteissa asuvat
vuokralaiset tasa-arvoiseen asemaan.

Toimivallan peruste Hallintosaanté § 36 ja § 93
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Pohjois-Savon hyvinvointialue vastaanotti 1.1.2023 sosiaali- ja
terveydenhoidon jarjestamisvastuun siirtymisen yhteydessa Pohjois-
Savon kunnilta ja kuntayhtymilta noin 1600 asukasvuokrasopimusta.
Siirtyneet asukasvuokrasopimukset ovat laadultaan, ehdoiltaan ja
muodoltaan vaihtelevia. Siirtymavaiheessa hyvinvointialue ei uusinut
vuokrasopimuksia eika korottanut vuokria. Vuokrat ovat jaaneet
jalkeen kiinteistdjen kustannuskehityksesta.
Asukasvuokrasopimusten hallinnointi keskitettiin kiinteistdhallintoon
alkuvuodesta 2025. Kiinteistohallinto on yhtenaistanyt vuoden 2025
aikana tehtyjen vuokrasopimusten ehtoja, mutta vuokria ei ole
kokonaisuutena korotettu omakustannevuokraksi.

Hyvinvointialue toimii asumisyksikdissa paaosin ns.
ensivuokralaisena, joka jalleenvuokraa tilat asiakkailleen.
Asumisyksikoiden toimitilakustannukset maarayttyvat pitkalti
kiinteiston omistajan kohteista periman vuokran ja hyvinvointialueen
vastuulla mahdollisesti olevien kayttdkustannusten perusteella.
Hyvinvointialueen ei ole tarkoitus tehda voittoa asuntojen
vuokraamisella. Kiinteistohallinto on laskenut kaikille
asumisyksikoiden asunnoille vuokrat vuodelle 2026 kohteille
laadittujen budjettien pohjalta omakustanneperiaatetta noudattaen.

Vuoden 2025 perittavat vuokrat ovat noin 9 841 000 euroa
vuodessa. Vuodelle 2026 lasketut omakustannevuokrat ovat
yhteensa 14 951 000 euroa vuodessa. Useissa asumisyksikdissa
vuodelle 2026 laskettu asukkaalta perittava vuokra ylittaisi kuitenkin
Kelan eldkkeensaajan asumistuen enimmaisasumismenon, joka
Kuopiossa on 712 euroa kuukaudessa ja muissa Pohjois-Savon
kunnissa 624 euroa kuukaudessa. Jotta asukkailta perittavat vuokrat
eivat olisi kohtuuttoman korkeita, on perusteltua kayttaa Kelan
elakkeensaajan asumistuen enimmaisasumismenoa vuokran
maksimina. Talla periaatteella laskettujen vuoden 2026
asukasvuokrien kokonaiskertyma on 11 205 000 €. Nain
maariteltyna asukasvuokrat jaavat 3 746 000 euroa vuodessa
omakustannevuokrasta. Keskimaarainen vuokrien korotus olisi
talldin 14%, mutta yksittaisissa tapauksissa vuokrat voivat nousta yli
100 %.

Valtion tukeman asuntorakentamisenkeskuksen avustamissa
kohteissa (ent. ARA) muutokset toteutetaan voimassa olevan
lainsdadannon mukaan.

Kunnilta siirtyneiden vuokrasopimusten sopimusehdot poikkeavat
toisistaan. Hyvinvointialue on kayttanyt uusissa
asukasvuokrasopimuksissa omia yhtenaisia
vuokrasopimusehtojaan. Eriarvoisuuden takia
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asukasvuokrasopimusten ehdot on syyta paivittaa yhdenvertaiseksi
koko hyvinvointialueella.

Muutoksen yhteydessa vanhoissa sopimuksissa ryhdytaan
noudattamaan seuraavia ehtoja:

vuokra laskutetaan laskutuskuukauden 15. paiva ja laskujen
erapaiva on seuraavan kuukauden 5. paiva

viivastyskorko maaraytyy korkolain mukaan (1.1.2025 alkaen
10,5 %)

sopimukset ovat voimassa toistaiseksi

irtisanomisaika on Asuinhuoneiston vuokrauksesta annetun
lain (481/1995) mukainen

vuokraa tarkastetaan omakustannusperiaatteen mukaisesti,
mutta vuokraa ei alenneta

vuokraa tarkastetaan vuosittain 1. paiva tammikuuta alkaen
vuokra sisaltaa kaikki asuinkohteen toimitilakustannukset
lukuunottamatta asuinhuoneen siivousta seka joissakin
yksikoissa, joissa on toteutettu asuntokohtainen mittarointi,
veden ja sahkon kulutusta.

asuinhuoneistossa ei saa tupakoida

asuinhuoneistossa ei saa pitaa lemmikkielaimia.

Muutoin sovelletaan asuinhuoneistojen vuokrauksesta annetun lain
(481/1995) saannoksia.

Vuokrien tarkastamisesta ja sopimusehtojen yhtenaistamisesta
lahetetdan asukkaille kirje aluehallituksen paatoksen jalkeen.
Kirjeessa asukkaalle kuvataan selkeasti, etta hyvinvointialueen
tarkoituksena ei ole asumisoikeuden paattaminen, vaan ehtojen
muuttaminen ja kerrotaan syy ehtojen muuttamiseen. Uudet ehdot
astuvat voimaan 1.1.2026.
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398
Talouden toteuma tammi-syyskuu 2025

Ahall 20.10.2025
244/02.02.02/2025

Valmistelija(t) Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa todeta tietoon saaduksi hyvinvointialueen

talouden toteuman tammi-syyskuulta 2025 ja saattaa sen edelleen
aluevaltuustolle tiedoksi.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 35

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan liitteena:

Esityslistan oheisaineistona:

Valmistelu Toteuma esitellaan kokouksessa.
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Vuoden 2025 sopeuttamistoimien seuranta

Ahall 20.10.2025
244/02.02.02/2025

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Kari Janhonen, puh. 044 717 2078,
kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa: 1. merkita sopetustoimien katsauksen tiedoksi.
2. kehottaa tilivelvollisia jatkamaan sopeutustoimia vuoden 2025
nollatuloksen saavuttamiseksi.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Sopetutustoimilla pyritdan saavuttamaan vahintaan nollatulos, koska
valtionvarainministerid on ilmoittanut, etta vahintadan nollatuloksen
saavuttaneet hyvinvointialueet tulevat saamaan lisaaikaa alijaamien
kattamiseen vuoteen 2027 tai 2028 saakka.

Hallintosaanté § 35

Esityslistan liitteena:

Esityslistan oheisaineistona:

Aluehallitus on 8.9.2025 paattanyt vuoden 2025 sopeutustoimista,
joiden tavoitteena on varmistaa hyvinvointialueelle vahintaan
nollatulos vuodelta 2025. Samalla aluehallitus paatti velvoittaa
kaikkia tilivelvollisia viranhaltijoita ja toimielimia ryhtymaan tarvittaviin
ja riittaviin toimenpiteisiin ylijaamaisen tuloksen varmistamiseksi ja
toimenpiteista raportoidaan aluehallitukselle kuukausittain.

Hyvinvointialueen johto on pitanyt vuoden 2025 sopeutustoimista
tiedotustilaisuuden ja lIahettanyt sopeutustoimia koskevan
ohjauskirjeen esihenkildille.
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Aluehallitus 20.10.2025
Talla hetkella sopeutustoimia ovat:

+ Tyobaikasaldojen vahentaminen vuoden 2025 loppuun mennessa.

* Lomien pitdminen 31.12.2025 mennessa vuosilomaohjeen
mukaisesti.

+ Koulutusten ja matkustusten valttaminen saastokeinona /
kustannustehokkuus jarjestelyissa.

+ Digitalisaatio kuten e-laskujen markkinointi seka postituksen
muuttaminen sahkaoiseksi.

* Omaan tuotantoon panostaminen, ostopalveluiden
vahentaminen.

* Hankintojen ja investointien kriittinen tarkastelu ja kayttoéonoton
lykkdaminen mahdollisuuksien mukaan vuodelle 2026 seka
projektien valiaikainen keskeytys.

» Poistoaikojen kriittinen tarkastelu
* InHouse-yhtididen ostohyvitykset ja esitykset osingonjaosta.

Varmistettuja sopeutustoimia on talla hetkella 4,1 miljoonan euron
edesta.
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Asiakaskokemusjaosto § 130 08.10.2025
Aluehallitus 20.10.2025
400

Omavalvontaohjelman seuranta 2/2025

Ahall 20.10.2025

2556/06.00.01/2025

Valmistelija(t) Paivi Eskelinen, puh 044 718 6403
paivi.eskelinen1(at)pshyvinvointialue.fi, Jussi Lampi, puh. 044 714
2631, jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi omavalvontaohjelman
seurantaraportin.

Ennakkovaikutusten arviointi
Omavalvontaohjelman seurantaraportti antaa kuvan
hyvinvointialueen omavalvonnan tilasta. Raportti nostaa esille
jarjestajan tehtaviin liittyvia kokonaisuuksia ja niissa mahdollisesti
esiintyviad haasteita. Raportin avulla seurataan
kehittamistoimenpiteiden etenemista.

Toimivallan peruste Hallintosaanté § 36

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan oheisaineistona:
- Omavalvontaohjelman seurantaraportti 2/2025

Valmistelu Asiakaskokemusjaosto on kasitelly kokouksessaan 8.10.2025
omavalvontaohjelman seurantaraportin jaksolta 4-8/2025 ja valittaa
sen aluehallitukselle tiedoksi.
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Asiakaskokemusjaosto § 130 08.10.2025
Aluehallitus 20.10.2025

Asiakaja 08.10.2025 § 130

Valmistelija(t) Palvelualuepaallikko Paivi Eskelinen, puh 044 718 6403

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Merkitaan poytakirjaan, etta
e Tarja Tervo-Heikkinen saapui klo 9.03
e Tuija Pakkala poistui klo 10.00
e Sade Rytkdnen poistui klo 10.02

e Hanna Leinonen, Laura Tossavainen ja Tarja Tervo-Heikkinen
poistuivat asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen klo 10.55

Esittelija palvelualuepaallikko, asiakkuudet ja laatu

Paatosehdotus
Asiakaskokemusjaosto merkitsee tiedoksi omavalvontaohjelman
seurannan raportin ja lahettaa sen edelleen tiedoksi aluehallitukselle.

Ennakkovaikutusten arviointi
Omavalvontaohjelman seurantaraportti antaa kuvan
hyvinvointialueen omavalvonnan tilasta. Raportti nostaa esille
jarjestajan tehtaviin liittyvia kokonaisuuksia ja niissa mahdollisesti
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Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu
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esiintyvia haasteita. Raportin avulla seurataan
kehittamistoimenpiteiden etenemista.

Hallintosaanto § 39 kohdat 1,2,3,4,6

Esityslistan liitteena:

Esityslistan oheisaineistona:
Omavalvontaohjeman seurantaraportti 2/2025

Pohjois-Savon hyvinvointialueen omavalvontaohjelma on hyvaksytty
aluehallituksessa 22.9.2025. Omavalvontaohjelmaa seurataan
neljan (4) kuukauden valein tuotetavalla omavalvontaohjelman
seurantaraportilla. Taman lisaksi palvelutuotanto seuraa omaa
toimintaansa omavalvontasuunnitelmien itsearvioinnilla neljan (4)
kuukauden valein.

Omavalvontaohjelman seuranta keskittyy Pohjois-Savon
hyvinvointialueen jarjestamisvastuun ja laadunhallinnan seurantaan.
Laadunhallinta pitaa sisallaan niin organisaation kuin toiminnan
laadun mittareita. Osana tata kokonaisuutta ovat asiakas- ja
potilasturvallisuus, laatumittarit, valvonnan havainnot ja asiakkailta
keratty tieto ja palaute.

Palvelutuotanto seuraa omaa toimintaansa omissa
osavuosikatsauksissaan ja omavalvontasuunnitelmien seurannassa.
Naista omavalvontaohjelman seurannassa tarkastellaan
suunnitelmien seurannan toteutumista, mutta varsinainen toiminnan
kehittaminen kuuluu nailta osin palvelutuotannon vastuulle.

Liitteena oleva raportti kattaa paasaantdisesti ajanjakson 4-8/2025.
Raportin aikataulua on muutettu kesken vuoden vastaamaan
hyvinvointialueen osavuosikatsausaikataulua joka ennen oli kolmen
kuukauden valein. Tasta syysta tassa raportissa on
poikkeuksellisesti tietoa osasta toiminnoista viiden (5) kuukauden
osalta. Jokaisessa osa-alueessa on kuvattu, milta ajalta kyseiset
tiedot ovat.

Raportin kokoamisvastuu jakautuu usealle henkildlle, joista jokainen
on tuottanut vastuullaan olevat kokonaisuudet. Valmistelijoiden
nimet ja vastuut 16ytyvat raportin alusta, jotta heihin voi tarvittaessa
ottaa suoraan yhteytta.
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Aluehallitus 20.10.2025

401
Eronpyynté omistajaohjaus- ja talousjaoston varajasenyydesta, Mia Simpanen

Ahall 20.10.2025

4972/00.00.01/2024

Valmistelija(t) Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatdsehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto: 1)
myontaa eron Mia Simpaselle omistajaohjaus- ja talousjaoston
varajasenen tehtavasta 2) valitsee Mia Simpasen tilalle uuden
varajasenen omistajaohjaus- ja talousjaostoon jaljella olevaksi
toimikaudeksi

Ennakkovaikutusten arviointi
Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissa.

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 35

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu Mia Simpanen on pyytanyt eroa Pohjois-Savon hyvinvointialueen
omistajaohjaus- ja talousjaoston varajasenyydesta. Eronpyynnon
syyna on Islab hyvinvointiyhtyman hallituksen jasenyys.
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon

valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen
luottamustoimeen on henkilo:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;
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2) jolla on jollakin hyvinvointialueella aanioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen
on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkilo, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun
tehtdvaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteiséssa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen
ei mydskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa olevia henkilGita.

Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdanndén 10 §:n mukaan aluehallituksella on omistajaohjaus-
ja talousjaosto, jossa on 7 jasenta. Aluevaltuusto valitsee jaoston
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajiston tulee olla aluehallituksen
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varsinaisia jasenia. Talousjohtajalla ja strategiajohtajalla on puhe- ja
lasnaolo-oikeus omistajaohjaus- ja talousjaoston kokouksissa.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkildn on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatdksen taytantédn panematta.
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Eronpyynto asiakaskokemusjaoston varajasenen tehtavasta, Vilho Ruotsalainen

Ahall 20.10.2025
4972/00.00.01/2024

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Vilho Ruotsalaiselle asiakaskokemusjaoston
varajasenen tehtavasta

2) valitsee Vilho Ruotsalaisen tilalle asiakaskokemuksesjaoston
uuden varajasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Valmistelu

Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissa.

Hallintosaanto § 36

Vilho Ruotsalainen on pyytanyt eroa asiakaskokemusjaoston
varajasenen tehtavasta. Syyksi Ruotsalainen on esittanyt puolueesta
eroamisen.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen
luottamustoimeen on henkilo:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;
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2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen
on henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittomasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun
tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa
tai saatiéssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle
aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella
huolehtivan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen
ei myoskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa
vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmiston aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa olevia henkilGita.

Edellda 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosaannon 9 §:n mukaan asiakaskokemusjaostossa on 7
jasenta. Aluevaltuusto valitsee jaoston jasenet ja henkilokohtaiset
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varajasenet. Aluevaltuusto valitsee jasenista lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilo pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkilévaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole mydnnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.
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403
Kokousaikataulu vuodelle 2026

Ahall 20.10.2025
5207/00.01.02.00/2025

Valmistelija(t) Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa merkita kokousaikataulun tiedoksi ja saattaa sen

edelleen aluevaltuustolle, lautakunnille ja jaostoille tiedoksi.

Ennakkovaikutusten arviointi
Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissa.

Toimivallan peruste Hallintosaanté § 35
Liitteet ja oheisaineisto

Esityslistan liitteena:
- Kokousaikataulu vuodelle 2026

Valmistelu Aluevaltuuston, aluehallituksen, lautakuntien ja jaostojen kokousten-
aikataulut vuodelle 2026 on esitetty oheisessa liitteessa.
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Aluehallitus 20.10.2025
Viranhaltijapaatosten tarkastaminen 1.10.-9.10.2025

Ahall 20.10.2025

Paatos

Esittelija Toimielimen puheenjohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta viranhaltijoiden paatoksiin.
Aluehallitus hyvaksyy viranhaltijapoytakirjat ja merkitsee tietoon
saatetuksi.

Valmistelu Hyvinvointialueen hallintosdannon 57 §:n mukaan asia on otettava

ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa
hyvinvointialuelain 139 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta
on tehtava.

Toimielimen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
iimoitettava aluehallitukselle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa
aluehallituksen kasiteltavaksi.

Viranhaltijapaatosten osalta viranhaltijan on neljan paivan kuluessa
paatdksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle.

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatosluettelot
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja
hyvinvointialuejohtajalle.

Aluehallitukselle ei ilmoiteta eika silla ole otto-oikeutta
henkilostopaatoksiin, jotka koskevat henkildstoasioita, jotka on
mainittu hallintosaannon luvussa "Toimivalta henkilostdasioissa”.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan:
- viranhaltijapaatosluettelo ajalta 1.10.2025 — 9.10.2025
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Aluehallitus 20.10.2025
Lautakuntien ja jaostojen paatosten tarkistaminen

Ahall 20.10.2025

Paatos

Esittelija Toimielimen puheenjohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta toimielinten paatoksiin. Aluehallitus
hyvaksyy poytakirjat ja merkitsee tietoon saatetuksi.

Valmistelu Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaanndssa § 57-59 on

maaritelty otto-oikeuden kaytosta seuraavaa:

Asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Aluehallituksella ei ole otto-oikeutta hyvinvointialueiden yhteisen
toimielimen tekemiin paatoksiin.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan
kuluessa, jossa hyvinvointialuelain 139 §:ssa tarkoitettu
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya
koskevia asioita

2) yksil6on kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita
3) hyvinvointialuelain 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden
yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset
hyvinvointialueet niin sopiva

Asia voidaan hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan
kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta,
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan esittelija.

Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle
tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan. limoitus tehdaan sahkdisesti aluehallituksen
puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus

Esityslista 21/2025 59

20.10.2025

oikeuden estamatta panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole
iimoitettu asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan poytakirjat:

- Ikaihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta

- Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta 29.9.2025
- Yleisten palveluiden lautakunta

- Kokonaisturvallisuuslautakunta

- Asiakaskokemusjaosto

- Tulevaisuus- ja strategiajaosto

- Omistajaohjaus- ja valvontajaosto



o Esityslista 21/2025 60
Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus 20.10.2025
Aluehallitukselle tiedoksi annettavat lausuntopyynnét ja lausunnot

Ahall 20.10.2025

Valmistelija(t) Valmistelija: Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnot ja annetut
lausunnot tiedoksi.

Toimivallan peruste hallintosaanto 36 §

Valmistelu Aluehallituksen 2.10.2023 § 308 mukaisesti aluehallitus paattaa

hallintosaannon maarayksia noudattaen, etta merkittavat lausunnot
esim. hyvinvointialueiden rahoitukseen, lainsaadantdon liittyvat ja
niihin rinnasteiset lausunnot antaa aluehallitus. Lausunnon
merkittavyys arvioidaan asian valmistelussa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosdanndn maaraykset
lausuntojen antamisesta antavat mahdollisuuden viranhaltijoille
antaa lausuntoja tietyissa rajoissa. Mikali annettavat lausunnot eivat
ole viranhaltijoiden toimivallassa, antaa niista lausunnot aluehallitus.

Lausuntopyyntdihin vastaamiselle annettu maaraaika on yleensa niin
lyhyt, ettei lausuntojen kasittely aluehallituksessa ole mahdollista.

Saapuneet lausuntopyynnot:

- Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyyntd, valtioneuvoston
asetus toimeentulotuesta annetun lain 2 a §:n 3 momentissa
tarkoitetun toiminnan olennaisuuden vaatimuksen tayttymisesta
erailla aloilla

- Oikeusministerion lausuntopyyntd, Hallinnollisten
seuraamusmaksujen maaraaminen tietosuojalainsaadannon
rikkomuksista julkissektorilla

- Oikeusministerion lausuntopyynt6 tydryhmamietinndsta
hallintotuomioistuinten kokoonpanoja koskevan lainsaadannon
uudistamiseksi

- Lausuntopyynto, Digitaalisten laitteiden vapaa-ajan kayton
suositukset 0-13-vuotiaille (luonnos) , THL

Annetut lausunnot:



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus
Muut asiat

Ahall 20.10.2025

Paatos

Esityslista

20.10.2025

21/2025
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Ajankohtaiset asiat

Ahall 20.10.2025

Paatos
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatésehdotus Aluehallitus paattaa merkita ajankohtaiset asiat tiedoksi.

e Varautumiskatsaus, Jukka Koponen
e VM lainanottovaltuusneuvotteluiden tilanne, Marko Korhonen
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409
Oikaisuvaatimus, luvattomat ostot (JulkL 24 §, kohta 25)

Ahall 20.10.2025
3909/03.06.02/2025

Valmistelu Asian salassapidon vuoksi paatésehdotus, paatos ja asian
kasittelyyn liittyvat liitteet jaetaan aluehallitukselle ja sailytetaan
asianhallintajarjestelmassa.
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410
Oikaisuvaatimus, vahingonkorvaushakemus ansionmenetyksesta, matkakuluista ja
pysakoinnista (JulkL 24 §, kohta 25)

Ahall 20.10.2025
2923/03.06.02/2025

Valmistelu Asian salassapidon vuoksi paatésehdotus, paatos ja asian
kasittelyyn liittyvat liitteet jaetaan aluehallitukselle ja sailytetaan
asianhallintajarjestelmassa.
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411
Vahingonkorvaus, fyysinen kipu ja henkinen karsimys (JulkL 24 §, kohta 25)

Ahall 20.10.2025
4451/03.06.02/2025

Valmistelu Asian salassapidon vuoksi paatésehdotus, paatos ja asian
kasittelyyn liittyvat liitteet jaetaan aluehallitukselle ja sailytetaan
asianhallintajarjestelmassa.
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412
Oikaisuvaatimus, purentakiskot (JulkL 24 §, kohta 25)

Ahall 20.10.2025
3597/03.06.02/2025

Paatos

Valmistelu Asian salassapidon vuoksi paatdésehdotus, paatos ja asian
kasittelyyn liittyvat liitteet jaetaan aluehallitukselle ja sailytetaan
asianhallintajarjestelmassa.
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