
 

 

 
 
Eronpyyntö vara aluevaltuutetun tehtävästä ja 
kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, Janika Pasanen 
 
Ahall 27.08.2025 § 317    
4972/00.00.01/2024    
 
 
Valmistelija(t) Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi,  
 
Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  

- Janne Niemeläinen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 
18.35 
 
Aluehallitus totesi, että Janika Pasanen on täydentänyt 
eronpyyntöään perusteena henkilökohtaiset syyt. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Janika Pasaselle vara aluevaltuutetun tehtävästä 
2) myöntää eron Janika Pasaselle kokonaisturvallisuuslautakunnan 
varajäsenen tehtävästä 
3) valitsee kokonaisturvallisuuslautakuntaan uuden varajäsenen 
Janika Pasasen tilalle jäljellä olevaksi toimikaudeksi 

 
Ennakkovaikutusten arviointi  
 Ei ennakkovaikutusten arviuoinnin piirissä. 
 
Toimivallan peruste Hallintosääntö § 35 
 
 
Valmistelu Janika Pasanen on pyytänyt eroa vara aluevaltuutetun tehtävästä ja 

kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäsenen tehtävästä. Syyksi 
Pasanen on esittänyt puolueesta eroamisen. 

 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 

 
Hallintosäännön 16 §:n mukaan kokonaisturvallisuuslautakunnassa 
on 11 jäsentä. Aluevaltuusto valitsee lautakunnan jäsenet ja henkilö-
kohtaiset varajäsenet. Aluevaltuusto valitsee jäsenistä lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 



 

 

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai  
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 

 
 

 
 

 
 
 
  


