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Yleisten palveluiden lautakunta § 64 21.05.2025
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yleisltk 21.05.2025 § 64

Paatos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatosehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkdisen kokousjarjestelman
kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen
hallintosdannon 164 §:n mukaisesti vahintaan 4 paivaa ennen
kokousta.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 65 21.05.2025
Poytéakirjantarkastajien valinta
Yleisltk 21.05.2025 § 65
Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Kari Haring ja Simo Kokko.

Paatosehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjantarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten aanestysten sattuessa. Vuorossa
ovat Kari Haring ja Simo Kokko.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 66 21.05.2025

Asioiden kasittelyjarjestys
Yleisltk 21.05.2025 § 66
Paatos Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa.

Paatosehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 34 16.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 67 21.05.2025

Valtuustoaloite, hoitotakuun toteutuminen Pohjois-Savon hyvinvointialueella

Yleisltk 21.05.2025 § 67
5326/00.01.00/2024

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
sotekeskuspalveluiden vs. palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja
Paatosehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hyvaksyy vastauksen

valtuustoaloitteeseen ja toimittaa sen aluehallituksen kasittelyyn.

Ennakkovaikutusten arviointi
Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissa

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 42

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan oheisaineistona:
- valtuustoaloite, hoitotakuun toteutuminen Pohjois-Savon
hyvinvointialueella, Sosiaalidemokraattien valtuustoryhma
- vastaus valtuustoaloitteeseen

Valmistelu Sosiaalidemokraattien valtuustoryhma on tehnyt 7.10.2024
valtuustoaloitteen hoitotakuun toteutumisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueella. Aloitteessa esitetaan, ettd Pohjois-Savon
hyvinvointialue sitoutuu sailyttamaan 14 vuorokauden hoitotakuun
perusterveydenhuollossa ja neljan (4) kuukauden hoitotakuun suun
terveydenhuollossa, riippumatta valtakunnallisista hoitotakuun
pidentamiseen liittyvista paatoksista.

Aloitteen mukaan tarpeettomat viiveet terveydenhuollossa lisaavat
potilaiden riskia terveysongelmien pahenemiseen, mika voi johtaa
raskaampiin ja kalliimpiin hoitotoimenpiteisiin. Oikea-aikainen
hoitoon paasy on keskeinen keino ehkaista vakavampia sairauksia,
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Yleisten palveluiden lautakunta § 34 16.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 67 21.05.2025

turvaa osaltaan tasalaatuisia palveluita ja kaventaa terveyseroja eri
vaestoryhmien valilla. Nama laissa maaritellyt hoitoon paasyn
kriteerit tukevat SOTE-uudistuksen tavoitteiden toteutumista.

Maan hallituksen paatos pidentaa hoitotakuu
perusterveydenhuollossa kolmeen (3) kuukauteen ja nykyisella
tasolla on paitsi inhimillisesti valttamatonta myds taloudellisesti
jarkevaa.

Vastauksena aloitteeseen todetaan, etta lainsaadanté muuttui
vuoden 2025 alussa ja hoitoon paasyn aikaraja on
perusterveydenhuollossa talla hetkella kolme (3) kuukautta,
poikkeuksena alle 23- vuotiaat, joilla hoitotakuu pysyi ennallaan eli
14 vrk. Suun terveydenhuollossa hoitoon paasyn raja muuttui yli 23-
vuotiailla kuuteen (6) kuukauteen, jatkuen alle 23-vuotiailla kolmena
(3) kuukautena.

Digisotekeskuksen toiminta alkoi loppuvuodesta 2024, ja
huhtikuussa 2025 palvelutarjonta lisdantyi OmaSavo alustan
toiminnan kaynnistyessa. Asiakkaat pystyvat asioimaan naiden
kanavien kautta kiireettomissa asioissa; esimerkkina reseptien
uusiminen, vastaanottoaikojen peruuttaminen, sairaanhoitajan
vastaanoton toimintaan kuuluvat asiat seka hoitaja-
laakarikonsultaation kautta tapahtuva laakarinarvio tai hoito. Kun
kiireettomia asioita voidaan hoitaa digipalvelun kautta,
laakarivastaanotoille vapautuu aikaa asiakkaille.

Syksylla 2025 kaynnistyy opetusvastaanotto toiminta I1ta Suomen
yliopiston ja Pohjois-Savon hyvinvointialueen yhteistyona. Toiminta
laajenee parin seuraavan vuoden aikana niin, etta seuraavien
vuosien aikana sen odotetaan jarjestavan noin 20 000
vastaanottokayntia vuodessa. Tama tuo huomattavan lisan
vastaanottoaikojen tarjontaan ja samalla helpottaa hoitotakuuajoissa
pysymiseen.

Ikaantyvien palvelualueelle siirrettiin sotekeskuksista viisi (5)
laakarien virkapohjaa. Virkatayttojen jalkeen ikaihmisten alueella
olevat omat palveluyksikét ja kotihoito siirtyvat kokonaisuudessaan
ikaantyvien palvelualueen tehtaviksi, jolla saadaan vapautettua lisaa
vastaanottoaikoja laakarin vastaanottotoimintaan.

Sotekeskuksien toiminnan kehittdmiseen liittyy myos oleellisena
osana Omatiimi/Otso-hanke. Omatiimi-mallissa tietyille
potilasryhmille nimetaan omalaakari/omahoitaja tyopari, jolla tuetaan
hoidon jatkuvuutta ja sita kautta pystytaan oikea-aikaisesti
vastaamaan potilaan hoidontarpeeseen. Otso-hankkeen mydta
hoidon jatkuvuuden turvaaminen nopeuttaa potilaan asioiden hoitoa.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 67 21.05.2025

Suun terveydenhuollossa on ollut heindkuusta 2024 alkaen
kaynnissa Hoidon paasyn edistaminen suun terveydenhuollossa -
hanke. Hankkeen toimintamallin myota hoitotakuujonon kasvu on
saatu pysahtymaan. Taman lisaksi suun terveydenhuollon
paivystystoimintaa on kehitetty. Kevaan 2025 aikana jarjestetaan
jononpurkuviikot, jonka tavoitteena on hoitaa noin kolmannes
jonossa olevista potilaista. Suun terveydenhuollossa on kaytéssa
palveluseteleita. Suun terveydenhuollon digitaalisia palveluita
kehitetaan aktiivisesti ja tavoitteena on ottaa laajemmat digipalvelut
kayttoon syksyn 2025 aikana.

Yleisltk 16.04.2025 § 34

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
sotekeskuspalveluiden vs. palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Lautakunta paattaa yksimielisesti palauttaa asian takaisin
valmisteluun.
Hyvaksyttiin.

Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja

Paatésehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hyvaksyy vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja toimittaa sen aluehallituksen kasittelyyn.

Ennakkovaikutusten arviointi
Ei ennakkovaikutusten piirissa

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 42

Liitteet ja oheisaineisto
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Yleisten palveluiden lautakunta § 34 16.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 67 21.05.2025

Valmistelu

Esityslistan oheisaineistona:

- valtuustoaloite, hoitotakuun toteutuminen Pohjois-Savon
hyvinvointialueella, Sosiaalidemokraattien valtuustoryhma

- vastaus valtuustoaloitteeseen

Sosiaalidemokraattien valtuustoryhma on tehnyt 7.10.2024
valtuustoaloitteen hoitotakuun toteutumisesta Pohjois-Savon
hyvinvointialueella. Aloitteessa esitetaan, ettd Pohjois-Savon
hyvinvointialue sitoutuu sailyttamaan 14 vuorokauden hoitotakuun
perusterveydenhuollossa ja neljan (4) kuukauden hoitotakuun suun
terveydenhuollossa, riippumatta valtakunnallisista hoitotakuun
pidentamiseen liittyvista paatoksista.

Aloitteen mukaan tarpeettomat viiveet terveydenhuollossa lisaavat
potilaiden riskia terveysongelmien pahenemiseen, mika voi johtaa
raskaampiin ja kalliimpiin hoitotoimenpiteisiin. Oikea-aikainen
hoitoon paasy on keskeinen keino ehkaista vakavampia sairauksia,
turvaa osaltaan tasalaatuisia palveluita ja kaventaa terveyseroja eri
vaestoryhmien valilla. Nama laissa maaritellyt hoitoon paasyn
kriteerit tukevat SOTE-uudistuksen tavoitteiden toteutumista.

Maan hallituksen paatds pidentaa hoitotakuu
perusterveydenhuollossa kolmeen (3) kuukauteen ja suun
terveydenhuollossa kuuteen (6) kuukauteen ovat ristiriidassa SOTE-
uudistuksen tavoitteiden kanssa. Hoitotakuun sailyttaminen
nykyisella tasolla on paitsi inhimillisesti valttamatonta myos
taloudellisesti jarkevaa.

Vastauksena aloitteeseen todetaan, etta hoitoon paasy
kiireettdmissa hoitotakuun piiriin kuuluvissa asioissa14 vrk kuluessa
ei toteudu, johtuen asukaslukuun suhteutusta henkilostovajeesta.
Henkilostovaje koskee etenkin perusterveydenhuollon ja suun
terveydenhuollon laakarihenkilostoa. Hyvinvointialueelta puuttuu
noin 25 % virkapohjiin suhteutetusta sotekeskusten laakarimaarasta
ja kaytettavissa olevasta tydpanoksesta huomattava osa suuntautuu
muihin (neuvolat, koulut, kiirevastaanotto, virka-ajan ulkopuolinen
tyd, valillinen asiakasty0) kuin kiireettdman hoidon palveluihin.

Henkildston saatavuus ei ole valttamatta korjaantumassa
lahiaikoina.Toimintojen tehostamisella voidaan parantaa
kiireettoman hoidon saatavuutta, mutta muutoksiin on varattava
aikansa. Kokemukset digipalvelujen kayttdonotosta ovat viela lyhyet,
joten vaikutukset muuhun palvelutuotantoon nakyvat myohemmin.
Tassa vaiheessa peruspalveluissa ei pystyta vastaamaan aloitteen
mukaiseen esitykseen palata noudattamaan 14 vuorokauden
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Yleisten palveluiden lautakunta § 34 16.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 67 21.05.2025

hoitoonpaasyn maaraaikaa perusterveydenhuollossa ja neljan (4)
kuukauden hoitoonpaasyn maaraaikaa suun terveydenhuollossa.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 68 21.05.2025

Valtuustoaloite, neurokirjon hairididen palvelukokonaisuuden kehittamiseksi Pohjois-
Savon hyvinvointialueella

Yleisltk 21.05.2025 § 68

5330/00.01.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos
Esittelija

Paatosehdotus

palveluyksikkdjohtaja, tyoikaisten sosiaalipalvelut Heli Parnanen
puh. 044 718 8420, heli.parnanen(at)pshyvinvointialue.fi
palveluyksikkdjohtaja, sotekeskuspalvelut Ritva Vitri,
peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta hyvaksyy vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja toimittaa sen aluehallituksen kasittelyyn.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Monialainen, sektorirajat ylittavan palvelupolun kuvaaminen
yhteisessa tyoskentelyssa vahvistaa integraatiota ja selkeyttaa
asiakkaalle palvelukokonaisuutta.

Hallintos&ants § 42, § 187

Esityslistan oheisaineistona:
o Valtuustoaloite, neurokirjon hairidien palvelukokonaisuuden
kehittdmiseksi Pohjois-Savon hyvinvointialueella
o Perhekeskuspalveluiden vastaus valtuustoaloitteeseen
e Peruspalveluiden vastaus valtuustoaloitteeseen
e Nuorisopsykiatrian erikoissairaanhoidon kommentit
valtuustoaloitteeseen

Vihrea aluevaltuustoryhma ja SDP:n aluevaltuustoryhma ovat
tehneet 7.10.2024 valtuustoaloitteen koskien neurokirjon hairididen
palvelukokonaisuuden kehittamista Pohjois-Savon
hyvinvointialueella.

Hyvinvointialueella neurokirjon palveluita tuotetaan useassa
palvelussa, jonka johdosta vastaukset valtuustoaloitteeseen on
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Yleisten palveluiden lautakunta § 68 21.05.2025

valmisteltu yleisissa palveluissa sote-keskuksessa ja tydikaisten
sosiaalipalveluissa seka nuorisopsykiatrialla ja perhepalveluissa
vastaus on valmisteltu perhekeskuspalveluissa.

Hyvinvointialueella on vahvistettu neurokirjon hairididen
tunnistamista, koulutettu henkildstoa, luoto kohdennettuja
hoitoketjuja ja kehitetty konsultaatiotukea, mutta myds tunnistettu
kehittamistarpeita. Vastauksissa on tuotu esille kdynnissa olevia
seka kaynnistymassa olevia kehittamistoimia. Hankkeena
hyvinvointialueella on kaynnitymassa Polku kirjolle, Monialainen tuki
neurokirjon lapsille, nuorille ja perheille ja hankkeen tavoitteena ja
tehtavana on kuvata monialainen, sektorirajat ylittdva palvelupolku.
Yhteisessa tyoskentelyssa pyritdan tunnistamaan mahdollisia
palveluaukkoja seka etsimaan ratkaisumalleja, arvioidaan
hyvinvointialueella tuotettavien palveluiden koordinaation tarpeet,
kuvataan hyvinvointialueella kaytettavissa olevat palvelut yhtena
kokonaisuutena ja arvioidaan asiakkaan ohjautumista palveluihin ja
palveluiden kattavuutta.

Hankkeessa saatua tietoa hyodynnetaan palvelukokonaisuuden
kehittamisessa ja mahdolliset resurssitarpeiden taloudelliset
vaikutukset viedaan arvioitavaksi osana tulevien vuosien
talousarviovalmistelua.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 69 21.05.2025

Tuusniemen vuodeosaston lakkauttaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 69
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatds
Esittelija

Paatosehdotus

palveluyksikkdjohtaja Tuija Jaaskelainen, p. 044 718 6701,
tuija.jaaskelainen(at)pshyvinvointialue.fi,

alue-esihenkilo Minna Hiltunen p. 044 050 3262,
minna.hiltunen(at)pshyvinvointialue.fi,

toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa lakkauttaa Tuusniemen
osaston terveydenhuollon yksikkona 1.10.2025 alkaen.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Aluevaltuusto on 17.6.2024 (§ 47) hyvaksynyt aluehallituksen
esityksen mukaisesti palveluverkkosuunnitelman (R2), johon sisaltyy
myOs Tuusniemen osaston lakkauttaminen.

Vuosien 2025-2028 toimeenpanosuunnitelman mukainen
toimeenpano ja korvaavien palveluiden rakentaminen kaynnistyi
vuoden 2025 alussa.

Tuusniemen osasto on peruspalveluiden terveydenhuollon
akuuttihoitoon tarkoitettu vuodeosasto. Osastolla on talla hetkella 18
potilasta, joista kymmenen (10) jonottaa tehostettuun
asumispalveluun.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 69 21.05.2025

Laakarityon saatavuus osastolle on ollut heikkoa, kahtena paivana
viikkossa, mika on rajoittanut osaston kayttda akuuttihoidon osalta.

Osastopalveluiden vuoden 2025 talousarvio pyrkii ensisijaisesti
turvaamaan R2-palveluverkostosuunnitelman mukaan jaljelle jaavien
osastojen toiminnan. Tuusniemen osaston osalta vuoden 2025
talousarviovaraus riittda yhdeksan (9) kuukauden toimintaan.
Palveluiden uudelleen jarjestamista ja Tuusniemen osaston
henkilokunnan uudelleen sijoittamista koskeva
yhteistoimintamenettelyn mukainen neuvottelu on kaynnistetty
6.5.2025 ja jatkuu osastoa koskevan paatoksenteon jalkeen.

Tuusniemen osaston henkilosto sijoittuu seka alueella jo toimiviin
palveluihin etta alueelle muodostuviin korvaaviin palveluihin erillisen
suunnitelman mukaisesti hyvinvointialueen
yhteistoimintaneuvottelujen tulokset huomioiden. Henkilosto
pystytaan sijoittamaan muun muassa korvaaviin palveluihin
(kotiutusyksikkd, likkuva sairaala), kotona asumista tukeviin
palveluihin (kotihoito ja asumispalvelut) seka osastopalveluihin
henkiloston toiveiden mukaisesti. Nain osastolta vapautuvalla
henkilostoresurssilla pystytaan vahvistamaan myos paikallisesti
palveluverkkosuunnitelman mukaisia muutoksia.

Osaston potilaiden siirrot suunnitellaan yhteistyossa ikaantyvien
palveluiden toimialan kanssa.
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Joroisten soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 70
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Merkitaan poytakirjaan, etta Olli-Pekka Ryynanen saapui
kokoukseen klo 10.06.

Riitta Raatikainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1 kohta 5) ja
poistui kokouksesta klo 10.43-10.50 valiseksi ajaksi.

Kokoustauko klo 10.58-11.07.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen ryhdyta
aineistossa esittamalla tavalla.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Esittelija teki muutetun paatésehdotuksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Joroisten
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.
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Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja

Paatosehdotus

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Joroisten
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tyovoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanté § 42, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto § 42, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikaantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittaminen ja kayttoonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyodyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisdantyminen,
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kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkildstoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyiselldan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkilostoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viilkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
lahialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
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Yleisltk 29.04.2025 § 49

Valmistelija(t)

Paatos

hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Merkitdan poytakirjaan, etta

- Minna Mykkanen poistui kokouksesta klo 9.52
- Jouni Kurola poistui klo 10.50

Kokoustauko klo 10.47-10.56.

- Riitta Raatikainen poistui klo 12.18

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Pia Hedman, Kari Haring, Terttu Ruotsalainen ja
Simo Kokko kannattivat Matti Karkkaisen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja EI Matti Karkkaisen
vastaesitys.
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Esittelija

Paatosehdotus

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 2

El-aania: 7

Tyhjia: 2

JAA-aania antoivat: Tuija Martikainen ja Olli-Pekka Ryynanen
El-aania antoivat: Matti Karkkainen, Kari Haring, Terttu
Ruotsalainen, Kari Loponen, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja
Simo Kokko

TYHJA-a3nia antoivat: Teija Airaksinen ja Tiina Grénlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Joroisten
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 3 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 4-5 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
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vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkilosto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.
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Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratydvoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla
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Rautalammin soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 71
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Matti Karkkainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja
poistui kokouksesta klo 11.14-11.22 asian kasittelyn ja paatoksen
teon ajaksi.

Pia Hedman toimi puheenjohtajana pykalan kasittelyn ajan.

Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Rautalammin
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring, Simo Kokko ja Terttu Ruotsalainen
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
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JAA-aania: 1
El-aania: 7

Tyhjia: 2

JAA-aania antoivat: Olli- Pekka Ryynanen

El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Kari Loponen, Tuija
Martikainen, Kari Haring, Marjaana Pitkanen, Simo Kokko ja Pia
Hedman

TYHJA-a3nia antoivat: Teija Airaksinen ja Tiina Grénlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liitteena.

Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja

Paatdsehdotus Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Rautalammin
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kaksi (2) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin kolme (3)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi
Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Toimivallan peruste Hallintosaanto § 42, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaantd § 42, lautakunnnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi
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Valmistelu Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa

haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tyoskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
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Yleisten palveluiden lautakunta § 50 29.04.2025
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Yleisltk 29.04.2025 § 50

Valmistelija(t)

Paatos

riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
lahialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Matti Karkkainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1 kohta 5) ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
12.25- 12.36.
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Esittelija

Paatosehdotus

Pia Hedman toimi puheenjohtajana pykalan kasittelyn ajan.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Pia Hedman teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Terttu Ruotsalainen, Marjaana Pitkanen, Kari Haring ja Simo Kokko
kannattivat Pia Hedmanin esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Pia Hedmanin vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 2

El-aania: 6

Tyhjia: 2

JAA-3aania antoivat: Tuija Martikainen ja Olli-Pekka Ryynanen
El-dania antoivat: Pia Hedman, Marjaana Pitkanen, Simo Kokko,
Kari Haring, Terttu Ruotsalainen ja Kari Loponen

TYHJA-a3nia antoivat: Teija Airaksinen ja Tiina Groénlund

Paatokseksi tuli Pia Hedmanin vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Rautalammin
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 2—-3 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 3—4 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.
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Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyodyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittaminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisadantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratydvoiman avulla. Hoitohenkildstoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
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soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkildstovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myos palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratyovoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla
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Tervon soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 72
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Riitta Raatikainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1 kohta 5) ja
poistui klo 11.22-11.25 asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Marjaan Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattdd muuttaa Tervon soteaseman
laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 15.9.2025
alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring, Simo Kokko ja Terttu Ruotsalainen
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1
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Esittelija

Paatosehdotus

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Tuija Martikainen ja Teija
Airaksinen

El-aania antoivat: Simo Kokko, Terttu Ruotsalainen, Marjaana
Pitkanen, Kari Loponen, Matti Karkkainen, Kari Haring ja Pia
Hedman

TYHJA-33nia antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattdd muuttaa Tervon soteaseman
|laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 15.9.2025
alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin yksi (1) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin kaksi (2)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.
Hallintosaanto § 42, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2

Hallintosaanté § 42, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi
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Valmistelu Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa

haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
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Yleisltk 29.04.2025 § 51

Valmistelija(t)

Paatos

perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. EI&akoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkdjohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.
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Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Kari Haring ja Pia Hedman
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja EI Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 2

El-aania: 8

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Tuija Martikainen ja Olli-Pekka Ryynanen
El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Kari
Loponen, Teija Airaksinen, Simo Kokko, Marjaana Pitkanen, Pia
Hedman ja Kari Haring

TYHJA-4ania antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liiteena.

Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja

Paatdsehdotus Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Tervon soteaseman
|laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 1.8.2025
alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 2—3 paivaa viikossa ja
hoitajapalveluita 3—4 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia tullaan
tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi
Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Toimivallan peruste Hallintosaanté 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Poytakirja 6/2025 37

Yleisten palveluiden lautakunta § 51 29.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 72 21.05.2025
Valmistelu Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa

haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikaantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittaminen ja kayttoonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyodyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisaaminen ja kehittaminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisdantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tyoskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
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riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisdamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetaan myos palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratydvoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu kiireettomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla
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Maaningan soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 73
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Maaningan
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Simo Kokko ja Kari Haring kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Teija Airaksinen ja Tuija
Martikainen

El-aania antoivat: Kari Haring, Terttu Ruotsalainen, Simo Kokko, Pia
Hedman, Marjaana Pitkanen, Matti Karkkainen ja Kari Loponen
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Esittelija

Paatosehdotus

TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund
Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Maaningan
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kaksi (2) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektority6ta. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin nelja (4)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
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palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestolle. Osa-



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Poytakirja 6/2025 42

Yleisten palveluiden lautakunta § 52 29.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 73 21.05.2025

Yleisltk 29.04.2025 § 52

Valmistelija(t)

Paatos

aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Terttu Ruotsalainen, Marjaana Pitkanen, Kari Haring, Simo Kokko ja
Pia Hedman kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.
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Esittelija

Paatosehdotus

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Teija Airaksinen, Tuija Martikainen ja Olli-Pekka
Ryynanen

El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Kari
Loponen, Simo Kokko, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja Kari
Haring

TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Maaningan
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 1,5-2 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 3—4 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
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ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilost6a soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkilosto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. El&kditymisen
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takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytdan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratydvoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Kaavin soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 74
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Kaavin soteaseman
|laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 15.9.2025
alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring ja Simo Kokko kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania:3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Tuija Martikainen ja Teija
Airaksinen

El-aania antoivat: Matti Karkkainen, Marjaana Pitkanen, Kari Haring,
Simo Kokko, Terttu Ruotsalainen, Kari Loponen ja Pia Hedman
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Esittelija

Paatosehdotus

TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund
Paatokseksi tuli Marjaan Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Kaavin soteaseman
|laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 15.9.2025
alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kaksi (2) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin kolme (3)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
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palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestolle. Osa-
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Yleisltk 29.04.2025 § 53

Valmistelija(t)

Paatos

aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkdjohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Simo Kokko ja
Pia Hedman kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska asiassa on tehty esittelijan
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Esittelija

Paatosehdotus

esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja EI Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Teija Airaksinen, Tuija Martikainen ja Olli-Pekka
Ryynanen

El-aania antoivat: Kari Loponen, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman,
Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Matti Karkkainen ja Simo Kokko
TYHJA-43nia antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Kaavin soteaseman
laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 1.8.2025
alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 2,5-3 paivaa viikossa ja
hoitajapalveluita 3—4 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia tullaan
tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
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ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilost6a soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkilosto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. El&kditymisen
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takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytdan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratydvoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Tuusniemen soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 75
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuuluumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Tuusniemen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring, Simo Kokko ja Terttu Ruotsalainen
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksesséa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli- Pekka Ryynanen, Teija Airaksinen ja Tuija
Martikainen
El-aania antoivat: Marjaana Pitkanen, Pia Hedman, Matti
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Esittelija

Paatosehdotus

Karkkainen, Kari Loponen, Kari Haring, Terttu Ruotsalainen ja Simo
Kokko
TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Tuusniemen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin 1,5 paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 2,5 paivaa
viilkossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
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ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyiselldaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkiléstovoimavarat
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Yleisltk 29.04.2025 § 54

Valmistelija(t)

Paatos

on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Simo Kokko, Pia Hedman
ja Kari Haring kannattivat esitysta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Tuija Martikainen ja Teija
Airaksinen

El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Kari
Loponen, Simo Kokko, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja Kari
Haring

TYHJA-44nia antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Tuusniemen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 2 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 3 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
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ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
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(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostdvoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratyovoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Vehmersalmen soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 76
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Vehmersalmen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring, Simo Kokko ja Terttu Ruotsalainen
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksesséa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Teija Airaksinen ja Tuija
Martikainen
El-dania antoivat: Marjaana Pitkanen, Kari Loponen, Terttu
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Esittelija

Paatosehdotus

Ruotsalainen, Kari Haring, Pia Hedman, Simo Kokko ja Matti
Karkkainen
TYHJA-a3nia antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys .
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Vehmersalmen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin 1,5 paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 2,5 paivaa
viilkossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
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ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyiselldaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkiléstovoimavarat
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Yleisltk 29.04.2025 § 55

Valmistelija(t)

Paatos

on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Pia Hedman ja
Simo Kokko kannattivat esitysta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Teija Airaksinen, Tuija Martikainen ja Olli-Pekka
Ryynanen

El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Kari
Loponen, Simo Kokko, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja Kari
Haring

TYHJA-44nia antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Vehmersalmen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 1-1,5 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 2—3 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
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ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
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(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostdvoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratyovoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Keiteleen soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 77
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Keiteleen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring, Simo Kokko ja Terttu Ruotsalainen
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksesséa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen, Teija Airaksinen ja Tuija
Martikainen
El-aania antoivat: Matti Karkkainen, Pia Hedman, Kari Haring, Simo
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Esittelija

Paatosehdotus

Kokko, Kari Loponen, Marjaana Pitkanen ja Terttu Ruotsalainen
TYHJA-4ania antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Keiteleen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin 1,5 paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 2,5 paivaa
viilkossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tyovoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkil0ston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikaantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
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Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittaminen ja kayttoonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyodyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisdantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkilosto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
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Yleisltk 29.04.2025 § 56

Valmistelija(t)

Paatos

ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkilostoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyo kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kKiireettdmiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.
Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Pia Hedman ja
Simo Kokko kannattivat esitysta.
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Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja EI Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 2

El-aania: 7

Tyhjia: 2

JAA-aania antoivat: Tuija Martikainen ja Olli-Pekka Ryynanen
El-aania antoivat: Pia Hedman, Kari Loponen, Marjaana Pitkanen,
Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Matti Karkkainen ja Simo Kokko
TYHJA-34nia antoivat: Tiina Gronlund ja Teija Airaksinen

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liiteena.

Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja

Paatdsehdotus Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Keiteleen
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 2 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 3 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi
Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Toimivallan peruste Hallintosaanté 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Liitteet ja oheisaineisto
Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Valmistelu Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkil0ston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
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nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittaminen ja kayttoonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyodyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisaaminen ja kehittaminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisdantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tyoskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
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voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. EI&akoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetdaan muun muassa digipalveluiden lisdamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetaan myos palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratydvoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu kiireettomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita ja suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe- ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Rautavaaran soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 78
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Rautavaaran
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Kari Haring, Simo Kokko ja Terttu Ruotsalainen
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksesséa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 7

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli- Pekka Ryynanen, Tuija Martikainen ja Teija
Airaksinen
El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Pia
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Esittelija

Paatosehdotus

Hedman, Simo Kokko, Kari Haring, Kari Loponen ja Marjaana
Pitkanen
TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Rautavaaran
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin yksi (1) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin kolme (3)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
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ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyiselldaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkiléstovoimavarat
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Yleisltk 29.04.2025 § 57

Valmistelija(t)

Paatos

on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkdjohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Pia Hedman ja
Simo Kokko kannattivat esitysta.
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Esittelija

Paatosehdotus

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja EI Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 2

El-aania: 7

Tyhjia: 2

JAA-aania antoivat: Tuija Martikainen ja Olli-Pekka Ryynanen
El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Kari
Loponen, Simo Kokko, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja Kari
Haring

TYHJA-a3nia antoivat: Teija Airaksinen ja Tiina Grénlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Rautavaaran
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 1-1,5 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 2—3 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
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ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
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(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostdvoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratyovoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Varpaisjarven soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 79
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Terttu Ruotsalainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1 kohta 5) ja
poistui klo 11.37-11.39 asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Marjaana Pitkanen teki vastaesityksen kuulumaan seuraavasti:
Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Varpaisjarven
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen.Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen ja Kari Haring kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Majaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 6

Tyhjia: 1



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Poytakirja 6/2025 82

Yleisten palveluiden lautakunta § 58 29.04.2025
Yleisten palveluiden lautakunta § 79 21.05.2025

Esittelija

Paatosehdotus

JAA-aania antoivat: Tuija Martikainen, Teija Airaksinen ja Olli-Pekka
Ryynanen

El-aania antoivat: Matti Karkkainen, Kari Loponen, Pia Hedman,
Marjaana Pitkdnen, Simo Kokko ja Kari Haring

TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys .
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Varpaisjarven
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen.Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kaksi (2) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin kolme (3)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan sote-aseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
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ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisdantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilost6a soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkilosto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. El&kditymisen
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Yleisltk 29.04.2025 § 58

Valmistelija(t)

Paatos

takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestodlle. Osa-
aikaisilla soteasemilla henkilostoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyo kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettdmiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkdjohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Terttu Ruotsalainen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1 kohta 5) ja
poistui asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 12.50-12.53.

Teija Airaksinen toimii poytakirjantarkastajana pykalassa.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.
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Esittelija

Paatosehdotus

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Kari Haring, Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja Simo Kokko
kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja EI Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 3

El-aania: 6

Tyhjia: 1

JAA-3aania antoivat: Tuija Martikainen, Olli-Pekka Ryynanen ja Teija
Airaksinen

El-dania antoivat: Matti Karkkainen, Kari Loponen, Simo Kokko,
Marjaana Pitkanen, Pia Hedman ja Kari Haring

TYHJA-3ania antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattda muuttaa Varpaisjarven
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 1-1,5 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 2 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
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Valmistelu

- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikaantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittaminen ja kayttoonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyodyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisaaminen ja kehittaminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisdantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tyoskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
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THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildstd- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. EIakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetaan myos palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratydvoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu kiireettomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Viereman soteaseman osa-aikaistaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 80
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t) peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,
puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,
vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Paatos Marjaana Pitkanen vastaesityksen kuulumaan seuraavasti: Yleisten
palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Viereman soteaseman
|laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi 15.9.2025
alkaen. Operatiivinen johto voi siirtda osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kolme (3) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana pois lukien lomakausi. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin 4-5
paivaa viikossa samoin periaattein. Palveluvalikoima ja palvelujen
tarjoaminen muotoutuvat paikallisen palvelutarpeen perusteella.
Palvelujen saatavuuden ja hoidon jatkuvuuden toteutumista
seurataan ja niista raportoidaan lautakunnalle neljannesvuosittain.

Kari Loponen, Simo Kokko ja Kari Haring kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Marjaana Pitkasen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 43nia seuraavasti:
JAA-aania: 1

El-aania: 9

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Olli-Pekka Ryynanen

El-aania antoivat: Kari Haring, Kari Loponen, Terttu Ruotsalainen,
Matti Karkkainen, Teija Airaksinen, Simo Kokko, Tuija Martikainen,
Marjaana Pitkdnen ja Pia Hedman
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Esittelija

Paatosehdotus

TYHJA-44ni4 antoivat: Tiina Gronlund
Paatokseksi tuli Marjaana Pitkasen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei osa-aikaistamiseen
kyseisella tavalla ryhdyta.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Tiian Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eridva mielipide on
poytakirjan liitteena.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Viereman
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
15.9.2025 alkaen. Operatiivinen johto voi siirtdd osa-aikaistamisen
aloituspaivan seudullinen tilanne huomioiden, kuitenkin osa-
aikaistaminen tulee tehda viimeistaan 31.12.2025. Laakaripalveluja
tarjotaan jatkossa keskimaarin kaksi (2) paivaa viikossa normaalin
toimintavuoden aikana poislukien lomajaksot. Kyseiset paivat eivat
sisalla sektorityota. Hoitajapalveluja tarjotaan keskimaarin kolme (3)
paivaa viikossa samoin periaattein. Operatiivinen johto arvioi osa-
aikaistettavan soteaseman henkilostoresurssia ajankohtaisen
tydvoimatilanteen mukaan seudullinen ja maakunnallinen tarve ja
tasapuolisuus huomioiden.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa.

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkiloston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
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palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden kayttoon otto tukemaan perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
mainittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tydskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tyontekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkiloston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkildston
riittdvyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen tarkoituksenmukaista kayttoa (tavoite 1).
Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostovoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaikuttavien
ja kustannustehokkaiden palvelujen jarjestamiseen vaestolle. Osa-
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Yleisltk 29.04.2025 § 59

Valmistelija(t)

Paatos

aikaisilla soteasemilla henkildstoresurssit suunnitellaan ja
kohdennetaan tarkoituksenmukaisesti koko seutukunnan ja alueen
kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus, tasapuolisuus ja
vaikuttavuus huomioiden.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat paasaantoisesti
l&hialueiden soteasemilta. Osa-aikaisten soteaseminen aukiolo
perustuu operatiiviseen suunnitteluun, resurssien oikeaan hallintaan
ja palvelujen tasapuoliseen saatavuuteen koko seutukunnan ja
maakunnan alueella. Osa-aikaistettavien sote asemien laakari- ja
hoitajatyd kohdentuu paaosin hoidon tarpeen arvion mukaisiin
kiireettomiin vastaanottopalveluihin ja osa tasta palvelusta tuotetaan
etapalveluna. Tyoikaisten sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon
palveluita tarjotaan palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman
mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden
seka ikaantyneiden toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman
erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.

peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, puh. 040 712 1040,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi,

peruspalveluiden palvelualuejohtaja Pertti Lipponen,

puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi,

vs. sotekeskuspalveluiden palveluyksikkojohtaja Pauliina Sulku,
puh. 044 718 6620, pauliina.sulku(at)pshyvinvointialue.fi

Tiina Gronlund teki vastaesityksen, ettei laakari- ja
hoitajavastaannottopalveluiden tarjontaa karsita.

Esitys raukesi kannattamattomana.

Matti Karkkainen teki vastaesityksen, etta palautetaan uudelleen
valmisteluun.

Marjaana Pitkanen, Terttu Ruotsalainen, Kari Haring, Pia Hedman ja
Simo Kokko kannattivat esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska asiassa on tehty esittelijan
esityksesta poikkeava vastaesitys, suoritetaan asiassa aanestys.
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Esittelija

Paatosehdotus

Aznestyksessa JAA on pohjaesitys ja El Matti Karkkaisen
vastaesitys.

Aznestyksessa annettiin 4ania seuraavasti:
JAA-aania: 2

El-aania: 8

Tyhjia: 1

JAA-aania antoivat: Tuija Martikainen ja Olli-Pekka Ryynanen
El-aania antoivat: Terttu Ruotsalainen, Matti Karkkainen, Kari
Loponen, Teija Airaksinen, Simo Kokko, Marjaana Pitkanen, Pia
Hedman ja Kari Haring

TYHJA-dania antoivat: Tiina Gronlund

Paatokseksi tuli Matti Karkkaisen vastaesitys.
Aznestyspdytakirja on poytakirjan liitteena.

Tiina Gronlund jatti eriavan mielipiteen. Eriava mielipide on
poytakirjan liiteena.

Merkitdan poytakirjaan, etta Tuija Martikainen poistui klo 12.54.
asian kasittelyn ja paatoksenteon jalkeen.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta paattaa muuttaa Viereman
soteaseman laakari- ja hoitajavastaanottotoiminnan osa-aikaiseksi
1.8.2025 alkaen. Laakaripalveluja tarjotaan jatkossa 1-1,5 paivaa
viikossa ja hoitajapalveluita 2—3 paivaa viikossa. Henkilostoresurssia
tullaan tarkastelemaan tarpeen mukaan, vahintaan vuosittain.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2

Hallintosaanté 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden jarjestamiseen aiheuttaa
haasteita henkildston saatavuuteen liittyvat ongelmat, vaeston
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ikdantymisesta johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason
nousu. Toiminnan uudistaminen on siten valttamatonta taloudellisen
ja toiminnallisesti kestavan palvelujarjestelman toteutumiseksi.
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa digitaalisten
palveluiden kehittdminen ja kayttdonotto, kiinteistoselvitys ja
toimitilaverkko seka henkilostovoimavarojen kehittaminen ja
vahvistaminen. Palvelujarjestelman kokonaisuudistus on edellytys
taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman toteutumiselle. Uudistuksista
saatavat toiminnalliset hyddyt ja kustannusvaikutukset ovat
riippuvaisia toimeenpanon onnistumisista.

Vastaanottopalveluiden (R1, skenaario1) osalta keskeisia
perusteluita palvelujarjestelman uudistukselle ovat: maantieteellisesti
kattavien vastaanottopalveluiden turvaaminen, digitaalisten
palveluiden lisdaminen ja kehittdminen tukien perinteisia
vastaanottopalveluita, asiakkaan valinnanvapauden lisaantyminen,
kustannuksiin vaikuttaminen ja henkiloston tarpeen mukainen
kohdentaminen.

Aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) on paatetty 11 sosiaali- ja
terveysaseman osa-aikaistamisesta palvelujarjestelmauudistuksen
skenaario 1 mukaisesti. Osa-aikaistettavat soteasemat ovat
etelaisella alueella Joroinen, Rautalampi ja Tervo, keskisella alueella
Maaninka, Vehmersalmi, Kaavi ja Tuusniemi seka pohjoisella
alueella Keitele, Rautavaara, Varpaisjarvi ja Vierema. Edella
minittujen kuntien alueella asuvan vaeston maara vaihtelee valilla 1
400-4 500. Laakariresurssi on jakaantunut epatasaisesti eri alueiden
valilla, osassa soteasemia on tyoskennellyt yhdesta kahteen (1-2)
kokoaikaista virkalaakaria ja osassa soteasemia palvelua on tuotettu
kokonaan vuokratyovoiman avulla. Hoitohenkilostoa soteasemilla on
tydskennellyt kahdesta viiteen (2-5) tydntekijaa. Asiakas- ja
kayntimaarat vaihtelevat soteasemittain, samoin kustannuksissa on
paikkakuntakohtaista vaihtelua. Nykyisellaan osa-aikaistettavien
soteasemien toimintaa on tuettu paasaantoisesti alueen
sotekeskuksesta.

Sosiaali- ja terveysministerion vuonna 2024 paivittamista
valtakunnallisista sosiaali- ja terveydenhuollon kahdeksasta
tavoitteesta yksi on, etta sote-henkildston riittavyyden, saatavuuden
ja pysyvyyden varmistamiseen on luotu edellytykset (tavoite 2).
THL:n (syksy 2024) alueellisen asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-
Savon hyvinvointialueella merkittavin edellytys henkiloston
rittavyydelle sisaltyy ensimmaiseen valtakunnalliseen tavoitteeseen:
selkea palvelujarjestelma, palveluverkko ja palveluohjaus lisaavat
perustason palvelujen saatavuutta, jatkuvuutta ja yhteensovittamista
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(tavoite 1). Palveluverkon tulee mahdollistaa henkildsto- ja muiden
voimavarojen tehokas kaytto ja vaikuttava toiminta. Elakoitymisen
takia jo lahivuosina merkittavasti niukkenevat henkilostdvoimavarat
on pystyttava kayttamaan mahdollisimman tehokkaasti vaeston
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Se ei onnistu ilman palveluverkon
sopeuttamista muuttuviin olosuhteisiin.

Osa-aikaisilla soteasemilla hyvinvointialueen henkildéstoresurssit
suunnitellaan ja kohdennetaan tarkoituksenmukaisemmin koko
alueen kayttoon, palvelujen saatavuus, saavuttettavuus ja
vaikuttavuus huomioiden. Palveluiden saatavuuden riskia
pienennetaan muun muassa digipalveluiden lisaamisella.
Jarjestelmamuutoksilla yhtenaistetdaan myds palveluiden
tuotantotapoja ja niiden vaikuttavuutta. Kustannuskehitykseen
pystytaan vaikuttamaan paremmin esimerkiksi vahentamalla
vuokratyovoiman kayttoa.

Osa-aikaiset soteasemat ovat avoinna yksi-viisi (1-5) paivaa
viikossa. Laakaripalveluita tarjotaan yhdesta kolmeen (1-3) paivaan
viikkossa. Vastaanottopalveluiden tyontekijat tulevat sosiaali- ja
terveyskeskuksesta tai laajalta soteasemalta. Osa-aikaisten
soteaseminen aukiolo perustuu operatiiviseen suunnitteluun,
resurssien oikeaan hallintaan ja palvelujen tasapuoliseen
saatavuuteen koko maakunnan alueella. Hoidon tarpeen arviointi
perustuu Kiireettdomiin ajanvarausvastaanottoihin ja osa
vastaanotoista toteutetaan etapalveluna. Tyoikaisten
sosiaalipalveluita, suun terveydenhuollon palveluita tarjotaan
palvelutarpeen ja erillisen suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla
soteasemilla. Perhe-ja vammaispalveluiden seka ikaantyneiden
toimialojen palveluita tarjotaan toimialojen oman erillisen
suunnitelman mukaisesti osa-aikaisilla soteasemilla.
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Harjulan suun terveydenhuollon toimintojen yhdistaminen Savotalon

toimintayksikkoon

Yleisltk 21.05.2025 § 81
4577/00.01.02.00/2024

Valmistelija(t)

Paatos
Esittelija

Paatosehdotus

suun terveydenhuollon alue-esihenkilé Johanna Valkonen,
johanna.valkonen(at)pshyvinvointialue.fi,
ylihammaslaakari Hannaleena Jamsa,
hannaleena.jamsa(at)pshyvinvointialue.fi,
peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola,
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
yleisten palveluiden toimialajohtaja
Yleisten palveluiden lautakunta paattaa hyvaksya Harjulan suun

terveydenhuollon toimintojen yhdistamisen Savotalon
toimintayksikkoon.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ennakkovaikutusten arviointi kuvattu erillisessa liitteessa

Hallintosaanto 42 §, lautakunnan yleiset tehtavat kohta 2
Hallintosaanto 42 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 1, 2 ja 4

Esityslistan oheisaineistona:
- ennakkovaikutusten arviointi

Kuopiossa Harjulan sairaalan tiloissa toimii suun terveydenhuollon
toimintayksikkd. Suun terveydenhuollon kaytdssa on ollut kahdeksan
(8) hoitohuonetta. Hyvinvointialue luopuu Harjulan sairaalan tiloista
vuoden 2025 loppuun mennessa. Hoitokoneyksikot seka muut
laitteet ja valineet, joilla on kayttoikaa jaljella siirretaan
hyvinvointialueiden muihin toimintayksikdihin Pyordoon, Savotalolle,
Canthialle ja Lapinlahdelle. Suun terveydenhuollon osalta toiminnan
jarjestelyita tehdaan toukokuussa 2025. Harjulassa tydskenteleva
vakituinen henkilésto siirtyy Savotalon hammashoitolaan ja
Savotalon hammashoitolasta siirtyy maaraaikaisessa
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hanketydssa (loppuu marraskuussa 2025) tyéskentelevat Harjulan
toimintayksikkoon. Vakituista henkilostda on kuultu yhteistoimintalain
mukaisesti 4.4.2025. Hankkeen maaraaikainen henkildstd on
aloittanut hanketydskentelyn Harjulan hammashoitolasta
heindkuussa 2024. Koska maaraaikaisella henkilostolla ei ole
maariteltyna toimintayksikkoa, heille ei ole jarjestetty kuulemista.
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Yleisten palveluiden toimialan osavuosikatsaus tammi-huhtikuu 2025

Yleisltk 21.05.2025 § 82

244/02.02.02/2025

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

toimialajohtaja Jari Saarinen, puh. 044 718 6301,
jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi

Merkitaan poytakirjaan, etta Heli Parnanen poistui klo 11.55.
Merkittiin tiedoksi.

yleisten palveluiden toimialajohtaja

Yleisten palveluiden lautakunta merkitsee osavuosikatsauksen
tiedoksi.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ei ennakkovaikutusten arvioinnin piirissa

Hallintosaanto § 42, lautakunnan erityistehtavat kohta 4

Oheisaineistona kokouksessa:
- Yleisten palveluiden toimialan osavuosikatsaus tammi-huhtikuu
2025

Hyvinvointialueen vuoden 2025 ensimmainen osavuosikatsaus on
laadittu tammi-huhtikuulta. Toimialan johdon katsaus esitellaan
kokouksessa. Katsaus sisaltaa lyhyet kuvaukset toiminnasta,
talouden toteumasta ja sisaisesta valvonnasta seka seurattavista
mittareista.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 83 21.05.2025

Ajankohtaiset asiat

Yleisltk 21.05.2025 § 83

Paatos Ajankohtaisia asioita ei ollut.
Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja
Paatdsehdotus Yleisten palveluiden lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Yleisten palveluiden toimialan katsaus ajankohtaisiin ja
valmistelussa oleviin asioihin.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 84 21.05.2025

Viranhaltijapaatosten tarkastaminen

Yleisltk 21.05.2025 § 84

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija Toimielimen puheenjohtaja

Paatosehdotus Lautakunta ei kayta otto-oikeutta viranhaltijoiden paatoksiin.
Lautakunta hyvaksyy viranhaltijapdytakirjat ja merkitsee tietoon
saatetuksi.

Valmistelu Hyvinvointialueen hallintosaannon 58 §:n mukaan asia on otettava

ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa
hyvinvointialuelain 139 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta
on tehtava.

Toimielimen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
iimoitettava lautakunnalle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa
lautakunnan kasiteltavaksi.

Viranhaltijapaatdsten osalta viranhaltijan on neljan paivan kuluessa
paatoksen allekirjoittamisesta ilmoitettava lautakunnan alaisten
viranhaltijoiden osalta lautakunnalle.

Lautakunnan alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatdsluettelot
toimitetaan kaksi kertaa viikossa lautakunnan puheenjohtajalle ja
esittelijalle.

Lautakunnalle ei ilmoiteta eika silla ole otto-oikeutta
henkilostopaatoksiin, jotka koskevat henkilostoasioita, jotka on
mainittu hallintosdannon luvussa "Toimivalta henkilostoasioissa”.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan:
- viranhaltijapaatosluettelo ajalta 22.4.2025 - 11.5.2025
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Yleisten palveluiden lautakunta § 85 21.05.2025

Tiedoksi saatettavat asiat 21.5.2025

Yleisltk 21.05.2025 § 85

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Esittelija yleisten palveluiden toimialajohtaja

Paatdsehdotus Yleisten palveluiden lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.
Valvira:

Palveluyksikoiden palvelupisteiden uudelleenjarjestely ja
palveluyksikdiden lisays rekisteriin 8.4.2025, Satucon Oy
liImoitus palveluyksikon palvelupisteiden lisayksesta
rekisteriin ja palveluyksikon palvelupisteen rekisterista
poistaminen 9.4.2025, Psykiatripalvelu Pia Viik Oy

liImoitus palveluyksikon palvelupisteen lisayksesta rekisteriin
10.4.2025, Coronaria Psykiatria Oy

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
11.4.2025, Petraaja Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
11.4.2025, OmaPartners Oy

Paatds palveluyksikon rekisterdinnista 14.4.2025, Knf
Hakula Oy

Paatos palveluyksikon muutosten rekisteroinnista 14.4.2025,
Terveyspavelu Reseptori Oy

Paatos palveluyksikdiden muutoksen rekisterdinnista
15.4.2025, Mehilainen Terveyspalvelut Oy

Paatos palveluntuottajan rekisteroinnista ja palveluyksikon
siirrosta 16.4.2025, Sanerga Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
17.4.2025, Attendo Oy

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
22.4.2025, LaWi Med Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
29.4.2025, RokoteNyt Oy

liImoitus palvelupisteen lisayksesta rekisteriin 24.4.2025,
Optima fide Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista 6.5.2025,
Mauno Capital Oy
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Yleisten palveluiden lautakunta § 85 21.05.2025

liImoitus palvelupisteiden lisayksesta 2.5.2025, Aikuisten ja
lasten puheterapiapalvelut Vocalia Oy

Paatos palveluyksikon rekisterdinnista 6.5.2025, Liia
Pevgonen

Paatos palveluyksikon vastuuhenkilon vaihtumisesta
7.5.2025, Sinun Kotisairaala Oy

Kirje palveluntuottajan ja palveluyksikoiden rekisterista
poistamisesta 9.5.2025, Hyvan Hoidon Palvelut Oy

Paatos yhteisen palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
9.5.2025, LeLuCo Oy

Aluehallintovirasto:

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
9.4.2025, Fysio Roni Rissanen

lImoitus palveluyksikon rekisterista poistamisesta 10.4.2025,
Tmi Samuli Rautakorpi

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
10.4.2025, Seitsentahti Oy

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
16.4.2025, Psykoterapia Korte Oy

liImoitus palveluntuottajan rekisterista poistamisesta
16.4.2025, Bite -Haarukassa hyvinvointi

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
22.4.2025, Saikkari Klinikka

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
25.4.2025, Rollo Medical Oy

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
28.4.2025, Koulutettu Hieroja Natalia Pinola

Paatos palveluyksikdn muutoksen rekisterdinnista
28.4.2025, Tarja Kaipainen Ravitsemusta ja hyvinvointia
Palveluntuottajan rekisterista poistaminen 28.4.2025,
Tihusniemen Pienkonekorjaamo/Terapeuttinen Sielunhoito
Mirha

Palveluntuottajan rekisterista poistaminen 28.4.2025,
Hieronta ja Kehonhuolto Seppanen

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
29.4.2025, Tmi Henrik Kuosmanen

Paatos palveluyksikon rekisterdinnista29.4.2025, Medistaff
Oy

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
29.4.2025, Korhonen Fysio Tmi
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Yleisten palveluiden lautakunta § 85 21.05.2025

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
30.4.2025, Psykoterapiapalvelu Mielenpolku

Paatos palveluntuottajan ja palveluyksikon rekisterdinnista
30.4.2025, Mind Compass Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
30.4.2025, Dentaglow Oy

liImoitus palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista 2.5.2025,
SANNA'SPORT

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista 7.5.2025,
RavinNOTta Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista
12.5.2025, Soft Boner Oy

Paatos palveluyksikon muutoksen rekisterdinnista 9.5.2025,
Psykologipalvelu Empatica
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Yleisten palveluiden lautakunta § 86 21.05.2025

Muut asiat

Yleisltk 21.05.2025 § 86

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12.10.
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85, § 86

Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 82, § 83,§ 84, §

Yllalueteltuihin paatoksiin ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta

Seuraavasta paatdksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 69,8 70,8 71,872,8§73,8 74, §
75,8§76,8§77,8§78,8§79, § 80, § 81

Oikaisuvaatimusohjeet

Koska paatdksesta voidaan tehda hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein.
Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Pohjois-Savon hyvinvointialue, yleispalveluiden lautakunta
Kirjaamo

Puijonlaaksontie 2

Rak. 3, 0 krs

70210 KUOPIO

sahkoposti: kirjaamo(at)pshyvinvointialue.fi
Kayta suojattua sahkdpostia, mikali oikaisuvaatimus sisaltaa salassa pidettavaa tietoa.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun pdytakirja
on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin lIahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla paatds, johon oikaisua vaaditaan, seka selvitys
siita paivasta, mista oikaisuvaatimusta koskeva aika edella sanotun mukaan on luettava.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.
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