Kokonaisturvallisuuslautakunnan vaali

Avalt 02.06.2025 § 51
4972/00.00.01/2024

Valmistelija(t)

Paatos

Paatosehdotus

Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Aluevaltuusto valitsi kokonaisturvallisuuslautakuntaan seuraavat
jasenet ja varajasenet:

jasen varajasen

Kati Hynninen Eeva-Liisa Perki-Latvaniemi
Hannu Kananen Veijo Karkkonen
Tarja Pirkkalainen Teija Itkonen-Brilli
Hilkka Tiilikainen Helka Luttinen
Jukka Ryhanen Matti Nieminen
Tiina Kaartinen Janika Pasanen
Nea Tolvanen Leea Oksiala
Erkki Hynninen Kalle Hagert
Arttu Péyhonen Totti Snellman
Heikki Korppi Timo Hirvonen
Soile Juvonen Sari Kaurala

Puheenjohtajaksi valittiin Kati Hynninen ja varapuheenjohtajaksi
Hannu Kananen.

Aluehallituksen paatésehdotus:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta:

Aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen kokonaisturvallisuuslautakuntaan 11
jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen

2) valitsee kokonaisturvallisuuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Ahall 23.05.2025 § 215

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Hallintosaanté § 35ja § 16

Janne Niemelainen, puh. 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

hyvinvointialuejohtaja



Paatosehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

Aluevaltuusto:

1) valitsee toimikaudekseen kokonaisturvallisuuslautakuntaan 11
jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen

2) valitsee kokonaisturvallisuuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Valmistelu

Hallintosaanté § 35 ja § 16

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 §:n mukaan aluevaltuusto voi
asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan
pysyvaisluonteisia tehtavia;

2) johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;
3) jaostoja aluehallitukseen, lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallitus ja aluevaltuuston paatoksen nojalla muukin toimielin voi
asettaa toimikunnan maaratyn tehtavan hoitamista varten.

Aluehallituksen, lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan,
mita asianomaisesta toimielimesta saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 §:n mukaan aluevaltuusto voi
paattaa, etta:

1) muu toimielin kuin aluevaltuusto valitsee johtokunnan jasenet tai
osan jasenista;

2) johtokunnan jasenet tai osa sen jasenista valitaan aluevaltuuston
maarittamien perusteiden mukaisesti hyvinvointialueen asukkaiden,
henkilostdn tai palvelujen kayttajien esityksesta.

Jaoston jasenena voi olla myos toimielimen varajasen. Aluevaltuusto
voi paattaa, etta jaoston jaseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,
voidaan valita muitakin kuin toimielimen jasenia ja varajasenia.

Toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset varajasenet, joihin
sovelletaan, mita varsinaisista jasenista saadetaan.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta toimielimen jasenia
valittaessa saadetaan naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
annetun lain (609/1986) 4 a §:ssa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 37 §:n mukaan toimielimen jasenet
valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole
paattanyt, etta heidan toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta
lyhyempi, tai jaljempana toisin saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston
jasenet, se paattaa samalla heidan toimikaudestaan. Toimikunta
asetetaan enintaan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.



Hyvinvointialueesta annetun lain 38 §:n mukaan aluevaltuusto tai
muu valinnasta vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista
toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Hallintosaannon 13 §:n mukaan kokonaisturvallisuuuslautakunnassa
on 11 jasenta. Aluevaltuusto valitsee lautakunnan jasenet ja
henkilokohtaiset varajasenet. Aluevaltuusto valitsee jasenista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella
jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Hyvinvointialueesta annetun lain 76 §:ssd on maaraykset yleisesta
vaalikelpoisuudesta.

Vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen on henkild:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain 77 §:ssa& on maaraykset
vaalikelpoisuudesta aluevaltuustoon. Sdanndksen perusteella
vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti hyvinvointialuetta
koskevia valvontatehtavig;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii
aluehallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen tai hyvinvointialueen
likelaitoksen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassag;

3) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan
henkil6on;

4) hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen
aluevaltuuston osalta hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkiloon.

Edella 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on
kuitenkin vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy
ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on kuitenkin
vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin
valtuutettujen toimikausi alkaa.



Hyvinvointialueesta annetun lain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen
lautakuntaan on henkilo, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei
kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 78 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilo,
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas.

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava lisaksi huomioon tasa-
arvolain vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan toimielimissa seka
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun
ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuusto- ja, tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.



