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POHJOIS-SAVON HYVINVOINTIALUEEN HALLINTOSAANTO

52 § Jarjestaja / palvelutoimialat ja johtavien viranhaltijoiden tehtavat

Jarjestamistoiminnot toimialojen tehtdvdana on vastata hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien
tehtdvien hoitamisesta sadddsten mukaisesti, ohjata sosiaali- ja terveydenhuollon sekd pelastustoimen ja
turvallisuuspalvelut palvelualueita palvelujen tuottamisessa ja vastata sosiaali- ja terveyspalvelujen seka
pelastustoimen  ja turvallisuuspalvelujen alueellisesta yhteensovittamisesta seka tukea
hyvinvointialuejohtajaa hyvinvointialueen johtamisessa.

Jarjestamistoimintojen toimialoja johtavat toimialajohtajat.
Sosiaali- ja terveyspalveluiden toimialojen toimialajohtajien yleiset tehtavat

1. johtaa ja kehittda toimialansa toimintaa ja vastata sen toiminnasta ja taloudesta;

yhteen sovittaa ja sopeuttaa toimialan toimintaa koko hyvinvointialueen toimintaan;

vastaa toimialalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja asetettujen voimavarojen kaytosta

maaratyn sitovuustason mukaisesti;

paattaa aluehallituksen sitovuustasossa olevien talousarviomdaardrahojen siirroista toimialan sisalla;

esittda hyvinvointialueen johtajalle palvelualueiden jakaantumisesta palveluyksikéihin

paattaa palveluyksikoiden jakaantumisesta toimintayksikoihin palvelualuejohtajan esityksesta

paattaa palvelualuejohtajien sijaiset, paitsi yleisissa palveluissa palvelualuejohtajien sijaiset paattaa

toimilinjajohtaja;

8. asettaatoimialansajohtoryhman, maarda sen tehtavat seka johtaa, kehittaa ja yhteen sovittaa toimi-
alansa toimintaa yhteistyossa johtoryhman kanssa;

Now s

9. nimittda toimialansa tyoryhmat, paitsi yleisissa palveluissa toimilinjajohtajat nimittava toimilinjansa
kannalta merkittavat tyéryhmat;

10. hyvaksyy toimivaltaansa kuuluvat sopimukset ja sitoumukset, ellei hallintosddannossa ole toisin
maaratty;

11. vastaa sosiaali- ja  terveydenhuollon jarjestamistoiminnan  kokonaisjohtamisesta ja
yhteensovittamisesta;

12. vastaa osaltaan sosiaali- ja terveydenhuollon integroidun palvelukokonaisuuden toteutumisesta;

13. vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian ja jarjestamissuunnitelman valmistelusta
osana hyvinvointialuestrategiaa;

14. vastaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotannon ohjauksen ja valvonnan periaatteiden
madrittelysta;

15. vastaa jarjestdjalle kuuluvasta asukkaiden yhdenvertaisuuden toteutumisesta ja resurssien
vaikuttavan kohdentamisen valmistelusta;

16. tukee hyvinvointialuejohtajaa jarjestamistehtdavaan liittyvissd strategissa asioissa, kansallisissa
hyvinvointialueneuvotteluissa ja edunvalvonnassa;

17. tukee hyvinvointialuejohtajaa yhteistyoalueen yhteistydsopimuksen valmistelussa, toimeenpanon
seurannassa sekd yhteistydsopimuksen yhteensovittamisessa; hyvinvointialueen oman
palvelustrategian kanssa; ja
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toimii sotejarjestamislain 7.2 §:n mukaisena hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen vastuutahona

huolehtii aluehallituksen, aluehallituksen jaostojen, lautakunnan ja lautakunnan jaoston
kasittelemien asioiden valmistelusta ja paatdsten toimeenpanosta omalla toimialallaan;

toimii lautakunnan ja lautakunnan jaoston esittelijana

kdyttda hyvinvointialueen puhevaltaa tuomioistuimissa ja muissa viranomaisissa po. toimialaan
kuuluvissa asioissa

Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut palvelutoimialan toimialajohtajien yleiset tehtavat

10.

11.
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johtaa yhteistyoalueella toimialan yhteisty6ta ja sdadosten mukaisia suurempiin kokonaisuuksiin
koottuja palvelukokonaisuuksia

johtaa hyvinvointialueen pelastustoimen viranomaisten vastuulla olevien vaestdnsuojelutehtaviin
varautumista ja suunnittelun yhteensovittamista

johtaa ja kehittda toimialansa toimintaa ja vastaa sen toiminnasta ja taloudesta;

yhteen sovittaa ja sopeuttaa toimialan toimintaa koko hyvinvointialueen toimintaan;

vastaa toimialalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja asetettujen voimavarojen kaytosta
maaratyn sitovuustason mukaisesti;

paattaa aluehallituksen sitovuustasossa olevien talousarviomaararahojen siirroista toimialan sisallg;
esittda hyvinvointialueen johtajalle toimialansa jakamisesta tarkoituksenmukaisiin palvelualueisiin
paattad palveluyksikoiden jakaantumisesta toimintayksikoihin palvelualuejohtajan / -paallikon
esityksesta

paattaa palvelualuejohtajien sijaiset;

asettaa toimialansa johtoryhman, maaraa sen tehtavat seka johtaa, kehittda ja yhteen sovittaa
toimialansa toimintaa yhteistydssa johtoryhman kanssa;

nimittaa toimialansa tyoryhmat;

hyvaksyy toimivaltaansa kuuluvat sopimukset ja sitoumukset, ellei hallintosddnnossa ole toisin
maaratty;

vastaa pelastustoimen jarjestamistoiminnan kokonaisjohtamisesta ja yhteensovittamisesta;

vastaa pelastustoimen integroidun palvelukokonaisuuden toteutumisesta;

vastaa pelastustoimen palvelustrategian ja jarjestamissuunnitelman valmistelusta osana
hyvinvointialuestrategiaa;

vastaa pelastustoimen palvelutuotannon ohjauksen ja valvonnan periaatteiden maarittelysta;
vastaa jarjestdjdlle kuuluvasta asukkaiden yhdenvertaisuuden toteutumisesta ja resurssien
vaikuttavan kohdentamisen valmistelusta;

tukee hyvinvointialuejohtajaa jarjestamistehtdvaan liittyvissd strategissa asioissa, kansallisissa
hyvinvointialueneuvotteluissa ja edunvalvonnassa;

huolehtii aluehallituksen, aluehallituksen jaostojen ja lautakunnan kasittelemien asioiden
valmistelusta ja paatosten toimeenpanosta omalla toimialallaan;

toimii lautakunnan esittelijana
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Toimialajohtajien erityiset tehtavat

Perhe- ja vammaispalveluiden toimialajohtaja

ok wh =

toimii palvelualuejohtajien esihenkilona;

nimittaa palvelualuejohtajien sijaiset;

maaraa toimialansa viranhaltijoiden hallintomenettelyn paatoksentekovaltuudet;
antaa toimialaansa koskevat lausunnot tarvittaessa yhdessa asiantuntijayksikon kanssa
toimii hyvinvointialueen edustajana toimialaansa koskevissa asioissa

Yleisten palveluiden toimialajohtaja
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toimii toimilinjajohtajien esihenkilona;

nimittaa toimilinjajohtajien sijaiset;

maaraa toimialansa viranhaltijoiden hallintomenettelyn paatoksentekovaltuudet;
antaa toimialaansa koskevat lausunnot tarvittaessa yhdessa asiantuntijayksikon kanssa
toimii hyvinvointialueen edustajana toimialaansa koskevissa asioissa

Ikddntyneiden palveluiden toimialajohtaja

Ok wh =

toimii palvelualuejohtajien esihenkilona;

nimittaa palvelualuejohtajien sijaiset;

maaraa toimialansa viranhaltijoiden hallintomenettelyn paatoksentekovaltuudet;
antaa toimialaansa koskevat lausunnot tarvittaessa yhdessa asiantuntijayksikon kanssa
toimii hyvinvointialueen edustajana toimialaansa koskevissa asioissa

Pelastustoimen toimialajohtaja (pelastusjohtaja) erityiset tehtavat ja toimivalta

Eall A

toimii alueen ylimpana pelastusviranomaisena; (pelastuslain 26.2 §);

maaraa viranhaltijat, jotka toimivat alueen pelastusviranomaisina; (pelastuslain 26.2 §);

antaa pelastustoimialaan ja toimintaan liittyvat lausunnot;

toimii hyvinvointialueen edustajana sisaministerion yhteydessa toimivassa pelastustoimen
neuvottelukunnassa ja sen jaostoissa; (pelastustoimen jarjestamislaki 9 §);

toimii hyvinvointialueen pelastustoimen edustajana sisdministerion kanssa kaytdvissa vuosittain
pidettavissa neuvotteluissa hyvinvointialueen jarjestamisvastuuseen kuuluvien pelastustoimen
tehtdvien toteuttamisesta;

Yleisten palveluiden jarjestdjan toimialan toimilinjajohtajien yleiset tehtavat

o

johtaa ja kehittaa toimilinjansa toimintaa ja vastata sen toiminnasta ja taloudesta;

yhteen sovittaa ja sopeuttaa toimilinjan toimintaa koko hyvinvointialueen toimintaan;

vastaa toimilinjalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja asetettujen voimavarojen kaytosta
maaratyn sitovuustason mukaisesti;

paattaa aluehallituksen sitovuustasossa olevien talousarviomaardrahojen siirroista toimilinjan
sisallg;

esittda toimialajohtajalle palvelualueiden jakaantumisesta palveluyksikdihin

paattaa palvelualuejohtajien sijaiset;
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asettaa toimilinjansa johtoryhméan, maaraa sen tehtadvat seka johtaa, kehittda ja yhteen sovittaa
toimialansa toimintaa yhteistydssa johtoryhman kanssa;

nimittaa toimilinjansa tyoryhmat;

hyvdksyy toimivaltaansa kuuluvat sopimukset ja sitoumukset, ellei hallintosddannossa ole toisin
maaratty

vastaa osaltaan sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestdmistoiminnan kokonaisjohtamisesta ja
yhteensovittamisesta;

. vastaa osaltaan sosiaali- ja terveydenhuollon integroidun palvelukokonaisuuden toteutumisesta;
12.

vastaa osaltaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian ja jarjestdmissuunnitelman
valmistelusta osana hyvinvointialuestrategiaa;

vastaa osaltaan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutuotannon ohjauksen ja valvonnan
periaatteiden maarittelysta;

vastaa osaltaan jarjestdjalle kuuluvasta asukkaiden yhdenvertaisuuden toteutumisesta ja resurssien
vaikuttavan kohdentamisen valmistelusta;

tukee osaltaan hyvinvointialuejohtajaa ja toimialajohtajaa jarjestamistehtavaan liittyvissa strategissa
asioissa, kansallisissa hyvinvointialueneuvotteluissa ja edunvalvonnassa;

tukee osaltaan hyvinvointialuejohtajaa ja toimialajohtajaa yhteisty6alueen yhteistyosopimuksen
valmistelussa, toimeenpanon seurannassa seka vyhteistydsopimuksen yhteensovittamisessa;
hyvinvointialueen oman palvelustrategian kanssa; ja

toimii osaltaan sotejarjestamislain 7.2 §:n mukaisena hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen vastuutahona

huolehtii aluehallituksen, aluehallituksen jaoston ja lautakunnan kasittelemien asioiden
valmistelusta ja pdatosten toimeenpanosta omalla toimialallaan;

toimii yleisten palveluiden lautakunnassa pysyvana valmistelijana ja edustajana;

vastaa omalta osaltaan hyvinvointialueen valmiussuunnittelusta sekd normaaliolojen
hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisesta

Yleisten palveluiden jarjestdjan toimialan toimilinjajohtajien erityiset tehtavat

Peruspalveluiden toimilinjajohtaja

A

o

toimii palvelualuejohtajan esihenkilona;

nimittaa palvelualuejohtajan sijaiset;

valmistelee toimialaansa koskevat lausunnot tarvittaessa yhteistyossa palvelualuejohtajan ja
asiantuntijayksikon kanssa;

toimii hyvinvointialueen edustajana toimialaansa koskevissa asioissa

nimittaa toimilinjansa kannalta merkittavat tyéryhmat;

Erityistason toimilinjajohtaja, yo-sairaala

A

toimii erityispalveluiden palvelualuejohtajan esihenkilona;

nimittaa erityispalveluiden palvelualuejohtajan sijaisen;

valmistelee toimialaansa koskevat lausunnot tarvittaessa yhteistyossa palvelualuejohtajan ja
asiantuntijayksikon kanssa;

toimii hyvinvointialueen edustajana toimialaansa koskevissa asioissa;

nimittaad toimilinjansa kannalta merkittavat tyéryhmat



