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Paatosehdotus hyvaksyttiin.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se:

1) myontaa eron Rauno Pikkaraiselle ikdihmisten ja hoivapalveluiden
lautakunnan jasenyydesta

2) valitsee uuden jasenen Rauno Pikkaraisen tilalle ikdihmisten ja
hoivapalveluiden lautakuntaan jaljella olevaksi toimikaudeksi

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Liitteet ja oheisaineisto

Valmistelu

Ei ennakkovaikusten arvioinnin piirissa.

Hallintosaanto § 35

Rauno Pikkarainen on pyytanyt eroa ikaihmisten ja hoivapalveluiden
lautakunnan jasenyydesta, koska han on ilmoittanut olevansa
ehdolla toisen puolueen listoilla.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen
luottamustoimeen on henkilo:

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 79 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:



1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkildostdasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita 78 §:n 2 momentissa saadetaan. Johtokuntaan ja toimikuntaan
voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei ole kyseisen
hyvinvointialueen asukas.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdannén 15 §:n mukaan ikaihmisten- ja hoivapalveluiden
lautakunnassa on 11 jasenta. Aluevaltuusto valitsee lautakunnan
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet. Aluevaltuusto valitsee
jasenista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkild pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myos hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.



