Lasten ja nuorten perustason mielenterveys- ja paihdepalveluiden ladkarin viran

perustaminen

Ahall 29.01.2025 § 26

860/01.01.00/2022

Valmistelija(t)

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Annukka Ojala, puh. 044 461 1042,
annukka.ojala(at)pshyvinvointialue.fi, Minna Pitkanen, puh. 044 740
1956, minna.pitkanen3(at)pshyvinvointialue.fi, Hanna-Mari
Tanninen, puh. 044 718 6513,
hanna-mari.tanninen(at)pshyvinvointialue.fi

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Annukka Ojala ilmoitti olevansa esteellinen (hyvinvointialuelaki
102.3 §) ja poistui asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo 19.06-
19.08.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa perustaa lasten ja nuorten perustason
mielenterveys- ja paihdepalveluiden laakarin viran 3.2.2025 alkaen

ja vahvistaa seuraavan kelpoisuusehdon: Laaketieteen lisensiaatti,
soveltuva erikoislaakarin patevyys.

Ennakkovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Valmistelu

Arviointi asiaselosteessa.

Hallintosaantd § 36, muut tehtavat kohta 4.

Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkil0std on virkasuhteessa
tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja
tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueilla sdadetaan erikseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten
perustetaan virka. Perustellusta syysta henkilé voidaan kuitenkin
ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myos ilman, etta
tehtavaa varten on perustettu virka (Laki hyvinvointialueesta 928).
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai
hyvinvointialueen hallintosdanndéssa maaratty muu toimielin. Kun
virka, jossa ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se
lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§).

Julkista valtaa kaytetaan tehtavissa, joissa
- tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa perusteella
yksipuolisesti paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta



- tai tehtavissa, joissa tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan
toimivaltansa nojalla yksipuolisesti antaa toista velvoittavan
maarayksen

- tai muulla tavalla tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen
tehtavassa, johon kuuluu esittelya kunnallisessa
paatoksentekoprosessissa

- tai tehtavassa, jossa kaytetaan kunnan delegoitua paatésvaltaa
valmistelutoimenpiteissa, joilla on merkittavavaikutus julkisen vallan
kayttda koskevaan paatdksentekoon (vastuullinen valmistelu). (KT
2021)

Vastaavasti julkisen vallan kayttamista ei ole tehtavissa, joissa
toteutetaan yksilon lakiin perustuvaa oikeutta ilman, etta tehdaan
valituskelpoisia paatoksia tai ilman, etta annetaan lakiin perustuvia
yksilon oikeusasemaan tai vapauteen puuttuvia maarayksia kuten
esimerkiksi terveydenhuollontavanomaiset potilaan hoitoon kuuluvat
tehtavat (sairaanhoitajan, perus-/lahihoitajan tehtavat).

Myoskaan tydnantajan tavanomaiseen tyonjohto-oikeuteen kuuluvan
paatosvallan kayttamista ei voida pitaa julkisen vallan kayttamisena,
kuten esimerkiksi tydvuoroluettelon hyvaksyminen tai vuosilomien
vahvistaminen. Sen sijaan esimerkiksi virkasuhteen alkamiseen,
paattymiseen, virasta pidattamiseen ja harkinnanvaraisen
virkavapauden myontamiseen liittyvaa paatoksentekoa on pidettava
julkisen vallan kayttona. (KT 2021)

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen tehtaviin kuuluu
perustaa hyvinvointialueella kaytettavat virat tyotehtavissa.

Lasten ja nuorten perustason mielenterveys- ja paihdepalvelut,
myohemmin LANU, kuuluvat perhe- ja vammaispalvelujen
toimialalla, perhepalveluihin, perhekeskuspalveluihin.
Perhekeskuspalvelujen ladkariresurssi tuotetaan yleisten palveluiden
kautta sosiaali- ja terveyskeskuksista. Osa ladkaritydvoimasta on
tuotettu ostopalveluna.

LANU:n palvelutuotanto on 1.7.2024 organisoitunut yhden
esihenkilon alaisuuteen. Tassa yhteydessa lahdettiin
yhtenaistamaan LANU:n palveluja. Muiden asioiden ohella myo6s
laakarityon jakautumiseen ja laaketieteelliseen asiantuntijuuteen
tarvitaan vahvistamista. Perusterveydenhuollon Iaakareiden vajaus
nakyy myos LANU:n laakaritydovoimassa. Myos aluehallintovirasto on
seurannut seka LANU:n hoitojonoja etta Iaakariresurssia.

Vallitsevassa tilanteessa nahdaan tarpeelliseksi perustaa LANUn
kokonaisuutta ja 1aaketieteellisen hoidon tasalaatuisuutta
koordinoiva laakarin virka. Laakarivirka taydentaisi sote-keskuksista
ja ostoina toteutettua laakariresurssia. Laakarin tehtaviin kuuluisivat
LANU:ssa, ohjautumistiimeihin osallistuminen, potilastyd, LANU:n
palveluiden kehittaminen, hoitohenkilokunnan tukeminen seka
yhteisty6 erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon kanssa.
Onhjaustiimeihin osallistumalla varmistetaan, etta jokaisessa
hoitotiimissa annetaan hoitoa samoilla |aaketieteellisilla perusteilla.



Ohaijustiimien laakarityd toteutettiin talla toimintamallilla vuoden
2024 loppuun saakka ja kokemus toimintamallista oli myodnteinen.
Tyo6tehtavat olisivat koko hyvinvointialueen laajuiset palvellen kaikkia
hyvinvointialueen LANU-tiimeja.



