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Nuorisovaltuusto 12.12.2023

Toiminta-ajatus ja periaatteet

Pohjois-Savon maakunnallinen nuorisovaltuusto on hyvinvointialueesta sadadetyn lain tarkoittama
osallistumis- ja vaikuttamistoimielin nuorille (Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 328).

Pohjois-Savon maakunnallinen nuorisovaltuusto on hyvinvointialueen alaisuudessa toimiva
pohjoissavolaisten nuorten poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton osallistumis- ja
vaikuttamistoimielin. Nuorisovaltuusto toimii nuorten danena kaikessa maakunnallisessa
paatoksenteossa, joka vaikuttaa nuoriin nyt ja tulevaisuudessa.

Pohjois-Savon maakunnallisen nuorisovaltuuston toimintaedellytyksista vastaa Pohjois-Savon
hyvinvointialueen aluehallitus tdman toimintasaanndn mukaisesti. Pohjois-Savon maakunnallinen
nuorisovaltuusto voi tehda yhteisty6ta muiden organisaatioiden kanssa seka ottaa kantaa muiden
organisaatioiden hallinnon alla oleviin asioihin oman toimintasuunnitelman ja kiinnostuksen mukaisesti.
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Maakunnallisen nuorisovaltuuston kokoaminen, kokoamisen prosessi ja nimeaminen

“Aluehallituksen on asetettava nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto... Vaikuttamistoimielinten jésenet valitaan hyvinvointialueen
kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jésenistd siten, ettd kustakin
vaikuttamistoimielimestd valitaan véhintddn yksi edustaja. Liséksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita
muita henkiléitd. Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistd. ”

Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 32§

Maakunnallinen nuorisovaltuusto koostuu 13-25-vuotiaista nuorista. Nuorisovaltuustoon kuuluu
vahintdan 25 jasentd, joista 19 tulee kuntien vastaavista toimielimistad (kunnallisesta
nuorisovaltuustosta). Vahintaan kuusi jasenta tulee vapaan haun kautta. Varajasenid-ei-ele (Kunnista
valitaan edustajan valinnan yhteydessa varajasen, joka edustaa kunnan nuorisovaltuustoa kokouksessa
silloin, kun varsinainen jasen ei paase).

Mikali kunnassa ei ole nuorisovaltuustoa tai kunnallinen nuorisovaltuusto ei pysty valitsemaan
edustajaansa puolen vuoden sisdlld, voidaan lisatdan tama paikka laittaa vapaaseen hakuun. Samalla
kannustetaan tekemaan kuntien valilla soplmuk5|a siitd, etta jonkin toisen kunnan edustaja voi edustaa

my0s puuttuvaa kuntaa. Vapaassa haussa
esiin painotetaan nuorisovaltuuston ryhman jasenten moninaisuutta ja ryhman henkea. Vapaasta
hausta on tiedotettava vahvasti niin, etta hakijoita saadaan ryhmista, jotka eivat kunnallisten
toimielinten kautta tule kuulluksi. Vapaan haun kautta tulleet hakemukset kasitellddn anonyymisti
kunnathisten-nuorisovalituustojenvalitsemien-edustajientoimesta cdellisen toimikauden
nuorisovaltuuston puolesta. (ks. kohta 2). Kesken toimikauden tapahtuvan vapaan haun kautta valittavat
edustajat suorittaa nuorisovaltuuston puheenjohtajisto.

Nuorisovaltuuston kokoonpanossa on tarkeaa, etta:

- eri-ikdiset ovat edustettuina.

- eri sukupuolet ovat edustettuina tasapuolisesti.
- maantieteellinen kattavuus on monlpuollnen

- eri koulutusasteet ovat edustettuina i
- mukana on nuoria, jotka ovat koulutuksen tai tydelaman ulkopuolella.

Kokoonpanon valintaprosessi on seuraava:
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1) Aluehallitus antaa uuden toimikauden alkaessa toimeksiannon nimedamisesta nuorisovaltuuston
toiminnan ohjaajalle, joka tiedottaa ja laittaa nimeamispyynnon edeleen eteenpdin kunnallisille
nuorisovaltuustoille. Kunnalliset nuorisovaltuustot valitsevat jasenensa maakunnalliseen

nuorisovaltuustoon.

cen ja
Hyvinvointialueen nuorisovaltuusto valmisteleevat kokouksessaan vapaassa haussa haettavien

edustajien kriteerit seuraavalle toimikaudelle, haku ilmoituksen, tiedottamisen hyvinvointialueen
viestinndn avulla seka suorittavat valinnat anonyymien hakemusten joukosta. Ohjaajalla on tieto
hakijoista ja yhteystiedoista.

3:) Kun maakunnallinen kekenaisuus nuorisovaltuusto on valmis, etenee esitys aluehallituksen
paatettavaksi. Aluehallitus nimeda nuorisovaltuustoon oman edustajansa oman toimikautensa ajaksi (4
vuotta). Lisdksi nuorisovaltuusto voi pyytaa muita asiantuntijajasenia hyvinvointialueen palveluista.

4:) Maakunnallinen nuorisovaltuusto voi halutessaan pyytdaa muista maakunnallisista organisaatioista
(esim. Pohjois-Savon liitto, ELY) toiminnalleen kummijdsenen.

5:) Maakunnallinen nuorisovaltuusto nimedaa keskuudestaan puheenjohtajan ja,1., ja 2.

varapuheenjohtajan ensimmaisessa tapaamisessaan. Nuerisovaltuustolla-on-mahdoHlisuuskayitad
teknista-sihteerid Nuorisovaltuuston ohjaaja toimii teknisena sihteerina.

6-) Valintaprosessi viedaan lapi kahden vuoden valein.

7) Mikali kunnallisen nuorisovaltuuston edustaja luopuu tehtavasta kesken kauden, niin ko. kunnallinen
nuorisovaltuusto nimeda uuden edustajan joukostaan, tai paikka voidaan laittaa avoimeen hakuun,
mikali kunta ei pysty nimedmaan omaa edustajaa. Talld varmistetaan se, ettd nuorisovaltuuston

jasenmaara (25 henkil6a) pysyisi samana. ¥apaa-haunkautta-tulutedustajo-tdydennetddnaina

Toimikausi

Maakunnallisen nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi vuotta. Aluehallitus nimeaa nuorisovaltuuston
vuosittain. Talla kdaytannolla huomioidaan kuntien nuorisovaltuustojen tai vaikuttamisryhmien
toimikaudet seka nuorten eldmantilanteiden vaihtuvuus.

Kokouskaytannot
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Saavutettavuus ja esteettomyys ovat keskeinen arvo kokouskaytanndista sovittaessa sekda muussa
toiminnassa. Maakunnallisen nuorisovaltuuston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen ollessaan estynyt
1., tai 2. varapuheenjohtaja. Kokous on kutsuttava koolle vahintaan viikkoa ennen kokousta.

Kokous on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet jasenista
osallistuu kokoukseen. Kokouksen esittelijana toimii padasiassa puheenjohtaja. Kokousten
organisoinnissa avustaa nuorisovaltuuston ohjaaja tarvittaessa-tekninen-sihteeri yhteistyossa
puheenjohtajiston kanssa.

Maakunnallisella nuorisovaltuustolla en pitda vuoden aikana tarpeen mukaan vahintddn-4-6 kokousta.
Lahikokousten paikkakuntana on ensisijaisesti Kuopio. Kokoukset veidaanjarjestdd jarjestetdan
hybridimallilla saavutettavuuden ja vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi kaikille, pitkien
valimatkojen, liikkumisen haasteiden ja ikdluokan takia. FapaamisKokouskaytanndista ja -ajoista
sovitaan tarkemmin aina toimikauden ensimmaisessa tapaamisessa. Ensimmaiselld tapaamisella
panostetaan nuorisovaltuuston ryhmaytymiseen ja toimintakyvyn mahdollistamiseen.

Nuorisovaltuuston esityslistat ja poytakirjat vieddaan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmaan
Dynastyyn, ja sielta materiaalit julkaistaan hyvinvointialueen ketiverkkosivuille. Kokousmateriaalit en

saavutettaviaja-esteettémia toimitetaan osallistujille sahkdisessa muodossa, kuitenkin niin, ettd ne ovat
helposti ja esteettOmasti saatavilla kaikille. Lahi i d-jarfestda j

Kokouspalkkio ja matkakustannukset

Kokouksiin osallistuvat jasenet saavat kokouspalkkion 100 euroa/kokous ja puheenjohtajalle 150 euroa.
Kokouspalkkiot maksetaan hyvinvointialueen luottamuspalkkioiden aikataulujen mukaan, nelja kertaa
vuodessa. Matkakustannukset korvataan kokoukseen osallistujille, ja niiden hakemisesta pitda jasenen
(ohjaajan tuella) huolehtia itse matkakulukorvauslomakkeella.

Maakunnallisen nuorisovaltuuston tehtavat
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“Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan

suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla

vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystd lasten ja nuorten, ikédédntyneen véeston tai vammaisten

henkiléiden ja heiddn tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa

mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittdmiseen hyvinvointialueella” Laki hyvinvointialueesta 328 2.

mom.

Maakunnallinen-nuerisovaltuuste Tehtavat:

lisdd maakunnan nuorten osallisuus- ja vaikuttamismahdollisuuksia maakunnallisessa
paatoksenteossa seka nuoria koskevissa palveluissa yli organisaatiorajojen.

tukee yhteistyota Pohjois-Savon kuntien ja niiden nuorisovaltuustojen valilla.

kokoaa alueensa nuorten nakemyksia esimerkiksi kyselyilla, jarjestamalla tapaamisia ja
jalkautumalla oppilaitoksiin tai nuorten palvelupisteisiin. Maakunnallinen nuorisovaltuusto
kokoaa aineistoa kannanotoiksi tai aloitteiksi eteenpain vietavaiksi.

pitda aktiivisesti yhteytta hyvinvointialueen paattajiin, viranhaltijoihin ja tyontekijoihin seka
maakunnan muihin viranomaisiin lisatakseen yhteisty6ta ja suoria vaikuttamismahdollisuuksia.
tekee vuosittain toimintasuunnitelman ja sen mukaisen talousarvion, joka hyvaksytaan
hyvinvointialueen seuraavanvuodentalousarvion-esana aluehallituksessa.

tekee toiminnastaan vuosittain toimintakertomuksen, jossa toteutettu toiminta kuvataan
aluehallitukselle.

tekee toimikaudelle viestintdsuunnitelman, joka pdivitetdan saannollisesti.
Viestintdasuunnitelmassa nuorisovaltuusto sopii viestintdkanavat ja viestintavastuut.

nimeda edustajansa perhe- ja vammaispalvelujen lautakuntaan ja aluevaltuustoon {yhteistyd
‘ammasneuvoston—aluevaltuy coh-ta-pHmeaatarvttae 3edy Hansa-muithin-tvervhm .,Seké

nuorisovaltuusto tekee yhteisty6tda muiden vaikuttamistoimielinten seka lautakuntien kanssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen tehtavat

Pohjois-Savon hyvinvointialue

osoittaa nuorisovaltuuston toiminnalle esteettémat kokoustilat. (sahkdisten tapaamisten
mahdollistaminen, hybriditilat, antaa mahdollisuuden hyvinvointialueen kautta saataviin 0365-
tunnuksiin tms.)
huolehtii kokousten tarvitsemista jarjestelyistd. Mikali kokoukset vaativat sahkdisia laitteita, niin
hyvinvointialue varmistaa ne osallistujille seka kouluttaa niiden kayttoon.
vastaa kokouksista aiheutuneista kustannuksista.
tukee toimintaa ja jarjestaa tarvittaessa neuvontaa toiminnan tueksi.

o Nuorten osallistumista ja vaikuttamistoimintaa varten hyvinvointialueen on selkeasti

osoitettava yhteyshenkilot asioiden selvittamista varten.
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o Nuorten nakemyksen kysyminen tehddan luontevaksi osaksi aluehallituksen,
aluevaltuuston seka lautakuntien tyota. Padttaja i
- antaa tarvittaessa apua kokousasioiden valmisteluun.
5l . | hiaai Rt i
- Resursoi nuorisovaltuuston toimintaa taloudellisesti
o maksaa kokouspalkkiot, matkakorvaukset seka hupparirahan
o toimintamaararahat toimintasuunnitelman mukaisesti koulutuksiin ja seminaareihin.
o resursoi ohjaajan edistdmaan ja varmistamaan nuorisovaltuuston tyota

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tehtavat:

e Kutsua nuorisovaltuusto koolle kokouksiin maardaaikaan mennessa
e Johtaa nuorisovaltuustoa kokouksissa ja sen ulkopuolella

e Johtaa ja valvoo tehtyjen paatdsten toteuttamista

e Edustaa nuorisovaltuustoa esimerkiksi virallisissa tilaisuuksissa

e Sopia tehtdvanjako puheenjohtajiston kesken

Jasenen tehtavat:

e Osallistua nuorisovaltuuston kokouksiin
e Valittaa tietoa oman kunnan nuorisovaltuuston kuulumisista
o Vapaan haun kautta tullut jasen valittaa tietoa oman yhteison kuulumisista

e Aktiivinen toiminnassa mukana oleminen ja yhteistyo paattadjien kanssa

e Jasen vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen
ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitysta
lasten ja nuorten palveluiden kannalta

e Mikali jasen eroaa maakunnallisesta nuorisovaltuustosta, han lahettaa kirjallisen
eroamispyynndn nuorisovaltuuston puheenjohtajistolle seka ohjaajalle.

Ohjaajan tehtavat

Maakunnallisen nuorisovaltuuston ohjaajan tehtavana on tukea nuorisovaltuuston toimintaa. Ohjaajan
tulee olla osaava sekd nuorten toiminnasta ja asioista kiinnostunut. Suesituksena-en,—ettd-e Ohjaajan
tyOajasta 20 % suunnataan tulee suunnata nuorisovaltuuston tukemiseen.

Nuorisovaltuuston ohjaaja:
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- Avustamalla tarvittaessa kokousjarjestelyissa, nuorisovaltuuston kulujen seuraamisessa ja
raportoimisessa, asiakirjahallinnossa, kannanottojen ja aloitteiden laatimisessa seka viestinnassa.

- tukemalla nuorisovaltuuston ja virkamiesten/paattdjien valista yhteistyota.

- avustaa yhteydenpidossa kuntiin ja kuntien nuorisovaltuustoihin.

- huolehtimalla, ettd nuorisovaltuutetut saavat riittavan perehdytyksen tehtavaansa ja tietoa
nuoria koskevista seka paatoksenteossa olevista asioista. Ohjaajan tydpanosta tarvitaan
erityisesti uuden kauden aloituksessa, jonka aikana han huolehtii toiminnan jatkuvuudesta
turvaamisesta.

Prosessi

Laatija: Anne Aholainen, projektipaallikko, osallisuus ja jarjestot, POSOTE20 -hanke

Kommenttikierrokset ja versiot
Versio 0.1.

Kommentointi: Nuoret tulevaisuudentekijat Pohjois-Savossa -hanke (PohjoisSavon liitto), Hankkeen
nuorten vaikuttaja-ryhma

Kyselyssa 7 lausuntoa, joista 1 opiskelijajarjestosta ja 1 vaikuttaja-ryhmalta (eri kuntien nuoria)

- Ohjaajan toiminta on resursoitava. Nuorisovaltuuston toiminta ei onnistu muuten.

- Nuorisovaltuuston jarkeva toimintakausi on kaksi vuotta, ei hallintosaannon nelja vuotta. Tama
on nuorilta tullut selkead pyyntd. Nuorten edustajien vaihtuvuus voi olla todella suuri vuodenkin
sisalla.

- Muut toimielimet ovat Pohjois-Savon hyvinvointialueen neuvostoja. Tama olisi PohjoisSavon
maakunnallinen nuorisovaltuusto. Nuorilla on halua olla vaikuttamassa sote/pela —asioita
laajemmin. Pohjois-Savossa on ajateltu olevan vain yksi nuorisovaltuusto maakunnallisesti.

- Yhdessa lausunnossa toivottiin varajasenia.

- Palkkioista halutaan selkea linjaus, my0s valintaprosessia on lausuntojen pohjalta muokattu.

Versio 0.2.
Poliittinen seurantaryhma 14.2.2022

Laaja johtoryhma 16.2.2022 kasittelee toimintasdaannot ja lausunnoissa ehdotetut muutokset. Nuorten
ilta 24.2.2022

- Kiertavan sihteerin sijaan toivottiin pysyvaa sihteeria.
- Varajasenia toivottiin. Varajdsen voisi olla kokouksessa sitten paikalla vain siind tapauksessa, etta
varsinainen jasen on estynyt.
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- Kuopiota toivottiin vakituiseksi kokouspaikaksi, muille paikkakunnille liikkkuminen hankalaa
etdisyyksien vuoksi, Kuopio hyvalla sijainnilla ja yhteyksien paassa.

- Kokousajankohdaksi toivottiin iltaa, esim. aikaisintaan klo 16 eteenpdin, johtuen juuri
etdisyyksista.

- Toimintasddannossa kohta “Maakunnalliseen nuorisovaltuustoon valittu edustaja voi toimia
kunnallisen nuorisovaltuuston edustajana toimikautensa loppuun. Talloin yhteydenpidosta
kunnalliseen nuorisovaltuustoon on sovittava erikseen.” oli luonut osalle nuorista vaikutelman,
ettd jos maakunnallisen nuorisovaltuuston toimintaan lahtee, joutuu jattamaan kautensa jalkeen
kuntansa nuorisovaltuuston. Tama kannattaa ehka muotoilla eri tavalla, ettei moista
vadrinkasitysta padse syntymaan. Esim. kohdan “edustajana MAAKUNNALLISESSA
NUORISOVALTUUSTOSSA toimikautensa” voisi muotoilla ndin, niin epaselvyys, mista
edustuspaikasta on kyse ehka hieman selvenisi.

- Poliittinen seurantaryhma: toimikauden muutos yhdeksi vuodeksi

Versio 1.0. Toimintasdaanto hyvaksytty 13.6.2022 aluehallituksen kokouksessa

Versio 2.0. Toimintasaanto hyvaksytty 14.11.2022 aluehallituksen kokouksessa

- muutettu toimikauden pituudeksi 2 vuotta.

Versio 3.0. Toimintasaannon paivitys aloitettu 15.9.2023
-> viedaan hyvaksyttavaksi nuorisovaltuustolle 12.12.2023

-> hyvaksymisen jalkeen toimitetaan aluehallituksen hyvaksyttavaksi

Paivittdjina Juho Juvenius ja Tiia Hartikainen

- Korjattu tekstin virheita ja muutettu tekstia parempaan muotoon

- Toiminnan hengen selkeyttaminen ja yksinkertaistaminen nuorisovaltuuston toiminnassa

- Lisatty kohta varajdsenistd; kuntien nuorisovaltuustot valitsevat keskuudestaan varsinaisen
jasenen lisaksi varajasenen

- Tehty tarvittavia muutoksia niin, etta nuorisovaltuuston jasenmaara pysyisi koko toimikauden
Iahes samana

- Selvennetty kokouskadytantoja ja kokouspalkkioiden toimintatapoja

- Lisatty myos tieto 2.varapuheenjohtajasta, joka otetaan kayttdon sihteerin sijaan, kuten muissa
alueellisissa nuorisovaltuustoissa
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