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Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilostd on virkasuhteessa
tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja
tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueilla sdadetaan erikseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten
perustetaan virka. Perustellusta syysta henkilé voidaan kuitenkin
ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myds ilman, etta
tehtavaa varten on perustettu virka (Laki hyvinvointialueesta 92§).
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai
hyvinvointialueen hallintosdanndéssa maaratty muu toimielin. Kun
virka, jossa ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se
lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§).

Julkista valtaa kaytetaan tehtavissa, joissa

- tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa perusteella
yksipuolisesti paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta
- tai tehtavissa, joissa tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan
toimivaltansa nojalla yksipuolisesti antaa toista velvoittavan
maarayksen

- tai muulla tavalla tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen
tehtavassa, johon kuuluu esittelya kunnallisessa
paatoksentekoprosessissa

- tai tehtavassa, jossa kaytetaan kunnan delegoitua paatosvaltaa
valmistelutoimenpiteissa, joilla on merkittavavaikutus julkisen vallan
kaytt6a koskevaan paatoksentekoon (vastuullinen valmistelu). (KT
2021)

Vastaavasti julkisen vallan kayttamista ei ole tehtavissa, joissa
toteutetaan yksilon lakiin perustuvaa oikeutta ilman, etta tehdaan
valituskelpoisia paatdksia tai ilman, ettd annetaan lakiin perustuvia
yksilon oikeusasemaan tai vapauteen puuttuvia maarayksia kuten
esimerkiksi terveydenhuollontavanomaiset potilaan hoitoon kuuluvat
tehtavat (sairaanhoitajan, perus-/Iahihoitajan tehtavat).

Mydskaan tyonantajan tavanomaiseen tyonjohto-oikeuteen kuuluvan
paatosvallan kayttamista ei voida pitaa julkisen vallan kayttamisena,
kuten esimerkiksi tydvuoroluettelon hyvaksyminen tai vuosilomien
vahvistaminen. Sen sijaan esimerkiksi virkasuhteen alkamiseen,
paattymiseen, virasta pidattamiseen ja harkinnanvaraisen
virkavapauden myodntamiseen liittyvaa paatdksentekoa on pidettava
julkisen vallan kayttona. (KT 2021)



Aluehallitukselle esitetdan lakkautettavaksi yhteistoimintaneuvottelun
perusteella johtamisrakenteen muutoksen kohteena olevat virat;
kaksi johtavan sosiaalitydntekijan virkaa ja yksi palveluesihenkilon
virka ja taman lisaksi aluehallitukselle esitetaan perustettavaksi
sosiaalitydntekijan virka lastensuojelupalveluihin, koordinaattorin
virka ja asiantuntijasosiaalityontekijan virka vammaisten
avopalveluihin. Muutosten perusteena on kaydyssa
yhteistoimintamenettelyssa perhe- ja vammaispalveluiden toimialan
palvelutuotannon johtamisrakenteen kohdentuneet muutokset, jossa
on sovittu edella mainittuihin virkoihin kohdistuvista muutoksista.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen tehtaviin kuuluu
perustaa hyvinvointialueella kaytettavat virat tydtehtavissa.

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa lakkauttaa 31.12.2024 seuraavat virat:
- johtava sosiaalitydntekija, lastensuojelupalvelut

- johtava sosiaalityontekija, vammaisten avopalvelut

- palveluesihenkild, vammaisten avopalvelut

ja paattaa perustaa seuraavat uudet virat 1.1.2025 alkaen:

- sosiaalityontekija, lastensuojelupalvelut,
kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy
sosiaalihuollon ammattihenkilélain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus

- asiantuntijasosiaalityontekija, vammaisten avopalvelut
kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy
sosiaalihuollon ammattihenkilélain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus

- koordinaattori, vammaisten avopalvelut
kelpoisuus: soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon
ammattikorkeakoulututkinto

Ennakkovaikutusten arviointi
Esihenkilotydon purkamisen kautta resurssia suunnataan
asiantuntijatyohon varmistaen asiantuntijuus palvelutuotannossa
seka palveluiden johtamisen tuki.

Toimivallan peruste hallintosaanté 36 §, muut tehtavat kohta 4.
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatésehdotus Aluehallitus paattaa:

1) lakkauttaa 31.12.2024 alkaen seuraavat virat:

- johtava sosiaalitydntekija, lastensuojelupalvelut

- johtava sosiaalityontekija, vammaisten avopalvelut
- palveluesihenkild, vammaisten avopalvelut

2) perustaa seuraavat uudet virat 1.1.2025 alkaen ja vahvistaa
seuraavat kelpoisuusehdot:

- sosiaalityontekija, lastensuojelupalvelut

kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon
ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun



sosiaalitydntekijan kelpoisuus

- asiantuntijasosiaalityontekija, vammaisten avopalvelut
kelpoisuus: tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon
ammattihenkildlain (817/2015) mukainen laillistetun
sosiaalitydntekijan kelpoisuus

- koordinaattori, vammaisten avopalvelut

kelpoisuus: soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon
ammattikorkeakoulututkinto

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



