Mita on vaikutusten
ennakkoarviointi

. paatoksenteossa?

Ville Nieminen, erityisasiantuntija
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1.  Mita on vaikutusten
ennakkoarviointi?

2. Minkalainen prosessi
ennakkoarviointi on?

3. Esimerkkiarviointi ja sahkdisen
tyokalun esittely

4. Tyoskentely
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Tiedatko, mista vaikutusten
ennakkoarvioinnissa on kysymys?
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Mita on EVAus?

Tyovaline vaikutusten jasentamisen
tueksi paatosten valmisteluvaiheessa.

Se varmistaa moninakokulmaisen
tarkastelun lyhyen ja pitkan aikavalin
vaikutuksista paatoksen ja sen
mahdollisten vaihtoehtojen osalta.



Lainsaadannollinen selkanoja

Ennakkoarviointi on kirjattu hyvinvointialueiden tehtavaksi
sote-jarjestamislakiin (78)
* Sen on otettava pddtoksenteossaan huomioon pddtostensd arvioidut
vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vdestoryhmittdin.

« Laki ymparistdvaikutusten arviointimenettelysta 252/2017

« Laki viranomaisten suunnitelmien ja ohjelmien
ymparistévaikutusten arvioinnista 200/2005

 Kunnilla samanlainen velvoite jarjestidmislaissa (68) ja
terveydenhuoltolaissa (11§ - Kumottu 2022)

* Kunnan ja sairaanhoitopiirin kuntayhtymdn on pddtoksenteon ja
ratkaisujen valmistelussa arvioitava ja otettava huomioon tehtévien
pddtosten ja ratkaisujen vaikutukset véeston terveyteen ja
sosiaaliseen hyvinvointiin.




Suosituksesta tukeen!

Kuntaliiton
VERKKOJULKAISU

ime Sundquist, Leena Oulasvirta (toim.)

Vaikutusten ennakko-

arviointi kunnallisessa
paatoksenteossa
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) Ihhdmisnn' | e el s Mielenterveys-
ohdistuvien apsivalkutusten vaikutusten

vaikutusten arviointi arviointi (LAVA . . .
(IVA) ( ) arviointi (MIVA)

Terveysvaikutus-
ten arviointi (TVA)

Sosiaalisten Sukupuolivaiku-
vaikutusten tusten arviointi
arviointi (SVA) (SUVA)

Liikkumisvaiku-
tusten arviointi

Maaseutuvaiku-
tusten arviointi
(MVA)

Yritysvaikutusten
arviointi (YRVA)

Ymparistovaiku-
tusten arviointi
(YVA)
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" Vaikutusten ennakkoarvioinnin tilanne
& Suomessa




Kuntajohto > Johtaminen > Paatosten ennakkoarviointi
kaytdssa . Koko maa

100
75
@ Ennakkoarvioinnin kayttdonottamisesta tehty paatos (32)
@ Kirjallinen toimintaohje (21)
o @ Lautakuntapaatosten valmistelussa (32)
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Vaikutusten ennakkoarvioinnin kehitys
kunnissa 2011-2021

2023

o © Hyva tulos (75-100) o Huono tulos (0-24) KUNTA
Parannettavaa (25-74) Tieto puuttuu Lihde: Teaviisari, THL
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Ennakkoarvioinnin kayttoonottamisesta tehty
paatos, 2023

5 Tehty paatos
@ Eitehty paatosta
Tieto puuttuu
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EVAn kayttoa lisaavat entisestaan

« Paatosten vaikuttavuuden

o vahvistaminen ja pitkdjanteisyys

« Lapsivaikutusten arviointi (LAVA)

¢ Osallisuus- ja
vaikuttamismahdollisuuksien
vahvistaminen

* Miten viestitdan ennen valmistelua,
sen aikana ja paatéksen jalkeen?

« Kompleksisten asioiden jasentaminen

)
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Ennakkoarvioinnin eli EVAn hyodyt

https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2018/1964-evataan-yhdessa-vaikutusten-ennakkoarvioinnilla-kestavia-paatoksia
13 LI L QU | oo




6 VAIHETTA

ENNAKKOARVIOINNIN TOTEUTTAMISEEN

@,

Seuranta ja arviointi
Kun paatds on tehty, sovitaan
miten, kuka ja milloin
paatoksen toteutumista
seurataan




1. Paatos ennakkoarvioinnin tekemisesta

* On tarkeaa linjata, mitka paatokset
edellyttavat arviointia

« Linjaus voi olla tarkka lista tai yleinen
periaatepaatds vaikutusten arvioinnin
tekemisesta

* Linjauksen voi tehda mm. hallitus,
lautakunta, johtoryhma

« Milla laajuudella arviointi on syyta
toteuttaa?

15 KUNTA! | cornmn-



Linjauksen sisalto

Milloin EVAtaan?

Alueet voivat hyédyntaa
esimerkkeja kunnista,

milloin EVAus tulisi tehda.

Lisatietoa THL:n sivuilta

16

Mitka nakokulmat?

Kuntaliiton suosituksessa
on asiantuntijoiden
kokoama monialainen
nakokulmalistaus.

Esimerkiksi kunnissa on
myos painotettu tiettyja
nakokulmia esimerkiksi
strategian perusteella.

Kasittely ja vastuu?

Kuka paattaa ja vastaa
EVANn tekemisesta?

Milla tyovalineelld tai miten
EVA toteutetaan?

Miten kuntalaisia
osallistetaan?


https://thl.fi/fi/web/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistamisen-johtaminen/hyvinvointijohtaminen/paatosten-ennakkoarviointi/esimerkkeja-ennakkoarviointien-toteutuksista

Case Eksote

- Eksoten johtoryhma (§ 344) on tehnyt
paatoksen ennakkoarvioinnista
vuonna 2017 ja sen perusteella
ennakkoarviointi tulee tehda

* Laajaan vaestdnosaan kohdistuvissa
tai isoa vaestbnosaa koskevissa
toiminnan tai palvelurakenteen
muutosten valmistelussa

« Jos vaikutusten arviointia ei jonkin
nakokulman osalta voida tehda,
jatetaan se tekematta

ETELA-KARJALAN
\ "4 hyvinvolntialue

17 KUNTA Ko mmmmm
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Case Siilinjarvi 1/2: Vaikutusten ennakkoarvioinnin viisi vaihetta

1. Selvita tarvitaanko ennakkoarviointia: Esittelija/valmistelija paattaa ennakkoarvioinnin
tarpeellisuudesta. Vastuu ennakkoarvioinnin toteuttamisesta on valmistelijoilla ja esittelijalla

Ennakkoarviointi tulee tehda, kun:

« paatokselld on valittomia ja/tai pitkdan aikavalin vaikutuksia kuntalaisten hyvinvointiin, elinoloihin ja terveyteen

e paatos on strategisesti, toiminnallisesti tai taloudellisesti merkittava

* kyseessa on merkittava muutos palveluissa tai kyseessa on uusi palveluiden jarjestamistapa

« paatokselld on vaikutuksia henkildstoon tai johtamiseen paatokselld vaikutuksia yritystoimintaan (esim. vetovoima)

Ennakkoarviointia ei tarvita, kun kyse on jokin seuraavista paatésryhmista: pakottavan lainsaadannoén tuomat asiat, pakko toimia
tietylla tavalla esim. liiketoimiston sulkeminen. Kirjaa miksi ei tehda

= tiedoksi merkittava asiat

= hallinnon sisaisia jarjestelyja koskevat asiat

= viran- tai toimenhaltijoiden nimeaminen

= lainsaadannon velvoittamat asiat (esim. pakko toimia tietylla tavalla)

= vyksiloasiat (esim. maksu tai korvaus)

= toiminnan seuranta ja suunnittelu, tutkimusraportit ja vastaavat (esim. valvontasuunnitelmat)

1 8 KU NTA Ko mmmmm



Siilinjarvi jatkuu 2/2

2. Tutustu saatavilla olevaan tietoon 4. Tiivista arvioinnin lopputulos lyhyesti Dynastyn
= Tutustu aiheesta kerattyyn tietoon ja konsultoi tarvittaessa muita esittelytekstiin kohtaan vaikutusten
asiantuntijoita. ennakkoarviointi ja esita arviointitaulukko

=  QOsallista tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan kuntalaisia ja muita oheismateriaalina
asianomaisia.

= Kiinnit3 erityistd huomiota erityisryhmiin (mm. lapset ja nuoret, =  Sihteerin tehtavana on varmistaa etta, arviointitaulukko on liitetty
tyottomat, ikaantyneet, pitkdaikaissairaat ja vammaiset seka oheismateriaaliksi ennen asian viemistd paatoksentekoon,
pienituloiset).
5. Toteuta jalkikateisarviointi

3. Muodosta kokonaiskuva paatOksen e  Maaritd jalkikateisarvioinnin ajankohta, jolloin paatdsten

vaikutuksista todennakdiset vaikutukset ovat havaittavissa
= Kirjaa arvioinnin tulokset arviointilomakkeelle. e Tarkastele, kuinka ennakoidut vaikutukset ovat toteutuneet ja mita
mahdollisia arvaamattomia vaikutuksia paatdksesta on

= Arvioinnissa tarkastellaan esittelijan paatosesityksen mahdollisia aiheutunut. Huomioi myds kumulatiiviset ja epasuorat vaikutukset,
seurauksia seka nykytilaa eli sita mita tapahtuu, jos asialle ei tehda joita ei ennakkoarvioinnissa valttamatta pystytty ennakoimaan.
mitaan.

19 KKUNTA | commun-
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Arviointityon mittakaava

20
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Poytalaatikko

Pienemmissa asioissa
Arviointinakokulmien
lapikaynti

Ei valttamatta kirjallinen

Tyoryhma/-pari

Moninakokulmaisissa
asioissa

Yhdessa tai omista
nakokulmista toteutettu
arvio

Kirjallinen lopputulos

iA S

A

Laaja arviointi

Itse toteutettu tai tilattu
tyo

Asukkaiden
osallistuminen

Prosessi hyva pohtia
tarkasti etukateen

Julkinen arviointi

KUNTA | kommun-
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2. Paatosvaihtoehtojen muodostaminen
//'; n * Viranhaltijat muodostavat
4 vaihtoehtoisia paatosesityksia ja
‘ esittavat niiden vaikutukset
* Nykytilan (0-vaihtoehto)

lisaksi tarpeellinen maara
vaihtoehtoja

- Paatdsvaihtoehtojen tulee olla
todellisia, jotta niiden
muodostamisesta on hydtya




3. Vaikutusten tunnistaminen

* Vaikutusten arvioinnissa on tarkeaa
tunnistaa erilaiset vaikutustyypit
« Tarkoituksen mukaista on keskittya vain
merkittaviin vaikutustyyppeihin

* Kuntaliiton suosituksessa
tunnistetaan nelja eri nakékulmaa:
* |hminen, Ymparistd, Organisaatio ja

PITAIS] HUOMIOIDA MYiS IMINEN, YMPARIST, o o . : .
HENKILOSTO JA ORGANISAATIO SEA TALOUS JA ELINVOIMA henkilosto geka talous ja el|n.v0|ma
* kunnassa voidaan paattaa erikseen
A= (’C . vl e . .
!.li"v"{gg u--- - tarkasteltavista nakdkulmista ja
. i vaikutuskohteista.
KUNITA | kommun-




Naikokulmat ja vaikutuskohteet 1/2

lhminen/asukas

Ymparisto

Hyvinvointi, terveys ja terveyserot
Liikkuminen ja liikunta

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo: mm.
sukupuoleen, seksuaaliseen
suuntautumiseen ja kieliryhmiin liittyen,

Osallisuus, yhteisollisyys ja
vaikuttamismahdollisuudet

Turvallisuus (mm. Arjen turvallisuus,
digitaalinen turvallisuus, tietoturva)

Tyollisyys ja toimeentulo

Palveluiden saatavuus ja saavutettavuus,

digitaalinen esteettoémyys

Ilmasto ja hiilijalanjalki
Ihmisten elinolot,

Ympariston
terveellisyys/hyvinvointivaikutukset,
viihtyisyys ja turvallisuus,
(virkistyskaytto)

Maapera, vesistot, luonnonvarat,
luonnon monimuotoisuus,

Maisema, kaupunkikuva,
kulttuuriperinto,

Rakennettu ymparistd ja
yhdyskuntarakenne

Varautuminen ja huoltovarmuus




Nakdokulmat ja vaikutuskohteet 2/2

Organisaatio ja henkilosto Talous ja elinvoima

- Strategian toteutuminen * Organisaation talouden kestavyys

* Muutokset johtamisjarjestelmaan ja « Vaestdryhmien ja kotitalouksien
toimivalta ja vastuunjakomuutokset asema ja kayttaytyminen,

* Organisaation tehtavien maara, laatu ja * Yritysten toimintamahdollisuudet ja
menettelytavat, niiden valinen kilpailu seka

» Henkildstdmaara, asema ja osallisuus, markkinoiden toimivuus,

- Henkildston tyokyky, -hyvinvointi, - * Elinvoima
turvallisuus, osaaminen ja yhdenvertaisuus « Tuottavuus,

* Organisaation raportointi — viestinta-, . Palvelutuotannon ja
tiedottamis- ja selvitysvelvoitteet ja elinkeinorakenteen muutos
kielelliset velvollisuudet

* Kumppanuudet (Yhteistyo,
hyvinvointialue/kunta, jarjestot, yritykset, BCLINEA Lo




Eksote-pohja

« Kaksi eri pohjaa
* Suppea ja laaja arviointi

« Suppeassa arvioinnissa tarkastellaan
valillisia ja valittémia vaikutuksia
yksityiskohtaisemmin

« Laajassa arvioinnissa
paatdsvaihtoehtoja yleisemmista
nakokulmista

y
25 LIITTO férbundet



Kaytetyt lisaarviointinakokulmat

Strategia Yritysvaikutukset Lapsivaikutukset
Miten paatds on linjassa Mita vaikutuksia Mita vaikutuksia
strategian kanssa? markkinoille? erityisesti lapsiin?
Miten edistaa strategiaa Miten vaikuttaa
tai ohjelmia? paikallisten yritysten

talouteen tai
mahdollisuuksiin

26 R R



4. Vaihtoehtojen vertailu

* Vaihtoehtoja vertaillaan toisiinsa ja
vertailun tulos kirjoitetaan
perustelutekstiin, jossa esittelija ottaa
kantaa eri vaihtoehtoihin &\

* Vaikutuksia tarkastellaan pitkalla ja
lyhyella aikavalilla

« Kiteyta vaikutukset, koska se
helpottaa loppuvertailua

KUNITA | kommun-
LI ITTO férbundet



Paatosesitys (5.) ja paatoksen seuranta (6.)

- Paatosesityksen laadinta
* Vaihtoehtojen vertailun jalkeen
esittelija esittaa paatettavaksi
parhaimpana pitamaansa J
ratkaisuvaihtoehtoa.

« Paatoksen seuranta

« Kun paatés on tehty, sovitaan miten,

kuka ja milla aikataululla paatéksen @
toteutumista ja vaikutuksia arvioidaan

2 8 KUNTA Ko mmmmm



>

Osallisuus ja
vaikutusten
ennakkoarviointi



Miten ja missa vaiheessa
arviointiprosessia voi avata?

Yhteinen arviointi
Yhteinen muotoilu tai arvioinnin
kommentointi

Paatésvaihtoehtojen

: Vaikutusten arviointi
muotoilu

Valmistelun alku

Kohderyhman
kokemat
vaikutukset

Vireille tulemisen Taustanakemysten
avoin viestinta tuottaminen

Paatdsesityksen
valinta ja laadinta

Arvioinnin
liittaminen
julkiseksiosaksi
paatosesitysta




2 g Sihkédinen tyovilinen vaikutusten
arvioinnin koontiin.




EVA-dokumenttiin kasiksi

Sahkoinen hyvinvointikertomus

VALITSE KIELI... = KIRJAUDU ULOS
VAIKUTUSTEN ENNAKKOARVIOINTI

VILLE NIEMINEN (VILLE.NIEMINEN@KUNTALIITTO.FI) Kuntaliitto g [ OJ & ©

Dokumentit ja kansiot

Sinulla ei ole valittua dokumenttia

Valitse olemassa oleva valikosta, tai luo uusi. MUOKKAA KANSIORAKENNETTA /'

LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2013 -

=
B LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2013 -

B LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2017 -
2020

(® UUSI MUU-DOKUMENTTI

© 2020 Kuntaliitto SAAVUTETTAVUUSSELOSTE ANNA PALAUTETTA




Arviointipohjien vaihtoehdot

Valitse dokumentissa kaytettava arviointipohja @

Oletusarviointipohja EVA-dokumentteihin (Kuntaliiton suositus)

Oletusarviointipohja EVA-dokumentteihin (Kuntaliiton suositus) + Lapset ja nuoret

PERUUTA < TAKAISIN




Muokkaa arviointisisaltoja

¢ N a ko k u l-m at Paatosesitykset, nakdkulmat ja vaikutuskohteet

1 Voit lisata, poistaa ja muokata paatdsvaihtehtoja, nakdkulmia ja vaikutuskohteita. Nakokulmat ja

L]
() V a | k u t u S ko h te e t vaikutuskohteet ovat yhteisia kaikille paatosvaihtoendoille. Muokkaukseen paaset klikkaamalla

kohdetta. Voit myds muuttaa kohteiden jarjestysta raahamalla ne haluaamaasi kohtaan.

Lisaa vaihtoehto

T S
B . .

 Oman organisaation nakdinen B — .
rakenne! - =

* Muokkaa, lisaa, poista F— 0

s +

KUNTA
LII'TTO

Kommun-
forbundet




Mita vaihtoehtoja tarkastellaan?

5 Paatosvaihtoehtojen vaikutusten tarkastelua

Vaihtoehto

Mykyinen tila kauppakeskus
Valtarissa

Uusi tila kauppakeskus valtarissa
(Hairmannin tai Ohjaamon tilat)

Suuret kauppakeskukset Veturi /
Prisma

Terveysaseman yhteydessa (esim
Katajaharju)

Kuwvaus

Hyvinvointipiste sijaitsee Kauppakeskus Valtarissa Kouvolan keskustassa. Tila on kooltaan n 50 m2, yleinen tila +
erillinen toimistotila. Tydskentelytila suunniteltu 1 tydntekijille, ei mahdollisuutta ryhmatoiminnan jarjestimisesn.
Vuokrasopimusta mahdollista jatkaa. Asiakasmaird Valtarissa on n. 80 000/kk ja 860 000/vuosi (arvio, ei Llaskuria).

Hairmannista tarjottu n. 200 m2 tila, joka on mahdollista jakaa puocliksi. Ohjaamosta tarjottu n. 300 m2 tila, jota myds
mahdollista jakaa. Molemmissa tiloissa 2 erillistid tyShuonetta ja aulatila (mahdollistaa ryhmat).

Veturi: Kauppakesskus sijaitsee n 4 km Kuusankoskelta ja n. 4 km Kouvolasta, taajamisn valissi. Asiakasmiard 250
000/kk, 3 milj./vuosi.. Erikokoisia tiloja saatavilla, esim. 100 m2 tila. Prisma: Kauppakeskus sijaitsee n. 3,5 km Kouvolan
jan. 4,5 km Kuusankosken keskustasta, taajamien vélissad. Asiakasmaard 300 000/kk, 3,5 milj./vuosi. Tarjottu
kauppakiytiavalld sijaitseva 93 m2 tila. Tilaan tehtdvd mahdollisesti muutoksia.

Terveysasema sijaitses mahdollisesti vaistotiloissa Katajaharjussa. Tarkempaa tietoa tilojen koosta ei tissé vaiheessa
ole. Katajaharjussa vaistotilat ovat kaupungin tiloja.

KUNTA | kommun-
LIITTO forbundet



Nakokulmat ja vaikutuskohteet

Nykyinen tila kauppakeskus Valtarissa ~

Nakdkulma: Kuntalainen

Vaikutuskohde Lyhyt aikavali Pitkd aikavali Indikaattorit

() { ¢o

Terveys ja hyvinveinti (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen); terveyden tasa-arvo ja
terveyserojen kaventaminen; elintavat (esim. paihteiden kayttd, riskikayttaytyminen, likunta,

i Saavute -
ravitsemus) Saavute
kulku |
i-i_'airu_ on h ja -

© O ¢o

Tyollisyys ja tydelamia

lerveys on hyva lahtdkc h‘“ tydllisyydell
Hyvinvointipisteen henkild stdresurssit e '|rmLL' an.
¥P:n laheinen sijainti helpottaa yhteistyota.

(D (D ¢o

Turvallisuus ml. tietoturva

p /isissé tiloissa asiakkaan yksity len suoja  «
on L,L._L,t|.ds.-_-d on heikko, dadnet ka “tdl vat

NTA Kommun-

viereiseen liiketilaan. TyGskentely yksin r:,- kentdda - T'T O | forbundet



Eri vaihtoehdot nakyvilla

Mykyinen tila
Vaikutuskohde
kauppakeskus Valtarissa

Tilavuokrakustannukset

Lyhyt aikavdli 0

Pitkd aikovdli 0

Pysyy ennallaan.
Tilavuokra 15 £/m2, tila
n.50 m2 = 750 £/kk

Kuvaus

Uusi tila kauppakeskus
Valtarissa (Hairmannin tai

Ohjaamon tilat)

Vuokrakustannukset
kasvavat tilan
suurentuessa. Tilavuokra
15 £/m2, tila n. 100 m2 =
n. 1500 €/kk. Remontin
tarve tiloissa. Pitkalla
aikavalilld saavutetaan
taloudellista hyotya
korjaavien palvelujen
tarpeen vihenemisend.

Suuret kauppakeskukset Veturi /

Prisma

Vuokrakustannukset kasvavat tilan
suurentuessa. Prisma: Tilavuokra 21
£/m?2, tila 93 m2 = 1983 £/kk, tiloissa
tehtdava muutoksia. Veturi: Tilavuokra
10-15 €/m2 + 5,3 €£/m2, tila n. 100 m2 =
1530 € - 2030 £/kk Pitkalla aikavalilla
saavutetaan taloudellista hydtya
korjaavien palvelujen tarpeen
vidhenemisena.

Terveysaseman
yhteydessi (esim

Katajaharju)

Tilat kaupungin tiloja?
Sisdinen vuokra.



Paatosesitysten vertailuun lisatukea

Uusi Pastésesitysten vertailu -toiminto (Toiminnot-valikko)

Voit ladata vertailun myds
PDF- ja Excel-muodossa

Paatdsesitysten vertailu

NOLLAVAIHTOEHTO

MARKSIMMVAIHTOEHTO

KOMPROMISSIVAIHTOEHTO 1 | KOMPROMISSIVAIHTOEHTO 2

Lyhyt aikavali | Pitka aikavali

Lyhyt aikawvali

Pitka aikavali

Lyhyt gikavali Pitka aikavali Lyt aikavali Pitka aikavali

Ympdristd

Ihmisten elinolot, terveys ja viintywyys

Maapera, luonnon monimuctoisuus, imasto

Maisema, kaupunkikuva, kulttuuriperinto

Kuntalainen

Terveys ja hyvinvainti

A

/

Yhteenveto numeerisista arvioinneista

Tehostevarit . .

KUNTA
LIITTO

mmmmmmm
férbundet




Case-esimerkki ja
- tyokalun esittely



Case Hyvinvointipisteen sijainti

* Kouvolan kaupungin hyvinvointipisteen sijainti

« Aikaisemman vuokrasopimuksen paattyminen
luo mahdollisuuden arvioinnille.

* Nykyiset tilat ovat kasvaneelle toiminnalle
ahtaat ja riittamattomat, eika yksityisyytta
asiakaskontaktissa voida taata.

* Tilat on suunniteltu yhdelle, mutta talla hetkella
1% paivana viikossa tiloissa toimii 2 henkiléa
(terveydenhoitaja ja fysioterapeutti/
liikkuntaneuvoja).

« Lisaksi tarvetta olisi toiselle terveydenhoitajalle.
Ryhmatoimintaan ei ole mahdollisuutta
nykyisissa tiloissa.

https://hyvinvointikertomus.fi/preview/7131094441

40
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Vaihtoehdot

Vaihtoehto

Nykyinen tila
kauppakeskus
Valtarissa

Uusi tila
kauppakeskus
Valtarissa
(Hairmannin tai
Ohjaamon tilat)

Suuret
kauppakeskukset
Veturi / Prisma

Terveysaseman
sayhteydessa (esim
Katajaharju)

Kuvaus

Hyvinvointipiste sijaitsee Kauppakeskus Valtarissa Kouvolan keskustassa. Tila on
kooltaan n 50 m2, yleinen tila + erillinen toimistotila. Tydskentelytila
suunniteltu 1 tyontekijalle, ei mahdollisuutta ryhmatoiminnan jarjestamiseen.
Vuokrasopimusta mahdollista jatkaa. Asiakasmaara Valtarissa on n. 80 000/kk ja
960 000/vuosi (arvio, ei laskuria).

Hairmannista tarjottu n. 200 m2 tila, joka on mahdollista jakaa puoliksi.
Ohjaamosta tarjottu n. 300 m2 tila, jota my6s mahdollista jakaa. Molemmissa
tiloissa 2 erillistd tydbhuonetta ja aulatila (mahdollistaa ryhmat).

Veturi: Kauppakeskus sijaitsee n 4 km Kuusankoskelta ja n. 4 km Kouvolasta,
taajamien valissa. Asiakasmaara 250 000/kk, 3 milj./vuosi.. Erikokoisia tiloja
saatavilla, esim. 100 m2 tila. Prisma: Kauppakeskus sijaitsee n. 3,5 km Kouvolan
ja n. 4,5 kmm Kuusankosken keskustasta, taajamien valissa. Asiakasmaara 300
000/kk, 3,5 milj./vuosi. Tarjottu kauppakaytavalla sijaitseva 93 m2 tila. Tilaan
tehtava mahdollisesti muutoksia.

Terveysasema sijaitsee mahdollisesti vaistotiloissa Katajaharjussa. Tarkempaa
tietoa tilojen koosta ei tdssa vaiheessa ole. Katajaharjussa viistotilat ovaf [y S
kaupungin tiloja.

Kommun-
forbundet




Arviointiharjoitus

Ketka olisi hyva ottaa mukaan?

Miten voitaisiin kuulla asukkaita?

Valitse yksi paatosvaihtoehto ja arvioi, mita erilaisia vaikutuksia silla on?
* |hmisiin
* Ymparistoon
* Organisaatioon ja henkildstdé6n
* Talouteen ja elinvoimaan

Pohtikaa, mika paatdsvaihtoehto on paras eri nakékulmista
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Naikokulmat ja vaikutuskohteet 1/2

lhminen/asukas

Ymparisto

Hyvinvointi, terveys ja terveyserot
Liikkuminen ja liikunta

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo: mm.
sukupuoleen, seksuaaliseen
suuntautumiseen ja kieliryhmiin liittyen,

Osallisuus, yhteisollisyys ja
vaikuttamismahdollisuudet

Turvallisuus (mm. Arjen turvallisuus,
digitaalinen turvallisuus, tietoturva)

Tyollisyys ja toimeentulo

Palveluiden saatavuus ja saavutettavuus,

digitaalinen esteettoémyys

Ilmasto ja hiilijalanjalki
Ihmisten elinolot,

Ympariston
terveellisyys/hyvinvointivaikutukset,
viihtyisyys ja turvallisuus,
(virkistyskaytto)

Maapera, vesistot, luonnonvarat,
luonnon monimuotoisuus,

Maisema, kaupunkikuva,
kulttuuriperinto,

Rakennettu ymparistd ja
yhdyskuntarakenne

Varautuminen ja huoltovarmuus




Nakdokulmat ja vaikutuskohteet 2/2

Organisaatio ja henkilosto Talous ja elinvoima

- Strategian toteutuminen * Organisaation talouden kestavyys

* Muutokset johtamisjarjestelmaan ja « Vaestdryhmien ja kotitalouksien
toimivalta ja vastuunjakomuutokset asema ja kayttaytyminen,

* Organisaation tehtavien maara, laatu ja * Yritysten toimintamahdollisuudet ja
menettelytavat, niiden valinen kilpailu seka

» Henkildstdmaara, asema ja osallisuus, markkinoiden toimivuus,

- Henkildston tyokyky, -hyvinvointi, - * Elinvoima
turvallisuus, osaaminen ja yhdenvertaisuus « Tuottavuus,

* Organisaation raportointi — viestinta-, . Palvelutuotannon ja
tiedottamis- ja selvitysvelvoitteet ja elinkeinorakenteen muutos
kielelliset velvollisuudet

* Kumppanuudet (Yhteistyo,
hyvinvointialue/kunta, jarjestot, yritykset, BCLINEA Lo




Loppukeskustelu

« Mitd ajatuksia vaikutusten ennakkoarvioinnista?
« Miten olisi hyva lahtea liikkeelle?

* Mista olisi tarkea sopia?
* Linjaus?
* Rajaus?
 Oma pohja?
* Yhteiset kaytannot?

y
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Kiitos mielenkiinnosta!

‘TARKOITATKO SIIS, ETTA

Ville Nieminen

Erityisasiantuntija | . a-,
Ville.Nieminen@kuntaliitto.fi / ,
+358 50 564 6622 * i& L

LINA PRIIONBIKAR2S/

KUNTA
LII'TTO
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