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HYTE-neuvottelukunnan tehtavana (hallintosaanto 23§) ovat
vuosittaiset (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
612/2021, 7§®) neuvottelut (HYTE-neuvottelut) kuntien ja muiden
toimijoiden kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista koskevista
tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta. Kunnan on
osallistuttava 7 §:n 4 momentissa tarkoitettuihin neuvotteluihin. (Laki
sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021, 6§)

Pohjois-Savon toiset lakisaateiset hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen eli HYTE-neuvottelut pidettiin Pohjois-Savon
hyvinvointialueen vapaaehtoisen toimielimen, HYTE-
neuvottelukunnan toimesta ennakkokyselyn, tydpajatyoskentelyn ja
yhteisen keskustelun keinoin.

HYTE- neuvottelukunnan helmikuun kokouksessa (26.2.2024)
kaytiin 1api HYTE-neuvottelujen pohja-aineistot eli Pohjois-Savon
hyvinvoinnin vuosiraportti vuodesta 2023, jarjestoyhteistyo
esitysdiat, yhdyspintasopimus ja HYTE-yhdyspinnat esitys.
HYTE-neuvottelukunnan jasenet ohjeistettiin kokoamaan
organisaationsa vakea yhteen ja kdymaan lapi HYTE-neuvottelujen
pohja-aineisto ja vastaamaan sahkoiseen ennakkokyselyyn ennen
HYTE-neuvottelukunnan toukokuun kokouksessa (23.5.2024)
pidettavaa tyopajana ja yleiskeskusteluna kaytavia HYTE-
neuvotteluja. Ennakkokyselyn vastaukset olivat osa HYTE-
neuvotteluja.

Vuoden 2024 HYTE-neuvottelujen tuloksena todettiin, etta

- Pohjois-Savon hyvinvointitavoitteet vaativat viela tehostamista

- toimenpiteista pitaisi tehostaa erityisesti osallisuutta ja terveellisia
elintapoja edistavia menetelmia

- HYTE-tyonjaon selkeyttaminen vaatii yhteisen tavoitteen aarella
olevien toimijoiden tunnistamista, yhteista keskustelua ja tekemisen
sovittamista samaan tavoitteeseen

- konkreettiseen yhdyspintatydhdn paneutumista tarvitaan el
yhteisen tavoitteen tunnistamista, kunkin toimijan oman
tehtavankuvan tunnistamista ja yhteisen keskustelun kautta
asukkaan palvelujen sujuvaa tuottamista

- jarjestoyhteistyon rakenteiden kehittamistydhon kaivataan
seudullisia jarjestéfoorumeja, jarjestéavustusten jakajille
yhteistyorakenne, viestinnan tehostamista, tutuksi tulemista ja
jarjestojen keskinaisen yhteistyon tukemista.



Vuoden 2024 lakisaateiset HYTE-neuvottelujen tulokset suuntaavat
Pohjois-Savon HYTE-ty6ta eteenpain. HYTE-neuvottelujen jalkeen
tydskentely jatkuu, syksylla 2024 kehitetdan jarjestoyhteistyon
rakenteita ja tulokset huomioidaan muun muassa tulevassa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen talous- ja
toimintasuunnitelman kirjauksissa. HYTE-tyota koordinoidaan HYTE-
ja osallisuus palveluyksikossa.

Esityslistan oheisaineistona:
- Yhteenveto HYTE-neuvottelut 23.5.2024

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi HYTE-neuvottelukunnassa pidettyjen
lakisaateisten HYTE-neuvottelujen tulokset vuodelta 2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

HYTE-neuvottelut tukevat integraatiovaikutuksia myonteisesti
poikkihallinnollisella ja monialaisella tydskentelylla hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi.

hallintosaantd 23 §

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi HYTE-neuvottelukunnassa
pidettyjen lakisaateisten HYTE-neuvottelujen tulokset vuodelta 2024.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



