
 

Pöytäkirja 9/2024  1 

 
Yleisten palveluiden lautakunta 
 
Aika 12.09.2024 klo 09:00 - 11:14 
 
Paikka Pohjois-Savon hyvinvointialue, hallintokeskus, rak 10, 1 krs 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 77 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 78 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 79 Asioiden käsittelyjärjestys 6 
§ 80 Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen yleisten 

palveluiden lautakunnan kokouksissa 
7 

§ 81 Oikaisuvaatimus sosiaalihuollon päivystyspalveluiden 
esihenkilön virkavalintapäätöksestä 

9 

§ 82 Vuorelan terveysaseman toiminnan lakkauttaminen 14 
§ 83 Riistaveden terveysaseman toiminnan lakkauttaminen 16 
§ 84 Pohjois-Savon hyvinvointialueen peruukkipalvelun ja 

silmälasipalvelun palvelukohtaisten sääntökirjojen 
päivittäminen ja palveluseteliarvojen vahvistaminen 
1.9.2024 alkaen 

18 

§ 85 Yleisten palveluiden toimialan osavuosikatsaus tammi-
kesäkuu 2024 

20 

§ 86 Ajankohtaiset asiat 22 
§ 87 Viranhaltijapäätösten tarkastaminen, yleisten palveluiden 

ltk 12.9.2024 
23 

§ 88 Tiedoksi saatettavat asiat 12.9.2024 24 
§ 89 Muut asiat 27 
 
 
  



 

Pöytäkirja 9/2024  2 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kärkkäinen Matti puheenjohtaja  
 Hedman Pia varapuheenjohtaja  
 Airaksinen Teija jäsen  
 Haring Kari jäsen  
 Kokko Simo jäsen  
 Loponen Kari jäsen  
 Martikainen Tuija jäsen  
 Peltola Outi jäsen  
 Pitkänen Marjaana jäsen  
 Ruotsalainen Terttu jäsen  
 Ryynänen Olli-Pekka jäsen  
 Saarinen Jari  esittelijä  
 Jestola Eija  toimilinjajohtaja  
 Kurola Jouni  palvelualuejohtaja  
 Lipponen Pertti  palvelualuejohtaja  
 Raatikainen Riitta aluehallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Turunen Riikka  pöytäkirjanpitäjä  
 Hytönen Minna vammaisneuvoston 

edustaja 
 

 Miettinen Tiina Sinikka  johdon assistentti Saapui kokoukseen klo 
9.05 § 80 käsittelyn 
jälkeen. 

 
Poissa Hedman Antti  
 Kauppinen Marja-Leena  
 Korhonen Marko  
 Mykkänen Minna  
 Remes Sami  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pia Hedman Riikka Turunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

77 - 89 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 12.9.2024 



 

Pöytäkirja 9/2024  3 

 
 
 
 Outi Peltola Terttu Ruotsalainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja pidetään nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
yleisessä tietoverkossa osoitteessa www.pshva.fi 19.09.2024  

 
 



 

 

Pöytäkirja 9/2024  4 

 
Yleisten palveluiden lautakunta § 77 12.09.2024 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 77  
 

Kutsu kokoukseen on toimitettu sähköisen kokousjärjestelmän 
kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
hallintosäännön 164 §:n mukaisesti vähintään 4 päivää ennen 
kokousta. 
 
Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 78 12.09.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Yleisltk 12.09.2024 § 78 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Outi Peltola ja Terttu Ruotsalainen. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Outi Peltola ja Terttu Ruotsalainen.  
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Yleisten palveluiden lautakunta § 79 12.09.2024 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 79 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä.  
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Yleisten palveluiden lautakunta § 80 12.09.2024 
 

 

 
Läsnäolo- ja puheoikeuden myöntäminen yleisten palveluiden lautakunnan 
kokouksissa 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 80    
133/00.01.02.00/2023    
 
 
 Valmistelija: yleisten palveluiden toimialajohtaja Jari Saarinen, 

jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 718 6301, 
peruspalveluiden toimilinjajohtaja Eija Jestola, 
eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 040 712 1040 
 
Hallintosäännön 169 § mukaan yleisten palveluiden lautakunnassa 
jäsenten ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja 
puheoikeus aluehallituksen puheenjohtajalla ja 
hyvinvointialuejohtajalla. Toimielin päättää muiden henkilöiden 
läsnäolo-ja puheoikeudesta. 

 
Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä 
asiassa. Asiantuntija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän 
keskustelun päättymiseen asti. 

 
Hallintosäännön 176 § mukaan yleisten palveluiden lautakunnan 
esittelijänä toimii toimialajohtaja. Esittelijän ollessa poissa tai 
esteellinen hänen sijaisekseen määrätty toimii esittelijänä. 
Erityispalveluiden ja peruspalveluiden toimilinjajohtaja toimii sosiaali- 
ja terveydenhuollon lautakunnissa pysyvänä asiantuntijana. 
 
Hallintosäännön 52 § mukaan yleisten palveluiden toimilinjajohtajat 
toimivat yleisten palveluiden lautakunnassa pysyvinä valmistelijoina 
ja edustajina. 

 
Hallintosäännön 54 § mukaan yleisten palveluiden lautakunnassa on 
läsnäolo- ja puheoikeus erikseen pyydettäessä vastaavalla 
lääkärillä, sosiaalihuollon asiantuntijajohtajalla sekä 
johtajaylihoitajalla. 

 
Hallintosäännön 48 § mukaan vammaisneuvosto nimeää 
edustajansa vammaisten asioita käsittelevään lautakuntaan puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella. 
 
Yleisten palveluiden lautakunta on kokouksessaan 19.1.2023 § 5 
myöntänyt pysyvän läsnäolo- ja puheoikeuden peruspalveluiden 
palvelualuejohtajalle ja talousyhdyshenkilölle sekä erityispalveluiden 
palvelualuejohtajalle ja talousyhdyshenkilölle. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 80 12.09.2024 
 

 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Yleisten palveluiden lautakunta myöntää kokouksiinsa pysyvän 
läsnä- ja puheoikeuden hallintosäännössä mainittujen sekä 
aikaisemmin myönnettyjen läsnä- ja puheoikeuksien lisäksi yleisten 
palveluiden toimialan johdon assistentti Tiina Miettiselle. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 169 § 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta myöntää kokouksiinsa pysyvän 

läsnä- ja puheoikeuden hallintosäännössä mainittujen sekä 
aikaisemmin myönnettyjen läsnä- ja puheoikeuksien lisäksi yleisten 
palveluiden toimialan johdon assistentti Tiina Miettiselle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Tiina Miettinen saapui kokoukseen klo 
9.05 asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 81 12.09.2024 
 

 

 
Oikaisuvaatimus sosiaalihuollon päivystyspalveluiden esihenkilön 
virkavalintapäätöksestä 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 81    
3429/01.01.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Anssi Uutela, palveluyksikköjohtaja, puh. 044 717 1080, 

anssi.uutela(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 
Anne-Maria Kolari on tehnyt oikaisuvaatimuksen ja hakee oikaisua 
7.8.2024 annettuun henkilöstöpäätökseen 3429/2024. 
Oikaisuvaatimuksen mukaan Katja Tarkiaisen valinta Sosiaalihuollon 
päivystyksellisten palveluiden esihenkilön virkaan tulee kumota ja 
päätös muuttaa Anne-Maria Kolarin hyväksi. Oikaisuvaatimuksen 
mukaan Anne-Maria Kolaria on pidettävä ansioituneempana virkaan 
oikaisuvaatimuksessa tarkemmin esitetyin perusteluin. 

 
Virkavalinnasta yleisesti: 
Hyvinvointialueen viranomaisen harkintavaltaa virantäytössä 
rajoittavat perustuslain virkaylennysperusteet ja laissa säädetyt 
syrjintäkiellot. 
Perustuslain (731/1999) 125.2 §:ssä on säännös yleisistä 
nimitysperusteista (virkaylennysperusteet), joita ovat taito, kyky ja 
koeteltu kansalaiskunto. 

 
Taito tarkoittaa koulutuksen ja työkokemuksen avulla hankittuja 
tietoja ja taitoja. 

 
Kyky viittaa henkilön tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin 
henkilökohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, 
järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtävien 
hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin.  

 
Koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessä kansalaistoiminnassa 
saatuja viran hoidon kannalta merkityksellisiä ansioita sekä 
nuhteetonta käytöstä.  

 
Yleisiä nimitysperusteita on tulkittava yhteydessä asianomaisen 
viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin. Niihin liittyen on otettava 
huomioon myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat 
konkreettiset tehtävät. (HE 1/1998 vp) 

 
Henkilökohtaiset ominaisuudet: 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 81 12.09.2024 
 

 

Oikaisuvaatimuksen mukaan haastateltujen henkilökohtaisia 
ominaisuuksia ei ole arvioitu, koska erillistä soveltuvuusarviointia ei 
ole toteutettu. Hakijoiden henkilökohtaisia ominaisuuksia arvioitiin 
haastatteluvaikutelman perusteella, joten oikaisuvaatimuksessa 
esitetty päätelmä, ettei ominaisuuksia olisi arvioitu, on virheellinen. 
Haastattelutilanteissa havaitut sekä haastateltujen itse esille 
nostamat ominaisuudet haettavan viran hoitamista ajatellen 
näyttäytyivät virkaan valitun Katja Tarkiaisen eduksi muihin 
hakijoihin nähden niin ilmeisinä, ettei erillistä soveltuvuusarviointia 
katsottu tarpeelliseksi järjestää. Hakijoiden henkilökohtaisia 
ominaisuuksia voidaan arvioida ja vertailla keskenään myös ilman 
soveltuvuusarviointia. 
Tarkiaisen henkilökohtaiset ominaisuudet suhteessa 
hakuilmoituksessa edellytettyihin ominaisuuksiin; Kyvykkyys 
suhteessa tehtävään, yksilölliset kriteerit osaamisalueilta, 
vuorovaikutukseen liittyvä osaaminen ja työyhteisön/ työn 
erityispiirteet korostuivat jokaiselta osa-alueelta suhteessa muihin 
hakijoihin.  

 
Perustuslain säännös edellyttää hakijoiden ansioiden vertailua. 
Koulutuksen ja työkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen 
kannalta merkityksellisiä henkilökohtaisia ominaisuuksia. Tämän 
harkinnan perusteella valitaan ansioitunein hakija. 

 
Oikeustapauksessa KHO 17.4.2002/893 KHO totesi, että 
koulutuksen ja työkokemuksen ohella on otettava huomioon hakijan 
viran hoitamisen kannalta merkitykselliset henkilökohtaiset 
ominaisuudet. Oikeustapauksessa virkavalintapäätös oli perustunut 
myös hakijoiden henkilökohtaiseen haastatteluun ja haastattelussa 
esille tulleisiin seikkoihin ja hakijoiden henkilökohtaisten 
ominaisuuksien arviointiin.  
Virkavalinnan suorittava toimielin tai viranhaltija voi ottaa päätöstä 
tehdessään huomioon myös tiedot hakijoiden aikaisemmasta 
toiminnasta ja sen puitteissa osoittaman ansioituneisuuden taikka 
sen puutteen; esim. KHO:1991-A-31 ja KHO:1989-A-39. 

 
Koulutus: 
Oikaisuvaatimuksessa vedotaan koulutuksen osalta siihen, että 
ansiovertailussa on jätetty huomiotta Kolarin oleellisia koulutuksia. 
Kolari katsoo erityisesti johtamiskoulutuksensa oleva virkaan valittua 
Tarkiaista laajempaa.  

 
Viran kelpoisuusvaatimuksena on ollut yliopistotasoinen sosiaalityön 
tutkinto. Ansiovertailussa on yksiselitteisesti todettu kaikkien 
haastateltujen hakijoiden täyttävän hakuilmoituksessa esitetyn 
koulutusvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksessaan Kolari vetoaa 
sellaisiin suorittamiinsa tutkintoihin, jotka eivät ole olleet 
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edellytyksenä virkaan ja, joista työnantaja ei ole katsonut olevan 
merkittävää hyötyä viran hoitamisessa suhteessa muihin hakijoihin. 

 
Työkokemus: 
Kolari toteaa oikaisuvaatimuksessaan, että ansiovertailussa on 
katsottu negatiivisesti Kolarin virkaan valittua vähäisempi kokemus 
Turvakotipalveluista.  

 
Sosiaalihuollon päivystyspalveluiden esihenkilön tehtävänä on 
johtaa kokonaisuutta, johon kuuluvat sekä sosiaali- ja 
kriisipäivystystä että turvakotipalvelut, jolloin työkokemuksen ja 
työkokemuksen arviointi kummankin kokonaisuuden osalta on 
oleellinen arviointikriteeri. Katja Tarkiaisen työkokemuksessa 
korostui muihin haastateltuihin nähden ainoana vaaditulla 
johtamisen tasolla kokemus molemmista kokonaisuuksista. 

 
Lisäksi oikaisuvaatimuksessa todetaan, että virkaan valitulta 
Tarkiaiselta puuttuu viran vähimmäisvaatimuksiin kuuluvaa 
osaamista ja työkokemusta. 

 
Oikaisuvaatimuksessaan Kolari esittää epäilyn siitä, että virkaan 
valitun Katja Tarkiaisen työkokemus hoitamassaan sosiaalihuollon 
päivystyspalveluiden esihenkilön viran sijaisuudesta olisi 
todellisuudessa ansiovertailuun kirjattua lyhyempi tai se 
vaihtoehtoisesti on kirjattu ansiovertailuun väärin. 
Päätös määräaikaisen sosiaalihuollon päivystyspalveluiden 
esihenkilön valinnasta on päivätty 9.6.2023. Päätöksen mukaan 
Katja Tarkiainen valitaan virkaan määräaikaisesti ajalle 12.6.-
31.12.2023. Tarkiaisen Ilmoitus määräaikaisen viran 
vastaanottamisesta on kirjattu 13.6.2023.  
Em. valintapäätöksestä tehtiin oikaisuvaatimus, jonka seurauksena 
viran hoitamisen aloitus viivästyi alkuperäisestä tavoitteesta. 
Kriittisen toiminnan turvaamiseksi Tarkiainen on kuitenkin aloittanut 
viran hoitamisen jo 7.8.2023, jolloin kyseessä oli kokonaan uusi 
virka. Viran sisältämät tehtävät ja viran hoitamiseen liittyvä palkkaus 
ovat sittemmin tarkentuneet. Tarkiainen on hyväksynyt viran 
hoitamiseen liittyvän palkkauksen 18.9.2023. Tältä osin Tarkiaisen 
työkokemuksen pituuteen liittyy tulkinnanvaraisuutta, johon 
oikaisuvaatimuksessa viitattaneen.  

 
Tarkiainen on suorittanut osaa sosiaalihuollon päivystyspalveluiden 
esihenkilön vastuulle kuuluvista tehtäviä kiistatta jo elokuussa 2023. 
Tarkiaisen hyödyksi luettavan työkokemuksen karttumisen 
suhteessa haettavaan virkaan voidaan katsoa alkaneen 
ansiovertailun mukaisesti jo elokuussa 2023 vaikka työtehtävät 
ovatkin sittemmin tarkentuneet.  
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Edellä olevasta johtuen Kolarin väite siitä, että Katja Tarkiaisen 
työkokemuksen pituus sosiaalihuollon päivystyspalveluiden 
esihenkilön määräaikaisessa virassa olisi ansiovertailussa liian pitkä 
tai muutoin virheellisesti kirjattu ansiovertailuun, on virheellinen.  

 
Lisäksi voidaan todeta, että noin kahden kuukauden mittainen 
työkokemus, joka oikaisuvaatimuksessa katsotaan virheellisesti 
luetun Tarkiaisen eduksi, on kestoltaan niin vähäinen, ettei sillä 
yksittäisenä asiana ole ollut vaikutusta virkavalintaa tehtäessä. 

 
Kolarin väite siitä, että virkaan valitulta Tarkiaiselta puuttuu viran 
vähimmäisvaatimuksiin kuuluvaa osaamista ja työkokemusta on 
perustelematon ja täysin virheellinen. Tarkiainen omaa viran 
vähimmäisvaatimuksiin kuuluvan osaamisen ja työkokemuksen. 

 
Suuretkaan erot työkokemuksen määrässä eivät ratkaise asiaa, 
vaan ratkaisevia ovat usein hakijan henkilökohtaiset ominaisuudet, 
joista saadaan tietoa haastattelussa sekä hakijan nimeämältä 
suosittelijalta (KHO:1989-A-39 ja 2005:44).  

 
Viranomaisella on oikeus harkita, mitä hakijoiden ominaisuuksia 
painotetaan virkavalintaa tehtäessä.  

 
Oikeustapauksessa KHO 25.3.2008/615 KHO totesi, että kun 
otetaan huomioon Suomen perustuslain 125 §:n 2 momentin 
mainitsemat yleiset nimitysperusteet, ratkaisevaa ei ole kertyneen 
virka- tai työuran pituus, vaan huomiota on kiinnitettävä tehtävien 
aiempaan hoitamiseen ja muihin ansioihin kokonaisuudessaan. 

 
Koeteltu kansalaiskunto: 
Oikaisuvaatimuksen mukaan ansiovertailuun ei ole eritelty 
koeteltuun kansalaiskuntoon verkostoja, vaan niiden todetaan 
olevan vahvat molemmilla.  
Ansiovertailun mukaan virka huomioiden kaikilla haastatelluilla on 
vahvat verkostot eri yhteiskunnan sektoreilla aiemman 
työkokemuksensa perusteella ja mukaisesti. Hakijoiden ansiot 
koetellun kansalaiskunnon osalta on arvioitu yhtä vahvoiksi. 
Ansiovertailuun ei tämän johdosta ole em. ansioita kirjattu erikseen 
auki.  
    
Yhteenveto: 
Yhteenvetona voidaan todeta, että ansiovertailu hakijoiden kesken 
on tehty huolellisesti ja hakijoiden ansiot on otettu perustuslain 125 
§:n mukaisesti asianmukaisesti huomioon ansiovertailussa. 
Virkavalinnassa ei ole ollut ratkaisevaa kertynyt virka- tai työuran 
pituus, vaan huomiota on kiinnitetty tehtävien aiempaan hoitamiseen 
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ja muihin ansioihin kokonaisuudessaan. Virkavalinta on tehty 
kattavan ansiovertailun perusteella.   

 
Yleisiä virkanimitysperusteita on tulkittu yhteydessä asianomaisen 
viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin. Niihin liittyen on otettu 
huomioon myös viran nimi ja tehtäväpiiri sekä virkaan kuuluvat 
konkreettiset tehtävät 

  
Oikaisuvaatimuksessa ei ole tuotu esille sellaisia seikkoja, joiden 
perusteella valintapäätöstä tulisi muuttaa. Oikaisuvaatimus tulee 
hylätä perusteettomana. 
 
Esityslistan oheisaineistona:  
- oikaisuvaatimus 
- ansiovertailu 
- viran hakuilmoitus 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Yleisten palveluiden lautakunta hylkää Anne-Maria Kolarin 
oikaisuvaatimuksen sosiaalihuollon päivystyspalveluiden esihenkilön 
viran täyttämisestä, koska oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty 
sellaisia seikkoja, joiden perusteella ansiovertailussa ja 
valintapäätöksessä olisi tapahtunut virhe. Valintapäätös ei ole 
lainvastainen. 

 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 42 § 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hylkää Anne-Maria Kolarin 

oikaisuvaatimuksen sosiaalihuollon päivystysalueiden esihenkilön 
viran täyttämisestä, koska oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty 
sellaisia seikkoja, joiden perusteella ansiovertailussa ja 
valintapäätöksessä olisi tapahtunut virhe. Oikaisuvaatimuksessa ei 
ole esitetty sellaisia laillisuusperusteluita, jotka antaisivat aihetta 
päätöksen oikaisuun. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Vuorelan terveysaseman toiminnan lakkauttaminen 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 82    
4577/00.01.02.00/2024    
 
 
 Valmistelija: Eija Jestola, puh. 040 712 1040, 

eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi, Pertti Lipponen  
 puh. 044 718 6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi, 
 Ritva Vitri, puh. 044 717 1210, ritva.vitri(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 

Vuorelan terveysaseman toiminta on ollut määräaikaisesti sulussa 
2.5.-1.9.2024 sekä 2.9.-31.10.2024 peruspalveluiden 
palvelualuejohtajan hallintopäätöksillä (§47/2024 ja §53/2024). Sulun 
taustalla on ollut Vuorelan terveysaseman henkilöstövaje.  
 
Vuorelan terveysaseman tilojen määräaikainen vuokrasopimus 
päättyi 31.7.2024. Vuorelassa toimi lääkäri-hoitajavastaanoton 
lisäksi suun terveydenhuolto. Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmassa tilojen hallinnan osalta 
tavoitteena on tilatehokkuuden nostaminen mm. toimintoja 
keskittämällä ja tyhjistä tiloista luopumalla. Vuorelan terveysaseman 
käytössä olleet tilat ovat osoittautuneet epäkäytännöllisiksi ja 
ahtaiksi. Siilinjärven vuonna 2022 valmistuneesta sotekeskuksesta 
on pystytty vapauttamaan tilat Vuorelan terveysasemalla 
järjestetyille toiminnoille.  
 
Vuorelan terveysasema on aluehallituksessa 3.6.2024 (§203/2024) 
ja aluevaltuustossa 17.6.2024 (§47/2024) linjattu lakkautettaviksi  
palvelujärjestelmäuudistuksen skenaario 1 mukaisesti. 

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Yleisten palveluiden lautakunta päättää lakkauttaa Vuorelan 
terveysaseman toiminnan 1.11.2024 alkaen.  

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman tavoitteita tukeva toimenpide.  
 

Toimivallan peruste hallintosääntö 42 §, lautakunnan yleiset tehtävät kohta 2  
 hallintosääntö 42 §, lautakunnan erityistehtävät kohta 1, 2 ja 4 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta päättää lakkauttaa Vuorelan 

terveysaseman toiminnan 1.11.2024 alkaen. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 82 12.09.2024 
 

 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 83 12.09.2024 
 

 

 
Riistaveden terveysaseman toiminnan lakkauttaminen 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 83    
4577/00.01.02.00/2024    
 
 
 Valmistelija: Eija Jestola, puh. 040 712 1040, 

eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi, Pertti Lipponen, puh. 044 718 
6271, pertti.lipponen(at)pshyvinvointialue.fi   

 Ritva Vitri , puh. 044 717 1210, ritva.vitri(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 Riistaveden terveysasema on ollut yhden lääkärin toimipiste. 

Viimeisen vuoden aikana Riistavedelle ei ole saatu rekrytoitua 
virkalääkäriä. Lääkäreiden hankinta yksityiseltä sektorilta on ollut 
myös haasteellista ja viimeisin ostopalvelulääkäri Riistavedelle on 
saatu helmikuussa 2024. Sairaanhoitajia Riistavedellä on ollut 
aiemmin kaksi, mutta hoitohenkilöstönkin saatavuus toimipisteeseen 
on vaikeutunut ja keväällä pystyttiin tuottamaan ainoastaan osa-
aikaista hoitajavastaanottoa.  

 
 Riistaveden terveysaseman toiminta on ollut suunnitellussa kesäajan 

sulussa 1.6.-31.7.2024 sekä määräaikaisessa sulussa 1.8.-
31.10.2024 peruspalveluiden palvelualuejohtajan hallintopäätöksellä 
(§53/2024). Riistaveden asukkaiden palvelut on tuotettu Kuopion 
sotekeskuksessa ja Juankosken terveysasemalla.  
 
Riistaveden terveysasema on aluehallituksessa (§203/2024) ja 
aluevaltuustossa (§47/2024) palvelujärjestelmäuudistuksen 
skenaario 1 mukaisesti linjattu lakkautettaviksi.   

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Yleisten palveluiden lautakunta päättää lakkauttaa Riistaveden 
terveysaseman toiminnan 1.11.2024 alkaen. 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Taloudellisuus- ja tuottavuusohjelman tavoitteita tukeva toimenpide 
 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 42 §, lautakunnan yleiset tehtävät kohta 2 
 hallintosääntö 42 §, lautakunnan erityistehtävät kohta 1, 2 ja 4 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta päättää lakkauttaa Riistaveden 

terveysaseman toiminnan 1.11.2024 alkaen.  
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Yleisten palveluiden lautakunta § 83 12.09.2024 
 

 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 84 12.09.2024 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen peruukkipalvelun ja silmälasipalvelun 
palvelukohtaisten sääntökirjojen päivittäminen ja palveluseteliarvojen vahvistaminen 
1.9.2024 alkaen 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 84    
368/00.01.02.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Riikka Kilpeläinen, puh. 044 7186170, 

riikka.kilpelainen(at)pshyvinvointialue.fi,  
 Eija Jestola puh. 040 712 1040, eija.jestola(at)pshyvinvointialue.fi, 
 Sami Remes, puh. 044 717 2524, sami.remes(at)pshyvinvointialue.fi 
 Jouni Kurola, puh. 044 717 4085, jouni.kurola(at)pshyvinvointialue.fi 
 
  

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella on käytössään palveluseteli 
peruukkipalveluun ja silmälasipalveluun. Aluehallitus on hyväksynyt 
palvelukohtaiset palvelusetelisääntökirjat ja palveluseteliarvot 
peruukkipalveluun ja silmälasipalveluun (§ 277/31.10.2022). 
Kyseisissä palvelusetelipalveluissa palveluseteliarvo on sisältänyt 
arvonlisäveron 24 %. Arvonverolisäkannan muuttuessa 1.9.2024  
25,5 %:iin myös palveluseteliarvoihin tulee muutoksia. 
Palveluseteliarvot pyydetään hyväksymään takautuvasti 1.9.2024 
alkaen. 
 
Palveluseteliarvojen lisäksi palvelukohtaisiin sääntökirjoihin on tehty 
tarkennuksia myöntämiskriteereihin ja laskutukseen.  
 

Esityslistan oheisaineistona:  

- peruukkipalvelun sääntökirja 1.9.2024 alkaen 
- peruukkipalvelun sääntökirja muutosversio 
- peruukkipalvelun palveluseteliarvot  
- silmälasipalvelun sääntökirja 1.9.2024 alkaen 
- silmälasipalvelun sääntökirja muutosversio 
- silmälasipalvelun palveluseteliarvot 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy peruukkipalvelun ja 
silmälasipalvelun palvelusetelisääntökirjojen muutokset sekä 
palvelusetelien arvot 1.9.2024 alkaen. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 84 12.09.2024 
 

 

Varmistaa palveluiden toteutuminen ja edistää asiakkaan 
valinnanvapautta, talousarviossa ei ole ennakoitu muutosta  

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 42 § 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy peruukkipalvelun ja 

silmälasipalvelun palvelusetelisääntökirjojen muutokset sekä 
palvelusetelien arvot 1.9.2024 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 85 12.09.2024 
 

 

 
Yleisten palveluiden toimialan osavuosikatsaus tammi-kesäkuu 2024 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 85    
281/02.02.02/2024    
 
 
 Valmistelija: Jari Saarinen, puh. 044 718 6301, 

jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Hyvinvointialueen vuoden 2024 toinen osavuosikatsaus laaditaan 
tammi-kesäkuulta. Osavuosikatsaus sisältää hyvinvointialueen johdon 
katsauksen, selvityksen tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman 
toteutumisesta, henkilöstöraportoinnin, toimialueiden johdon katsaukset 
sekä talousarvion käyttötalous-, tuloslaskelma ja investointiosan 
toteumavertailun. 
 
Vuoden 2024 talousarvion aluevaltuustoon nähden sitovat mittaritiedot 
ilmoitetaan tammi-kesäkuulta 2024 ja liitetään toimialueen esittämään 
katsaukseen. 
 
Lautakunnat käsittelevät toimialueensa osavuosikatsauksen 
lautakunnissa syyskuun aikana. Osavuosikatsaus on aluehallituksen 
käsittelyssä 16.9.2024 ja aluevaltuustossa 7.10.2024. 
 

          
 
 

 
 Esityslistan oheisaineistona:  

- yleisten palveluiden toimialan osavuosikatsaus 1-6/2024 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 42 §, kohta 4 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy yleisten palveluiden toimialan 

osavuosikatsauksen 1-6/2024 ja esittää sen osaksi koko 

YLEISET PALVELUT SITOVAT TAVOITTEET,
 1000 €

Alkuperäinen
TA2024

Muutettu 
TA2024

Tot. 1-6/2024 Tot.-%

Toimintatuotot 156 000 156 000 77 641 49,8
Toimintakulut -602 399 -602 020 -318 913 53
Toimintakate -446 399 -446 020 -241 272 54,1
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Yleisten palveluiden lautakunta § 85 12.09.2024 
 

 

hyvinvointialueen osavuosikatsausta aluehallituksen ja aluevaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 86 12.09.2024 
 

 

Ajankohtaiset asiat 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 86  
 

- laaja talouskatsaus 
- ensihoidon siirtymisen tilannekuva 

  
Esittelijä  yleisten palveluiden toimialajohtaja 
 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 87 12.09.2024 
 

 

Viranhaltijapäätösten tarkastaminen 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 87  
  
 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 59 §:n mukaan asia on otettava 
ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 
hyvinvointialuelain 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä 
on tehtävä.   
 
Toimielimen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava lautakunnalle niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa 
lautakunnan käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätösten osalta viranhaltijan on neljän päivän kuluessa 
päätöksen allekirjoittamisesta ilmoitettava lautakunnan alaisten 
viranhaltijoiden osalta lautakunnalle. 
 
Lautakunnan alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätösluettelot 
toimitetaan kaksi kertaa viikossa lautakunnan puheenjohtajalle ja 
esittelijälle.  
 
Lautakunnalle ei ilmoiteta eikä sillä ole otto-oikeutta 
henkilöstöpäätöksiin, jotka koskevat henkilöstöasioita, jotka on 
mainittu hallintosäännön luvussa ”Toimivalta henkilöstöasioissa”.  
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan: 
- viranhaltijapäätösluettelo ajalta 5.8.2024 - 2.9.2024 
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Lautakunta ei käytä otto-oikeutta viranhaltijoiden päätöksiin. 

Lautakunta hyväksyy viranhaltijapöytäkirjat ja merkitsee tietoon 
saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 88 12.09.2024 
 

 

Tiedoksisaatettavat asiat 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 88 
 
 Valvira: 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 
26.7.2024, Sanapolku Oy 

- Päätös palvelutuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
26.7.2024, Tötterman Linda Alice 

- Ilmoitus palveluyksikön rekisteristä poistaminen 29.7.2024, 
Suomen Terveystalo Oy 

- Päätös palveluyksikön rekisteröinnistä 2.8.2024, Coronaria 
Psykiatria Oy 

- Päätös palvelutuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
5.8.2024, Vivid Capital Oy 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 6.8.2024, 
MLT-Palvelut Oy 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 7.8.2024, 
Psykologipalvelu Noora Leminen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 8.8.2024, 
Psykologi, Psykoterapeutti Johanna Heikkilä 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä ja ilmoitus 
palveluyksikön palvelupisteen toimintakuntien 
laajentamisesta 8.8.2024, Bene Terveyspalvelut Oy 

- Korjaus päätös palveluyksikön rekisteröinnistä 8.8.2024, 
Coronaria Psykiatria Oy 

- Ilmoitus palveluyksikön palvelupisteen toimintakuntien 
laajentamisesta 9.8.2024, Psykologipalvelut Terko Mäki 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
9.8.2024, Psykologi Jenna Toivanen 

- Päätös palveluyksikön rekisteröinnistä 9.8.2024, MR 
lääkäripalvelut 

- Päätös palveluyksikön rekisteröinnistä 12.8.2024, 
Psykoterapeutti  Leena Vauhkonen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 
13.8.2024, Psykologipalvelu Miia Rissanen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 
14.8.2024, Terveystalo Julkiset palvelut Oy 

- Ilmoitus palveluyksikön palvelupisteen toimintakuntien 
laajenemisesta 15.8.2024, NepsyFocus Oy 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
29.8.2024, Kuopion Kotilo 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 88 12.09.2024 
 

 

 
 
 Itä-Suomen aluehallintovirasto: 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
5.8.2024, Kouhimo 

- Päätös palveluyksikön rekisteröinnistä 5.8.2024, 
AurorasCare 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 6.8.2024, 
Tarja Tirkkonen Concept 

- Päätös palvelutuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
7.8.2024, LaRutiini Oy 

- Päätös palveluyksikön rekisteröinnistä ja palveluyksikön 
poistamisesta rekisteristä 7.8.2024, Plastiikkakirurgia 
Martikainen Oy 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 7.8.2024, 
Tmi Juha Kalevi Rautiainen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 8.8.2024, 
Fysio-Leka Ky 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 9.8.2024, 
Urheiluhieroja Noora Sironen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 9.8.2024, 
Savonkorpi Medical, Alisa Alanne 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
12.8.2024, Jalkojesi Hehku 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
12.8.2024, Elina Huttunen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 
12.8.2024, Nousiainen Tiina Karita 

- Päätös palveluntuottajan rekisteristä poistaminen 13.8.2024, 
Tmi Iiris Kasanen 

- Ilmoitus palveluntuottajan rekisteristä poistaminen 
13.8.2024, Psykoterapiapalvelu Valopilkku, psykoterapeutti 
Hilkka Tikkanen 

- Päätös palveluyksikön siirron rekisteröinnistä ja 
palveluyksikön poistaminen rekisteristä 14.8.2024, 
Hammasterveyspalvelut Tyni Oy 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
14.8.2024, FysioHannu 

- Päätös palvelutuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
15.8.2024, Heli Jäsberg 

- Päätös palvelutuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
15.8.2024, Vetreä Vehviläinen/Merja Vehviläinen 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 88 12.09.2024 
 

 

- Päätös palvelutuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
15.8.2024, Tasapainoinen Keho ja Mieli/Tarja Tikkanen 

- Päätös palveluyksikön rekisteröinnistä 15.8.2024, Tmi 
Eemeli Koskinen 

- Päätös palveluntuottajan ja palveluyksikön rekisteröinnistä 
16.8.2024, Tmi Katja Sonninen 

- Päätös palveluyksikön muutoksen rekisteröinnistä 
16.8.2024, Tmi Iina Miettinen 

 
Esittelijä         yleisten palveluiden toimialajohtaja 

Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 
 
Päätös   Merkittiin tiedoksi.
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Yleisten palveluiden lautakunta § 89 12.09.2024 
 

 

Muut asiat 
  
Yleisltk 12.09.2024 § 89  
  
 
Päätös  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11.14. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 77, § 78, § 79, § 80, § 85, § 86, § 87, § 88, § 
89 

 
Yllälueteltuihin päätöksiin ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 81 
 
 Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: 
 
 Aluevalitus 
 

Aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen.  

  
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut, saa päätökseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myös se, jolla on 1 
tai 2 momentin nojalla oikeus tehdä aluevalitus. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 

 
Valitusviranomainen ja -aika 

 
Valitusviranomainen: 
Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Kirjaamo 
PL 1744 (käyntiosoite Minna Canthin katu 64) 
70101 KUOPIO. 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
 Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.  

 
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 
hyvinvointialueen verkkosivustolle. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
 Valituskirjassa on ilmoitettava  
 

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos 
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan 
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.   

 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 
luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos 
valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle 
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää 
postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät 
perille ennen valitusajan päättymistä. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 82, § 83, § 84 
 
 

  
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
 

Koska päätöksestä voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.  

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialue, yleispalveluiden lautakunta 
Kirjaamo 
Puijonlaaksontie 2 
Rak. 3, 0 krs 
70210 KUOPIO.   
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 

 
Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, sekä selvitys 
siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä sanotun mukaan on luettava. 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 
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