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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Raatikainen Riitta aluehallituksen 

puheenjohtaja 
Poissa § 184 klo 9.04-
9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 Kokki Hannu aluehallituksen 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Rossi Markku aluehallituksen 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ojala Kari aluehallituksen 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kanniainen Aino jäsen  
 Meriluoto Laura jäsen Saapui kokoukseen § 

183 aikana klo 9.03. 
 Ojala Annukka jäsen  
 Partanen Karoliina jäsen  
 Rautiainen Merja jäsen Poissa § 184 klo 9.04-

9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 Siponen Markku jäsen Poissa § 184 klo 9.04-
9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 Tirkkonen Veijo jäsen  
 Åhman Kati jäsen Poissa § 184 klo 9.04-

9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 Tsupari Hannu aluevaltuuston 
puheenjohtaja 

 

 Kumpusalo-Vauhkonen Anne aluevaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Reijonen Minna aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Korhonen Marko  esittelijä  
 Antikainen Mari  henkilöstöjohtaja  
 Bercovici Tuija  viestintä- ja 

markkinointijohtaja 
 

 Hedman Antti  vastaava lääkäri  
 Janhonen Kari  talousjohtaja  
 Jestola Eija  toimilinjajohtaja  
 Kantanen Kati  toimialajohtaja  
 Koponen Jukka  toimialajohtaja  
 Korhonen Mikko  toimialajohtaja  
 Lampi Jussi  strategiajohtaja  
 Mykkänen Minna  johtaja ylihoitaja  
 Paahto Marena  sosiaalijohtaja Poistui kokouksesta 

klo 11.58. 
 Remes Sami  toimilinjajohtaja  
 Saarinen Jari  toimialajohtaja  
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 Kauppinen Virpi  tekninen sihteeri  
 Räsänen Henna  pöytäkirjanpitäjä  
 Pahajoki Juho varajäsen Läsnä § 184 klo 9.04-

9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 Partanen Anna varajäsen Läsnä § 184 klo 9.04-
9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 Savolainen-Lipponen Teija varajäsen Läsnä § 184 klo 9.04-
9.05 ja § 185 klo 9.06-
9.07 

 
Poissa Kärkkäinen Ilpo 
 Hynninen Kati 
 Niemeläinen Janne  
 Pekkarinen Tuomo  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Riitta Raatikainen Henna Räsänen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 § 181- 183, § 186 – 199 
 
 Hannu Kokki 
 § 184 - 185 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

181 - 199 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 29.5.2024 
 
 
 Annukka Ojala Kari Ojala 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 29.05.2024  
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Aluehallitus § 181 27.05.2024 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Ahall 27.05.2024 § 181  
 

Kutsu kokoukseen on toimitettu sähköisen kokousjärjestelmän 
kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
hallintosäännön 164 §:n mukaisesti vähintään 4 päivää ennen 
kokousta. 
 
Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Aluehallitus § 182 27.05.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Ahall 27.05.2024 § 182 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Laura Meriluoto ja Annukka Ojala. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Annukka Ojala ja Kari Ojala.  
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Aluehallitus § 183 27.05.2024 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Ahall 27.05.2024 § 183 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Laura Meriluoto saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 
9.03.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

 
Palvelujärjestelmän uudistamisohjelma – valmistelun käynnistäminen / virheellisen 
päätöksen poistaminen 
 
Ahall 18.09.2023 § 282  
  
 
 
 Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, 

jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi; Leila Pekkanen, puh. 040 830 
2789, leila.pekkanen@pshyvinvointialue.fi 

 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialue rakentui yhdistämällä aiemman 
kuntapohjaisen sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
järjestäjien toiminta. Hyvinvointialueen toiminnassa integroituu 
sosiaali- ja terveydenhuolto sekä pelastustoimi aina erityisen 
vaativista palveluista perustason palveluihin.  
 
Hyvinvointialueen käynnistymisvaiheessa alkuvuodesta 2023 
keskityttiin varmistamaan turvallinen siirtymään uuteen 
organisaation. Hyvinvointialueen käynnistymisen jälkeen on aika 
aloittaa palvelujärjestelmän kokonaisuudistus. Uuden järjestelmän 
tuomat mahdollisuudet kehittää ja uudistaa toimintaa on 
hyödynnettävä täysimääräisesti. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden järjestämistä haastaa 
voimakkaasti henkilöstön saatavuuden ongelmat, väestön 
ikääntymisestä johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason 
nousu. Toiminnan uudistaminen on välttämätöntä, jotta voimme 
rakentaa taloudellisesti ja toiminnallisesti kestävän 
palvelujärjestelmän. Palvelujärjestelmän kokonaisuudistus koskee 
kaikkia hyvinvointialueen palveluita ja toimialoja.  
 
Hyvinvointialueuudistus mahdollistaa sote-palvelujärjestelmän 
uudistamisen asiakaslähtöisesti ja peruspalveluita vahvistaen 
hyödyntäen integroitunutta järjestelmää. 
 
Palvelujärjestelmän uudistamisohjelmassa valmistellaan kolme 
kokonaisuudistusta: 
R1. Vastaanottotoiminnan ja alueellisen erikoissairaanhoidon sekä 
aikuissosiaalityön uudistus 
R2. Osastohoidon, asumisen ja kotiin vietävien palveluiden uudistus 
R3. Perhe- ja vammaispalveluiden uudistus  
 
Uudistusten valmistelua tukee seuraavat läpileikkaavat toimenpiteet: 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

• Digitaalisten palveluiden uudistaminen (valmistelussa oleva 
strateginen ohjelma) 

• Kiinteistöselvitys ja toimitilaverkko (kuntien kanssa tehdyt 3+1 
vuokrasopimukset pitää arvioida 31.12.2024 mennessä.) 

• Hallinto ja tukipalvelut (strategisen ohjelman toimenpiteet;  
Ahall 05.06.2023 § 187) 

 
Näiden lisäksi syksyllä 2023 aloitetaan myös yliopistollisen sairaalan 
uudistamisohjelman esivalmistelu. Varsinainen uudistamisohjelman 
valmistelu odottaa STM:n sairaaloiden ja päivystysten porrasteisuus, 
työnjako ja yhteistyö –selvityksen valmistumista ja käynnistyy 
arvioilta keväällä 2024. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen palvelujärjestelmä 
muodostavat yhtenäisen integroidun kokonaisuuden. Integraatiota 
syvennetään palvelujärjestelmän kokonaisuudistuksessa 
toimeenpanemalla sote-palvelustrategian määrittämät toimenpiteet.  
 
Uudistukset valmistellaan skenaariotyöskentelynä, jossa kullekin 
uudistukselle valmistellaan useita vaihtoehtoisia toteuttamistapoja ja 
sisältöjä päätöksentekoa varten. Skenaarioihin suunnitellaan tarkat 
toimenpiteet, niiden aikataulut ja arvioidaan kustannusvaikutukset 
sekä luodaan seurantamallin uudistusten toteuttamisen seurantaan. 
Kokonaisuudistuksissa tarkastellaan palveluiden järjestämistä 
huomioiden väestön palvelutarve tulevaisuudessa ja uudet 
toimintamallit esimerkiksi liittyen liikkuviin palveluihin, digitaalisiin 
palveluihin, etäpalveluihin ja kotiin vietäviin palveluihin sekä ns. 
’’kivijalka’’ palvelut. Keskeisintä on hakea kustannusvaikuttavaa 
toimintamallien uudistamista. 
 
Uudistusten valmistelua ohjaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen sote-
palvelustrategia (Avalt 19.06.2023 § 34). Hyvinvointialueen strategia 
ja sote-palvelustrategia sekä koko kansallisen sote-uudistuksen 
tavoite on peruspalveluiden vahvistaminen, joka on myös 
palvelujärjestelmän uudistamisohjelman pääperiaate. Tämä 
tarkoittaa toiminnan uudistamista kaikilla hyvinvointialueen toiminnan 
tasoilla ja uusien toimintamallien käyttöönottoa sekä rohkeaa 
uudistumista, jotta uudistus voidaan toteuttaa hyvinvointialueen 
taloutta merkittävästi myös tasapainottaen. 
 
Uudistusten valmistelu aloitetaan heti ja alustava 
virkamiesvalmistelu on tavoitteena saada valmiiksi tammikuussa 
2024. Virkamiesvalmistelu tehdään työryhmissä, joissa 
palvelutoimialoilla on keskeinen rooli uudistusten valmistelussa. 
Hyvinvointialueen johtoryhmä johtaa työskentelyä ja aluehallitus 
seuraa valmistelun etenemistä. 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

 
Talvella ja keväällä 2024 valmisteltuja skenaarioita käsitellään 
laajasti hyvinvointialueen toimielimissä (valtuusto, lautakunnat, 
jaostot sekä lakisääteiset että vapaaehtoiset vaikuttamistoimielimet), 
henkilöstön ja kansalaisten sekä kuntien kanssa. Kokonaisreformien 
skenaariot on tarkoitus saada päätöksentekoon valtuustoon kesällä 
2024. Käsittelyn tarkempi aikataulu suunnitellaan ja tuodaan 
aluehallitukseen alkuvuodesta 2024. 
 
Palvelujärjestelmän uudistamisohjelmalla pyritään 
kokonaisuudessaan saavuttamaan n. 30 - 50 M€ vuotuinen 
kustannusvaikutus, joka toteutuessaan tasapainoittasi 
hyvinvointialueen taloutta merkittävästi. Hyvinvointialueen 
talousennuste vuodelle 2023 on lähes 83 miljoonaa euroa 
alijäämäinen (Ahall 30.08.2023 § 249) 
 
Esityslistan oheisaineisto:  

• taustamateriaali 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää  
1. aloittaa palvelujärjestelmän uudistamisohjelman valmistelun 
2. hyväksyä alustavan aikataulun 
3. että valmistelun käynnistämisen jälkeen asia viedään seuraavaan 
yhteistoimintaelimen käsittelyyn  
4. asettaa uudistamisohjelmalle kokonaisuudessaan 30-50M€ 
vuotuisen kustannusvaikutustavoitteen 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Palvelujärjestelmän kokonaisuudistus on edellytys taloudellisuus- ja 
tuottavuusohjelman toteutumiselle. Ko. ohjelma päivitetään 
vastaamaan uudistuksen tavoitteita sekä ministeriöiden 
mahdollisesti alueelle asettamia tavoitteita.  Kokonaisuudistus tukee 
talouden tasapainon vaatimuksia.  

 
Kokonaisuudistuksen tavoitteet ovat yhtenevät sekä valtakunnallisen 
uudistuksen että Pohjois-Savon hyvinvointialueen hyväksyttyjen 
strategioiden kanssa. Integraation tulee toteutua myös sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen ja turvallisuuspalvelujen 
yhteensovittamisena. 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää  

1. aloittaa palvelujärjestelmän uudistamisohjelman valmistelun 
2. hyväksyä alustavan aikataulun 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

3. että valmistelun käynnistämisen jälkeen asia viedään seuraavaan 
yhteistoimintaelimen käsittelyyn  
4. asettaa uudistamisohjelmalle kokonaisuudessaan 30-50M€ 
vuotuisen kustannusvaikutustavoitteen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Ahall 27.05.2024 § 184    
13375/00.01.02.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi,  
 
 

Toimielinten päätösten sisäisessä valvonnassa on käynyt ilmi, että 
aluehallituksen kokouksen 18.09.2023 § 282 / Palvelujärjestelmän 
uudistamisohjelma – valmistelun käynnistäminen käsittelyyn on 
osallistunut esteellisiä aluehallituksen jäseniä seuraavasti: 

Riitta Raatikainen, Hannu Kokki, Merja Rautiainen, Aino Kanniainen, 
Markku Siponen, Ilpo Kärkkäinen, Kati Hynninen ja Kati Åhman. 

Raatikaisen, Kokin, Rautiaisen, Kanniaisen, Kärkkäisen ja Hynnisen 
osalta esteellisyys perustuu hallintolain 28 § 5) kohtaan ja Siposen sekä 
Åhmanin osalta hallintolain 28 § 7) kohtaan. 

Raatikaisen poika on ollut päätöksenteon aikaan Tervon kunnan 
hallituksen puheenjohtaja, Kokki on ollut päätöksenteon aikaan Kuopion 
kaupungin hallituksen jäsen (myönnetty ero po. luottamustehtävästä 
Kuopion kaupungin valtuustossa 19.2.2024, täytäntöönpano 
kaupunginhallituksessa 26.2.2024), Rautiainen on ollut päätöksenteon 
aikaan Siilinjärven kunnan hallituksen puheenjohtaja, Kanniainen on 
ollut päätöksenteon aikaan Leppävirran kunnan hallituksen jäsen 
(myönnetty ero po. luottamustehtävästä Leppävirran kaupungin 
valtuustossa 11.3.2024, täytäntöönpano kaupungin hallituksessa 
18.3.2024), Siponen on ollut päätöksenteon aikaan Kiuruveden kunnan 
valtuuston puheenjohtaja, Kärkkäinen on ollut päätöksenteon aikaan 
Sonkajärven kunnan hallituksen puheenjohtaja, Hynninen on ollut 
päätöksenteon aikaan Varkauden kaupungin hallituksen puheenjohtaja 
ja Åhman on ollut päätöksenteon aikaan Iisalmen kaupungin valtuuston 
puheenjohtaja.  

” Hallintolain 28 §:n mukaan virkamies (luottamushenkilö) on 
esteellinen: 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

1) jos hän tai hänen läheisensä on asianosainen; 

2) jos hän tai hänen läheisensä avustaa taikka edustaa asianosaista tai 
sitä, jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai 
vahinkoa; 

3) jos asian ratkaisusta on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa 
hänelle tai hänen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitetulle läheiselleen; 

4) jos hän on palvelussuhteessa tai käsiteltävään asiaan liittyvässä 
toimeksiantosuhteessa asianosaiseen tai siihen, jolle asian ratkaisusta 
on odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa; 

5) jos hän tai hänen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu läheisensä on 
hallituksen, hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa asemassa 
sellaisessa yhteisössä, säätiössä, valtion liikelaitoksessa tai 
laitoksessa, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on 
odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa; 

6) jos hän tai hänen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu läheisensä 
kuuluu viraston tai laitoksen johtokuntaan tai siihen rinnastettavaan 
toimielimeen ja kysymys on asiasta, joka liittyy tämän viraston tai 
laitoksen ohjaukseen tai valvontaan; tai 

 

7) jos luottamus hänen puolueettomuuteensa muusta erityisestä syystä 
vaarantuu. 

Läheisellä tarkoitetaan 1 momentissa: 

1) virkamiehen puolisoa ja virkamiehen lasta, lapsenlasta, sisarusta, 
vanhempaa, isovanhempaa ja virkamiehelle muuten erityisen läheistä 
henkilöä samoin kuin tällaisen henkilön puolisoa; 

2) virkamiehen vanhempien sisarusta sekä hänen puolisoaan, 
virkamiehen sisarusten lapsia ja virkamiehen entistä puolisoa; sekä 

3) virkamiehen puolison lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa ja 
isovanhempaa samoin kuin tällaisen henkilön puolisoa sekä 
virkamiehen puolison sisarusten lapsia. 

Läheisenä pidetään myös vastaavaa puolisukulaista. Puolisoilla 
tarkoitetaan aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja 
rekisteröidyssä parisuhteessa eläviä henkilöitä ”. 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

Palveluverkkosuunnitelmaan sisältyvät päätökset voivat merkittävästi 
vaikuttaa muun muassa kunnan vetovoima- ja elinvoimatekijöihin kuten 
kunnan palvelurakenteeseen, kunnan asukkaiden saavutettavissa 
oleviin sosiaali- ja terveyspalveluihin ja niiden toimispisteisiin sekä 
välillisesti myös kunnan muuhun palvelutarjontaan. Edellä olevasta 
johtuen, palvelujärjestelmän uudistamisohjelman ratkaisusta on 
odotettavissa erityistä hyötyä tai vahinkoa hyvinvointialueella 
sijaitseville kunnille. Kunnat eivät kuitenkaan ole asiassa asianosaisia. 

Hallintolain 50 §:ssä säädetään asiavirheen korjaamisesta seuraavasti: 

” Viranomainen voi poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian 
uudelleen, jos: 

1) päätös perustuu selvästi virheelliseen tai puutteelliseen selvitykseen; 

2) päätös perustuu ilmeisen väärään lain soveltamiseen; 

3) päätöstä tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe; tai 

4) asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä, joka voi olennaisesti 
vaikuttaa päätökseen. 

Päätös voidaan korjata 1 momentin 1–3 kohdassa tarkoitetussa 
tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Päätöksen korjaaminen 
asianosaisen vahingoksi edellyttää, että asianosainen suostuu 
päätöksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei kuitenkaan 
tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta 
menettelystä. Päätös voidaan korjata 1 momentin 4 kohdassa 
tarkoitetussa tilanteessa ainoastaan asianosaisen eduksi ”. 

Hallintolain 52 §:ssä säädetään korjaamisasian vireilletulosta ja 
käsittelystä seuraavasti: 
 
” Viranomainen käsittelee korjaamisasian omasta aloitteestaan tai 
asianosaisen vaatimuksesta. Aloite on tehtävä tai vaatimus virheen 
korjaamiseksi on esitettävä viiden vuoden kuluessa päätöksen 
tekemisestä. 
 
Asiavirheen korjaaminen edellyttää, että asia käsitellään uudelleen 
ja asiassa annetaan uusi päätös. Kirjoitusvirhe korjataan 
korvaamalla virheen sisältävä toimituskirja korjatulla toimituskirjalla. 
Asianosaiselle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi ennen 
kirjoitusvirheen korjaamista, jollei se ole tarpeetonta. 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

Asia- tai kirjoitusvirheen korjaamisesta on tehtävä merkintä 
alkuperäisen päätöksen taltiokappaleeseen tai viranomaisen 
käytössä olevaan tietojärjestelmään. Uusi tai korjattu toimituskirja on 
annettava asianosaiselle maksutta ”. 
 
Menettelyvirheellä tarkoitetaan päätöksen tekoa edeltävässä ja 
siihen liittyvässä asian käsittelyssä tapahtunutta virhettä. Koska 
hallintolaki määrittelee menettelyllisen oikeusturvan keskeiset 
perusteet, tyypillinen menettelyvirhe on juuri hallintolain menettelyä 
koskevan säännöksen noudattamatta jättäminen. Yleisimpiä 
menettelyvirheitä ovat esteellisen henkilön osallistuminen asian 
käsittelyyn (Mäenpää, Hallinto-oikeus 2018 s. 590). 
 
Korjaamisen kohteena ovat päätöksessä olevat ja 
päätöksentekomenettelyssä tapahtuneet virheet, joten 
korjaamiskelpoisia ovat yleensä kaikki hallintoasian ratkaisun 
sisältävät viranomaisen päätökset (Mäenpää, Hallinto-oikeus 2018 s. 
593). 
 
Asia- ja menettelyvirhe korjataan niin, että asia käsitellään ja 
ratkaistaan uudelleen. Uudelleen käsittely edellyttää, että 
viranomainen ensin poistaa virheellisen päätöksensä. Päätöksen 
poistamisen jälkeen seuraa uusi käsittely, jonka perusteella 
annetaan uusi päätös (Mäenpää, Hallinto-oikeus 2018 s. 594). 
 
Koska asiassa ei ole asianosaisia, ei ketään ole tarpeen kuulla 
ennen asian ratkaisemista. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää poistaa menettelyvirheen perusteella 
virheellisen päätöksensä 18.09.2023 § 282 / Palvelujärjestelmän 
uudistamisohjelma -valmistelun käynnistäminen. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää poistaa menettelyvirheen perusteella 

virheellisen päätöksensä 18.09.2023 § 282 / Palvelujärjestelmän 
uudistamisohjelma -valmistelun käynnistäminen. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Riitta Raatikainen, Merja Rautiainen, Kati Åhman ja Markku 
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Aluehallitus § 282 18.09.2023 
Aluehallitus § 184 27.05.2024 
 

 

Siponen ilmoittivat olevansa esteellisiä (HL 28.1 kohta 5 ja 7) ja 
poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
9.04 - 9.05. 
- Läsnä kokouksessa Teija Savolainen-Lipponen, Anna Partanen ja 
Juho Pahajoki klo 9.04-9.05.  
- Puheenjohtajana toimi Hannu Kokki.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Palvelujärjestelmän uudistaminen-valmistelun käynnistäminen / asian uusi käsittely 
  
Ahall 27.05.2024 § 185    
13375/00.01.02.00/2023    
 
 

Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631, 
jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi; Leila Pekkanen, puh. 040 830 
2789, leila.pekkanen@pshyvinvointialue.fi 
 
Päätöksen taustaa: 
 
Hyvinvointialuejohtaja on tehnyt aluehallitukselle 27.5.2024 § 196 
päätösehdotuksen, jonka mukaan aluehallitus päättää poistaa 
menettelyvirheen perusteella virheellisen päätöksensä 
aluehallituksen kokous 18.09.2023 § 282 / Palvelujärjestelmän 
uudistamisohjelma –valmistelun käynnistäminen. 
 
Mikäli aluehallitus päättää poistaa em. virheellisen päätöksen, 
ratkaistaan asia uudestaan esteettömässä aluehallituksen 
kokoonpanossa tässä pykäkälässä. 
 
Alla asian asiaselostus: 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialue rakentui yhdistämällä aiemman 
kuntapohjaisen sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
järjestäjien toiminta. Hyvinvointialueen toiminnassa integroituu 
sosiaali- ja terveydenhuolto sekä pelastustoimi aina erityisen 
vaativista palveluista perustason palveluihin. 
  
Hyvinvointialueen käynnistymisvaiheessa alkuvuodesta 2023 
keskityttiin varmistamaan turvallinen siirtymään uuteen 
organisaation. Hyvinvointialueen käynnistymisen jälkeen on aika 
aloittaa palvelujärjestelmän kokonaisuudistus. Uuden järjestelmän 
tuomat mahdollisuudet kehittää ja uudistaa toimintaa on 
hyödynnettävä täysimääräisesti. 
  
Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden järjestämistä haastaa 
voimakkaasti henkilöstön saatavuuden ongelmat, väestön 
ikääntymisestä johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason 
nousu. Toiminnan uudistaminen on välttämätöntä, jotta voimme 
rakentaa taloudellisesti ja toiminnallisesti kestävän 
palvelujärjestelmän. Palvelujärjestelmän kokonaisuudistus koskee 
kaikkia hyvinvointialueen palveluita ja toimialoja. 
  

mailto:leila.pekkanen@pshyvinvointialue.fi
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Hyvinvointialueuudistus mahdollistaa sote-palvelujärjestelmän 
uudistamisen asiakaslähtöisesti ja peruspalveluita vahvistaen 
hyödyntäen integroitunutta järjestelmää. 
  
Palvelujärjestelmän uudistamisohjelmassa valmistellaan neljä 
kokonaisuudistusta: 
R1. Vastaanottotoiminnan ja alueellisen erikoissairaanhoidon sekä 
aikuissosiaalityön uudistus 
R2. Osastohoidon, asumisen ja kotiin vietävien palveluiden uudistus 
R3. Perhe- ja vammaispalveluiden uudistus 
R4. Erikoissairaanhoidon ja yliopistollisen sairaalan uudistus 
  
Uudistusten valmistelua tukee muun muassa seuraavat 
läpileikkaavat toimenpiteet: 
• Digitaalisten palveluiden uudistaminen (strategisen ohjelma, Ahall 
02.10.2023 § 304) 
• Kiinteistöselvitys ja toimitilaverkko (kuntien kanssa tehdyt 3+1 
vuokrasopimukset pitää arvioida 31.12.2024 mennessä.) 
• Hallinto ja tukipalvelut (strategisen ohjelma; 
Ahall 05.06.2023 § 187) 
• Henkilöstövoimavarojen kehittäminen ja vahvistaminen (strategisen 
ohjelma, Ahall 05.06.2023 § 186) 
  
Uudistusten valmistelua ohjaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen sote-
palvelustrategia (Avalt 19.06.2023 § 34) ja tuottavuus- ja 
taloudellisuusohjelma (Ahall 01.11.2023 § 366). Sote-
palvelustrategian ja tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman mukaisesti 
palvelujärjestelmän ja -verkon uudistaminen aloitettiin syksyllä 2023 
ja alustava virkamiesvalmistelu R1- ja R2- uudistusten osalta saatiin 
valmiiksi helmikuussa 2024. Virkamiesvalmistelu tehtiin työryhmissä, 
joissa palvelutoimialoilla on keskeinen rooli uudistusten 
valmistelussa. Hyvinvointialueen johtoryhmä johtaa työskentelyä. 
 
Uudistukset valmisteltiin skenaariotyöskentelynä, jossa kullekin 
uudistukselle valmistellaan useita vaihtoehtoisia toteuttamistapoja ja 
sisältöjä päätöksentekoa varten. Skenaarioihin suunnitellaan tarkat 
toimenpiteet, niiden aikataulut ja arvioidaan kustannusvaikutukset. 
Kokonaisuudistuksissa tarkastellaan palveluiden järjestämistä 
huomioiden väestön palvelutarve tulevaisuudessa ja uudet 
toimintamallit esimerkiksi liittyen liikkuviin palveluihin, digitaalisiin 
palveluihin, etäpalveluihin ja kotiin vietäviin palveluihin sekä ns. 
’’kivijalka’’ palvelut. Keskeisintä on hakea kustannusvaikuttavaa 
toimintamallien uudistamista. 
  
Talven ja kevään 2024 aikana valmisteltuja skenaarioita käsitellään 
laajasti hyvinvointialueen toimielimissä, henkilöstön ja kansalaisten 
sekä kuntien kanssa (Ahall 28.02.2024 § 55 ). Kokonaisreformien 
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skenaariot (R1- ja R2) on tarkoitus saada päätöksentekoon 
valtuustoon kesällä 2024 ja loput (R3- ja R4) vuoden 2024 aikana.  
  
Palvelujärjestelmän uudistamisohjelmalla pyritään 
kokonaisuudessaan saavuttamaan n. 30 - 50 M€ vuotuinen 
kustannusvaikutus, joka toteutuessaan tasapainoittasi 
hyvinvointialueen taloutta merkittävästi. Hyvinvointialueen 
talousennuste vuodelle 2024 on noin 96 miljoonaa euroa 
alijäämäinen (Ahall 13.05.2024 § 168 ) 
  
Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää 
 
1. hyväksyä tähän saakka tehdyn valmistelun 
2. asettaa uudistamisohjelmalle kokonaisuudessaan 30-50M€ 
vuotuisen kustannusvaikutustavoitteen 
3. hyväksyä alustavan aikataulun uudistukselle 
  

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Palvelujärjestelmän kokonaisuudistus on edellytys taloudellisuus- ja 
tuottavuusohjelman toteutumiselle. Ko. ohjelma päivitetään 
vastaamaan uudistuksen tavoitteita sekä ministeriöiden 
mahdollisesti alueelle asettamia tavoitteita.  Kokonaisuudistus tukee 
talouden tasapainon vaatimuksia. 
  
Kokonaisuudistuksen tavoitteet ovat yhtenevät sekä valtakunnallisen 
uudistuksen että Pohjois-Savon hyvinvointialueen hyväksyttyjen 
strategioiden kanssa. Integraation tulee toteutua myös sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen ja turvallisuuspalvelujen 
yhteensovittamisena. 

 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1. hyväksyä tähän saakka tehdyn valmistelun 
2. asettaa uudistamisohjelmalle kokonaisuudessaan 30-50M€ 
vuotuisen kustannusvaikutustavoitteen 
3. hyväksyä alustavan aikataulun uudistukselle 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Riitta Raatikainen, Merja Rautiainen, Kati Åhman ja Markku 
Siponen ilmoittivat olevansa esteellisiä (HL 28.1 kohta 5 ja 7) ja 
poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
9.06 - 9.07. 
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- Läsnä kokouksessa Teija Savolainen-Lipponen, Anna Partanen ja 
Juho Pahajoki klo 9.06-9.07.  
- Puheenjohtajana toimi Hannu Kokki.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ajankohtaiset asiat 
  
Ahall 27.05.2024 § 186  
  

• Tilannekatsaus AVI päätökseen pelastustoimen osalta, Jukka 
Koponen 

• Tilannekatsaus kiireettömän erikoissairaanhoitoon pääsyä 
koskevassa asiassa, Antti Hedman 

• Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 
terveydenhuoltolain muuttamisesta sekä siihen liittyviksi 
laeiksi (sairaalat), sosiaali- ja terveysministeri 

• YTA-sopimuksen valmistelun tilannekatsaus, Marko 
Korhonen  

 
 
 

Esittelijä  hyvinvointialuejohtaja  
 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee asiat tietoon saatetuksi.  

 
Päätös Merkitään tiedoksi. 
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden toteuma tammi- huhtikuu 2024 
  
Ahall 27.05.2024 § 187    
281/02.02.02/2024    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi  
 
 
Toimintatuotot 
 
Toimintatuotot tammi-huhtikuussa olivat 79.042.644. €, josta 
korvaukset muilta hyvinvointialueilta 29.205.489 €.  
 
Maksutuotot olivat 30.242.616 € ja muut tuet ja avustukset 
5.687.244 €. 
 
Toimintakulut 
Toimintakulut olivat 483.791.257 €  
- henkilöstökulut 221.570.826 € 
- palvelujen ostot 171.062.331 € 
- aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot 48.283.738€ 
- avustukset 12.530.869 € 
- muut toimintakulut 30.343.493 € 
 
Valtion rahoitus 
- Valtion rahoitus 401.285.374 € 
 
Vuosikate 
- Vuosikatetta kertyi tammi-huhtikuulta 4.205.305 €.  
 
Poistot 
- Poistojen määrä oli 10.436.622 €. 
 
Tilikauden yli-/alijäämä 
-Tilikauden alijäämä alkuvuonna oli 14.621.046 € 
 

Esityslistan liitteenä:  

- talouden toteuman tammi- huhtikuulta 2024 

Valmistelijan päätösehdotus: 



 

 

Pöytäkirja 9/2024  21 

 
Aluehallitus § 187 27.05.2024 
 

 

Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden 
toteuman tammi- huhtikuulta 2024 ja esittää sen tiedoksi edelleen 
aluevaltuustolle 17.6.2024. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
  

Koska tuloslaskelma osoittaa alijäämää, on hyvinvointialueella 
etsittävä keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden 

toteuman tammi- huhtikuulta 2024 ja esittää sen tiedoksi edelleen 
aluevaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 



 

 

Pöytäkirja 9/2024  22 

 
Aluehallitus § 188 27.05.2024 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousennuste toimintalukujen 1 - 4/2024 pohjalta 
  
Ahall 27.05.2024 § 188    
281/02.02.02/2024    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Toimintatuottojen ennustetaan olevan  258.789.000€  josta 
korvaukset muilta hyvinvointialueilta 90.625.000 €, maksutuotot  
99.334.000€ ja muut tuet ja avustukset 23.232.000 € 
  
Toimintatuottojen budjetoitu summa on 260.668.764 €. 
Hyvinvointialueiden väliset korvaukset 94.352.113 €, maksutuotot 
85.636.167 € ja muut tuet ja avustukset 28.734.237 €. 
 
Toimintakulut 
  
Toimintakulujen määriksi ennustetaan  1.515.045.000 €, jossa on 
ylitystä talousarvion nähden 61.776.000 €. Toimintakulujen 
budjetoitu summa on 1.453.268.335 €. 
  
Henkilöstökulujen ennustetaan alittuvan 19.131.000 € :lla 
budjetoidun 714.943.834 €:n  
  
Palveluiden ostot olisivat ylittymässä 63.857.000 €:lla budjetoidun 
484.471.776 €. Aineissa, tarvikkeissa ja tavaroissa ylitys olisi 
13.089.000 €, kun budjetoitu summa on 128.495.218 €.  
 
Avustuksiin olisi tulossa ylitystä 4.496.000 €, budjetoitu 32.012.303 
€. Muut toimintakulut olisivat ennusteen mukaan 92.810.000 € kun 
budjetoitu summa on 93.345.204 €, ylitys olisi 535.000 €.  
 
Valtion rahoituksena on ennusteessa käytetty 1.204.858.403 € (vm 
13.12.2023). 
 
Rahoituskuluja ennustetaan syntyväksi  -11.604.000 € (netto). 
 
Ennustettu vuosikate on  -61.532.000 €, joka on riittämätön 
hyvinvointialueen investointiohjelman toteuttamiseen.  
  
Tilikauden alijäämäksi ennustetaan -98.125.000 €. 
 
Esityslistan oheisaineistona:  
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-Tammi- huhtikuun tietojen pohjalta laadittu vuoden 2024 
talousennuste 
 
Aluehallitus toteaa tammi- huhtikuu tietojen pohjalta laaditun  
talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja esittää sen edelleen 
tiedoksi aluevaltuustolle 17.6.2024. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

 
Koska tuloslaskelma osoittaa alijäämää, on hyvinvointialueella 
etsittävä keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen. 

 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus toteaa tammi- huhtikuu tietojen pohjalta laaditun 

talousennusteen 2024 tietoon saatetuksi ja esittää sen edelleen 
tiedoksi aluevaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Omavelkainen takaus Kiinteistö Oy Mustinlammen lainalle 
  
Ahall 27.05.2024 § 189    
1783/02.05.05/2023    
 
 
 Valmistelijat: Anne Halttunen, puh. 044 717 2076,  

anne.halttunen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuusto on 
27.10.2008 myöntänyt Kiinteistö Oy Mustinlammelle omavelkaisen 
takauksen enintään 3 500 000 euron lainalle korkoineen ja 
perimiskuluineen rakennus 3:n korjaamiseen. Kuntayhtymä on 
21.5.2014 pankille antamallaan erillisellä sitoumuksella sitoutunut 
entisin ehdoin pitämään takauksen voimassa myös seuraavat 
kymmenen vuotta 18.9.2014 Kiinteistö Oy Mustinlammen ja pankin 
sovittua velan uudistamisesta entisin ehdoin sanotuksi ajaksi. 
  
Nordea Bank Oyj on myöntänyt Kiinteistö Oy Mustinlammelle 3 150 
000 euron lainan rakennus 3:n peruskorjaukseen. Laina erääntyy 
18.9.2024, jolloin lainasta on maksamatta 2 200 000 euroa. Lainan 
lyhennykset on mitoitettu rakennuksen poistosuunnitelmaan (33 v.) 
ja lyhennykset ovat olleet noin 100.000 euroa vuodessa.  
 
Kiinteistö Oy Mustinlammen hallitus on päättänyt hakea Pohjois-
Savon hyvinvointialueelta 100 %:sta omavelkaista takausta 2 200 
000 euron lainan uudelleenrahoittamista varten. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se myöntäisi 
hyvinvointialueen 100 %:sti omistamalle Kiinteistö Oy 
Mustinlammelle omavelkaisen takauksen 2 200 000 euron lainalle 
korkoineen ja perimiskuluineen. Takauksesta peritään 0,3 % 
vuotuinen provisio lainan kulloinkin jäljellä olevasta pääomasta.  

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Pohjois-Savon hyvinvointialueen 100% omistaman tytäryhtiön lainan 
 omavelkainen takaus 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §,  
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se myöntää 

hyvinvointialueen 100 %:sti omistamalle Kiinteistö Oy 
Mustinlammelle omavelkaisen takauksen 2 200 000 euron lainalle 
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korkoineen ja perimiskuluineen. Takauksesta peritään 0,3 % 
vuotuinen provisio lainan kulloinkin jäljellä olevasta pääomasta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Marena Paahto poistui kokouksesta asian käsittelyn jälkeen klo 
11.58. 
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Asiakasohjaajan viran perustaminen, eteläinen alue, Ikääntyneiden palvelut 
  
Ahall 27.05.2024 § 190    
3145/01.01.01/2024    
 
 
 Valmistelijat: Mikko Korhonen, puh 044 718 6200, 

mikko.korhonen(at)pshyvinvointialue.fi, Hanna Jokinen, puh 044 718 
3303, hanna.jokinen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Asiakasohjauksen ydintehtävä on tunnistaa ikääntyneiden 
palvelutarpeita, tehdä asiakaskohtainen suunnitelma palvelutarpeen 
arvioinnin perusteella, käynnistää tarvittavat palvelut ja koordinoida 
palveluiden piirissä olevien asiakkaiden palvelutarvetta. 
  
Ensivaiheessa tavoitellaan seudullisesti yhtenäistä toimintamallia, 
jossa asiakasohjaus toimii vähintään palvelutarpeen arvioinnissa ja 
asiakkaiden palveluiden käynnistämisessä. Asiakasohjauksen 
toimintamallien yhtenäistäminen on priorisoitu ensivaiheen 
harmonisointityöksi ja kirjattu toimenpiteenä tuottavuusohjelmaan.  
 
Ikääntyneiden asiakasohjauksen käyttösuunnitelmassa vuodelle 
2024 on määräraha uudelle asiakasohjaajan viralle eteläiselle 
alueelle.  

 
Nyt esitettävä henkilöstötarve on osa asiakasohjauksen henkilöstön 
lisätarvetta. Lopullinen henkilöstötarve tarkentuu työprosessien 
muotoilun, optimoinnin ja toimintojen yhtenäistämisen kautta osana 
tuottavuusohjelman toimenpiteitä.   
  
Asiakasohjaajan viran perustaminen turvaa asiakasohjauksen 
toimintaa ja mahdollistaa oikea-aikaisesti asiakkaiden välittömään 
palvelutarpeeseen vastaamiseen. Tällä hetkellä arviointiprosessin 
viiveet osaltaan kuormittavat tarpeettomasti osastopalveluita. 

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää perustaa asiakasohjaajan viran iäkkäiden 
palveluohjaukseen.  

  
Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon 
AMK tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto ja rekisteröinti sosiaali- ja 
terveydenhuollon ammattihenkilöiden rekisteriin. 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
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Tukee tuottavuusohjelmassa asetettuja tavoitteita ikääntyneiden 
palveluiden palvelurakenteen toteutumista. Virkaan on varattu 
määräraha. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 64 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää perustaa asiakasohjaajan viran iäkkäiden 

palveluohjaukseen ja vahvistaa kelpoisuusehdon. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ikäihmisten neuvosto § 16 17.04.2024 
Aluehallitus § 191 27.05.2024 
 

 

 
Ikäihmisten neuvoston jäsenmuutokset 
 
Ikaneuv 17.04.2024 § 16  
  
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen@pshyvinvointialue.fi 
 
Ikäihmisten neuvoston toimintasäännön (Ahall 14.11.2022) mukaan  
aluehallitus nimeää hyvinvointialueen ikäihmisten neuvoston kuntien 
neuvostojen esityksestä. Aluehallitus on nimennyt ikäihmisten 
neuvoston vuosiksi 2023-2025 kokouksessaan 14.11.2022 §312. 
 
Rautalammin kunnasta hyvinvointialueen ikäihmisten neuvostoon on 
nimetty varajäseneksi Marketta Virta, joka on eronnut kuntansa 
vanhus- ja vammaisneuvostosta. Hyvinvointialueen neuvoston 
toimintasäännön mukaan ikäihmisten neuvoston jäsenyys edellyttää 
kuulumista kunnalliseen vanhusneuvostoon tai vanhus- ja 
vammaisneuvostoon. Marketta Virta on siten menettänyt 
hyvinvointialueen neuvoston jäsenyyden.  
 
Rautalammin kunnanhallitus on kokouksessaan 27.2.2024 nimennyt 
hyvinvointialueen ikäihmisten neuvostoon Marketta Virran tilalle 
Irmeli Virran. 

 

Esityslistan oheisaineistona:  

-Pöytäkirjanote Rautalammin kunnanhallitus 27.2.2024 

 
    

 
Päätösehdotus 1. Neuvosto toteaa Marketta Virran menettäneen ikäihmisten 

neuvoston varajäsenyyden ja nimeää hänen tilalleen Irmeli Virran. 
2. Siirretään kokoonpanomuutos aluehallituksen vahvistettavaksi. 
 

Päätös 1. Neuvosto totesi Marketta Virran menettäneen varajäsenyyden ja 
nimesi tilalle Irmeli Virran Rautalammin kunnanhallituksen esityksen 
mukaisesti. 
2. Neuvosto siirtää kokoonpanomuutoksen aluehallituksen 
vahvistettavaksi. 
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Ikäihmisten neuvosto § 16 17.04.2024 
Aluehallitus § 191 27.05.2024 
 

 

  
 
Ahall 27.05.2024 § 191    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen(at)pshyvinvointialue.fi 

 

Esityslistan oheisaineistona:  
-Pöytäkirjanote Rautalammin kunnanhallitus 27.2.2024 
 

Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Ikäihmisten neuvosto esittää aluehallitukselle, että aluehallitus: 
1. Toteaa Marketta Virran menettäneen ikäihmisten neuvoston 

varajäsenyyden. 
2. Nimeää varajäseneksi Irmeli Virran jäljellä olevalle toimikaudelle 

(Tuulikki Tiihanoffin varajäsen). 
 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 20  
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1. todeta Marketta Virran menettäneen ikäihmisten neuvoston 
varajäsenyyden 
2. nimeää ikäihmisten neuvoston varajäseneksi Irmeli Virran jäljellä 
olevalle toimikaudelle (Tuulikki Tiihanoffin varajäsen). 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Ikäihmisten neuvosto § 17 17.04.2024 
Aluehallitus § 192 27.05.2024 
 

 

 
Ikäihmisten neuvoston toimintasääntö 
 
Ikaneuv 17.04.2024 § 17  
  
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen@pshyvinvointialue.fi 
 
Aluehallitus on hyväksynyt ikäihmisten neuvoston toimintasäännön 
14.11.2022. Toimintasäännössä on havaittu päivittämisen tarvetta. 
 
Toimintasääntöä päivitetään seuraavilta osin: 
- Muutetaan kappaleiden järjestystä loogisemmaksi ja 

selkeytetään lauserakenteita 
- Selkeytetään toimijoiden tehtäviä ja tarkennetaan 

kokouskäytänteitä 
- Muutetaan vanhus- ja vammaisasiahenkilön työajan käyttö ja 

tehtävien sisältö vastaamaan hyvinvointialueen tarvetta. 
Työajasta 40% siirtyy muuhun osallisuustyöhön ja tehtävänimike 
tulee muuttumaan. 

 

 

Esityslistan oheisaineistona (toimitetaan neuvoston jäsenille):  

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikäihmisten neuvoston 
toimintasääntö (alkuperäinen sisältäen muutokset) 

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikäihmisten neuvoston 
toimintasääntö (päivitetty)    

 
Päätösehdotus Neuvosto tekee toimintasääntöön tarvittavat muutokset ja hyväksyy 

päivitetyn toimintasäännön. 
Päivitetty toimintasääntö esitetään aluehallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Valmisteltuun luonnokseen tehdään seuraavat muutokset: 
puheenjohtajien yhteinen kokous poistetaan nimeämismenettelystä 
tarpeettomana ja lisäksi poistetaan kohta, jonka mukaan jäsen ei 
pääsääntöisesti voi olla luottamusmies tai virkamies.  
 
Päivitetty toimintasuunnitelma esitetään aluehallitukselle 
hyväksyttäväksi. 
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Ikäihmisten neuvosto § 17 17.04.2024 
Aluehallitus § 192 27.05.2024 
 

 

  
 
Ahall 27.05.2024 § 192    
161/00.01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Toimintasääntöä on ikäihmisten neuvostossa 17.4.2024 päätetty 
päivitttää seuraavilta osin: 
- Muutettu kappaleiden järjestystä loogisemmaksi ja selkeytetty 

lauserakenteita. 
- Selkeytetty toimijoiden tehtäviä ja tarkennettu kokouskäytänteitä. 
- Muutettu vanhus- ja vammaisasiahenkilö yhteyshenkilöksi sekä 

työajan käyttö ja tehtävien sisältö vastaamaan hyvinvointialueen 
tarvetta. Työajasta 40% siirtyy muuhun osallisuustyöhön ja 
tehtävänimike tulee muuttumaan. 

- Puheenjohtajien yhteinen kokous poistettu nimeämismenettelystä 
tarpeettomana ja lisäksi poistettu kohta, jonka mukaan jäsen ei 
pääsääntöisesti voi olla luottamusmies tai virkamies. Perusteluna 
se, että tulee luottaa kuntien harkintaan edustajien 
nimeämisessä.  

 

Esityslistan liitteenä:  

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikäihmisten neuvoston 
toimintasääntö (alkuperäinen sisältäen muutokset) 

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen ikäihmisten neuvoston 
toimintasääntö (päivitetty)  

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus hyväksyy ikäihmisten neuvoston päivitetyn 
toimintasäännön. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä ikäihmisten neuvoston päivitetyn 

toimintasäännön. 
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Ikäihmisten neuvosto § 17 17.04.2024 
Aluehallitus § 192 27.05.2024 
 

 

Päätös Hyvinvointialuejohtaja kokouksessa muutettu päätösesitys:  
Aluehallitus päättää hyväksyä ikäihmisten neuvoston päivitetyn 
toimintasäännön kokouksessa tehdyin tarkennuksin.  
 
Aluehallitus päättää hyväksyä esityksen yksimielisesti. 
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Vammaisneuvosto § 14 17.04.2024 
Aluehallitus § 193 27.05.2024 
 

 

 
Vammaisneuvoston toimintasääntö 
 
vammneuv 17.04.2024 § 14  
  
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen@pshyvinvointialue.fi 
 
Aluehallitus on hyväksynyt vammaisneuvoston toimintasäännön 
14.11.2022. Toimintasäännössä on havaittu päivittämisen tarvetta. 
 
Toimintasääntöä päivitetään seuraavilta osin: 
- Muutetaan kappaleiden järjestystä loogisemmaksi ja 

selkeytetään lauserakenteita 
- Selkeytetään toimijoiden tehtäviä ja tarkennetaan 

kokouskäytänteitä 
- Muutetaan vanhus- ja vammaisasiahenkilön työajan käyttö ja 

tehtävien sisältö vastaamaan hyvinvointialueen tarvetta. 
Työajasta 40% siirtyy muuhun osallisuustyöhön ja tehtävänimike 
tulee muuttumaan. 

 

 

Esityslistan oheisaineistona (toimitetaan neuvoston jäsenille):  

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisneuvoston 
toimintasääntö (sisältäen muutokset) 

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisneuvoston 
toimintasääntö (päivitetty) 

 

 
 
    

 
Päätösehdotus Neuvosto tekee toimintasääntöön tarvittavat muutokset ja hyväksyy 

päivitetyn toimintasäännön. 
Päivitetty toimintasääntö esitetään aluehallitukselle hyväksyttäväksi 
 

Päätös Neuvosto teki valmisteltuun luonnokseen muutosehdotuksen 
puheenjohtajien yhteisen kokouksen poistamiseksi 
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Vammaisneuvosto § 14 17.04.2024 
Aluehallitus § 193 27.05.2024 
 

 

nimeämismenettelystä, koska yhteinen kokous koetaan 
tarpeettomaksi. Päivitetty toimintasääntö esitetään aluehallitukselle 
hyväksyttäväksi. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Kari Tossavainen poistui klo 15.05. 

 
  
 
Ahall 27.05.2024 § 193    
161/00.01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Toimintasääntöä on vammaisneuvostossa 17.4.2024 päätetty 
päivitttää seuraavilta osin: 
- Muutettu kappaleiden järjestystä loogisemmaksi ja selkeytetty 

lauserakenteita. 
- Selkeytetty toimijoiden tehtäviä ja tarkennettu kokouskäytänteitä. 
- Muutettu vanhus- ja vammaisasiahenkilö yhteyshenkilöksi sekä 

työajan käyttö ja tehtävien sisältö vastaamaan hyvinvointialueen 
tarvetta. Työajasta 40% siirtyy muuhun osallisuustyöhön ja 
tehtävänimike tulee muuttumaan. 

- Puheenjohtajien yhteinen kokous poistettu nimeämismenettelystä 
tarpeettomana. Perusteluna se, että tulee luottaa kuntien 
harkintaan edustajien nimeämisessä.  

 
 

Esityslistan liitteenä:  

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisneuvoston 
toimintasääntö (alkuperäinen sisältäen muutokset) 

- Pohjois-Savon hyvinvointialueen vammaisneuvoston 
toimintasääntö (päivitetty)  

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus hyväksyy vammaisneuvoston päivitetyn 
toimintasäännön. 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
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Vammaisneuvosto § 14 17.04.2024 
Aluehallitus § 193 27.05.2024 
 

 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä vammaisneuvoston päivitetyn 

toimintasäännön. 
 

Päätös Hyvinvointialuejohtaja kokouksessa muutettu päätösesitys:  
Aluehallitus päättää hyväksyä ikäihmisten neuvoston päivitetyn 
toimintasäännön kokouksessa tehdyin tarkennuksin.  
 
Aluehallitus päättää hyväksyä esityksen yksimielisesti 
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Aluehallitus § 194 27.05.2024 
 

 

 
Eronpyyntö perhe- ja vammaispalvelulautakunnan varajäsenyydestä, Venla Karikumpu 
  
Ahall 27.05.2024 § 194    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Venla Karikumpu on pyytänyt eroa perhe- ja 
vammaispalvelulautakunnan varajäsenyydestä. Karikumpu ilmoittaa 
syyksi siirtymisen työskentelemään lautakunnan alaisena 
viranhaltijana.  

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

Hyvinvointialuelain 79 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta muihin 
toimielimiin. 

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen 
palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 
toimivan, hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa 
lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, 
mitä 78 §:n 2 momentissa säädetään. 

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, 
joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei 
ole kyseisen hyvinvointialueen asukas 
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Aluehallitus § 194 27.05.2024 
 

 

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 

Hallintosäännön 13 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäsenet ja henkilökohtaiset 
varajäsenet. 

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 

1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 

2) eroa ei ole myönnetty; tai  

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 

Valmistelijan päätösehdotus: 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) toteaa Venla Karikummun menettäneen vaalikelpoisuutensa 
perhe- ja vammaispalvelulautakunnan varajäseneksi 

2) valitsee uuden jäsenen Venla Karikummun tilalle perhe- ja 
vammaispalvelulautakunnan varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 

 
 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) toteaa Venla Karikummun menettäneen vaalikelpoisuutensa 
perhe- ja vammaispalvelulautakunnan varajäseneksi 
2) valitsee uuden jäsenen Venla Karikummun tilalle perhe- ja 
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Aluehallitus § 194 27.05.2024 
 

 

vammaispalvelulautakunnan varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 195 27.05.2024 
 

 

Viranhaltijapäätösten tarkastaminen 8.5. - 19.5.2024 
  
Ahall 27.05.2024 § 195  
  
 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 56 §:n mukaan asia on otettava 
ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 139 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Toimielimen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava aluehallitukselle niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätösten osalta viranhaltijan on neljän päivän kuluessa 
päätöksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten 
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle. 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätösluettelot 
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja 
hyvinvointialuejohtajalle. 
 
Aluehallitukselle ei ilmoiteta eikä sillä ole otto-oikeutta 
henkilöstöpäätöksiin, jotka koskevat henkilöstöasioita, jotka on 
mainittu hallintosäännön luvussa ”Toimivalta henkilöstöasioissa”. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan: 
- viranhaltijapäätösluettelo ajalta 8.5.2024 - 19.5.2024  
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta viranhaltijoiden päätöksiin. 

Aluehallitus hyväksyy viranhaltijapöytäkirjat ja merkitsee tietoon 
saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 196 27.05.2024 
 

 

Lautakuntien ja jaostojen päätösten tarkistaminen 
  
Ahall 27.05.2024 § 196  
  
 

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännössä § 57-59 on 
määritelty otto-oikeuden käytöstä seuraavaa:  
 
Asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää 
aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja. 
 
Aluehallituksella ei ole otto-oikeutta hyvinvointialueiden yhteisen 
toimielimen tekemiin päätöksiin. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
kuluessa, jossa 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä 
on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelyä 
koskevia asioita 
2) yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita 
3) 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopiva 
 
Asia voidaan hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan 
käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, 
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle 
tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä 
otto-oikeuttaan. Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen 
puheenjohtajalle ja esittelijälle. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan pöytäkirjat: 
- Ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta 2.5.2024 
- Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta - 
- Yleisten palveluiden lautakunta - 
- Kokonaisturvallisuuslautakunta - 
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Aluehallitus § 196 27.05.2024 
 

 

- Asiakaskokemusjaosto 15.5.2024 
- Tulevaisuus- ja strategiajaosto - 
- Omistajaohjaus- ja valvontajaosto - 
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta toimielinten päätöksiin. Aluehallitus 

hyväksyy pöytäkirjat ja merkitsee tietoon saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 197 27.05.2024 
 

 

Aluehallitukselle tiedoksi annettavat lausuntopyynnöt ja lausunnot 
  
Ahall 27.05.2024 § 197  
  
 

Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 
Aluehallituksen 2.10.2023 § 308 mukaisesti aluehallitus päättää 
hallintosäännön määräyksiä noudattaen, että merkittävät lausunnot 
esim. hyvinvointialueiden rahoitukseen, lainsäädäntöön liittyvät ja 
niihin rinnasteiset lausunnot antaa aluehallitus. Lausunnon 
merkittävyys arvioidaan asian valmistelussa.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön määräykset 
lausuntojen antamisesta antavat mahdollisuuden viranhaltijoille 
antaa lausuntoja tietyissä rajoissa. Mikäli annettavat lausunnot eivät 
ole viranhaltijoiden toimivallassa, antaa niistä lausunnot aluehallitus.  
 
Lausuntopyyntöihin vastaamiselle annettu määräaika on yleensä niin 
lyhyt, ettei lausuntojen käsittely aluehallituksessa ole mahdollista.  
 
Saapuneet lausuntopyynnöt: 
- Lausuntopyyntö, valtion tutkimus- ja kehittämisrahoituksen käytön 
monivuotinen suunnitelma, opetus- ja kulttuuriministeriö 
- Lausuntopyyntö, laki sairausvakuutuslain 2 ja 3 luvun 
muuttamisesta, sosiaali- ja terveysministeriö 

 - Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 
terveydenhuoltolain muuttamisesta sekä siihen liittyviksi laeiksi 
(sairaalat), sosiaali- ja terveysministeriö 
  
Annetut lausunnot: 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnöt ja annetut 
lausunnot tiedoksi. 
 
 

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 -  

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 

 
Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnöt ja annetut 
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Aluehallitus § 197 27.05.2024 
 

 

lausunnot tiedoksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 198 27.05.2024 
 

 

 
Oikaisuvaatimus, matkakulut, lääke- ja hoitokustannukset (JulkL 24 § kohta 25) 
  
Ahall 27.05.2024 § 198    
2204/03.06.02/2024    
 
 
 Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 

käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä. 
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Aluehallitus § 199 27.05.2024 
 

 

 
Oikaisuvaatimus aluehallituksen päätöksestä 5.2.2024 § 13 (S) (JulkL 24 § kohta 25) 
  
Ahall 27.05.2024 § 199    
1353/03.06.02/2023    
 
 
 Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 

käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä 

 
 
  
 

 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.18. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 181, § 182, § 183, § 184, § 185, § 186, § 187, 
§ 188, § 189, § 194, § 195, § 196, § 197, § 198, § 199 

 
Yllälueteltuihin päätöksiin ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 190, § 191, § 192, § 193 
 
 

  
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Koska päätöksestä voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.  

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus 
Kirjaamo 
Puijonlaaksontie 2 
Rak. 3, 0 krs 
70210 KUOPIO.   
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 

 
Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, sekä selvitys 
siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä sanotun mukaan on luettava. 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

 
 
 
 
 
 
 


