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Pöytäkirja 7/2024  3 

 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Raatikainen Riitta aluehallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Kokki Hannu aluehallituksen 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Rossi Markku aluehallituksen 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Ojala Kari aluehallituksen 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kanniainen Aino jäsen  
 Kärkkäinen Ilpo jäsen  
 Ojala Annukka jäsen  
 Rautiainen Merja jäsen Poissa § 139 ajan klo 

11.55-11.58 
 Siponen Markku jäsen  
 Tirkkonen Veijo jäsen  
 Åhman Kati jäsen  
 Tsupari Hannu aluevaltuuston 

puheenjohtaja 
Poistui § 141 aikana 
klo 12.20 

 Hynninen Kati aluevaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

Poistui § 140 aikana 
klo 11.59. 

 Kumpusalo-Vauhkonen Anne aluevaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Reijonen Minna aluevaltuuston 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Korhonen Marko  esittelijä  
 Niemeläinen Janne  pöytäkirjanpitäjä  
 Antikainen Mari  henkilöstöjohtaja  
 Bercovici Tuija  viestintä- ja 

markkinointijohtaja 
 

 Hedman Antti  vastaava lääkäri Poistui kokouksesta 
klo 11.55. 

 Janhonen Kari  talousjohtaja  
 Jestola Eija  toimilinjajohtaja  
 Koponen Jukka  toimialajohtaja  
 Korhonen Mikko  toimialajohtaja  
 Lampi Jussi  strategiajohtaja  
 Mykkänen Minna  johtaja ylihoitaja Poistui § 140 aikana 

klo 11.59. 
 Paahto Marena  sosiaalijohtaja Poistui kokouksesta 

klo 11.55. 
 Pekkarinen Tuomo  tietohallintojohtaja Poistui § 141 aikana 

klo 12.27. 
 Remes Sami  toimilinjajohtaja  
 Saarinen Jari  toimialajohtaja Poissa § 139 ajan klo 

11.55-11.58 
 Kauppinen Virpi  tekninen sihteeri  
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 Räsänen Henna  tekninen sihteeri  
 
Poissa Meriluoto Laura 
 Partanen Karoliina 
 Kantanen Kati  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Riitta Raatikainen Janne Niemeläinen  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

130 - 153 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 24.4.2024 
 
 
 Aino Kanniainen Kati Åhman 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 24.04.2024  
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Aluehallitus § 130 22.04.2024 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Ahall 22.04.2024 § 130  
 

Kutsu kokoukseen on toimitettu sähköisen kokousjärjestelmän 
kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
hallintosäännön 164 §:n mukaisesti vähintään 4 päivää ennen 
kokousta. 
 
Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Aluehallitus § 131 22.04.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Ahall 22.04.2024 § 131 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Karoliina Partanen ja Kati Åhman. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Aino Kanniainen ja Kati Åhman.  
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Aluehallitus § 132 22.04.2024 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Ahall 22.04.2024 § 132 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Aluehallitus § 133 22.04.2024 
 

 

Ajankohtaiset asiat 
  
Ahall 22.04.2024 § 133  
  

• Tilannekatsaus kiireettömän erikoissairaanhoitoon pääsyä 
koskevassa asiassa, Antti Hedman 

• Tilannekatsaus AVI päätökseen pelastustoimen osalta, Jukka 
Koponen 

• Valtion kehysriihen vaikutukset toimialoittain 
 

Esittelijä  hyvinvointialuejohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee asiat tietoon saaduksi.  

 
Päätös Muut asiat:  

- KKV lausunto koskien Siilinjärven hanketta 
- Potilastietojärjestelmän hankinta 
- Palvelujärjestelmän uudistuksen tilannekatsaus 
 
Merkitään tiedoksi. 
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan esitys hallintosäännön muuttamiseksi tehtäviään koskevien 
hallintosäännön määräyksistä 
 
Tarkltk 15.02.2024 § 28  
  
 
 
 Valmistelija: - 

 
Laki hyvinvointialueesta (§ 125) määrää, että tarkastuslautakunnan 
yksi tehtävä on valmistella aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi. 
Aluehallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä 
lautakuntaa koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi ja 
talousarvioksi hyvinvointialueen hallintosäännön ja 
talousarvioesityksen yhteensovittamiseen liittyvästä perustellusta 
syystä. 
 
Ennen hyvinvointialueen toimintojen alkamista, on kuntasektorilla 
ulkoinen valvonta perinteisesti muodostunut kokonaisuudesta, jossa 
kattavan ulkoisen valvontajärjestelmän muodostavat tilintarkastaja, 
tarkastuslautakunta sekä tarkastuslautakunnan alaisuudessa 
toimivan ulkoisen tarkastuksen yksikön henkilöstö. Siten ulkoisen 
tarkastuksen ja arvioinnin (ulkoinen valvonta) on toimivasta johdosta 
ja muusta organisaatiosta riippumaton. Ulkoisen tarkastuksen 
yksikön tehtäviin kuuluu hyvinvointialueen hallinnon ja talouden 
tarkastaminen. Tarkastuslautakunta tekee myös aluevaltuustolle 
esityksen siitä, voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja vastuuvapaus 
myöntää tilivelvollisille. Hallituksen esitys hyvinvointialuelaista 
sisältää samat elementit ulkoisen valvonnan riippumattomuuden 
turvaamiseksi. Muilla yliopistohyvinvointialueilla ulkoisen valvonnan 
toiminnot on erotettu operatiivisesta toiminnasta.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi 
hyvinvointialueen ensimmäisen hallintosäännön 2.3.2022 § 7. 
Hallintosääntöä muutettiin 19.9.2022 § 88 muun muassa siten, että 
muutoksen seurauksena 12 luvun 103 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimii ulkoisen tarkastuksen 
yksikkö. Arviointipäällikkö valmistelee tarkastuslautakunnan 
käsiteltäviksi tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja 
talouden arviointitehtävässä ja on oikeutettu tekemään toiminnan ja 
talouden tarkastuksia tilintarkastajan kanssa sovittavalla tavalla ja 
lautakunnan hyväksymän työohjelman mukaisesti. Arviointipäällikkö 
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
 

 

toimii tarkastuslautakunnan esittelijänä. Lisäksi hallintosäännön 13 
luvun 113 §:n mukaan sisäistä tarkastusta johtaa arviointipäällikkö.  
Pohjois-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 
mukaan yksi viranhaltija, joka vastaa tarkastuslautakunnan 
käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta, toimii myös sisäisen 
tarkastuksen johtavana viranhaltijana ja siten osallistuu myös 
sisäisen tarkastuksen toteuttamiseen hyvinvointialueella. 
Arviointipäällikkö toimii tarkastuslautakunnan esittelijänä ja 
pöytäkirjanpitäjänä sekä muutoin avustaa tarkastuslautakuntaa 
toiminnan ja talouden arvioinneissa sekä muissa ulkoisen valvonnan 
tehtävissä. Tarkastuslautakunnan käsiteltäviksi tulevien asioiden 
valmistelijan sijoittuminen operatiivisen johdon alaisuuteen on 
johtanut tarkastuslautakunnassa jääviystilanteisiin sekä 
hankaloittanut tarkastuslautakunnan asioiden käsittelyä. Vastaavasti 
kaksoisrooli osaltaan muuttaa sisäisen tarkastuksen mahdollisuutta 
konsultoida hyvinvointialueen operatiivista johtoa.  Suurimman osan 
hyvinvointialueiden hallintosäännöissä ulkoinen valvonta on 
järjestetty toimivasta johdosta riippumattomaksi kokonaisuudeksi.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosääntö mahdollistaisi 
ulkoisen tarkastuksen yksikön yhteistyön tilintarkastajan kanssa, 
mutta toimintoa ei ole ollut mahdollista toteuttaa vaarantamatta 
tilintarkastajan riippumattomuutta, sillä tilintarkastajan on osaltaan 
voitava varmistua ulkoisen tarkastuksen henkilöstön 
riippumattomuudesta silloin, kun ulkoisen tarkastuksen henkilöstö 
avustaa tilintarkastajaa sen työohjelman mukaisissa tarkastuksissa. 
Julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan mukaan tilintarkastaja voi 
käyttää tarkastuslautakunnan alaisen ulkoisen tarkastusyksikön 
tekemää työtä korvaamaan ja täydentämään omaa työtään, kun 
ulkoisen tarkastusyksikön toimintaperiaatteet ja menettelytavat 
tukevat asianmukaisella tavalla tilintarkastuksen objektiivisuutta, 
ulkoinen tarkastusyksikkö soveltaa systemaattista toimintatapaa ja 
tarkastusyksikön henkilöstön pätevyys on riittävää. 
 
Hyvinvointialuelain perusteluissa on todettu, että huomiota tulisi 
kiinnittää myös siihen, että tarkastuslautakunnan onnistuminen 
tehtävässään vaatii lautakunnan tueksi asiantuntevan ja osaavan 
organisaation. 
 
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston yleisohjeen 
2023 mukaan talousarvion toteutumisvertailun laadinnasta vastaa 
aluehallitus sekä tilivelvolliset toimielimet ja viranhaltijat. 
Hyvinvointialueen vuoden 2024 talousarviossa tarkastuslautakunta 
on tunnistettu hyvinvointialueen pakolliseksi toimielimeksi, mutta 
tarkastuslautakunnan talousarvio on esitetty osana operatiivista 
toimintaa.Tällöin tarkastuslautakunnalle kuuluvia tehtäviä tai 
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
 

 

organisointia ei ole nykyisellään mahdollista nähdä omana 
kokonaisuutenaan ja muusta toiminnasta riippumattomana 
toimintayksikkönä. Tarkastuslautakunnan tulisikin toimielimenä 
näkyä talousarviossa. Tämä on perusteltua myös toimielimen 
jäsenten tilivelvollisuuden näkökulmasta.Hyvinvointialuelain 
valmistelun (241/2020) mukaisia tilivelvollisia ovat aluehallituksen, 
lautakuntien sekä niiden jaostojen jäsenet sekä kunkin 
tehtäväalueen johtavat viranhaltijat. Johtavina viranhaltijoina voidaan 
pitää ainakin toimielimen esittelijöitä sekä toimielimen 
tehtäväalueella itsenäisestä tehtäväkokonaisuudesta vastaavia 
viranhaltijoita. 
 
Edellä perustelluista syistä hallintosäännön kohtiin, jotka koskevat 
tarkastuslautakuntaa ja arviointipäällikköä, on taloudellisesta 
tilanteesta huolimatta tarpeen tehdä muutoksia. 
Tarkastuslautakuntaa koskeviin hallintosäännön määräyksiin on 
tarpeen sisällyttää määräykset sekä ulkoisen valvonnan 
riippumattomuudesta että ulkoisen tarkastuksen yksikön ja sen 
henkilöstön asemasta tarkastuslautakunnan alaisuudessa. 
Arviointipäällikköä koskevista hallintosäännön pykälistä on tarpeen 
poistaa kaksoisrooli. 
 
Hallintosäännön muutosten hyväksymisen jälkeen ulkoisen 
tarkastuksen yksikön tehtävistä ja toimivallasta on mahdollista 
säätää tarkemmin tarkastuslautakunnan hyväksymässä 
toimintaohjeessa. 

Esityslistan liitteenä: Hallintosäännön muutosehdotus 

 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Tarkastuslautakunnan ehdottaman hallintosääntömuutoksen 
vaikutuksesta hyvinvointialueen hallintosäännössä oleva kaksoisrooli 
purkautuu, hyvinvointialueen tulee järjestää uudelleen sisäisen 
tarkastuksen toiminnot ja tarkastuslautakunnan asema tulee 
muuttumaan riippumattomaksi operatiivisesta organisaatiosta ja 
siten vastaamaan hyvinvointialuelain henkeä. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 40 § 
 
Esittelijä tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan 

selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelyä, ja 
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
 

 

että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi 
kannatusta. 
 
Tarkastuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen mukaisen hallintosäännön 
muutokset, jotka koskevat tarkastuslautakunnan asemaa 
riippumattomana ulkoisen valvonnan toimielimenä. 
 
Tarkastuslautakunta päättää lisäksi esittää, että aluehallitus päättää 
perustaa ulkoisen tarkastuksen yksikön kustannuspaikat omaksi 
riippumattomaksi toimielimekseen seuraavaan talousarvioon. 
Tarkastuslautakunta valmistelee tehtäviensä mukaisesti vuoden 
2025 talousarvioehdotuksensa myöhemmin. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että  
- Katja Yli-Monni ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1, kohta 1) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
14:14-15:09.  
- Puheenjohtaja toimi sihteerinä asian käsittelyn ajan.  
- Juha Tykkyläinen poistui kokouksesta klo 14:48 asian käsittelyn 
aikana. 
 
Tarkastuslautakunta päätti, että asia käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelyä, ja 
että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi 
kannatusta. 
 
Tarkastuslautakunta päätti muuttaa hallintosäännön muutosesitystä 
siten, että  
§ 12 esitetään kuuluvaksi: Tarkastuslautakunnassa on vähintään 
seitsemän (7) ja enintään yhtä monta jäsentä kuin aluevaltuustossa 
on valtuustoryhmiä valtuuston järjestäytyessä. Jäsenet valitsee 
aluevaltuusto. Aluevaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, 
joiden kummankin tulee olla valtuutettuja. 
 
Tarkastuslautakunta päätti esittää aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen mukaisen hallintosäännön 
muutokset, jotka koskevat tarkastuslautakunnan asemaa 
riippumattomana ulkoisen valvonnan toimielimenä. 
 
Tarkastuslautakunta päättää lisäksi esittää, että aluehallitus päättää 
perustaa ulkoisen tarkastuksen yksikön kustannuspaikat omaksi 
riippumattomaksi toimielimekseen seuraavaan talousarvioon. 
Tarkastuslautakunta valmistelee tehtäviensä mukaisesti vuoden 
2025 talousarvioehdotuksensa myöhemmin. 
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
 

 

 
Hyväksyttiin. 

 
  
 
Ahall 22.04.2024 § 134    
3/00.01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 0447179460 
 
 
Tarkastuslautakunnan esitykset hallintosääntöön käyvät ilmi 
esityslistan liitteenä olevasta koosteesta. Muutosesityksiin on 
merkitty jokaisen muutoksen osalta ”Voidaan hyväksyä” tai ´”Ei voida 
hyväksyä” ja perustelut miksi ei voida hyväksyä. 
 
Muutosesitysten osalta tulee huomata, että esitykset johtavat siihen, 
että arviointipäällikön tehtävä kohdistuisi jatkossa kokonaan 
ulkoiseen tarkastukseen ja tämä aiheuttaa tarpeen rekrytoida 
sisäiseen tarkastuksen vastuullinen viranhaltija. Kyseessä olisi siis 
yhden henkilötyöpanoksen lisäys ja kustannuksiltaan noin 100.000 
€. 

Esityslistan liitteenä: Tarkastuslautakunnan muutosesitykset 
hallintosääntöön. 

 

 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 
tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä 
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä. 
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa 
sisäisin järjestelyin siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä 
kustannuksia. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 



 

 

Pöytäkirja 7/2024  14 

 
Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
 

 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 

tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä 
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä. 
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa 
siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä kustannuksia 
hyvinvointialuetasoisesti. 
 

Päätös Muutettu päätösesitys:  
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 
tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä 
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä 
paitsi että OSA I, 9. luku 68 § Aluevaltuusto ottaa virkaan 
arviointipäällikön säilytetään ennallaan.  
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa 
siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä kustannuksia 
hyvinvointialuetasoisesti. 
 
Aluehallitus hyväksyy esityksen yksimielisesti. 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
 

 

 
Esitys hallintosäännön muutoksesta ja korjauksesta 
 
Ikaneuv 22.02.2024 § 6  
  
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32§:n mukaan 
vaikuttamistoimielimelle tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, 
toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla 
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä kohderyhmän 
tarvitsemien palveluiden kannalta. 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön (Avalt 27.3.2023) 
20§ mukaan ikäihmisten neuvosto nimeää edustajansa 
aluevaltuustoon sekä ikääntyneiden asioita käsittelevään 
lautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella.  
 
Ikääntyneet käyttävät paljon terveyspalveluja. Lisäksi esimerkiksi 
pelastustoiminnan ja ensihoidon palveluiden toimivuudella on suuri 
merkitys ikääntyneiden turvallisuuden tunteeseen. Sen vuoksi olisi 
tärkeää, että ikäihmisten neuvostolla olisi mahdollisuus nimetä 
edustajansa yleisten palveluiden lautakuntaan ja 
kokonaisturvallisuuslautakuntaan. Näin varmistettaisiin sekä 
neuvoston vaikuttamismahdollisuudet että ajantasainen tiedonkulku. 

 
Lisäksi hallintosäännön 47§:ssä on virheellisesti ikäihmisten 
neuvoston kohderyhmänä mainittu vammaiset ja pitkäaikaissairaat 
sekä heidän läheisensä. Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on 
kuitenkin ikäihmisten osallistumisen ja vaikuttamisen 
mahdollisuuksien lisääminen. 
 

 
    

 
Päätösehdotus 1. Neuvosto esittää hallintosääntöön seuraavaa muutosta (20§ ja 

47§): Ikäihmisten neuvosto nimeää edustajansa aluevaltuustoon, 
ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakuntaan, yleisten palveluiden 
lautakuntaan sekä kokonaisturvallisuuslautakuntaan puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella. 
2. Neuvosto esittää hallintosääntöön seuraavaa korjausta (47§): 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
 

 

Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Esitys siirretään aluehallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
 

 
  
 
Ahall 22.04.2024 § 135    
3/00.01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 717 9460 
 

Hallintosäännön mukaan: 
 
1) Ikäihmisten neuvosto nimeää edustajansa 
aluevaltuustoon sekä ikääntyneiden asioita käsittelevään 
lautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
2) Vammaisneuvosto nimeää edustajansa aluevaltuustoon sekä  
vammaisten asioita käsitteleviin lautakuntiin. 
 
3) Nuorisovaltuusto nimeää edustajansa aluevaltuustoon sekä 
perhe- ja vammaispalveluiden asioita käsittelevään lauta kuntaan  
puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
Ikäihmisten neuvoston esityksen mukaan neuvosto nimeäisi  
edustajansa myös yleisten palveluiden lautakuntaan sekä  
kokonaisturvallisuuslautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
Kunkin em. neuvoston edustajien oikeus osallistua lautakunnan  
kokoukseen puhe- ja läsnäolo-oikeudella on määritelty  
hallintosäännössä siten, että kunkin neuvoston edustaja osallistuu  
neuvoston substanssia lähimpänä olevan lautakunnan kokoukseen.  
 
Edellä olevasta johtuen esitystä ei voida pitää 
tarkoituksenmukaisena. 
 
Ikäihmisten neuvoston toinen esitys § 47 korjaamisesta on  
perusteltu. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
 

 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 
hallintosäännön 47 §:ään seuraavan muutoksen: 
 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä vammaisten ja 
pitkäaikaissairaiden sekä heidän läheistensä osallistumisen ja 
vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
Korvataan seuraavalla tekstillä: 
 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 

hallintosäännön 47 §:ään seuraavan muutoksen: 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä vammaisten ja 
pitkäaikaissairaiden sekä heidän läheistensä osallistumisen ja 
vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
Korvataan seuraavalla tekstillä: 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 136 22.04.2024 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön hyväksyminen 
  
Ahall 22.04.2024 § 136    
3/00.01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Hallintosääntöön on tehty: 
 
1) yhteistoimintamenettelyn lopputuloksen johdosta muutoksia 
2)  muutoksia aluevaltuuston toimivaltaan 
palveluverkkosuunnitelman hyväksymiseen liittyen 
3) muita pienempiä muutoksia, täsmennyksiä ja korjauksia 
 
Muutosehdotukset on mekitty liitteenä olevaan hallintosääntöön 
muistilapuilla; Lisätään, korvataan, muutetaan, poistetaan.  

Esityslistan liitteenä:  
- Hallintosääntö  

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
hyväksyy hallintoääntöön esitetyt muutokset. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 

hyväksyy hallintosääntöön tehdyt muutokset. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan neuvottelutauko klo 11.30 – 11.37. 
 
Muutettu päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
hyväksyy: 
 
1) täydennyksen hallintosäännön §:ään 35 siten, että aluevaltuusto 
päättää sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategiasta sekä 
vuosittain sosiaali- ja terveydenhuollon hyvinvointialuetasoisesta 
palveluverkkosuunnitelmasta. 
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Aluehallitus § 136 22.04.2024 
 

 

2) täydennyksen hallintosäännön §:ään 176 yhteistoimintaelimessä 
esittelijänä toimii henkilöstöjohtaja. 
3) muutoksen hallintosäännön §:ään 121 iltakouluja järjestetään 
aluevaltuuston harkinnan mukaan aluevaltuuston puheenjohtajan 
määräämänä aikana 
4) hallintosääntöön tehdyt muutokset pl § 54 (Asiantuntijatoiminto) 
tehtyjä muutoksia, jotka tuodaan erikseen aluevaltuuston 
päätettäväksi  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Annukka Ojalan esitys § 119 koskien 
aluevaltuustoryhmätukea raukesi kannattamattomana.  
 
Aluehallitus päättää hyväksyä esityksen yksimielisesti. 
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Aluehallitus § 137 22.04.2024 
 

 

 
Ostopalvelu- ja palvelusetelivastaavan viran perustaminen ja kelpoisuusehdon 
vahvistaminen, Ikääntyneiden palvelut 
  
Ahall 22.04.2024 § 137    
860/01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Mikko Korhonen, puh. 044 718 6200, 

mikko.korhonen(at)pshyvinvointialue.fi, Hanna Jokinen, puh. 
044 718 3303, hanna.jokinen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilöstö on virkasuhteessa 
tai työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja 
työsopimussuhteesta sekä virka- ja työehtosopimuksista 
hyvinvointialueilla säädetään erikseen. Tehtävää, jossa käytetään 
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten 
perustetaan virka. Perustellusta syystä henkilö voidaan kuitenkin 
ottaa tällaiseen tehtävään virkasuhteeseen myös ilman, että 
tehtävää varten on perustettu virka (Laki hyvinvointialueesta 92§). 
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää aluevaltuusto tai 
hyvinvointialueen hallintosäännössä määrätty muu toimielin. Kun 
virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se 
lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§). 
 
Julkista valtaa käytetään tehtävissä, joissa 
- tehtävän suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa perusteella 
yksipuolisesti päättää toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta 
- tai tehtävissä, joissa tehtävän suorittaja voi lakiin perustuvan 
toimivaltansa nojalla yksipuolisesti antaa toista velvoittavan 
määräyksen 
- tai muulla tavalla tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen 
tehtävässä, johon kuuluu esittelyä kunnallisessa 
päätöksentekoprosessissa 
- tai tehtävässä, jossa käytetään kunnan delegoitua päätösvaltaa 
valmistelutoimenpiteissä, joilla on merkittävävaikutus julkisen vallan 
käyttöä koskevaan päätöksentekoon (vastuullinen valmistelu). (KT 
2021) 

 
Ikääntyneiden palveluissa on ostopalvelu- ja palvelusetelivastaavan 
tehtävä, joka koordinoi ja ylläpitää sekä kehittää 
palvelusetelitoimintaa.   
Tehtävään kuuluu toimia myös ikääntyneiden asumispalveluiden 
ostoissa yhteyshenkilönä organisaation sisällä ja palveluntuottajille 
päin. Tehtävään kuuluu mm. reklamoida tarvittaessa 
sopimuspoikkeamista, käsitellä läheltä piti- ja vaaratapahtuma- 
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Aluehallitus § 137 22.04.2024 
 

 

ilmoitukset sekä vastata  ostopalveluiden kilpailutuksen elinkaaren 
hallinasta. 
 
Käytännössä tehtävän kuvaan kuuluu antaa viranhaltijana 
vastaukset palvelusetelipalveluja ja asumisen ostopalveluja 
koskeviin muistutuksiin. 
Tämän lisäksi edellytetään vaativaa valmistelua, kuten 
palvelusetelisääntökirjat ja ikääntyneiden asumisen ostopalveluiden 
valmistelu. 

 
 Tehtävää, jossa käytetään julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. 

(laki hyvinvointialueesta 611/2021 § 92).  
 
Edellä mainituin perustein työkuvaan liittyy merkittävä määrä 
tehtäviä, jotka edellyttävät työsuhteen muuttamisen virkasuhteeksi. 

  
 Viran perustaminen ei lisää henkilötyövuosien määrää. Asianosaisen 

kanssa on käyty keskustelut ja hän on antanut suostumuksensa 
siirtyä nyt perustettavaan virkaan. Henkilöstöjohtaja puoltaa 
muutosta.  

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää perustaa ikääntyneiden palveluiden ostopalvelu-
ja palvelusetelivastaavan viran ja muuttaa tehtävän viraksi. 
 
Kelpoisuusvaatimus: Soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon 
korkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto ja 
riittävä perehtyneisyys ko. toimialaan sekä kokemusta vastaavista 
tehtävistä. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Virka on keskeinen toimija varmistamaan monituottajuuden 
totetumisen niin laadullisesta kuin taloudellisesta näkökulmasta. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 64 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1) perustaa ikääntyneiden palveluiden ostopalvelu- ja 
palvelusetelivastaavan viran  
2) vahvistaa kelpoisuusehdon  
3) muuttaa tehtävän viraksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 138 22.04.2024 
 

 

 
Kliinisen neurofysiologian (KNF) erikoislääkärin viran perustaminen yleisten 
palvelujen (erityispalvelut) toimialueelle KYSin Kuvantamiskeskuksen toimintayksikön 
Kliinisen neurofysiologian (KNF) yksikköön 1.9.2024 alkaen 
  
Ahall 22.04.2024 § 138    
860/01.01.00/2022    
 
 

Valmistelija: Esa Mervaala, esa.mervaala(at)pshyvinvointialue.fi, 
puh. 044 711 3245, 
Hanna Mussalo, hanna.mussalo(at)pshyvinvointialue.fi,  
puh. 044 711 3276 

 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen yleisten palveluiden 
(erityispalveluiden) vuoden 2024 käyttösuunnitelmassa on päätetty, 
että KYS KNF yksikkö pyrkii irtautumaan PYT-toiminnasta lisäämällä 
kliinisen neurofysiologian erikoislääkärien virkoja, ja siirtämällä sitä 
kautta PYT-toimintaa omaksi virkatyönä tehtäväksi tuotannoksi.  
 
PSHVA:n käynnistymisen myötä KNF-lääkärien tekemien ENMG-
tutkimusten tarve on kasvanut huomattavasti. Alueen kaikki ENMG-
tutkimukset siirrettiin 1.1. 2023 KYSin KNF:lla tehtäviksi. Tähän ei 
ole saatu lainkaan lääkärilisäresursseja. Myös erityisesti vaativien 
KNF-tutkimusten (esim. Video-EEG, laajat unitutkimukset, 
leikkausten aikaiset monitoroinnit) edellyttämä lääkärityömäärä 
ylittää nykyiset lääkäriresurssit. Näistä syistä KYS KNF:lla on ainakin 
yhden erikoislääkärin viran vaje suhteessa kliinis-neurofysiologisten 
tutkimusten kysyntään. Kaikki KNF:n erikoislääkärien nykyiset 
virkapohjat ovat täytettyinä ja käytössä. Käyttösuunnitelman 
mukaisesti haetaan erikoislääkärin virkaa KYS KNF:lle kattamaan 
perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon tutkimuskysyntää. 
 
Kustannusvertailu uusi virkapohja vs. PYT-toiminta vs. ostopalvelu 
(vertailussa ENMG-tutkimukset, joissa mahdollista käyttää myös 
ostopalveluita): 
 
Vertailun pohjana aiempi ostopalvelusopimus hintoineen* (1.1.2023), 
sekä nykyiset PYT-korvausperusteet. Esim. vuonna 2023  PYT-lupa 
vuositasolla yhteensä 800 ENMG-tutkimukselle. Vertailussa 800 
ENMG-tutkimusta/vuosi.  

 
 Ostopalveluna: 
 800 x 344,98€/tutkimus*  = 275.984 €.  
  
 Omana PYT-työnä: 
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Aluehallitus § 138 22.04.2024 
 

 

 800 x 171,20€/tutkimus   = 136.960 € 
 
 Omana virkatyönä (=lisävirka) 
 12 x 1,25 x 6686,09€ (L3SL002C) = 100.291 € 
 

  
 Lisäviralla saavutettava säästö:  
 – 175.693 € (ostopalveluun) 

– 33.669 € (omaan PYT-toimintaan) 
 
Oma virkatyö 36 % halvempaa kuin PYT-työ ja 275 % halvempaa 
kuin ostopalvelu. 
 
KYS-KNF:lla on tiedossa esitettyyn uuteen virkapohjaan kokenut 
erikoislääkäri, joka on heti käytettävissä 1.9. 2024 alkaen. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää perustaa 1.9.2024 alkaen yleisten palvelujen 
toimialueelle, erityispalveluihin KYSin Kuvantamiskeskuksen 
toimintayksikön Kliinisen neurofysiologian (KNF) yksikköön kliinisen 
neurogysiologian erikoislääkärin viran.  

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Kustannuksia säästävä ja sote-integraatiota tukeva 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 64 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1) perustaa 1.9.2024 alkaen yleisten palvelujen toimialueelle, 
erityispalveluihin KYSin Kuvantamiskeskuksen toimintayksikön 
Kliinisen neurofysiologian (KNF) yksikköön kliinisen neurofysiologian 
erikoislääkärin viran. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 139 22.04.2024 
 

 

 
ISLAB hyvinvointiyhtymä, yhtymäkokousedustajien nimeäminen 
  
Ahall 22.04.2024 § 139    
236/00.04.02/2024    
 
 
 Valmistelija: Petteri Soininen, puh. 040 526 7975, 

petteri.soininen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
ISLAB hyvinvointiyhtymä on hyvinvointialuelain (611/2021) 52 § 
mukainen hyvinvointialueiden julkisoikeudellisen yhteistoiminnan 
muoto. ISLAB hyvinvointiyhtymän jäseniä ovat Pohjois-Savon, Etelä-
Savon ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueet. 

 
ISLAB  hyvinvointiyhtymän yhtymäkokous on kutsuttu koolle 
26.4.2024 klo 13-15. Kokouskutsut toimitetaan edustajille 
sähköpostitse.  

 
Hyvinvointiyhtymän yhtymäkokouksen toiminnasta on sovittu 
perussopimuksen 2. luvussa. Perussopimuksen mukaisesti jäsenet 
käyttävät päätösvaltaansa yhtiökokouksessa ja valitsevat kuhunkin 
yhtymäkokoukseen jokainen jäsenyhteisö erikseen 3 edustajaa. 
 
Yhtymäkokouksen tehtävänä on: 
 
1. päättää hyvinvointiyhtymän talousarviosta ja 

taloussuunnitelmasta 
2. hyväksyä hyvinvointiyhtymän hallintosääntö 
3. valita hyvinvointiyhtymän toimielimet 
4. päättää luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteista 
5. valita tilintarkastajat; ja 
6. päättää tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapaudesta. 

 
 
Hyvinvointialuelain 63 §:n mukaan Yhtymäkokousedustajan 
kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee kunkin jäsenenä olevan 
hyvinvointialueen aluehallitus tai kunkin jäsenenä olevan 
hyvinvointialueen aluevaltuuston päättämä hyvinvointialueen muu 
toimielin. Pohjois-Savon hyvinvointialueella aluevaltuusto ei ole 
erikseen päättänyt muuta toimielintä, joka valitsisi 
yhtymäkokousedustajat, joten päätösvalta kuuluu aluehallitukselle. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää nimetä kolme edustajaa ISLAB 
hyvinvointiyhtymän yhtymäkokoukseen 26.4.2024. 
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Aluehallitus § 139 22.04.2024 
 

 

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste Hyvinvointialuelaki 63 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää nimetä kolme edustajaa ISLAB 

hyvinvointiyhtymän yhtymäkokoukseen 26.4.2024. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Marena Paahto poistui kokouksesta klo 11.55 
-  Antti Hedman ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1. kohta 5) ja 
poistui kokouksesta klo 11.55 ennen asian käsittelyä  
- Merja Rautiainen ja Jari Saarinen ilmoittivat olevansa esteellisiä 
(HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 11.55-11.58. 
 
Aluehallitus nimesi seuraavat henkilöt edustajiksi ISLAB 
hyvinvointiyhtymän yhtymäkokoukseen: 
Hannu Kokki, vara Jaakko Kosunen 
Laura Meriluoto, vara Juha Pitkänen   
Annukka Ojala, vara Heli Norja 
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Aluehallitus § 140 22.04.2024 
 

 

 
Muutokset sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuhinnastoon 
  
Ahall 22.04.2024 § 140    
15456/02.05.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi, Tiina Roininen, 
tiina.roininen(at)pshyvinvointialue.fi 

 
Aluevaltuusto on hyväksynyt 29.12.2023 pidetyssä kokouksessaan 
Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 alkaen.  
Asiakasmaksuhinnastoon esitetään muutoksia seuraavasti: 
 
Lisätty hinnastoon kohta 2.7.5 Kliinisistä kuvista perittävät 
maksut 
Suun terveydenhuollon palveluista perittäviin asiakasmaksuihin 
esitetään muutoksia, jotka koskevat suun alueelta otettavia kliinisiä 
kuvia. 
 
Esitys paikallisesta sopimuksesta:  
 
Taustaa: 
 
Kliinisten kuvien ottaminen on lisääntynyt digitaalisten kuvien myötä 
ja edelleen mobiililaitteiden kameroiden kehittymisen myötä. 
Hammashoitokäynneillä otetaan kliinisiä valokuvia runsaasti 
käytössä olevilla mobiililaitteilla.  
 
Nykyiset asiakasmaksut ovat tutkimukseen käytettyyn aikaan ja 
toimenpiteen laajuuteen nähden suuret. Tämä johtaa siihen, että 
potilas kieltäytyy hinnan kuultuaan kliinisen kuvan ottamisesta. 
Valokuvat ovat kuitenkin merkittävä työkalu esimerkiksi premalignien 
tai malignien limakalvomuutosten diagnostiikassa ja seurannassa.  
Suuri asiakasmaksu ei suhteudu oikein suun alueen röntgenkuvien 
hintoihin, jotka ovat puolet valokuvan hinnasta.  
 
Nykyiset toimepidekoodit ja hinnat:  
EB1S1 hampaiden valokuvaus 21,10 euroa 
EJ1S1 kielen valokuvaus 21,10 euroa 
EJ2S1 suun limakalvojen kuvaus 21,10 euroa 
 
Vertailuna: 
suun intraoraaliröntgenkuva/kappale EB1VA  9,40 euroa 
koko leukojen panoraamaröntgenkuva EC1VA  21,10 euroa.  
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Esitys: 
Esitämme, että kliinisten valokuvien osalta asiakasmaksut jaettaisiin 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella kolmeen hintaportaaseen. 
1. Nykyisten asiakasmaksujen mukaiset hinnat (21,10 euroa) 

- Erillinen käynti tai käynnin pääasiallinen sisältö 
valokuvaaminen 

- Laaja kuvantaminen (hampaisto, purenta, limakalvot) 
- Raskaampi kuvauskalusto ja järjestelyt käytössä 

o Järjestelmäkamera, peilit ja huulten levittimet 
 
2. Limakalvokuvantaminen hoitokäynnin yhteydessä (9,40 euroa) 

- Yksittäinen limakalvomuutos 
- Yksi koodi/hinta riippumatta otettujen valokuvien määrästä 
- Dysplasiaepäilyt 
- Muun hoitokäynnin tai tutkimuskäynnin yhteydessä 
- Seurantaa vaativien limakalvomuutosten kliinisten kuvien 

ottaminen 
- Toimenpidekoodi sovitaan potilastietojärjestelmän toimittajan 

kanssa (maksullinen toimenpidekoodi) 
 
3. Kuvantaminen kontrolloimisen vuoksi (maksuton) 

- Toimenpidekomplikaation seuranta 
- Esimerkkinä mainittakoon poskionteloperforaatio, henkeä 

uhkaavan turvotuksen seuranta, trauma, viranomaiskäyttöä 
varten otettavat kliiniset kuvat 

- Toimenpidekoodi sovitaan potilastietojärjestelmän toimittajan 
kanssa (tilastointikoodi) 

 
3.9 Erityisasumispalvelut (päihde- ja mielenterveyskuntoutujien 
asumispalvelut)  
 
Toinen asiakasmaksuhinnastoon esitetty muutos koskee työikäisten 
sosiaalipalveluiden erityisasumispalveluista perittäviä 
asiakasmaksuja. 
 
Perusteena muutokselle on tarve päivittää sisällön osalta 
muuttunutta lainsäädäntöä vastaavaksi ja uuden sopimuskauden 
vuoksi 1.6.2024 alkaen. 
 
Kohdan 3.9.1 sisältöä päivitetty ja otsikko muutettu 
 
3.9.1 Tuettu asuminen 
  
Erityisasumispalvelujen tuetun asumisen kotihoidon asiakasmaksu 
määräytyy jatkuvan ja säännöllisen kotiin annettavan palvelun 
mukaisesti (3.1.3.). Sosiaaliohjauksesta ei peritä asiakasmaksua. 
Tuetussa asumisessa asiakas maksaa lisäksi vuokran, joka 
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määräytyy asiakkaan ja vuokranantajan keskenään tekemän 
vuokrasopimuksen mukaan. Asiakkaan tarvitsemat tukipalvelut 
laskutetaan erikseen. Tukipalvelut määräytyvät palvelutarpeen 
arvioinnin mukaisesti. Turvapalvelut määräytyvät kohdan 3.1.8.1 
mukaisesti.  
 
Kohdan 3.9.2 sisältöä päivitetty ja otsikko muutettu 
 
3.9.2 Yhteisöllinen asuminen  
  
Yhteisöllisessä asumisessa hyvinvointialue järjestää asiakkaalle 
asumista. Yhteisöllisessä asumisessa asunnon hallinta perustuu 
asuinhuoneiston vuokrauksesta annetun lain (481/1995) mukaiseen 
vuokrasopimukseen. Asumisesta asiakas maksaa siten normaalisti 
vuokrasopimuksen mukaisen vuokran.   
   
Yhteisölliseen asumiseen kuuluu lisäksi sosiaalista kanssakäymistä 
edistävää toimintaa. Tästä toiminnasta hyvinvointialue voi periä 
asiakasmaksulain 10 h §:n mukaisen kohtuullisen maksun. 
Sosiaalista kanssakäymistä edistävästä toiminnasta perittävä maksu 
määritellään vuodelle 2025. 
   
Yhteisöllisen asumisen lisäksi asiakkaalla voi yksilöllisen tarpeen 
perusteella olla palveluna kotihoitoa ja tarvittavia tukipalveluita. (7 b, 
10 e ja 10 h §)   
 
Yhteisöllisen asumisen kotihoidon asiakasmaksu määräytyy 
jatkuvan ja säännöllisen kotiin annettavan palvelun mukaisesti 
(3.1.3.). 
  
Palvelu- ja hoitosuunnitelman mukaisista tukipalveluista peritään 
kohdan 3.9.1. mukaiset asiakasmaksut. Turvapalvelut määräytyvät 
kohdan 3.1.8.1 mukaisesti.  
 
Esityslistan liitteenä:  

- Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi muutokset 
asiakkailta perittäviin sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuihin 
esityksen mukaisesti. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Yhtenäiset asiakasmaksuhinnat ja käytännöt hyvinvointialueella. 
 
Toimivallan peruste       hallintosääntö 35 § ja 36 §  
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Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
 

Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 
muutokset asiakkailta perittäviin sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuihin esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Kati Hynninen ja Minna Mykkänen poistuivat kokouksesta asian 
käsittelyn aikana klo 11.59. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 



 

 

Pöytäkirja 7/2024  30 

 
Aluehallitus § 141 22.04.2024 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden toteuma tammi - maaliskuu 2024 
  
Ahall 22.04.2024 § 141    
281/02.02.02/2024    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi  

Toimintatuotot 

Toimintatuotot tammi-maaliskuussa olivat 57.050.237 €, josta 
korvaukset muilta hyvinvointialueilta olivat 21.661.836 €. 
Maksutuotot olivat 20.718.340 € ja muut tuet ja avustukset 
4.638.497 €. 

Toimintakulut 

Toimintakulut olivat 357.968.798 €  

- henkilöstökulut 163.994.448 € 
- palvelujen ostot 124.356.785 € 
- aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot 36.497.203 € 
- avustukset 9.581.395 € 
- muut toimintakulut 23.538.967 € 

Valtion rahoitus 

- Valtion rahoitus 301.214.601 € 

Vuosikate 

- Vuosikatetta kertyi tammi-maaliskuussa -666.806 €  

Poistot 

- Poistojen määrä oli 7.829.986 €. 

Tilikauden yli-/alijäämä 

- Tilikauden alijäämä alkuvuonna oli 8.481.131 €. 

Esityslistan liitteenä:  

- talouden toteuman tammi- maaliskuulta 2024 
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Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden 
toteuman tammi- maaliskuulta 2024 ja esittää sen tiedoksi edelleen 
aluevaltuustolle 6.5.2024. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden 

toteuman tammi- maaliskuulta 2024 ja esittää sen tiedoksi edelleen 
aluevaltuustolle. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Hannu Tsupari poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 
12.20 
- Tuomo Pekkarinen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 
12.27 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Helena Kainulainen 
  
Ahall 22.04.2024 § 142    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 Helena Kainulainen on pyytänyt eroa aluehallituksen 

varajäsenyydestä. Kainulainen ilmoittaa syyksi toisen 
luottamustehtävän hoitamisesta aiheutuvan esteellisyyden 
päätöksenteossa 

 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 

pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
 Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 

toimielimiin. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 

jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
 Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 

toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 
 Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 

siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
 2) eroa ei ole myönnetty; tai  
 3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 

vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
  

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
1) myöntää eron Helena Kainulaiselle aluehallituksen 
varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Helena Kainulaisen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Riitta Raatikaisen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
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Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 35 § kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Helena Kainulaiselle aluehallituksen 
varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Helena Kainulaisen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Riitta Raatikaisen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Pekka Pollari 
  
Ahall 22.04.2024 § 143    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 Pekka Pollari on pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenyydestä. 

Pollari ilmoittaa syyksi aiheutuvan esteellisyyden päätöksenteossa. 
 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 

pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
 Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 

toimielimiin. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 

jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
 Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 

toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 
 Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 

siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
 2) eroa ei ole myönnetty; tai  
 3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 

vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 

 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
1) myöntää eron Pekka Pollarille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
  
2) valitsee uuden jäsenen Pekka Pollarin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Hannu Kokin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
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Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 36 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Pekka Pollarille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Pekka Pollarin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Hannu Kokin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Pia Hedman 
  
Ahall 22.04.2024 § 144    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

 Pia Hedman on pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenyydestä. 
Hedman ilmoittaa syyksi aiheutuvan esteellisyyden 
päätöksenteossa. 

 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 

pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
 Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 

toimielimiin. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 

jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
 Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 

toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 
 Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 

siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
 2) eroa ei ole myönnetty; tai  
 3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 

vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
1) myöntää eron Pia Hedmanille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
  
2) valitsee uuden jäsenen Pia Hedmanin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Kati Åhmanin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
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 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 36 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Pia Hedmanille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Pia Hedmanin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Kati Åhmanin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Tapio Tolppanen 
  
Ahall 22.04.2024 § 145    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Tapio Tolppanen on pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenyydestä. 
Tolppanen ilmoittaa syyksi aiheutuvan esteellisyyden 
päätöksenteossa. 

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 

Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 

1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 

2) eroa ei ole myönnetty; tai  

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää Tapio Tolppaselle aluehallituksen varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden jäsenen Tapio Tolppasen tilalle aluehallituksen 
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varajäseneksi (Markku Siposen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 36 § kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) myöntää Tapio Tolppaselle aluehallituksen varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden jäsenen Tapio Tolppasen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Markku Siposen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eronpyyntö yleisten palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä, Mikko Suihkonen 
  
Ahall 22.04.2024 § 146    
263/00.00.01/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen  
 puh. 044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 

Mikko Suihkonen on pyytänyt eroa yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä. Suihkonen ilmoittaa syyksi aiheutuvan 
esteellisyyden päätöksenteossa. 

 
Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on henkilö: 
 
1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas; 
 
2) jolla on jollakin hyvinvointialueella äänioikeus aluevaaleissa sinä 
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja 
 
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai 
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
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Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Mikko Suihkoselle yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden varajäsenen (Matti Kärkkäisen varajäsen) yleisten 
palveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) myöntää eron Mikko Suihkoselle yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden varajäsenen (Matti Kärkkäisen varajäsen) yleisten 
palveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 147 22.04.2024 
 

 

 
Aloitteiden käsittelytilanne 
  
Ahall 22.04.2024 § 147    
2442/00.01.02.04/2024    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at) pshyvinvointialue.fi 
 
 Hyvinvointialuelain 30 § mukaan hyvinvointialueen jäsenellä on 

oikeus tehdä aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa 
asioissa. 
 
Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä 
esitettävä aluevaltuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista 
aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteistä.  
 
Aluevaltuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteista on loppuun 
käsitelty. (hallintosääntö § 187) 
 
Saapuneet aloitteet ja toimenpiteet: 
 
- Aloite aluehallitukselle riskienhallintapäällikön viran 
lakkauttamisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueella, saap. 7.2.2024, 
ei vielä toimenpiteitä 
 
- Aloite aluehallitukselle pelastusjohtajan viran lakkauttamisesta 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella, saap. 7.2.2024, ei vielä 
toimenpiteitä 

Esityslistan oheisaineistona:  

- saapuneet aloitteet 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle: 
 
1) tiedoksi saapuneet aloitteet, jotka kuuluvat aluehallituksen 
toimivaltaan 
2) että aloitteet eivät anna aihetta toimenpiteisiin 
3) että aloitteet on loppuun käsitelty 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 -  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 187 §, 35 § kohta 15 
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Aluehallitus § 147 22.04.2024 
 

 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle: 

1) tiedoksi saapuneet aloitteet, jotka kuuluvat aluehallituksen 
toimivaltaan 
2) että aloitteet eivät anna aihetta toimenpiteisiin 
3) että aloitteet on loppuun käsitelty 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 148 22.04.2024 
 

 

Aluehallitukselle tiedoksi annettavat lausuntopyynnöt ja lausunnot 
  
Ahall 22.04.2024 § 148  
  
 

Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 
Aluehallituksen 2.10.2023 § 308 mukaisesti aluehallitus päättää 
hallintosäännön määräyksiä noudattaen, että merkittävät lausunnot 
esim. hyvinvointialueiden rahoitukseen, lainsäädäntöön liittyvät ja 
niihin rinnasteiset lausunnot antaa aluehallitus. Lausunnon 
merkittävyys arvioidaan asian valmistelussa.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön määräykset 
lausuntojen antamisesta antavat mahdollisuuden viranhaltijoille 
antaa lausuntoja tietyissä rajoissa. Mikäli annettavat lausunnot eivät 
ole viranhaltijoiden toimivallassa, antaa niistä lausunnot aluehallitus.  
 
Lausuntopyyntöihin vastaamiselle annettu määräaika on yleensä niin 
lyhyt, ettei lausuntojen käsittely aluehallituksessa ole mahdollista.  
 
Saapuneet lausuntopyynnöt: 
 
- Sosiaali- ja terveysministeriön lausuntopyyntö, terveydenhuollon 

palveluvalikoimaneuvoston päätös oireettoman henkilön 
mammografiatutkimuksen kriteereistä aiemmin hoidetun 
rintasyövän jälkeen rintasyövän varhaiseksi toteamiseksi 

- Keiteleen kunnan lausuntopyyntö: Savon Voima Oyj 
kaavoitusaloite lämpövoimalaitoksen rakentamiseksi Keiteleen 
taajaman alueelle 

- Valtiovarainministeriön lausuntopyyntö valtiovarainministeriön 
asetuksessa säädettävistä hyvinvointialueen taloustietojen 
toimittamiseen sovellettavista tietosisällöistä ja teknisistä 
kuvauksista koskien tilikautta 2025 
Sosiaali- ja terveysministeriön lausuntopyyntö, uuden 
vammaispalvelulain soveltamisalan tarkentaminen 

- Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle Suomen ja 
Yhdysvaltojen välillä tehdyn puolustusyhteistyösopimuksen 
hyväksymiseksi ja voimaansaattamiseksi ja siihen liittyviksi 
laeiksi, Ulkoministeriö 

  
Annetut lausunnot: 
- 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
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Aluehallitus § 148 22.04.2024 
 

 

Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnöt ja annetut 
lausunnot tiedoksi. 
 
 

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 

Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnöt ja annetut 

lausunnot tiedoksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 149 22.04.2024 
 

 

Toimielinten päätösten tarkastaminen 
  
Ahall 22.04.2024 § 149  
  
 

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännössä § 57-59 on 
määritelty otto-oikeuden käytöstä seuraavaa:  
 
Asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää 
aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja. 
 
Aluehallituksella ei ole otto-oikeutta hyvinvointialueiden yhteisen 
toimielimen tekemiin päätöksiin. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
kuluessa, jossa 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä 
on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelyä 
koskevia asioita 
2) yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita 
3) 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopiva 
 
Asia voidaan hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan 
käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, 
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle 
tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä 
otto-oikeuttaan. Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen 
puheenjohtajalle ja esittelijälle. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan pöytäkirjat: 
- Ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta 4.4.2024 
- Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta - 
- Yleisten palveluiden lautakunta, 4.4.2024 
- Kokonaisturvallisuuslautakunta - 
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Aluehallitus § 149 22.04.2024 
 

 

- Asiakaskokemusjaosto - 
- Tulevaisuus- ja strategiajaosto - 
- Omistajaohjaus- ja valvontajaosto 15.3.2024 
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta toimielinten päätöksiin. Aluehallitus 

hyväksyy pöytäkirjat ja merkitsee tietoon saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 150 22.04.2024 
 

 

Viranhaltijapäätösten tarkastaminen 
  
Ahall 22.04.2024 § 150  
  
 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 56 §:n mukaan asia on otettava 
ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 139 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Toimielimen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava aluehallitukselle niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätösten osalta viranhaltijan on neljän päivän kuluessa 
päätöksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten 
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle. 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätösluettelot 
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja 
hyvinvointialuejohtajalle. 
 
Aluehallitukselle ei ilmoiteta eikä sillä ole otto-oikeutta 
henkilöstöpäätöksiin, jotka koskevat henkilöstöasioita, jotka on 
mainittu hallintosäännön luvussa ”Toimivalta henkilöstöasioissa”. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan: 
- viranhaltijapäätösluettelo ajalta 2.4.2024 - 14.4.2024  
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta viranhaltijoiden päätöksiin. 

Aluehallitus hyväksyy viranhaltijapöytäkirjat ja merkitsee tietoon 
saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 151 22.04.2024 
 

 

 
Vahingonkorvaushakemus  (JulkL 24 § kohta 25) 
  
Ahall 22.04.2024 § 151    
2204/03.06.02/2024    
 
 
 Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 

käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä. 
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Aluehallitus § 152 22.04.2024 
 

 

 
Oikaisuvaatimus kadonneista tavaroista (JulkL 24 § kohta 25) 
  
Ahall 22.04.2024 § 152    
1194/03.06.02/2024    
 
 

 
Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 
käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä. 

  
  

 
    

 
    
 
 



 

 

Pöytäkirja 7/2024  51 

 
Aluehallitus § 153 22.04.2024 
 

 

 
Oikaisuvaatimus leikatuista vaatteista (JulkL 24 § kohta 25) 
  
Ahall 22.04.2024 § 153    
809/03.06.02/2024    
 
 
 Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 

käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä. 

 
 
  
    

 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.50. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 135, § 136, 
§ 140, § 142, § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149, § 150, § 151, § 152, § 153 

 
Yllälueteltuihin päätöksiin ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 137, § 138, § 139, § 141 
 
 

  
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Koska päätöksestä voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.  

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus 
Kirjaamo 
Puijonlaaksontie 2 
Rak. 3, 0 krs 
70210 KUOPIO.   
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 

 
Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, sekä selvitys 
siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä sanotun mukaan on luettava. 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

 
 
 
 
 
 
 


