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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Aholainen Anne jäsen  
 Anttila Riitta jäsen  
 Back-Hytönen Minna jäsen  
 Berg Marja jäsen  
 Cederberg Björn jäsen  
 Daavitsainen Risto jäsen  
 Eestilä Markku jäsen  
 Eskelinen Aleksi jäsen  
 Essayah Sari jäsen  
 Hakokivi Nina jäsen  
 Haring Kari jäsen  
 Hedman Pia jäsen  
 Hynninen Kati jäsen Poistui klo 11.28 § 20 

aikana 
 Hämäläinen Vuokko jäsen  
 Kaartinen Tiina jäsen  
 Kanniainen Aino jäsen  
 Kantele Kaisa jäsen  
 Kaurala Sari jäsen  
 Kilpi Marko jäsen  
 Kokki Hannu jäsen  
 Kokko Simo jäsen  
 Kokkonen Mira jäsen  
 Koskinen Allu jäsen Poistui klo 10.38 § 20 

aikana 
 Kumpusalo-Vauhkonen Anne jäsen  
 Kärkkäinen Ilpo jäsen  
 Kärkkäinen Matti jäsen  
 Linnanmäki Vesa jäsen  
 Loponen Kari jäsen  
 Markkanen Sallamaarit jäsen  
 Meriluoto Laura jäsen  
 Nousiainen Tiina jäsen  
 Ojala Annukka jäsen  
 Partanen Karoliina jäsen  
 Peltola Outi jäsen  
 Pikkarainen Rauno jäsen  
 Pitkänen Juha jäsen  
 Pitkänen Marjaana jäsen  
 Puurunen Kirsti jäsen  
 Pääkkö Sakari jäsen  
 Pöksyläinen Leena jäsen  
 Pöyhönen Tarja jäsen  
 Raatikainen Riitta jäsen  
 Rautiainen Merja jäsen  



 

Pöytäkirja 2/2024  4 

 
 Reijonen Minna jäsen Saapui klo 10.18 § 18 

aikana 
 Rissanen Mika jäsen  
 Rissanen Minna jäsen  
 Rossi Markku jäsen  
 Ruotsalainen Terttu jäsen  
 Ryynänen Olli-Pekka jäsen  
 Santti Ulla jäsen  
 Semi Matti jäsen Saapui klo 10.18 § 18 

aikana 
 Simpanen Mia jäsen  
 Siponen Markku jäsen  
 Sokka Irja jäsen  
 Taipale Pekka jäsen  
 Timonen Pekka jäsen  
 Tirkkonen Veijo jäsen  
 Tolppanen Tapio jäsen  
 Tsupari Hannu jäsen  
 Väätäinen Tuula jäsen  
 Åhman Kati jäsen  
 Huhta Johanna varajäsen  
 Eskelinen Heli varajäsen  
 Martikainen Tuija varajäsen Saapui klo 10.38 § 20 

aikana 
 Rantonen Saana varajäsen  
 Ripaoja Hanna varajäsen  
 Savolainen Jukka varajäsen  
 Tuovinen Esa varajäsen  
 Antikainen Mari  henkilöstöjohtaja Poistui klo 11.44 § 20 

aikana 
 Bercovici Tuija  viestintä- ja 

markkinointijohtaja 
 

 Hedman Antti  vastaava lääkäri  
 Janhonen Kari  talousjohtaja  
 Kantanen Kati  toimialajohtaja  
 Koponen Jukka  toimialajohtaja  
 Korhonen Mikko  toimialajohtaja  
 Korhonen Marko  hyvinvointialuejohtaja  
 Lampi Jussi  strategiajohtaja  
 Mykkänen Minna  johtaja ylihoitaja  
 Niemeläinen Janne  pöytäkirjanpitäjä  
 Paahto Marena  sosiaalijohtaja  
 Pekkarinen Tuomo  tietohallintojohtaja  
 Remes Sami  toimilinjajohtaja  
 Saarinen Jari  toimialajohtaja  
 Kauppinen Virpi  tekninen sihteeri  
 Räsänen Henna  tekninen sihteeri  
 Räsänen Katri vammaisneuvoston 

edustaja 
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 Kärkkäinen Marja-Leena ikäihmisten neuvoston 

edustaja 
 

 Voutilainen Joona nuorisovaltuuston edustaja Poistui klo 11.57 § 23 
aikana 

 
Poissa Auvinen Harri 
 Eskelinen-Fingeroos Miia 
 Grönlund Tiina 
 Ojala Kari 
 Pellikka Minna 
 Pöyhönen Arttu 
 Röppänen Neeta 
 Smolander Heikki 
 Jestola Eija  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Hannu Tsupari Janne Niemeläinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

13 - 33 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 7.5.2024 
 
 
 Tarja Pöyhönen Riitta Raatikainen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 08.05.2024  
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Aluevaltuusto § 13 06.05.2024 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Avalt 06.05.2024 § 13  
 

Kutsu aluevaltuuston kokoukseen on toimitettu sähköisen 
kokousjärjestelän kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen hallintosäännön 124 §:n mukaan vähintään 7 
päivää ennen kokousta. Aluevaltuuston kokouksen kutsuu koolle 
valtuuston puheenjohtaja.  
 
Kokouksesta on annettu yleisesti tieto hyvinvointialuelain 99 §:n 
mukaan siten, että kokouskutsu on julkaistu yleisessä tietoverkossa 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen internet-sivuilla.  
 
Aluevaltuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa 
(2/3) aluevaltuutetuista on läsnä. 
 

Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 

Päätös 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Läsnä on 65 
aluevaltuutettua ja varavaltuutettua. 
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Aluevaltuusto § 14 06.05.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Avalt 06.05.2024 § 14 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Pöyhönen Tarja ja Raatikainen Riitta. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pöyhönen Tarja ja Raatikainen Riitta.  
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Aluevaltuusto § 15 06.05.2024 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Avalt 06.05.2024 § 15 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 16 06.05.2024 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan esitys hallintosäännön muuttamiseksi tehtäviään koskevien 
hallintosäännön määräyksistä 
 
Tarkltk 15.02.2024 § 28  
  
 
 
 Valmistelija: - 

 
Laki hyvinvointialueesta (§ 125) määrää, että tarkastuslautakunnan 
yksi tehtävä on valmistella aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi. 
Aluehallitus voi poiketa tarkastuslautakunnan esityksestä 
lautakuntaa koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi ja 
talousarvioksi hyvinvointialueen hallintosäännön ja 
talousarvioesityksen yhteensovittamiseen liittyvästä perustellusta 
syystä. 
 
Ennen hyvinvointialueen toimintojen alkamista, on kuntasektorilla 
ulkoinen valvonta perinteisesti muodostunut kokonaisuudesta, jossa 
kattavan ulkoisen valvontajärjestelmän muodostavat tilintarkastaja, 
tarkastuslautakunta sekä tarkastuslautakunnan alaisuudessa 
toimivan ulkoisen tarkastuksen yksikön henkilöstö. Siten ulkoisen 
tarkastuksen ja arvioinnin (ulkoinen valvonta) on toimivasta johdosta 
ja muusta organisaatiosta riippumaton. Ulkoisen tarkastuksen 
yksikön tehtäviin kuuluu hyvinvointialueen hallinnon ja talouden 
tarkastaminen. Tarkastuslautakunta tekee myös aluevaltuustolle 
esityksen siitä, voidaanko tilinpäätös hyväksyä ja vastuuvapaus 
myöntää tilivelvollisille. Hallituksen esitys hyvinvointialuelaista 
sisältää samat elementit ulkoisen valvonnan riippumattomuuden 
turvaamiseksi. Muilla yliopistohyvinvointialueilla ulkoisen valvonnan 
toiminnot on erotettu operatiivisesta toiminnasta.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluevaltuusto hyväksyi 
hyvinvointialueen ensimmäisen hallintosäännön 2.3.2022 § 7. 
Hallintosääntöä muutettiin 19.9.2022 § 88 muun muassa siten, että 
muutoksen seurauksena 12 luvun 103 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnan alaisuudessa toimii ulkoisen tarkastuksen 
yksikkö. Arviointipäällikkö valmistelee tarkastuslautakunnan 
käsiteltäviksi tulevat asiat, avustaa lautakuntaa toiminnan ja 
talouden arviointitehtävässä ja on oikeutettu tekemään toiminnan ja 
talouden tarkastuksia tilintarkastajan kanssa sovittavalla tavalla ja 
lautakunnan hyväksymän työohjelman mukaisesti. Arviointipäällikkö 
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Tarkastuslautakunta § 28 15.02.2024 
Aluehallitus § 134 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 16 06.05.2024 
 

 

toimii tarkastuslautakunnan esittelijänä. Lisäksi hallintosäännön 13 
luvun 113 §:n mukaan sisäistä tarkastusta johtaa arviointipäällikkö.  
Pohjois-Savon hyvinvointialueen voimassa olevan hallintosäännön 
mukaan yksi viranhaltija, joka vastaa tarkastuslautakunnan 
käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta, toimii myös sisäisen 
tarkastuksen johtavana viranhaltijana ja siten osallistuu myös 
sisäisen tarkastuksen toteuttamiseen hyvinvointialueella. 
Arviointipäällikkö toimii tarkastuslautakunnan esittelijänä ja 
pöytäkirjanpitäjänä sekä muutoin avustaa tarkastuslautakuntaa 
toiminnan ja talouden arvioinneissa sekä muissa ulkoisen valvonnan 
tehtävissä. Tarkastuslautakunnan käsiteltäviksi tulevien asioiden 
valmistelijan sijoittuminen operatiivisen johdon alaisuuteen on 
johtanut tarkastuslautakunnassa jääviystilanteisiin sekä 
hankaloittanut tarkastuslautakunnan asioiden käsittelyä. Vastaavasti 
kaksoisrooli osaltaan muuttaa sisäisen tarkastuksen mahdollisuutta 
konsultoida hyvinvointialueen operatiivista johtoa.  Suurimman osan 
hyvinvointialueiden hallintosäännöissä ulkoinen valvonta on 
järjestetty toimivasta johdosta riippumattomaksi kokonaisuudeksi.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosääntö mahdollistaisi 
ulkoisen tarkastuksen yksikön yhteistyön tilintarkastajan kanssa, 
mutta toimintoa ei ole ollut mahdollista toteuttaa vaarantamatta 
tilintarkastajan riippumattomuutta, sillä tilintarkastajan on osaltaan 
voitava varmistua ulkoisen tarkastuksen henkilöstön 
riippumattomuudesta silloin, kun ulkoisen tarkastuksen henkilöstö 
avustaa tilintarkastajaa sen työohjelman mukaisissa tarkastuksissa. 
Julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan mukaan tilintarkastaja voi 
käyttää tarkastuslautakunnan alaisen ulkoisen tarkastusyksikön 
tekemää työtä korvaamaan ja täydentämään omaa työtään, kun 
ulkoisen tarkastusyksikön toimintaperiaatteet ja menettelytavat 
tukevat asianmukaisella tavalla tilintarkastuksen objektiivisuutta, 
ulkoinen tarkastusyksikkö soveltaa systemaattista toimintatapaa ja 
tarkastusyksikön henkilöstön pätevyys on riittävää. 
 
Hyvinvointialuelain perusteluissa on todettu, että huomiota tulisi 
kiinnittää myös siihen, että tarkastuslautakunnan onnistuminen 
tehtävässään vaatii lautakunnan tueksi asiantuntevan ja osaavan 
organisaation. 
 
Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston yleisohjeen 
2023 mukaan talousarvion toteutumisvertailun laadinnasta vastaa 
aluehallitus sekä tilivelvolliset toimielimet ja viranhaltijat. 
Hyvinvointialueen vuoden 2024 talousarviossa tarkastuslautakunta 
on tunnistettu hyvinvointialueen pakolliseksi toimielimeksi, mutta 
tarkastuslautakunnan talousarvio on esitetty osana operatiivista 
toimintaa.Tällöin tarkastuslautakunnalle kuuluvia tehtäviä tai 
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organisointia ei ole nykyisellään mahdollista nähdä omana 
kokonaisuutenaan ja muusta toiminnasta riippumattomana 
toimintayksikkönä. Tarkastuslautakunnan tulisikin toimielimenä 
näkyä talousarviossa. Tämä on perusteltua myös toimielimen 
jäsenten tilivelvollisuuden näkökulmasta.Hyvinvointialuelain 
valmistelun (241/2020) mukaisia tilivelvollisia ovat aluehallituksen, 
lautakuntien sekä niiden jaostojen jäsenet sekä kunkin 
tehtäväalueen johtavat viranhaltijat. Johtavina viranhaltijoina voidaan 
pitää ainakin toimielimen esittelijöitä sekä toimielimen 
tehtäväalueella itsenäisestä tehtäväkokonaisuudesta vastaavia 
viranhaltijoita. 
 
Edellä perustelluista syistä hallintosäännön kohtiin, jotka koskevat 
tarkastuslautakuntaa ja arviointipäällikköä, on taloudellisesta 
tilanteesta huolimatta tarpeen tehdä muutoksia. 
Tarkastuslautakuntaa koskeviin hallintosäännön määräyksiin on 
tarpeen sisällyttää määräykset sekä ulkoisen valvonnan 
riippumattomuudesta että ulkoisen tarkastuksen yksikön ja sen 
henkilöstön asemasta tarkastuslautakunnan alaisuudessa. 
Arviointipäällikköä koskevista hallintosäännön pykälistä on tarpeen 
poistaa kaksoisrooli. 
 
Hallintosäännön muutosten hyväksymisen jälkeen ulkoisen 
tarkastuksen yksikön tehtävistä ja toimivallasta on mahdollista 
säätää tarkemmin tarkastuslautakunnan hyväksymässä 
toimintaohjeessa. 

Esityslistan liitteenä: Hallintosäännön muutosehdotus 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Tarkastuslautakunnan ehdottaman hallintosääntömuutoksen 
vaikutuksesta hyvinvointialueen hallintosäännössä oleva kaksoisrooli 
purkautuu, hyvinvointialueen tulee järjestää uudelleen sisäisen 
tarkastuksen toiminnot ja tarkastuslautakunnan asema tulee 
muuttumaan riippumattomaksi operatiivisesta organisaatiosta ja 
siten vastaamaan hyvinvointialuelain henkeä. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 40 § 
 
Esittelijä tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan 

selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelyä, ja 
että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi 
kannatusta. 
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Tarkastuslautakunta päättää esittää aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen mukaisen hallintosäännön 
muutokset, jotka koskevat tarkastuslautakunnan asemaa 
riippumattomana ulkoisen valvonnan toimielimenä. 
 
Tarkastuslautakunta päättää lisäksi esittää, että aluehallitus päättää 
perustaa ulkoisen tarkastuksen yksikön kustannuspaikat omaksi 
riippumattomaksi toimielimekseen seuraavaan talousarvioon. 
Tarkastuslautakunta valmistelee tehtäviensä mukaisesti vuoden 
2025 talousarvioehdotuksensa myöhemmin. 
 

Päätös Merkittiin pöytäkirjaan, että  
- Katja Yli-Monni ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1, kohta 1) ja 
poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
14:14-15:09.  
- Puheenjohtaja toimi sihteerinä asian käsittelyn ajan.  
- Juha Tykkyläinen poistui kokouksesta klo 14:48 asian käsittelyn 
aikana. 
 
Tarkastuslautakunta päätti, että asia käsitellään puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan valmistelua ja esittelyä, ja 
että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi 
kannatusta. 
 
Tarkastuslautakunta päätti muuttaa hallintosäännön muutosesitystä 
siten, että  
§ 12 esitetään kuuluvaksi: Tarkastuslautakunnassa on vähintään 
seitsemän (7) ja enintään yhtä monta jäsentä kuin aluevaltuustossa 
on valtuustoryhmiä valtuuston järjestäytyessä. Jäsenet valitsee 
aluevaltuusto. Aluevaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet, puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, 
joiden kummankin tulee olla valtuutettuja. 
 
Tarkastuslautakunta päätti esittää aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen mukaisen hallintosäännön 
muutokset, jotka koskevat tarkastuslautakunnan asemaa 
riippumattomana ulkoisen valvonnan toimielimenä. 
 
Tarkastuslautakunta päättää lisäksi esittää, että aluehallitus päättää 
perustaa ulkoisen tarkastuksen yksikön kustannuspaikat omaksi 
riippumattomaksi toimielimekseen seuraavaan talousarvioon. 
Tarkastuslautakunta valmistelee tehtäviensä mukaisesti vuoden 
2025 talousarvioehdotuksensa myöhemmin. 
 
Hyväksyttiin. 
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Ahall 22.04.2024 § 134  
  
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, 0447179460 
 
 
Tarkastuslautakunnan esitykset hallintosääntöön käyvät ilmi 
esityslistan liitteenä olevasta koosteesta. Muutosesityksiin on 
merkitty jokaisen muutoksen osalta ”Voidaan hyväksyä” tai ´”Ei voida 
hyväksyä” ja perustelut miksi ei voida hyväksyä. 
 
Muutosesitysten osalta tulee huomata, että esitykset johtavat siihen, 
että arviointipäällikön tehtävä kohdistuisi jatkossa kokonaan 
ulkoiseen tarkastukseen ja tämä aiheuttaa tarpeen rekrytoida 
sisäiseen tarkastuksen vastuullinen viranhaltija. Kyseessä olisi siis 
yhden henkilötyöpanoksen lisäys ja kustannuksiltaan noin 100.000 
€. 

Esityslistan liitteenä: Tarkastuslautakunnan muutosesitykset 
hallintosääntöön. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 
tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä 
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä. 
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa 
sisäisin järjestelyin siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä 
kustannuksia. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 

tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä 
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä. 
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa 
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siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä kustannuksia 
hyvinvointialuetasoisesti. 
 

Päätös Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösesitys:  
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 
tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä  
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä  
paitsi että OSA I, 9. luku 68 § ”Aluevaltuusto ottaa virkaan  
arviointipäällikön” säilytetään ennallaan.  
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa  
siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä kustannuksia 
hyvinvointialuetasoisesti. 
 
Aluehallitus hyväksyy esityksen yksimielisesti 

 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 16    
3/00.01.01.00/2022    
 
 Esityslistan liitteenä:  

- Tarkastuslautakunnan muutosesitykset hallintosääntöön. 
 

 Aluehallituksen päätösehdotus:  
Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy 
tarkastuslautakunnan esittämät muutokset hallintosääntöön niiltä  
osin, kuin ne on liitteeseen merkitty ”Voidaan hyväksyä” merkinnällä  
paitsi että OSA I, 9. luku 68 § ”Aluevaltuusto ottaa virkaan  
arviointipäällikön” säilytetään ennallaan.  
 
Muutosten myötä sisäisen tarkastuksen resursointi tulee hoitaa  
siten, että se ei aiheuta ylimääräisiä kustannuksia 
hyvinvointialuetasoisesti. 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti puheenjohtajan ehdotuksesta yksimielisesti 
palauttaa asian aluehallitukselle uudelleen valmisteltavaksi. 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 17 06.05.2024 
 

 

 
Esitys hallintosäännön muutoksesta ja korjauksesta 
 
Ikaneuv 22.02.2024 § 6  
  
 
 
 Valmistelija: Laila Hytönen, puh. 044 717 6175, 

laila.hytonen@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 32§:n mukaan 
vaikuttamistoimielimelle tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, 
toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla 
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä kohderyhmän 
tarvitsemien palveluiden kannalta. 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön (Avalt 27.3.2023) 
20§ mukaan ikäihmisten neuvosto nimeää edustajansa 
aluevaltuustoon sekä ikääntyneiden asioita käsittelevään 
lautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella.  
 
Ikääntyneet käyttävät paljon terveyspalveluja. Lisäksi esimerkiksi 
pelastustoiminnan ja ensihoidon palveluiden toimivuudella on suuri 
merkitys ikääntyneiden turvallisuuden tunteeseen. Sen vuoksi olisi 
tärkeää, että ikäihmisten neuvostolla olisi mahdollisuus nimetä 
edustajansa yleisten palveluiden lautakuntaan ja 
kokonaisturvallisuuslautakuntaan. Näin varmistettaisiin sekä 
neuvoston vaikuttamismahdollisuudet että ajantasainen tiedonkulku. 

 
Lisäksi hallintosäännön 47§:ssä on virheellisesti ikäihmisten 
neuvoston kohderyhmänä mainittu vammaiset ja pitkäaikaissairaat 
sekä heidän läheisensä. Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on 
kuitenkin ikäihmisten osallistumisen ja vaikuttamisen 
mahdollisuuksien lisääminen. 
 

 
    

 
Päätösehdotus 1. Neuvosto esittää hallintosääntöön seuraavaa muutosta (20§ ja 

47§): Ikäihmisten neuvosto nimeää edustajansa aluevaltuustoon, 
ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakuntaan, yleisten palveluiden 
lautakuntaan sekä kokonaisturvallisuuslautakuntaan puhe- ja 
läsnäolo-oikeudella. 
2. Neuvosto esittää hallintosääntöön seuraavaa korjausta (47§): 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 17 06.05.2024 
 

 

Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. Esitys siirretään aluehallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
 

 
  
 
Ahall 22.04.2024 § 135  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 717 9460 
 

Hallintosäännön mukaan: 
 
1) Ikäihmisten neuvosto nimeää edustajansa 
aluevaltuustoon sekä ikääntyneiden asioita käsittelevään 
lautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
2) Vammaisneuvosto nimeää edustajansa aluevaltuustoon sekä  
vammaisten asioita käsitteleviin lautakuntiin. 
 
3) Nuorisovaltuusto nimeää edustajansa aluevaltuustoon sekä 
perhe- ja vammaispalveluiden asioita käsittelevään lauta kuntaan  
puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
Ikäihmisten neuvoston esityksen mukaan neuvosto nimeäisi  
edustajansa myös yleisten palveluiden lautakuntaan sekä  
kokonaisturvallisuuslautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella. 
 
Kunkin em. neuvoston edustajien oikeus osallistua lautakunnan  
kokoukseen puhe- ja läsnäolo-oikeudella on määritelty  
hallintosäännössä siten, että kunkin neuvoston edustaja osallistuu  
neuvoston substanssia lähimpänä olevan lautakunnan kokoukseen.  
 
Edellä olevasta johtuen esitystä ei voida pitää 
tarkoituksenmukaisena. 
 
Ikäihmisten neuvoston toinen esitys § 47 korjaamisesta on  
perusteltu. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 17 06.05.2024 
 

 

 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 
hallintosäännön 47 §:ään seuraavan muutoksen: 
 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä vammaisten ja 
pitkäaikaissairaiden sekä heidän läheistensä osallistumisen ja 
vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
Korvataan seuraavalla tekstillä: 
 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 

hallintosäännön 47 §:ään seuraavan muutoksen: 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä vammaisten ja 
pitkäaikaissairaiden sekä heidän läheistensä osallistumisen ja 
vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
Korvataan seuraavalla tekstillä: 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 17    
3/00.01.01.00/2022    
 
  
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi hallintosäännön 
47 §:ään seuraavan muutoksen: 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä vammaisten ja 
pitkäaikaissairaiden sekä heidän läheistensä osallistumisen ja 
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Ikäihmisten neuvosto § 6 22.02.2024 
Aluehallitus § 135 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 17 06.05.2024 
 

 

vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 
Korvataan seuraavalla tekstillä: 
Ikäihmisten neuvoston tehtävänä on lisätä ikäihmisten osallistumisen 
ja vaikuttamisen mahdollisuuksia 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 136 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 18 06.05.2024 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön hyväksyminen 
 
Ahall 22.04.2024 § 136  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Hallintosääntöön on tehty: 
 
1) yhteistoimintamenettelyn lopputuloksen johdosta muutoksia 
2)  muutoksia aluevaltuuston toimivaltaan 
palveluverkkosuunnitelman hyväksymiseen liittyen 
3) muita pienempiä muutoksia, täsmennyksiä ja korjauksia 
 
Muutosehdotukset on mekitty liitteenä olevaan hallintosääntöön 
muistilapuilla; Lisätään, korvataan, muutetaan, poistetaan.  

Esityslistan liitteenä:  
- Hallintosääntö  

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
hyväksyy hallintoääntöön esitetyt muutokset. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 

hyväksyy hallintosääntöön tehdyt muutokset. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan neuvottelutauko klo 11.30 – 11.37. 
 
Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto  
hyväksyy: 
1) täydennyksen hallintosäännön §:ään 35 siten, että aluevaltuusto  
päättää sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategiasta sekä  
vuosittain sosiaali- ja terveydenhuollon hyvinvointialuetasoisesta  
palveluverkkosuunnitelmasta. 
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Aluehallitus § 136 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 18 06.05.2024 
 

 

2) täydennyksen hallintosäännön §:ään 176 yhteistoimintaelimessä  
esittelijänä toimii henkilöstöjohtaja. 
3) muutoksen hallintosäännön §:ään 121 iltakouluja järjestetään  
aluevaltuuston harkinnan mukaan aluevaltuuston puheenjohtajan  
määräämänä aikana 
4) hallintosääntöön tehdyt muut muutokset pl § 54 
(Asiantuntijatoiminto)  
tehtyjä muutoksia, jotka tuodaan erikseen aluevaltuuston  
päätettäväksi  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Annukka Ojalan esitys § 119 koskien  
aluevaltuustoryhmätukea raukesi kannattamattomana.  
Annukka Ojalan esitys 119 § alkuosan muotoiluksi: "Aluevaltuusto 
voi halutessaan ottaa käyttöön valtuustoryhmätuen, josta päätös 
tehdään vuosittain talousarvion puitteissa. Aluevaltuustoryhmän tuki 
määräytyy aluevaltuustoryhmässä olevien valtuutettujen määrän 
suhteessa. Määrä aluevaltuutettua kohden ei voi ylittää 5000 euroa." 
 
Aluehallitus päättää hyväksyä esityksen yksimielisesti 

 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 18    
3/00.01.01.00/2022    
 
 
 Esityslistan liitteenä:  
 - Hallintosääntö 
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto hyväksyy: 
 
1) täydennyksen hallintosäännön §:ään 35 siten, että aluevaltuusto  
päättää sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategiasta sekä  
vuosittain sosiaali- ja terveydenhuollon hyvinvointialuetasoisesta  
palveluverkkosuunnitelmasta. 
 
2) täydennyksen hallintosäännön §:ään 176 yhteistoimintaelimessä  
esittelijänä toimii henkilöstöjohtaja. 
 
3) muutoksen hallintosäännön §:ään 121 iltakouluja järjestetään  
aluevaltuuston harkinnan mukaan aluevaltuuston puheenjohtajan  
määräämänä aikana 
 
4) hallintosääntöön tehdyt muut muutokset pl § 54 
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Aluehallitus § 136 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 18 06.05.2024 
 

 

(Asiantuntijatoiminto) tehtyjä muutoksia, jotka tuodaan erikseen 
aluevaltuuston päätettäväksi. 
 

Päätös Annukka Ojala esitti kristillisdemokraattien esityksenä 119 § 
alkuosan muotoiluksi: "Aluevaltuusto voi halutessaan ottaa käyttöön 
valtuustoryhmätuen, josta päätös tehdään vuosittain talousarvion 
puitteissa. Aluevaltuustoryhmän tuki määräytyy 
aluevaltuustoryhmässä olevien valtuutettujen määrän suhteessa. 
Määrä aluevaltuutettua kohden ei voi ylittää 5000 euroa. 
 
Esitystä kannattivat Sari Kaurala, Leena Pöksyläinen, Björn 
Cederberg, Riitta Anttila ja Sari Essayah. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu muutosesitys ja 
suoritetaan äänestys.  
 
Puheenjohtaja teki seuraavan äänestysehdotuksen:  
aluehallituksen esitys JAA, Annukka Ojalan esitys EI.  
 
Äänestysehdotus hyväksyttiin.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Savolainen Jukka, Pekka Timonen ja 
Matti Semi äänestivät suullisesti JAA. 
 
Ääniä annettiin 60 JAA ääntä ja 7 EI ääntä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että päätökseksi tuli aluehallituksen esitys. 
Aluehallituksen päätösehdotus hyväksyttiin muilta osin yksimielisesti. 
 
Äänestyspöytäkirja on liitteenä.  
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Minna Reijonen ja Matti Semi saapuivat 
klo 10.18. 
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Aluehallitus § 82 18.03.2024 
Aluevaltuusto § 19 06.05.2024 
 

 

 
Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman raportointi vuodelta 2023 
 
Ahall 18.03.2024 § 82  
  
 
 
 Valmistelija: Leila Pekkanen, puh 040 830 2789, 

leila.pekkanen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman raportti annetaan vuodelta 
2023 valtiovarainministeriölle hyvinvointialueen tilinpäätöksen 
valmistumisen yhteydessä. 
 
Ohjelman päätavoitteet ovat yhtenevät valtakunnallisten tavoitteiden 
kanssa ja ohjelman on laadittu hyvinvointialueen 
valmistelutilanteessa ensimmäisen talousarvion laadinnan 
yhteydessä. Ohjelma on päivitetty marraskuussa 2023 
lainanottovaltuuden muuttamista koskevien neuvottelujen 
yheydessä.   
 
Ohjelman päätavoitteet: 

• Palvelurakenteen keventäminen sekä painopisteen 
muuttaminen ennaltaehkäiseviin, terveyttä ja hyvinvointia 
edistäviin palveluihin ja toimintamalleihin  

• Palveluverkon tarkastelu tehdään ottaen huomioon palvelujen 
saatavuus, saavutettavuus ja palvelutarpeet.  

• Perustason palveluiden vahvistaminen 
 
Hyvinvointialueella siirryttiin ohjelmapohjaiseen toimintamalliin.  
Aluehallitus on vahvistanut tuottavuusohjelmaan sisältyvät 
toimenpideohjelmat 5.6.2023. Syksyllä vahvistettiin digitalisaatio-
ohjelma sekä loppuvuodesta pelastustoimen palvelutasopäätös. 
 
Vahvistetut ohjelmat sisältävät alkuperäisen tuottavuus- ja 
taloudellisuusohjelman tavoitteet. Talouden tasapaino on saavut-
tettava vuoden 2026 loppuun mennessä, jolloin kertyneet alijäämät 
on oltava katettuna.  

 
Vuoden 2023 aikana on käynnistetty lukuisia toimenpiteitä, jotka 
sisältyvät vahvistettuihin ohjelmiin ja lisäksi ns. vaikutuksiltaan 
nopeita toimenpiteitä sekä talousarvion 2024 laadinnan yhteydessä 
esitetyt toimenpiteet, joilla voidaan turvata talouden 
tasapainottamisen tavoitteita.    
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Aluehallitus § 82 18.03.2024 
Aluevaltuusto § 19 06.05.2024 
 

 

Taloudelliset vaikutukset eivät ole toteutuneet täysipainoisesti. 
Vuoden 2023 tilinpäätöksen (vahvistamaton) mukaan  

• vuosikate on - 29,4 M€ 
• alijäämä – 62,9 M€. Alijäämä n. 20 M€ ennustettua 

alhaisempi. 
 
Tavoitteena oli 40,5 M€:n kustannusten alenema. Toimenpiteillä on 
saavutettu 12,8 M€ kustannus-vaikuttavuus. 
Toteutuma on 32 % tavoitteesta.  
 
Merkittävimmät vaikutukset on saavutettu henkilöstövoimavaroja 
koskevassa ohjelmakokonaisuudessa. Vaikutus on vuositasolla 
yhteensä 8,5 M€. Sairauspoissaolojen tavoitetaso saavutettiin. 
Lisäksi on toteutettu työhyvinvointiin liittyviä toimia sekä hyödynnetty 
eläkepoistumaa ja tehty henkilöstörakenteen tarkastelua. Yt-
menettely on käyty marras-joulukuussa talousarvioon 2024 liittyen. 
Lisäksi johtamisrakenteeseen liittyvä yt-neuvottelut ovat päättyneet 
7.3.2024.  
 
Palveluverkon ja palvelujärjestelmän osalta on toteutettu yksittäisiä 
toimia. Suurimmat ja vaikuttavimmat muutokset ovat valmisteilla 
palvelujärjestelmän ja palveluverkon kokonaisuudistuksessa sekä 
KYS-sairaalaverkon uudistuksessa. Päätöksiä em. uudistusten 
osalta tehdään kesäkuussa ja sairaalaverkon osalta loppuvuonna 
2024. Kustannusvaikutuksia odotetaan näkyvän vuoden 2024 
aikana.  
 
Talousarvion 2024 laadinnan yhteydessä hyvinvointialueen 
toiminnan kannalta taloudellisesti merkittävimpien inhouse-yhtiöiden 
kanssa käynnistettiin neuvottelut, joissa tavoitteena oli 
kustannustason alentaminen vastaamaan hyvinvointialueen 
rahoitusta. Muutosten kustannusvaikutukset tulevat näkymään 
vuodesta 2024 eteenpäin. Osa yhtiöistä on käynnistänyt omia 
tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmia. 
 
Investoinnit 
 
Investoinnit olivat yhteensä 67,2 M€. Investointimenoista 45,2 M€ 
rahoitettiin vuoden 2023 lainanottovaltuudesta ja loppu 
kassavaroilla. 
 

• Rakennusinvestoinnit toteutuivat vuonna 2023 pääosin 
suunnitellusti, 48,3 M€.   

• Laiteinvestoinnit alittivat talousarvion 2,7 M€ ja toteutuivat 
15,7 M€.  Suurin laiteinvestointi oli lineaarikiihdytin 3,2 M€.  
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Aluehallitus § 82 18.03.2024 
Aluevaltuusto § 19 06.05.2024 
 

 

• Sovellusinvestointien talousarvio oli 8,3 M€ ja toteutuma 3,1 
M€.  

 
Hyvinvointialueen käynnistämiseen ja toiminnan jatkuvuuden 
varmistamiseen liittyvät tehtävät olivat ennakoitua laajemmat, josta 
johtuen uusien ICMT-hankkeiden ja investointien käynnistäminen on 
viivästynyt. 
 
Lainanottovaltuuksien käyttö investointien rahoittamiseen 
 
Valtioneuvoston hyvinvointialueelle myöntämä lainanottovaltuus 
vuoden 2023 investointisuunnitelmaan oli 245,8 M€. 
Lainanottovaltuuteen sisältyy 51,4 M€ investointeja vastaavia 
sopimuksia, josta rakennuksiin liittyvien sopimusten osuus oli 44,6 
M€ ja laitteisiin liittyvien sopimusten osuus 6,8 M€. Valtuus nostaa 
pitkäaikaista lainaa investointien rahoittamiseen oli 194,4 M€.   
 
Hyvinvointialue on vuoden 2023 aikana nostanut pitkäaikaista lainaa 
70,0 M€, josta vuoden 2023 investointien rahoittamiseen on käytetty 
45,2 M€. Loppuosa lainasta käytetään tulevina vuosina vuoden 2023 
hyväksytyn investointisuunnitelman mukaisten investointien 
rahoittamiseen. 
 
Koska tuloslaskelma osoittaa alijäämää, on hyvinvointialueella 
etsittävä keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen. 
Investointitasoa on pystyttävä edelleen laskemaan kaikilla osa-
alueilla ja tilojen käyttöä on tehostettava siten, että nykyinen 
rakennettu infra käytetään mahdollisimman tehokkaasti.   

 
 Riskienarvionti ja riskien hallinta 
 

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman toteutumiseen liittyy 
merkittäviä riskejä, joita pyritään suunnitelmallisesti hallitsemaan. 
Lisäksi riskejä on myös toteutunut mm. palvelujen kilpailutusten 
osalta, jolloin hintataso on merkittävästi noussut. Myös työvoiman 
vaikea saatavuus on aiheuttanut merkittäviä lisäkustannuksia mm. 
työvoiman vuokrauksen osalta.  
 
Rakennusinvestoinnit sisältävät pitkäkestoisuuden vuoksi riskejä. 
Riskejä voivat aiheuttaa mm. hintojen muutokset, joiden vaikutus 
investoinnin lopullisiin kustannuksiin on huomioitava. Suurissa 
investoinneissa riskien hallinta ja ennakoiminen koros-tuu ja 
mahdollisia kustannusnousuja voidaan arvioida erilaisten 
kustannusten nousua kuvaavien indeksien kautta. 
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Aluehallitus § 82 18.03.2024 
Aluevaltuusto § 19 06.05.2024 
 

 

Esityslistan liitteenä:  
- Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman raportti vuodelta 2023 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus merkitsee tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman raportin 
vuodelta 2023 tiedoksi. Raportti lähetetään valtiovarainministeriölle 
osana lainanottovaltuuden seurantaa.  
 
Aluehallitus edellyttää tuottavuus- ja taloudellisuustoimien jatkamista 
ja kustannusvaikuttavuuden seuraamista hyvinvointialueen muun 
raportoinnin yhteydessä. Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman 
toteutuminen on edellytys sekä talouden tasapainolle että 
mahdollisille tuleville lainanottovaltuuden muutostarpeille.  

 
 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma ei ole toteutunut kuluvan 
vuoden tavoitteiden mukaisesti. Kuitenkin vaikutuksia on saavutettu 
merkittävästi loppuvuoden 2023 aikana.  
 
Palvelujärjestelmän ja palveluverkon kokonaisuuudistus perustuu 
toiminnan integraatioon. Uudistus toteuttaa tuottavuus- ja 
taloudellisuusohjelman tavoitteita.  
 
Vuoden 2023 hyväksyttyjen ohjelmien sisältämät toimenpiteet ovat 
lähes kaikilta osin käynnistyneet.  

 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman 

raportin vuodelta 2023 ja antaa sen edelleen aluevaltuustolle 
tiedoksi. Raportti lähetetään valtiovarainministeriölle osana 
lainanottovaltuuden seurantaa.  
 
Aluehallitus edellyttää tuottavuus- ja taloudellisuustoimien jatkamista 
ja kustannusvaikuttavuuden seuraamista hyvinvointialueen muun 
raportoinnin yhteydessä. Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman 
toteutuminen on edellytys sekä talouden tasapainolle että 
mahdollisille tuleville lainanottovaltuuden muutostarpeille. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Avalt 06.05.2024 § 19    
690/00.01.02.00/2022    
 
 
 Esityslistan liitteenä:  
 - Tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman raportti vuodelta 2023 
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus antaa tuottavuus- ja taloudellisuusohjelman raportin 
vuodelta 2023 aluevaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen talouden toteuma tammi - maaliskuu 2024 
 
Ahall 22.04.2024 § 141  
  
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi  

Toimintatuotot 

Toimintatuotot tammi-maaliskuussa olivat 57.050.237 €, josta 
korvaukset muilta hyvinvointialueilta olivat 21.661.836 €. 
Maksutuotot olivat 20.718.340 € ja muut tuet ja avustukset 
4.638.497 €. 

Toimintakulut 

Toimintakulut olivat 357.968.798 €  

- henkilöstökulut 163.994.448 € 
- palvelujen ostot 124.356.785 € 
- aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden ostot 36.497.203 € 
- avustukset 9.581.395 € 
- muut toimintakulut 23.538.967 € 

Valtion rahoitus 

- Valtion rahoitus 301.214.601 € 

Vuosikate 

- Vuosikatetta kertyi tammi-maaliskuussa -666.806 €  

Poistot 

- Poistojen määrä oli 7.829.986 €. 

Tilikauden yli-/alijäämä 

- Tilikauden alijäämä alkuvuonna oli 8.481.131 €. 

Esityslistan liitteenä:  

- talouden toteuman tammi- maaliskuulta 2024 
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Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden 
toteuman tammi- maaliskuulta 2024 ja esittää sen tiedoksi edelleen 
aluevaltuustolle 6.5.2024. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen talouden 

toteuman tammi- maaliskuulta 2024 ja esittää sen tiedoksi edelleen 
aluevaltuustolle. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Hannu Tsupari poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 
12.20 
- Tuomo Pekkarinen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 
12.27 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 20    
281/02.02.02/2024    
 
 Esityslistan liitteenä:  

- talouden toteuman tammi- maaliskuulta 2024 
  

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää hyvinvointialueen talouden toteuman tammi- 
maaliskuulta 2024 tiedoksi edelleen aluevaltuustolle. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Merkitään pöytäkirjaan: 
- Allu Koskinen poistui klo 10.38  
- Tuija Martikainen saapui kokoukseen klo 10.38 
- Kati Hynninen poistui klo 11.28 
- Mari Antikainen poistui klo 11.44. 
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Muutokset sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuhinnastoon 
 
Ahall 22.04.2024 § 140  
  
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi, Tiina Roininen, 
tiina.roininen(at)pshyvinvointialue.fi 

 
Aluevaltuusto on hyväksynyt 29.12.2023 pidetyssä kokouksessaan 
Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 alkaen.  
Asiakasmaksuhinnastoon esitetään muutoksia seuraavasti: 
 
Lisätty hinnastoon kohta 2.7.5 Kliinisistä kuvista perittävät 
maksut 
Suun terveydenhuollon palveluista perittäviin asiakasmaksuihin 
esitetään muutoksia, jotka koskevat suun alueelta otettavia kliinisiä 
kuvia. 
 
Esitys paikallisesta sopimuksesta:  
 
Taustaa: 
 
Kliinisten kuvien ottaminen on lisääntynyt digitaalisten kuvien myötä 
ja edelleen mobiililaitteiden kameroiden kehittymisen myötä. 
Hammashoitokäynneillä otetaan kliinisiä valokuvia runsaasti 
käytössä olevilla mobiililaitteilla.  
 
Nykyiset asiakasmaksut ovat tutkimukseen käytettyyn aikaan ja 
toimenpiteen laajuuteen nähden suuret. Tämä johtaa siihen, että 
potilas kieltäytyy hinnan kuultuaan kliinisen kuvan ottamisesta. 
Valokuvat ovat kuitenkin merkittävä työkalu esimerkiksi premalignien 
tai malignien limakalvomuutosten diagnostiikassa ja seurannassa.  
Suuri asiakasmaksu ei suhteudu oikein suun alueen röntgenkuvien 
hintoihin, jotka ovat puolet valokuvan hinnasta.  
 
Nykyiset toimepidekoodit ja hinnat:  
EB1S1 hampaiden valokuvaus 21,10 euroa 
EJ1S1 kielen valokuvaus 21,10 euroa 
EJ2S1 suun limakalvojen kuvaus 21,10 euroa 
 
Vertailuna: 
suun intraoraaliröntgenkuva/kappale EB1VA  9,40 euroa 
koko leukojen panoraamaröntgenkuva EC1VA  21,10 euroa.  
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Esitys: 
Esitämme, että kliinisten valokuvien osalta asiakasmaksut jaettaisiin 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella kolmeen hintaportaaseen. 
1. Nykyisten asiakasmaksujen mukaiset hinnat (21,10 euroa) 

- Erillinen käynti tai käynnin pääasiallinen sisältö 
valokuvaaminen 

- Laaja kuvantaminen (hampaisto, purenta, limakalvot) 
- Raskaampi kuvauskalusto ja järjestelyt käytössä 

o Järjestelmäkamera, peilit ja huulten levittimet 
 
2. Limakalvokuvantaminen hoitokäynnin yhteydessä (9,40 euroa) 

- Yksittäinen limakalvomuutos 
- Yksi koodi/hinta riippumatta otettujen valokuvien määrästä 
- Dysplasiaepäilyt 
- Muun hoitokäynnin tai tutkimuskäynnin yhteydessä 
- Seurantaa vaativien limakalvomuutosten kliinisten kuvien 

ottaminen 
- Toimenpidekoodi sovitaan potilastietojärjestelmän toimittajan 

kanssa (maksullinen toimenpidekoodi) 
 
3. Kuvantaminen kontrolloimisen vuoksi (maksuton) 

- Toimenpidekomplikaation seuranta 
- Esimerkkinä mainittakoon poskionteloperforaatio, henkeä 

uhkaavan turvotuksen seuranta, trauma, viranomaiskäyttöä 
varten otettavat kliiniset kuvat 

- Toimenpidekoodi sovitaan potilastietojärjestelmän toimittajan 
kanssa (tilastointikoodi) 

 
3.9 Erityisasumispalvelut (päihde- ja mielenterveyskuntoutujien 
asumispalvelut)  
 
Toinen asiakasmaksuhinnastoon esitetty muutos koskee työikäisten 
sosiaalipalveluiden erityisasumispalveluista perittäviä 
asiakasmaksuja. 
 
Perusteena muutokselle on tarve päivittää sisällön osalta 
muuttunutta lainsäädäntöä vastaavaksi ja uuden sopimuskauden 
vuoksi 1.6.2024 alkaen. 
 
Kohdan 3.9.1 sisältöä päivitetty ja otsikko muutettu 
 
3.9.1 Tuettu asuminen 
  
Erityisasumispalvelujen tuetun asumisen kotihoidon asiakasmaksu 
määräytyy jatkuvan ja säännöllisen kotiin annettavan palvelun 
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mukaisesti (3.1.3.). Sosiaaliohjauksesta ei peritä asiakasmaksua. 
Tuetussa asumisessa asiakas maksaa lisäksi vuokran, joka 
määräytyy asiakkaan ja vuokranantajan keskenään tekemän 
vuokrasopimuksen mukaan. Asiakkaan tarvitsemat tukipalvelut 
laskutetaan erikseen. Tukipalvelut määräytyvät palvelutarpeen 
arvioinnin mukaisesti. Turvapalvelut määräytyvät kohdan 3.1.8.1 
mukaisesti.  
 
Kohdan 3.9.2 sisältöä päivitetty ja otsikko muutettu 
 
3.9.2 Yhteisöllinen asuminen  
  
Yhteisöllisessä asumisessa hyvinvointialue järjestää asiakkaalle 
asumista. Yhteisöllisessä asumisessa asunnon hallinta perustuu 
asuinhuoneiston vuokrauksesta annetun lain (481/1995) mukaiseen 
vuokrasopimukseen. Asumisesta asiakas maksaa siten normaalisti 
vuokrasopimuksen mukaisen vuokran.   
   
Yhteisölliseen asumiseen kuuluu lisäksi sosiaalista kanssakäymistä 
edistävää toimintaa. Tästä toiminnasta hyvinvointialue voi periä 
asiakasmaksulain 10 h §:n mukaisen kohtuullisen maksun. 
Sosiaalista kanssakäymistä edistävästä toiminnasta perittävä maksu 
määritellään vuodelle 2025. 
   
Yhteisöllisen asumisen lisäksi asiakkaalla voi yksilöllisen tarpeen 
perusteella olla palveluna kotihoitoa ja tarvittavia tukipalveluita. (7 b, 
10 e ja 10 h §)   
 
Yhteisöllisen asumisen kotihoidon asiakasmaksu määräytyy 
jatkuvan ja säännöllisen kotiin annettavan palvelun mukaisesti 
(3.1.3.). 
  
Palvelu- ja hoitosuunnitelman mukaisista tukipalveluista peritään 
kohdan 3.9.1. mukaiset asiakasmaksut. Turvapalvelut määräytyvät 
kohdan 3.1.8.1 mukaisesti.  
 
Esityslistan liitteenä:  

- Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi muutokset 
asiakkailta perittäviin sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuihin 
esityksen mukaisesti. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Yhtenäiset asiakasmaksuhinnat ja käytännöt hyvinvointialueella. 
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Toimivallan peruste       hallintosääntö 35 § ja 36 §  
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi 

muutokset asiakkailta perittäviin sosiaali- ja terveydenhuollon 
asiakasmaksuihin esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Kati Hynninen ja Minna Mykkänen poistuivat kokouksesta asian 
käsittelyn aikana klo 11.59. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 21    
15456/02.05.00.00/2023    
 
 
 Esityslistan liitteenä:  

- Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut  
  
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle hyväksyttäväksi muutokset 
asiakkailta perittäviin sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuihin 
esityksen mukaisesti. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Eron myöntäminen Katja Pitkäselle ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
Ahall 18.03.2024 § 89  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen  
 puh. 044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 

 
 
Katja Pitkänen on pyytänyt eroa ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunnan varajäsenyydestä muutettuaan pois Pohjois-Savon 
hyvinvointialueelta ja menetettyään vaalikelpoisuuden 
hyvinvointialueen luottamustoimeen. 
 
Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on henkilö: 
 
1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas; 
 
2) jolla on jollakin hyvinvointialueella äänioikeus aluevaaleissa sinä 
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja 
 
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai 
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
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Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) toteaa Katja Pitkäsen menettäneen vaalikelpoisuutensa Pohjois-

Savon hyvinvointialueelta pois muuton myötä.  
 

2) myöntää eron Katja Pitkäselle ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunnan varajäsenyydestä 

 
3) valitsee uuden varajäsenen (Irja Sokan varajäsen) ikäihmisten ja 

hoivapalveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö § 35 kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) toteaa Katja Pitkäsen menettäneen vaalikelpoisuutensa Pohjois-
Savon hyvinvointialueelta pois muuton myötä.  
2) myöntää eron Katja Pitkäselle ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunnan varajäsenyydestä 
3) valitsee uuden varajäsenen (Irja Sokan varajäsen) ikäihmisten ja 
hoivapalveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 22    
263/00.00.01/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
1) toteaa Katja Pitkäsen menettäneen vaalikelpoisuutensa Pohjois-
Savon hyvinvointialueelta pois muuton myötä.  
 
2) myöntää eron Katja Pitkäselle ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunnan varajäsenyydestä 
 
3) valitsee uuden varajäsenen (Irja Sokan varajäsen) ikäihmisten ja 
hoivapalveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
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Päätös Aluevaltuusto: 
1) totesi Katja Pitkäsen menettäneen vaalikelpoisuutensa Pohjois-
Savon hyvinvointialueelta pois muuton myötä.  
 
2) myönsi eron Katja Pitkäselle ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunnan varajäsenyydestä 
 
3) valitsi uudeksi varajäseneksi Katariina Syväyksen (Irja Sokan 
varajäsen) ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakuntaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
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Eronpyyntö perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jäsenyydestä ja aluevaltuuston 
varajäsenyydestä / Anna Kaisa Kokkonen 
 
Ahall 08.04.2024 § 125  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Anna-Kaisa Kokkonen on pyytänyt eroa perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäsenyydestä ja aluevaltuuston 
varajäsenyydestä henkilökohtaisten syiden takia.  
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  
 
Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai  
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
1) myöntää eron Anna-Kaisa Kokkoselle perhe- ja 

vammaispalveluiden lautakunnan jäsenyydestä 
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2) myöntää eron Anna-Kaisa Kokkoselle aluevaltuuston 
varajäsenyydestä 

  
3) valitsee uuden jäsenen Anna-Kaisa Kokkosen tilalle perhe- ja 

vammaispalveluiden lautakunnan jäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 

 
 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Anna-Kaisa Kokkoselle perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäsenyydestä 
2) myöntää eron Anna-Kaisa Kokkoselle aluevaltuuston 
varajäsenyydestä 
3) valitsee uuden jäsenen Anna-Kaisa Kokkosen tilalle perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 23    
263/00.00.01/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Anna-Kaisa Kokkoselle perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäsenyydestä 
 
2) myöntää eron Anna-Kaisa Kokkoselle aluevaltuuston 
varajäsenyydestä 
 
3) valitsee uuden jäsenen Anna-Kaisa Kokkosen tilalle perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
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1) myönsi eron Anna-Kaisa Kokkoselle perhe- ja 
vammaispalveluiden lautakunnan jäsenyydestä 
 
2) myönsi eron Anna-Kaisa Kokkoselle aluevaltuuston 
varajäsenyydestä 
 
3) valitsi Sari Hintikka-Variksen Anna-Kaisa Kokkkosen tilalle 
uudeksi jäseneksi perhe- ja vammaispalvelujen lautakuntaan ja Ville 
Muttosen Sari Hintikka Variksen henkilökohtaiseksi varajäseneksi 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Joona Voutilainen poistui klo 11.57. 
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Aluehallitus § 124 08.04.2024 
Aluevaltuusto § 24 06.05.2024 
 

 

 
Eron myöntäminen kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäsenyydestä, Mira 
Kokkonen 
 
Ahall 08.04.2024 § 124  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Mira Kokkonen on pyytänyt eroa kokonaisturvallisuuslautakunnan 
varajäsenyydestä, henkilökohtaisten syiden takia. Kokkonen 
ilmoittaa henkilökohtaiseksi syyksi toisen luottamustehtävän 
hoitamisesta aiheutuvan esteellisyyden päätöksenteossa.   
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  
 
Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 
 
Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai  
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
4) myöntää eron Mira Kokkoselle kokonaisturvallisuuslautakunnan 

varajäsenyydestä 
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Aluehallitus § 124 08.04.2024 
Aluevaltuusto § 24 06.05.2024 
 

 

5) valitsee uuden jäsenen Mira Kokkosen tilalle 
kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 

 
 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 - 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

  
1) myöntää eron Mira Kokkoselle kokonaisturvallisuuslautakunnan 
varajäsenyydestä 
  
2) valitsee uuden jäsenen Mira Kokkosen tilalle 
kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 24    
263/00.00.01/2024    
 
  
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
1) myöntää eron Mira Kokkoselle kokonaisturvallisuuslautakunnan 
varajäsenyydestä 
  
2) valitsee uuden jäsenen Mira Kokkosen tilalle 
kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
  
1) myönsi eron Mira Kokkoselle kokonaisturvallisuuslautakunnan 
varajäsenyydestä 
  
2) valitsi Päivikki Ojalehdon Mira Kokkosen tilalle 
kokonaisturvallisuuslautakunnan varajäseneksi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 124 08.04.2024 
Aluevaltuusto § 24 06.05.2024 
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Aluehallitus § 142 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 25 06.05.2024 
 

 

 
Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Helena Kainulainen 
 
Ahall 22.04.2024 § 142  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 Helena Kainulainen on pyytänyt eroa aluehallituksen 

varajäsenyydestä. Kainulainen ilmoittaa syyksi toisen 
luottamustehtävän hoitamisesta aiheutuvan esteellisyyden 
päätöksenteossa 

 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 

pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
 Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 

toimielimiin. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 

jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
 Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 

toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 
 Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 

siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
 2) eroa ei ole myönnetty; tai  
 3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 

vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
  

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
1) myöntää eron Helena Kainulaiselle aluehallituksen 
varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Helena Kainulaisen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Riitta Raatikaisen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
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Aluehallitus § 142 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 25 06.05.2024 
 

 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 35 § kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Helena Kainulaiselle aluehallituksen 
varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Helena Kainulaisen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Riitta Raatikaisen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 25    
263/00.00.01/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Helena Kainulaiselle aluehallituksen 
varajäsenyydestä. 
 
2) valitsee uuden jäsenen Helena Kainulaisen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Riitta Raatikaisen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
 
1) myönsi eron Helena Kainulaiselle aluehallituksen 
varajäsenyydestä. 
 
2) valitsi Helena Kainulaisen tilalle aluehallituksen varajäseneksi 
Teija Savolainen-Lipposen (Riitta Raatikaisen varajäsen) jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 143 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 26 06.05.2024 
 

 

 
Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Pekka Pollari 
 
Ahall 22.04.2024 § 143  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 Pekka Pollari on pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenyydestä. 

Pollari ilmoittaa syyksi aiheutuvan esteellisyyden päätöksenteossa. 
 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 

pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
 Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 

toimielimiin. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 

jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
 Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 

toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 
 Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 

siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
 2) eroa ei ole myönnetty; tai  
 3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 

vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 

 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
1) myöntää eron Pekka Pollarille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
  
2) valitsee uuden jäsenen Pekka Pollarin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Hannu Kokin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
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Aluehallitus § 143 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 26 06.05.2024 
 

 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 36 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Pekka Pollarille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Pekka Pollarin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Hannu Kokin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 26    
263/00.00.01/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Pekka Pollarille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
 
2) valitsee uuden jäsenen Pekka Pollarin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Hannu Kokin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
 
1) myönsi eron Pekka Pollarille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
 
2) valitsi Pia Hedmanin Pekka Pollarin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Hannu Kokin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 144 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 27 06.05.2024 
 

 

 
Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Pia Hedman 
 
Ahall 22.04.2024 § 144  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

 Pia Hedman on pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenyydestä. 
Hedman ilmoittaa syyksi aiheutuvan esteellisyyden 
päätöksenteossa. 

 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 

pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

 
 Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 

toimielimiin. 
 
 Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 

jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
 Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 

toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

 
 Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 

siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
 2) eroa ei ole myönnetty; tai  
 3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 

vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
  
1) myöntää eron Pia Hedmanille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
  
2) valitsee uuden jäsenen Pia Hedmanin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Kati Åhmanin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
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Aluehallitus § 144 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 27 06.05.2024 
 

 

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 36 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

1) myöntää eron Pia Hedmanille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
2) valitsee uuden jäsenen Pia Hedmanin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Kati Åhmanin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 27    
263/00.00.01/2024    
 
 
  
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Pia Hedmanille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
 
2) valitsee uuden jäsenen Pia Hedmanin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Kati Åhmanin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
 
1) myönsi eron Pia Hedmanille aluehallituksen varajäsenyydestä. 
 
2) valitsi Pekka Pollarin Pia Hedmanin tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Kati Åhmanin varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 145 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 28 06.05.2024 
 

 

 
Eronpyyntö aluehallituksen varajäsenyydestä, Tapio Tolppanen 
 
Ahall 22.04.2024 § 145  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Tapio Tolppanen on pyytänyt eroa aluehallituksen varajäsenyydestä. 
Tolppanen ilmoittaa syyksi aiheutuvan esteellisyyden 
päätöksenteossa. 

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin.  

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jäsenet 
toimielimiin. 

Hallintosäännön 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen 
jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet. 

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö.  

Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 

1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 

2) eroa ei ole myönnetty; tai  

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää Tapio Tolppaselle aluehallituksen varajäsenyydestä 
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Aluehallitus § 145 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 28 06.05.2024 
 

 

2) valitsee uuden jäsenen Tapio Tolppasen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Markku Siposen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 10 § ja 36 § kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) myöntää Tapio Tolppaselle aluehallituksen varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden jäsenen Tapio Tolppasen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Markku Siposen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 28    
263/00.00.01/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää Tapio Tolppaselle aluehallituksen varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden jäsenen Tapio Tolppasen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Markku Siposen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
 
1) myönsi Tapio Tolppaselle aluehallituksen varajäsenyydestä 
 
2) valitsi Juho Pahajoen Tapio Tolppasen tilalle aluehallituksen 
varajäseneksi (Markku Siposen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 146 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 29 06.05.2024 
 

 

 
Eronpyyntö yleisten palveluiden lautakunnan varajäsenyydestä, Mikko Suihkonen 
 
Ahall 22.04.2024 § 146  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen  
 puh. 044 717 9460, janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 

Mikko Suihkonen on pyytänyt eroa yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä. Suihkonen ilmoittaa syyksi aiheutuvan 
esteellisyyden päätöksenteossa. 

 
Hyvinvointialuelain 76 §:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen 
luottamustoimeen on henkilö: 
 
1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas; 
 
2) jolla on jollakin hyvinvointialueella äänioikeus aluevaaleissa sinä 
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
toimitetaan; ja 
 
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. 
 
Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy 
toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu, ja sen jälkeenkin siihen 
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta 
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi uusi luottamushenkilö. 
 
Toimeen valitun luottamushenkilön on myös hoidettava tointaan 
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos: 
 
1) luottamushenkilövaalista tehdään valitus; 
2) eroa ei ole myönnetty; tai 
3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jättänyt aluevaltuuston 
vaalipäätöksen täytäntöön panematta. 
 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
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Aluehallitus § 146 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 29 06.05.2024 
 

 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Mikko Suihkoselle yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden varajäsenen (Matti Kärkkäisen varajäsen) yleisten 
palveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Ei vaikutusta.  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 35 §, kohta 10 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 

 
1) myöntää eron Mikko Suihkoselle yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden varajäsenen (Matti Kärkkäisen varajäsen) yleisten 
palveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 29    
263/00.00.01/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto: 
 
1) myöntää eron Mikko Suihkoselle yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
2) valitsee uuden varajäsenen (Matti Kärkkäisen varajäsen) yleisten 
palveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto: 
 
1) myönsi eron Mikko Suihkoselle yleisten palveluiden lautakunnan 
varajäsenyydestä 
 
2) valitsi Jari T. Korhosen varajäseneksi (Matti Kärkkäisen 
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Aluehallitus § 146 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 29 06.05.2024 
 

 

varajäsen) yleisten palveluiden lautakuntaan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi. 
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Aluehallitus § 147 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 30 06.05.2024 
 

 

 
Aloitteiden käsittelytilanne 
 
Ahall 22.04.2024 § 147  
  
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at) pshyvinvointialue.fi 
 
 Hyvinvointialuelain 30 § mukaan hyvinvointialueen jäsenellä on 

oikeus tehdä aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa 
asioissa. 
 
Aluehallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessä 
esitettävä aluevaltuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista 
aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteistä.  
 
Aluevaltuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteista on loppuun 
käsitelty. (hallintosääntö § 187) 
 
Saapuneet aloitteet ja toimenpiteet: 
 
- Aloite aluehallitukselle riskienhallintapäällikön viran 
lakkauttamisesta Pohjois-Savon hyvinvointialueella, saap. 7.2.2024, 
ei vielä toimenpiteitä 
 
- Aloite aluehallitukselle pelastusjohtajan viran lakkauttamisesta 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella, saap. 7.2.2024, ei vielä 
toimenpiteitä 

Esityslistan oheisaineistona:  

- saapuneet aloitteet 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle: 
 
1) tiedoksi saapuneet aloitteet, jotka kuuluvat aluehallituksen 
toimivaltaan 
2) että aloitteet eivät anna aihetta toimenpiteisiin 
3) että aloitteet on loppuun käsitelty 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 -  
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Aluehallitus § 147 22.04.2024 
Aluevaltuusto § 30 06.05.2024 
 

 

Toimivallan peruste hallintosääntö 187 §, 35 § kohta 15 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle: 

1) tiedoksi saapuneet aloitteet, jotka kuuluvat aluehallituksen 
toimivaltaan 
2) että aloitteet eivät anna aihetta toimenpiteisiin 
3) että aloitteet on loppuun käsitelty 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 30    
2442/00.01.02.04/2024    
 

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle: 
1) tiedoksi saapuneet aloitteet, jotka kuuluvat aluehallituksen 
toimivaltaan 
2) että aloitteet eivät anna aihetta toimenpiteisiin 
3) että aloitteet on loppuun käsitelty. 
 

Päätös Aluevaltuusto 
1) merkitsi tiedoksi saapuneet aloitteet, jotka kuuluvat 
aluehallituksen toimivaltaan 
2) totesi, että aloitteet eivät anna aihetta toimenpiteisiin 
3) päätti, että aloitteet on loppuun käsitelty. 
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Aluehallitus § 112 27.03.2024 
Aluevaltuusto § 31 06.05.2024 
 

 

 
Valtuustoaloite Pohjois-Savon hyvinvointialue 27.2.2023 Toiminnan jatkuvuuden ja 
taloudellisen tehokkuuden varmistaminen 
 
Ahall 27.03.2024 § 112  
  
 
 
 Valmistelija: Jussi Lampi, puh. 044 714 2631 
 jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi 

 
 
Valtuutettu Tiina Grönlund on jättänyt valtuustoaloitteen: 
 
Hyvinvointialueen palvelutuotannon taloudellisen tehokkuuden 
varmistamiseksi aluevaltuusto edellyttää, että aluehallitus, 
toimialalautakunnat sekä vastuuviranhaltijat huomioivat 
palvelutuotantoa päätettäessä eri alueiden moninaiset 
toimintaympäristöt ja rakentavat tarvittaessa alueellisia ja/tai 
paikallisia toimintatapoja ja -malleja toiminnan jatkuvuuden ja 
taloudellisen tehokkuuden varmistamiseksi. Lisäksi palveluiden 
yhdenvertainen saatavuus on varmistettava hyvinvointialueen eri 
osissa hyödyntämällä jo olemassa olevia, hyviksi havaittuja ja 
kustannustehokkaita käytänteitä. Palvelutuotannon kannalta 
kriittisessä roolissa olevan henkilöstön saatavuuden varmistamiseksi 
eri alueilla tulee voida käyttää toisistaan poikkeavia ehtoja muun 
muassa palkkauksen osalta. Lisäksi on tunnistettava henkilöstön 
liikkumisen tarpeet asuin ja työpaikkakunnan välillä ja tuettava 
tarvittaessa henkilöstön liikkuvuutta esimerkiksi räätälöidyillä 
työmatkakuljetuksilla.  
 
Vastaus Tiina Grönlundin valtuustoaloitteeseen: 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialue rakentui 19 aiemman järjestäjän 
rakenteisiin. Hyvinvointialueuudistus mahdollistaa sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelujärjestelmän uudistamisen kokonaisuutena 
hyödyntäen integroitunutta järjestelmää. Palvelujärjestelmän 
uudistamisessa tarkastellaan kaikkia toimintoja, erityisen vaativista 
palveluista ennaltaehkäiseviin palveluihin. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden järjestämistä haastaa 
voimakkaasti henkilöstön saatavuuden ongelmat, väestön 
ikääntymisestä johtuva palvelutarpeen kasvu ja kustannustason 
nousu. Pohjois-Savon hyvinvointialueen alijäämä vuodelta 2023 on -
63 M€ (tilinpäätösarvio). Myös talousarvio vuodelle 2024 on selvästi 
alijäämäinen.  
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Aluehallitus § 112 27.03.2024 
Aluevaltuusto § 31 06.05.2024 
 

 

 
Toiminnan uudistaminen on välttämätöntä, jotta voimme rakentaa 
taloudellisesti ja toiminnallisesti kestävän palvelujärjestelmän. 
Aluehallitus käynnisti uudistamisohjelman valmistelu syyskuussa 
2023 (Ahall 18.09.2023 § 282) ja asetti sille 30-50 M€ pysyvän 
kustannusvaikutustavoitteet joka toteutuessaan tasapainoittasi 
hyvinvointialueen taloutta merkittävästi. Uudistamisohjelma on 
keskeinen osa tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmaa.  
Palvelujärjestelmän uudistamisohjelmassa valmistellaan neljää 
kokonaisuudistusta: 
 
R1. Vastaanottotoiminnan ja alueellisen erikoissairaanhoidon sekä 
aikuissosiaalityön uudistus 
R2. Osastohoidon, asumisen ja kotiin vietävien palveluiden uudistus 
R3. Perhe- ja vammaispalveluiden uudistus 
R4. Yliopistollisen sairaalan uudistus 
 
Tavoitteena on saada uudistukset (R1-R3) päätöksentekoon 
kesäkuussa 2024 ja R4 vuoden 2024 aikana. Palvelujärjestelmän 
uudistus ja sen taloudellisten tavoitteiden (30-50M€) saavuttaminen 
on keskeinen osa hyvinvointialueen talouden tasapainottamista 
(tuottavuus- ja taloudellisuusohjelma). Uudistusten 
kustannusvaikutuslaskelmat tarkentuvat valmistelun myötä keväällä 
2024. Näillä toimilla varmistetaan hyvinvointialueen 
palvelutuotannon taloudellisen tehokkuuden varmistaminen 
huomioiden alueiden paikalliset toimintaympäristöt- ja mallit. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus hyväksyy vastauksen valtuustoaloitteeseen ja esittää 
sen edelleen aluevaltuustolle käsiteltäväksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
  
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä aloitteeseen annetun vastauksen ja 

vie sen edelleen aluevaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Avalt 06.05.2024 § 31    
1697/02.02.02/2023    
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Aluehallitus § 112 27.03.2024 
Aluevaltuusto § 31 06.05.2024 
 

 

 
  

 
 Aluehallituksen päätösehdotus:  

Aluehallitus vie annetun vastauksen edelleen aluevaltuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Aluevaltuusto hyväksyi aloitteeseen annetun vastauksen. 
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Aluevaltuusto § 32 06.05.2024 
 

 

Tiedoksisaatettavat asiat 
  
Avalt 06.05.2024 § 32  
 
Päätösehdotus - Valtuuston puheenjohtajalle 11.4.2024 luovutettu nimiadressi 

Varkauden yöpäivystyksen säilyttämiseksi. 
 
Päätös   Merkittiin tiedoksi.
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Aluevaltuusto § 33 06.05.2024 
 

 

Muut asiat 
  
Avalt 06.05.2024 § 33  
  
 
Päätös  Kristillisdemokraattien ryhmä jätti valtuustoaloitteen palvelusetelin 

käyttöön ottaminen yleislääkärin vastaanottopalveluissa.  
 
Aluevaltuusto merkitsi valtuustoaloitteen tiedoksi ja lähetti sen 
aluehallitukselle valmisteltavaksi. 
 

  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.08. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 13, § 14, § 15, § 16, § 20, § 30, § 31, § 32, § 
33 

 
Yllälueteltuihin päätöksiin ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 19, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, 
§ 29 
 
 Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: 
 
 Aluevalitus 
 

Aluevalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen.  

  
Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta 
muuttunut, saa päätökseen kuitenkin hakea muutosta aluevalituksin myös se, jolla on 1 
tai 2 momentin nojalla oikeus tehdä aluevalitus. 

 
Valituksen saa tehdä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen. 

 
Valitusviranomainen ja -aika 

 
Valitusviranomainen: 
Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Kirjaamo 
PL 1744 (käyntiosoite Minna Canthin katu 64) 
70101 KUOPIO. 
 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 
 Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.  

 
Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon 
hyvinvointialueen verkkosivustolle. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

 
Valituskirjan sisältö ja toimittaminen 

 
 Valituskirjassa on ilmoitettava  
 

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu 

tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 

 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos 
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan 
ammatti, asuinkunta ja postiosoite.   

 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 
luettava. 

 
Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Jos 
valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle 
ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää 
postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valituskirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät 
perille ennen valitusajan päättymistä. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

 


