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Lisatiedot
Poistui § 127 kasittelyn
ajaksi klo 11.55-12.12

Saapui kokoukseen §
119 aikana klo 9.04

Poistui § 127 kasittelyn
ajaksi klo 11.55-12.12

Poistui § 127 kasittelyn
ajaksi klo 11.55-12.12

Poistui § 127 kasittelyn
ajaksi klo 11.55-12.12
Poistui § 127 kasittelyn
ajaksi klo 11.55-12.12

Poissa kokouksesta §
119 aikana klo 10.52-
11.35. Poistui § 127
kasittelyn ajaksi klo
11.55-12.12
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Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Saarinen Jari toimialajohtaja Poistui § 127 kasittelyn
ajaksi klo 11.55-12.12

Kauppinen Virpi tekninen sihteeri

Rasanen Henna tekninen sihteeri

Pollari Pekka varajasen

Moisander Kirsi varajasen

Poissa Kokki Hannu
Siponen Markku
Tsupari Hannu

Allekirjoitukset

Riitta Raatikainen Janne Niemelainen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
§ 116-126, § 128-129

Kari Ojala
§ 127

Kasitellyt asiat

116 - 129

Poytakirjan tarkastus  10.4.2023

Aino Kanniainen Kirsi Moisander
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Pdytakirja on nahtavilla Pohjois-Savon hyvinvointialueen
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 10.04.2024
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§ 116 08.04.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ahall 08.04.2024 § 116

Paatosehdotus

Paatos

Kutsu kokoukseen on toimitettu sahkoisen kokousjarjestelman
kautta. Kutsu on lahetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen
hallintosaannon 164 §:n mukaisesti vahintaan 4 paivaa ennen

kokousta.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on paatosvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Aluehallitus § 117 08.04.2024

Poytéakirjantarkastajien valinta

Ahall 08.04.2024 § 117

Paatésehdotus Toimielin valitsee poytakirjantarkastajat tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan. Poytakirjantarkastajat toiminevat myos
aantenlaskijoina mahdollisten danestysten sattuessa. Vuorossa
aakkosjarjestyksesséa ovat Karoliina Partanen ja Kati Ahman.

Paatos
Poytakirjantarkastajaksi valittiin Kirsi Moisander ja Aino Kanniainen.
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Aluehallitus § 118 08.04.2024

Asioiden kasittelyjarjestys

Ahall 08.04.2024 § 118

Paatésehdotus Toimielin hyvaksyy esityslistan kokouksen asioiden kasittelyjarjes-
tykseksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Aluehallitus § 119 08.04.2024
Ajankohtaiset asiat

Ahall 08.04.2024 § 119

e Purjo -hanke -esittely; Tuomo Kokkonen JYU

¢ Tilannekatsaus valmiusasiat, Pekka Tulokas STM

e PTJ -hankinnan ja digitaalisten palvelualustan hankintojen
tilannekatsaus; Tuomo Pekkarinen

e Valtioneuvosto, Asetus pelastus kootut palvelut, Jukka

Koponen
e Lausunto esteellisyyksista (Olli Maenpaa), Janne
Niemelainen
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatosehdotus Aluehallitus merkitsee asiat tietoon saaduksi.
Paatos Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Laura Meriluoto saapui kokoukseen klo 9.04 asian kasittelyn
aikana

- Tuomo Kokkonen oli Iasna kokouksessa klo 9.00-9.15 asian
esittelyn ajan

- Pekka Tulokas oli lasna kokouksessa klo 9.15-10.05 asian esittelyn
ajan.

- Tuomo Pekkarinen oli poissa kokouksesta klo 10.52-11.35 asian
kasittelyn aikana.

Merkittiin tiedoksi.
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 18 15.02.2024

Aluehallitus

§ 120 08.04.2024

Pohjois-Savon pelastuslaitoksen pelastajan virkojen lakkauttaminen ja uusien
vanhempi pelastaja, asemavastaava-virkojen perustaminen

Kokoltk 15.02.2024 § 18

Valmistelija: Juha Karkkainen p. 044 717 4569
juha.karkkainen(at)pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueen pelastuslaitos on valmistellut
vanhemman pelastajan, asemavastaavan tehtavakuvausta osana
palvelutasopaatoksen (2023—-2027) valmisteluprosessia.

Tehtavan kelpoisuusehtona on Pelastuslain 379/2011 57 § ja
pelastustoimesta annetun valtioneuvoston asetuksen 407/2011, 6
§:n 1 mom. maaritellyt kelpoisuusehdot.

Vanhemman pelastajan, asemavastaavan tehtavakuva on uusi
tehtava, jonka tarve muodostuu pelastustoimen tarpeiden seka
palveluntuotannon uudistamisen myaota. Palveluntuotannon
uudistamisella turvataan pienempien pelastusasemien
elinvoimaisuus ja pelastustoimen palvelut lahipalveluperiaatteiden
mukaisella toimintatavalla. Lahipalveluperiaatteiden mukaisen
palveluntuotantokonseptin ja suorituskyvyn merkitys korostuvat
erityisesti normaaliolojen hairidtilanteissa seka mahdollisessa
poikkeusolojen tilanteessa.

Vanhemman pelastajan tehtavana on vastata osaltaan
pelastusviranomaisen vastuulle kuuluvien valvonta -ja palotarkastus
seka turvallisuusviestintaan sisaltyvien valistus- ja
neuvontatehtavien toteuttamisesta. Tehtavien toteuttamiseen
sisaltyvat myos koulutus - ja asiakaspalvelutehtavat kuntalaisten ja
muiden sidosryhmien seka yhteistyokumppaneiden kanssa

Vanhemman pelastajan, asemavastaava tehtavan tarpeellisuus
korostuu erityisesti pienemmilla pelastusasemilla, joissa
pelastustoiminnan palveluiden tuottamisesta on vastannut
sivutoiminen henkilokunta ilman, etta heidan tukenaan ja omalla
pelastusasemalla tydskentelee paatoimista henkilokuntaa.
Lahiesihenkilon tarpeellisuus korostuu myos siksi, etta pelastuslaitos
luopuu sivutoimisen henkilokunnan toimesta toteutettavasta
vapaamuotoisesta varallaolosta 4/2024 alkaen.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Péytakirja 6/2024 9

Kokonaisturvallisuuslautakunta § 18 15.02.2024

Aluehallitus

§ 120 08.04.2024

Vanhempi pelastaja, asemavastaava virat sijoittuvat seuraaville
pelastusasemille: Joroinen, Juankoski, Kaavi, Karttula, Maaninka,
Pielavesi, Rautalampi, Rautavaara, Sonkajarvi, Tervo, Tuusniemi,
Vesanto, Vehmersalmi ja Vierema. Kangaslammen, Sukevan ja
Varpaisjarven pelastusasemien paivahenkildtoiminta toteutetaan
aikaisemman toimintaperiaatemallin mukaisella toimintatavalla.

Vanhempi pelastaja, asemavastaava tehtavakuva on ollut Pohjois-
Savon hyvinvointialueen palkkanyrkin arvioitavana 18.12.2023 ja
palkkanyrkki on vahvistanut vanhempi pelastaja asemavastaava
palkan, joka on voimassa 1.1.2024 alkaen.

Esityslistan liitteena:

Tehtavakuvaus vanhempi pelastaja, asemavastaava

Valmistelijan paatdésehdotus:

Kokonaisturvallisuuslautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle, etta
aluehallitus lakkauttaa Pohjois-Savon pelastuslaitoksen 14

pelastajan virkaa ja perustaa Pohjois-Savon pelastuslaitokselle 14
vanhempi pelastaja, asemavastaava virkaa.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vanhemman pelastajan, asemavastaavien toiminnalla turvataan
pienempien pelastusasemien palvelut, joilla on suora vaikutus
pelastustoimen palveluiden yllapitamiseen, onnettomuuksien ja
tulipalojen ennaltaehkaisevaan toimintaan seka pelastustoiminnan
palveluihin. Lisaksi muutoksella on merkittava vaikutus
palveluintegraatiotavoitteiden toteuttamiseen.

hallintosaanto 44 §, lautakunnan erityistehtavat kohta 6.
hallintosaanto 64 §

pelastustoimi- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja

Kokonaisturvallisuuslautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle, etta
aluehallitus lakkauttaa Pohjois-Savon pelastuslaitoksen 14
pelastajan virkaa ja perustaa Pohjois-Savon pelastuslaitokselle 14
vanhempi pelastaja, asemavastaava virkaa.

Merkitaan poytakirjaan, etta:

- Juha Pitkanen ilmoitti olevansa esteellinen (HL 28.1, kohta 1) ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo
16.32 - 17.11.
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 18 15.02.2024

Aluehallitus

Ahall 08.04.2024 § 120
860/01.01.00/2022

§ 120 08.04.2024

- Harri Auvinen oli poissa kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
16.46 - 16.52.

Pelastustoimi- ja turvallisuuspalvelut toimialajohtaja teki
kokouksessa muutetun paatésehdotuksen. Muutettu paatdésehdotus
kuului seuraavasti:

Kokonaisturvallisuuslautakunta paattaa lahettaa esityksen
aluehallitukselle, jonka mukaisesti aluehallitus lakkauttaa Pohjois-
Savon pelastuslaitoksen 14 pelastajan virkaa ja perustaa Pohjois-
Savon pelastuslaitokselle 14 vanhempi pelastaja, asemavastaava
virkaa. Pelastusasemien esihenkilo- ja asiantuntijarakenne
tarkastellaan vanhempi pelastaja, asemavastaava virkojen
perustamisen jalkeen.

Valmistelija: Juha Karkkainen puh. 044 717 4569
juha.karkkainen(at)pshyvinvointialue.fi, Jukka Koponen, puh.
044 718 8101, jukka.koponen(at)pshyvinvointialue.fi

Valmistelijan paatdosehdotus:

Kokonaisturvallisuuslautakunta esittda aluehallitukselle, etta
aluehallitus lakkauttaa Pohjois-Savon pelastuslaitoksen 14
pelastajan virkaa ja perustaa Pohjois-Savon pelastuslaitokselle 14
vanhempi pelastaja, asemavastaava virkaa. Pelastusasemien
esihenkild- ja asiantuntijarakenne tarkastellaan vanhempi pelastaja,
asemavastaava virkojen perustamisen jalkeen.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

hallintosaanto 36 §
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1) lakkauttaa Pohjois-Savon pelastuslaitoksen 14 pelastajan virkaa
ja

2) perustaa Pohjois-Savon pelastuslaitokselle 14 vanhempi
pelastaja, asemavastaava virkaa.

Pelastusasemien esihenkilo- ja asiantuntijarakenne tarkastellaan
vanhempi pelastaja, asemavastaava virkojen perustamisen jalkeen.
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 18 15.02.2024
Aluehallitus § 120 08.04.2024

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 121 08.04.2024

Apulaisosastonhoitajan viran lakkauttaminen ja osastonhoitajan viran perustaminen

Ahall 08.04.2024 § 121

104/01.01.00/2024

Valmistelija: Mikko Korhonen, puh. 044 718 6200,
mikko.korhonen(at)pshyvinvointialue.fi, Marja Kavilo, puh. 044 740
1957, marja.kavilo(at)pshyvinvointialue.fi

Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkildstd on virkasuhteessa
tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja
tydsopimussuhteesta seka virka- ja tydehtosopimuksista
hyvinvointialueilla sdadetaan erikseen. Tehtavaa, jossa kaytetaan
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtavaa varten
perustetaan virka. Perustellusta syysta henkilo voidaan kuitenkin
ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myos ilman, etta
tehtavaa varten on perustettu virka (Laki hyvinvointialueesta 92§).
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa aluevaltuusto tai
hyvinvointialueen hallintosdanndéssa maaratty muu toimielin. Kun
virka, jossa ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi, se
lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 938§).

Julkista valtaa kaytetaan tehtavissa, joissa

- tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa perusteella
yksipuolisesti paattaa toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta
- tai tehtavissa, joissa tehtavan suorittaja voi lakiin perustuvan
toimivaltansa nojalla yksipuolisesti antaa toista velvoittavan
maarayksen

- tai muulla tavalla tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen
tehtavassa, johon kuuluu esittelya kunnallisessa
paatoksentekoprosessissa

- tai tehtavassa, jossa kaytetdaan kunnan delegoitua paatdsvaltaa
valmistelutoimenpiteissa, joilla on merkittavavaikutus julkisen vallan
kayttoa koskevaan paatoksentekoon (vastuullinen valmistelu). (KT
2021)

Pohjois-Savon Hyvinvointialueen aluehallituksen tehtaviin kuuluu
perustaa hyvinvointialueella kaytettavat virat tydtehtavissa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueella on kaynnissa koko
hyvinvointialuetta koskettava yhteistoimintamenettely, jonka aikana
organisaatiota rakennetaan hyvinvointialuetasoisesti vastaamaan
paremmin asiakkaiden tarpeita. Yhtena osana
yhteistoimintamenettelyyn sisaltyy organisaatiorakenteiden, toiminta-
alueiden ja tehtavakuvien maarittely.
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§ 121 08.04.2024

Ikdantyneiden palveluissa, kotiin annettavien palveluiden koillisella
alueella on yhteistoimintaprosessin aikana tunnistettu Maaningan
kotihoidon esihenkilétydn organisoimiseen liittyvat tarpeet.
Ikaantyneiden palveluissa Maaningalla on ollut yksi osastonhoitajan
virka, johon on sisaltynyt asumispalveluiden ja kotihoidon
esihenkilotyd. Tama virka kohdennetaan yhteistoimintamenettelyissa
kokonaisuudessaan asumispalveluihin.

Koillisen alueen Siilinjarven kotihoidossa on apulaisosastonhoitajan
virka. Esitetaan, etta Siilinjarven kotihoidon apulaisosastonhoitajan
virka lakkautetaan ja perustetaan osastonhoitajan virka, jolloin tahan
virkatehtavaan sisallytetaan Maaningan kotihoidon esihenkilotyo
seka tehtavakokonaisuuksia Siilinjarven kotihoidosta.
Henkilostomaara tulee olemaan yli 30 tyontekijaa. Talla
toimenpiteella yhdenmukaistetaan johtamisrakennetta
lahiesihenkilotyon osalta kotiin annettavissa palveluissa.
Apulaisosastonhoitajan virassa olevaa tyontekijaa on kuultu asiassa
ja han on antanut suostumuksensa virkatehtavan muutokselle. Han
tayttda uuden viran kelpoisuusehdon.

Kelpoisuusvaatimus: soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon
johtamisen ylempi ammattikorkeakoulututkinto (YAMK) ja laillistettu
terveydenhuollon ammattitutkinto TAl soveltuva sosiaali- ja
terveydenhuollon alempi tiedekorkeakoulututkinto
(Kandidaatintutkinto), joka sisaltda johtamisopintoja vahintaan 30 op
ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto seka tyokokemusta
johtamis- ja kehittamistyosta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa lakkauttaa Siilinjarven kotihoidon
apulaisosastonhoitajan viran ja perustaa osastonhoitajan viran.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Kotiin annettavien palveluiden johtamisjarjestelman
yhdenmukaistamisen tavoitteena on lahiesihenkildiden
henkilostomaarien tasoittaminen ja kustannustehokkaiden
tehtavakokonaisuuksien muodostaminen. Tama muutos on osa
tuottavuusohjelmassa asetettuja tavoitteita ikaantyneiden
palveluiden palvelurakenteen toteutumisessa.

hallintosaanto 64 §

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa lakkauttaa Siilinjarven kotihoidon
apulaisosastonhoitajan viran ja perustaa osastonhoitajan viran.
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hyvinvointialue

Aluehallitus § 121 08.04.2024

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Aluehallitus

Poytakirja 6/2024 15

§ 122 08.04.2024

Radiologian erikoisladkarin virkojen (4) perustaminen yleisten palvelujen
(erityispalvelut) toimialueelle

Ahall 08.04.2024 § 122

860/01.01.00/2022

Valmistelija: Mikko Taina, mikko.taina(at)pshyvinvointialue.fi, puh.
044 717 9462, Olli Lahtinen, olli.lahtinen(at)pshyvinvointialue.fi, puh.
044 717 5591, Hanna Mussalo,
hanna.mussalo(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 711 3276

Pohjois-Savon hyvinvointialueen yleisten palveluiden
(erityispalveluiden) vuoden 2024 kayttdsuunnitelmassa on paatetty,
ettd KYS Radiologian yksikko pyrkii irtautumaan
ostopalvelutoiminnasta ensisijaisesti lisdamalla radiologian
erikoislaakarien virkoja ja siitamalla kallista ostopalvelutoimintaa
edullisemmaksi omatuotannoksi.

Radiologia on vuosina 2023 ja vuonna 2024 suhteuttanut
toimintavolyymiaan niin perusterveydenhuollossa kuin
erikoissairaanhoidossa kaytettavissa oleviin virkaresursseihin.
Saastdja on haettu useilla radiologisen toiminnan muutoksilla mm.
etaradiologinen lausunta, elinkohtaisen radiologian ylettdminen
lahisairaaloihin, lisakoulutettujen rontgenhoitajien tekemien
ultraganitutkimusten (sonograaferitoiminnan) laajentaminen,
perusterveydenhuollon radiologisen kuvantamisen rakenneuudistus,
meetingtoiminnan uudistus. Tasta huolimatta KYS Radiologialla on
yhteensa noin 11 erikoislaakarin viran vaje suhteessa nykyiseen
radiologisten tutkimusten kysyntaan. Kaikki radiologian
erikoislaakarin virat ovat talla hetkella taynna.

Radiologian yksikko hankkii ostopalveluna talla hetkella
lakisaateisen mammografiaseulonnan, lausuntoja rontgen-,
tietokonetomografia- ja magneettitutkimuksiin (MRI) seka
perusterveydenhuollon ultradanitutkimuksia etta rekka MRI-palvelua.
Ostopalvelun kokonaishinta vuonna 2023 oli 1,26 M€.
Ostopalveluiden tarve on merkittavasti lisaantynyt kuluvana vuonna
johtuen radiologien vahentyneesta halukkuudesta tehda
poikkeuksellista ylityota seka vartaloradiologian osaajien vahaisesta
maarasta KYS Radiologian yksikdssa.

Uusien virkojen perustamisen myota KYS radiologia vahentaa
radiologisten lausuntojen hankintaa yksityisilta tuottajalta 84
lausunnon verran / taytetty uusi radiologin virka / kuukausi.
Vuotuinen ostopalvelun tarpeen vaheneminen olisi 141 120 €/
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taytetty radiologin virka / vuosi. Neljan viran ollessa taytettyna,
vuotuinen saastoarvio olisi yli 200 000 €.

Kayttdsuunnitelman mukaisesti haemme neljaa (4) radiologian
erikoislaakarin lisdvirkaa KYS radiologialle kattamaan
erikoissairaanhoidon tutkimuskysyntaa.

Neljan viran kulut:
6025,11 €/kk x 1,25 x 4 kpl x 12 kk = 361 506,60 € per vuosi.

Ostopalveluun kuluva hinta naiden radiologien tydpanostuksen
osalta:

564 480,00 €
Vuotuinen saasto virkojen perustamisesta: 202 973,40 €

Valmistelijan paatésehdotus:

Aluehallitus paattaa perustaa 1.6.2024 alkaen yleisten palvelujen
toimialueelle, erityispalveluihin ydinyksikoiden palveluyksikon
kuvantamiskeskus-toimintayksikon KYS radiologian yksikkoon nelja
(4) radiologian erikoislaakarin virkaa. Radiologian yksikkd sitoutuu
virkojen tayttymisen myota esityksessa olevaan 202 973,40 €
vuotuiseen saastoon.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vaikutukset on kuvattu esittelytekstissa
hallintosaanto 64 §
hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa perustaa 1.6.2024 alkaen yleisten palvelujen
toimialueelle, erityispalveluihin ydinyksikdiden palveluyksikdn
kuvantamiskeskus-toimintayksikon KYS radiologian yksikkéon nelja
(4) radiologian erikoislaakarin virkaa. Radiologian yksikko sitoutuu
virkojen tayttymisen myota esityksessa olevaan 202 973,40 €
vuotuiseen saastoon.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Maaraaikaisen (4v) apulaisylilaakarin sivuviran perustaminen yleisten palvelujen
(erityispalvelut) toimialueelle

Ahall 08.04.2024 § 123

860/01.01.00/2022

Valmistelija:

Paivi Hartikainen paivi.hartikainen@pshyvinvointialue.fi, puh.
0447113034

Pekka Jakala pekka.jakala@pshyvinvointialue.fi, puh. 0447179324
Jouni Kurola jouni.kurola@pshyvinvointialue.fi, puh.

0447174085

Erikoissairaanhoitolain (28-29§) mukaisesti PSHVA Kliinisilla aloilla
toimivilla 1ta-Suomen yliopiston (UEF) professoreilla ja opettajilla on
sivuvirka yliopistollisessa sairaalassa. Tama tarkoittaa sita, etta he
ovat yliopiston paatoimessa, minka lisaksi he toimivat
yliopistollisessa sairaalassa sivuvirassa. Perustuu ESHL 28-298§.

Neurologian erikoislaakari dosentti Eino Solje on valittu UEF uuteen
osa-aikaiseen (30%) apulaisprofessorin (tenure track) kliinisen
tutkimuksen tehtavaan 1.4.2024 alkaen neljan vuoden maaraajaksi,
jatkaen samalla UEF Aivotutkimusyksikon johtajana (70%).

Erikoissairaanhoitolain mukaisesti esitetaan perustettavaksi
maaraaikainen neljan (4) vuoden apulaisyliladkarin sivuvirka
(uraporraspalkka L3SLO03A) yleisten palvelujen toimialueelle,
erityispalveluihin ydinyksikoiden palveluyksikon Neurokeskus-
toimintayksikon neurologian yksikkdoon. Apulaisylilaakarin sivuvirka
virka tukee ja vahvistaa PSHVA ja yliopistollisen sairaalan
lakisaateista tutkimusstrategiaa ja yliopistollisen sairaalan statusta ja
vahvistaa kliinisen muistitutkimuksen verkostoitumista Ita-Suomen
yliopiston (UEF) kanssa. Sivuviran kliininen tyépanos kohdistetaan
neurokeskuksen muistipkl:n potilastydhon.

Valmistelijan paatdsehdotus:

Aluehallitus paattaa perustaa 1.5.2024 alkaen yleisten palvelujen
toimialueelle, erityispalveluihin ydinyksikdiden palveluyksikdn
Neurokeskus-toimintayksikon neurologian yksikkoon
apulaisylilaakarin maaraaikaisen sivuviran (4 v). Sivuviran palkkaus
on otettu huomioon talousarviossa 2024.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Apulaisylildadkarin sivuvirka virka tukee ja vahvistaa PSHVA ja
yliopistollisen sairaalan lakisaateista tutkimusstrategiaa ja
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yliopistollisen sairaalan statusta, ja vahvistaa kliinisen
muistitutkimuksen verkostoitumista l1ta-Suomen yliopiston (UEF)
kanssa. Sivuvirka pohjautuu erikoissairaanhoitolakiin (28-298§).

Toimivallan peruste Hallintosaanto 64 §
Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus paattaa perustaa 1.5.2024 alkaen yleisten palvelujen
toimialueelle, erityispalveluihin ydinyksikoiden palveluyksikon
Neurokeskus-toimintayksikdn neurologian yksikkoon
apulaisylilaakarin maaraaikaisen (4 v). Sivuviran palkkaus on otettu
huomioon talousarviossa 2024.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§ 124 08.04.2024

Eron myontaminen kokonaisturvallisuuslautakunnan varajasenyydesta, Mira

Kokkonen

Ahall 08.04.2024 § 124

263/00.00.01/2024

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Mira Kokkonen on pyytanyt eroa kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenyydesta, henkildkohtaisten syiden takia. Kokkonen
ilmoittaa henkilokohtaiseksi syyksi toisen luottamustehtavan
hoitamisesta aiheutuvan esteellisyyden paatoksenteossa.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdannon 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilé pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilén on myds hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole mydnnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatoksen taytantoon panematta.

Valmistelijan paatosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myodntaa eron Mira Kokkoselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenyydesta
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2) valitsee uuden jasenen Mira Kokkosen tilalle

kokonaisturvallisuuslautakunnan varajaseneksi jaljella olevaksi
toimikaudeksi

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste hallintosaanto 35 §, kohta 10

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Mira Kokkoselle kokonaisturvallisuuslautakunnan
varajasenyydesta

2) valitsee uuden jasenen Mira Kokkosen tilalle
kokonaisturvallisuuslautakunnan varajaseneksi jaljella olevaksi
toimikaudeksi

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.



_ Poytakirja 6/2024 21
Pohjois-Savon

hyvinvointialue

Aluehallitus § 125 08.04.2024

Eronpyynto perhe- ja vammaispalveluiden lautakunnan jasenyydesta ja aluevaltuuston
varajasenyydesta / Anna Kaisa Kokkonen

Ahall 08.04.2024 § 125
263/00.00.01/2024

Valmistelija: Janne Niemelainen, puh 044 717 9460,
janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi

Anna-Kaisa Kokkonen on pyytanyt eroa perhe- ja
vammaispalveluiden lautakunnan jasenyydesta ja aluevaltuuston
varajasenyydesta henkilokohtaisten syiden takia.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildon
valinnut toimielin.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee jasenet
toimielimiin.

Hallintosdanndén 8 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee aluehallituksen
jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkil pysyy
toimessaan sen ajan, joksi hanet on valittu, ja sen jalkeenkin siihen
saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Kesken toimikautta
avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi
toimikaudeksi uusi luottamushenkilo.

Toimeen valitun luottamushenkilon on myos hoidettava tointaan
siihen saakka, kunnes asia on lopullisesti ratkaistu, jos:

1) luottamushenkildvaalista tehdaan valitus;

2) eroa ei ole myonnetty; tai

3) aluehallitus on 101 §:n nojalla jattanyt aluevaltuuston
vaalipaatdksen taytantédn panematta.

Valmistelijan paatdosehdotus:
Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1) myontaa eron Anna-Kaisa Kokkoselle perhe- ja
vammaispalveluiden lautakunnan jasenyydesta

2) myontaa eron Anna-Kaisa Kokkoselle aluevaltuuston
varajasenyydesta
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3) valitsee uuden jasenen Anna-Kaisa Kokkosen tilalle perhe- ja
vammaispalveluiden lautakunnan jaseneksi jaljella olevaksi
toimikaudeksi

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste hallintosaanto 35 §, kohta 10
Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatdsehdotus Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:
1) myontaa eron Anna-Kaisa Kokkoselle perhe- ja
vammaispalveluiden lautakunnan jasenyydesta
2) myontaa eron Anna-Kaisa Kokkoselle aluevaltuuston
varajasenyydesta
3) valitsee uuden jasenen Anna-Kaisa Kokkosen tilalle perhe- ja
vammaispalveluiden lautakunnan jaseneksi jaljella olevaksi
toimikaudeksi

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Pohjois-Savon hyvinvointialueen alueellisen ladketieteellisen tutkimuseettisen
toimikunnan kokoonpanon muutos ja uuden jasenen sidonnaisuusilmoitus

Ahall 08.04.2024 § 126
774/00.00.01/2023

Valmistelija: Kirsi Luoto, erityisasiantuntija,
kirsi.luoto(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 717 2102

Pohjois-Savon hyvinvointialueen alueellinen laaketieteellinen
tutkimuseettinen toimikunta esittaa jasenmuutoksia 8.4.2024 alkaen
seuraavasti:

Jasen Juha Rutanen on ilmoittanut eroavansa Pohjois-Savon
hyvinvointialueen alueellisen laaketieteellisen tutkimuseettisen
toimikunnan jasenyydesta. Hanen tilalleen jaseneksi toimikunta
esittda Lauri Wihersaarta.

Esityslistan oheisaineistona:
- Sidonnaisuusilmoitus Lauri Wihersaari
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen alueellisen laaketieteellisen
tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpano 8.4.2024-31.5.2025

Valmistelijan paatésehdotus:
Aluehallitus paattaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen alueellisen
laaketieteellisen tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanosta
esityksen mukaisesti.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste hallintosaanté 36 §, kohta 20

Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa Pohjois-Savon hyvinvointialueen alueellisen
laaketieteellisen tutkimuseettisen toimikunnan kokoonpanosta

esityksen mukaisesti.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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§ 26 15.03.2024

§ 127 08.04.2024

Yhtiokohtaiset omistajapoliittiset linjaukset

Omohjjao 15.03.2024 § 26

Valmistelija: Omistajaohjaus- ja valvontajohtaja Petteri Soininen,
petteri.soininen (at) pshyvinvointialue.fi, 040 526 7975.

Hyvinvointialuestrategia ja omistajaohjauksen periaatteet
Hyvinvointialuelain 41 §:n mukaan hyvinvointialueella on oltava
strategia, jossa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan ja
talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Strategiassa tulee ottaa
huomioon myos omistajapolitiikka. Aluevaltuusto on hyvaksynyt
hyvinvointialueen strategian 22.12.2022. Strategian
omistajapolitiikkaa koskeva linjaus on, etta hyvinvointialueen
strategiset tavoitteet ulotetaan sen omistamien yritysten
ohjaamiseen.

Hyvinvointialuelain 22 §:n mukaan aluevaltuusto paattaa
omistajaohjauksen periaatteista ja konserniohjeesta. Pohjois-Savon
hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt konserniohjeen, joka
sisaltda omistajaohjauksen periaatteet 19.6.2023. Pohjois-Savon
hyvinvointialueen omistajaohjauksen periaatteet ovat:

e Omistaminen ei ole itsetarkoitus vaan silla tulee olla
toiminnalliset tai liiketaloudelliset perusteet.

e Hyvinvointialue voi omistaa osakkeita yhtidista, joita se
tarvitsee suoraan tai valillisesti palvelujen jarjestamiseen.
Omistaminen voi kohdistua palvelutuotantoon tai niihin
liittyviin tukipalveluihin. Omistaessaan yhteis6ja yhdessa
muiden omistajien kanssa hyvinvointialue toimii aktiivisesti
yhteistydssa muiden omistajien kanssa. Omistamista
kehitetaan aktiivisesti ja pitkajanteisesti huomioiden
hyvinvointialueen strategia ja konsernin kokonaisetu.

e Hyvinvointialue on aktiivinen omistaja, joka asettaa
omistamilleen yhteisdille tavoitteita yhdessa yhteisojen ja
niiden muiden omistajien kanssa.

¢ Hyvinvointialue edellyttdaa omistamiensa yhtididen toimivan
tehokkaasti.

Tausta

Suurimmassa osassa yhtidita hyvinvointialueen omistusten
perusteena on, etta yhtiot tuottavat hyvinvointialueelle ja muille
omistajilleen palveluja hankintalain mukaisessa
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sidosyksikkoasemassa. Nain ollen yhtidomistukset ovat kiinteassa
yhteydessa palvelutuotannon jarjestamisen kanssa, jolloin
muutokset palvelutuotannon jarjestamisessa voivat vaikuttaa myos
yhtidomistuksiin. Yhtidokohtaiset linjaukset on linjaukset on laadittu
nykyisen palvelutuotannon jarjestamisen mukaisesti.

Paaministeri Orpon hallitusohjelmassa on useita inhouse-yhtidita
koskevia kirjauksia, joista merkittdvimmat ovat:

1. Rajataan julkisen sektorin mahdollisuuksia tuottaa inhouse-
yksikdissa sellaisia tukipalveluita, joissa on olemassa toimiva
markkina, kuten siivous-, taloushallinto-, ruoka- ja ICT-
palveluissa

2. Sidosyksikdn omistukselle asetetaan yleisen edun huomioon
ottava vahimmaisomistusprosentti (10 %)

3. Tiukennetaan lainsaadantoa siten, etta
sidosyksikkohankintoja voidaan tehda vain silloin, kun ne ovat
kokonaistaloudellisesti edullisempia kuin markkinoilla toimivat
vaihtoehdot tai kun tdhan on muu erityisen painava julkinen
intressi.

Yhtiokohtaiset linjaukset on laadittu olemassa olevan lainsaadannon
mukaisesti. Hyvinvointialueella tulee kuitenkin jatkuvuus- ja
varautumissuunnittelussa ottaa huomioon lainsdadannon ja muut
mahdolliset muutokset, jotka voivat vaikuttaa yhtididen
palvelutuotantoon ja omistusosuuksiin.

Yhtiokohtaiset linjaukset

Hyvinvointialueen yhtidomistukset siirtyivat paaasiassa Pohjois-
Savon sairaanhoitopiiriltd voimaanpanolain mukaisena
likkeenluovutuksena. Lisaksi hyvinvointialue on tehnyt toiminta-
aikanaan yksittaisia sijoituksia osakeyhtioihin. Hyvinvointialueen
yhtidomistukset on esitetty esityslistan oheisaineistona olevassa
taulukossa.

Hyvinvointialueen yhtidomistuksia on tarkasteltu suhteessa
hyvinvointialueen strategiaan, valtuuston paattamiin
omistajaohjauksen periaatteisiin ja niiden tarkoituksenmukaisuuteen
nykyisessa toimintaymparistossa. Yhtiokohtaisia linjauksia
valmistellessa on arvioitu:

missa yhtidissa hyvinvointialueen tulisi olla omistajana
mihin omistajuus perustuu

onko omistusosuus tarkoituksenmukainen

mita omistajuudella tavoitellaan.

A

Yhtidokohtaiset linjaukset on valmisteltu hyvinvointialueen tytar- ja
osakkuusyhteisaille.
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Ahall 08.04.2024 § 127
660/00.01.02.04/2022

Péytakirja 6/2024

§ 26 15.03.2024
§ 127 08.04.2024

Esityslistan liitteena:

e Tytar- ja osakkuusyhteisdjen omistajapoliittiset linjaukset

hallintosaantoé 32 §

omistajaohjaus- ja valvontajohtaja

Omistajaohjaus- ja valvontajaosto esittaa aluehallitukselle
hyvaksyttavaksi liitteen mukaiset tytar- ja osakkuusyhteisgja

koskevat yhtidkohtaiset omistajapoliittiset linjaukset.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esityslistan liitteena:

e Tytar- ja osakkuusyhteis6jen omistajapoliittiset linjaukset

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintosaantd 36 §

hyvinvointialuejohtaja

26

Aluehallitus hyvaksyy Omistajaohjaus- ja valvontajaoston esittamat

liitteen mukaiset tytar- ja osakkuusyhteisdja koskevat yhtidkohtaiset

omistajapoliittiset linjaukset.

Merkitaan poytakirjaan, etta:
- Tuomo Pekkarinen, Antti Hedman, Merja Rautiainen, Jari
Saarinen, Riitta Raatikainen, Kari Janhonen ja Mari Antikainen

ilmoittivat olevansa esteellisia (HL 28.1. kohta 5) ja poistuivat asian

kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi klo klo 11.55 - 12.12.

- Puheenjohtajana toimi asian kasittelyn ja paatoksenteon ajan Kari

Ojala.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Viranhaltijapaatosten tarkastaminen

Ahall 08.04.2024 § 128

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointialueen hallintosaannon 56 §:n mukaan asia on otettava
ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa 139
§:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Toimielimen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta
iimoitettava aluehallitukselle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa
aluehallituksen kasiteltavaksi.

Viranhaltijapaatosten osalta viranhaltijan on neljan paivan kuluessa
paatdksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle.

Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatosluettelot
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja
hyvinvointialuejohtajalle.

Aluehallitukselle ei ilmoiteta eika silla ole otto-oikeutta
henkilostopaatoksiin, jotka koskevat henkildstoasioita, jotka on
mainittu hallintosdannon luvussa "Toimivalta henkilostdasioissa”.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan:
- viranhaltijapaatosluettelo ajalta 20.3.2024 - 1.4.2024

Toimielimen puheenjohtaja
Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta viranhaltijoiden paatoksiin.

Aluehallitus hyvaksyy viranhaltijapoytakirjat ja merkitsee tietoon
saatetuksi.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Toimielinten paatosten tarkastaminen

Ahall 08.04.2024 § 129

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaanndssa § 57-59 on
maaritelty otto-oikeuden kaytosta seuraavaa:

Asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Aluehallituksella ei ole otto-oikeutta hyvinvointialueiden yhteisen
toimielimen tekemiin paatoksiin.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan
kuluessa, jossa 139 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta
on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelya
koskevia asioita

2) yksil6dn kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita
3) 54 §:ssa tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle
siirrettyja asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopiva

Asia voidaan hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan
kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta,
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan esittelija.

Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle
tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia
asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan. lImoitus tehdaan sahkoisesti aluehallituksen
puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Paatokset niissa asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estamatta panna taytantoon, jollei yksittaistapauksessa ole
ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen kasiteltavaksi.

Esityslistan lisdaineistona jaetaan poytakirjat:
- lkdihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta -
- Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta -
- Yleisten palveluiden lautakunta -

- Kokonaisturvallisuuslautakunta 14.3.2024
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Aluehallitus § 129 08.04.2024
- Asiakaskokemusjaosto 20.3.2024
- Tulevaisuus- ja strategiajaosto -
- Omistajaohjaus- ja valvontajaosto -

Esittelija Toimielimen puheenjohtaja

Paatésehdotus Aluehallitus ei kayta otto-oikeutta toimielinten paatoksiin. Aluehallitus
hyvaksyy poytakirjat ja merkitsee tietoon saatetuksi.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 12.17.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 116, § 117, § 118, § 119, § 124, § 125, § 128,
§ 129

Yllalueteltuihin paatoksiin ei saa tehda valitusta tai oikaisuvaatimusta
Seuraavasta paatdksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan

oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 120, § 121, § 122, § 123, § 126, §
127

Oikaisuvaatimusohjeet

Koska paatoksesta voidaan tehda hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatods valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein.
Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus
Kirjaamo

Puijonlaaksontie 2

Rak. 3, 0 krs

70210 KUOPIO.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Jasenkuntien ja niiden jasenten katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun pdytakirja
on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon,
jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Oikaisuvaatimuksen sisalto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla paatds, johon oikaisua vaaditaan, seka selvitys
siita paivasta, mista oikaisuvaatimusta koskeva aika edella sanotun mukaan on luettava.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.
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