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Tytaryhtioita koskevat omistajapoliittiset linjaukset

Sakupe Oy
Kuvaus yhtion toiminnasta

Yhtion toimialana on pesulatoiminnan harjoittaminen ja tekstiilien huolto- ja
vuokrauspalveluiden tuottaminen. Yhtio toimii Pirkanmaan, Pohjois-Savon, Pohjois-
Karjalan, Keski-Suomen ja Ita-Savon alueella.

Yhtion merkittavimmat omistajat ovat:
1. Pohjois-Savon hyvinvointialue 50,2 %
2. Siilinjarven kunta 16,9 %
3. Keski-Suomen hyvinvointialue 10,9 %
4. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue 9,5 %.
Omistuksen peruste ja tavoite

Yhtié toimii hyvinvointialueen tekstiilihuoltopalveluiden tuottajana (aluehallitus
11.4.2022 § 46). Yhtiolla on strategisesti tarkea rooli hyvinvointialueen
tekstiilipalveluiden tuottajana ja se sailyy hyvinvointialueen tytaryhtiona.

Kiinteisto Oy Mustinlampi
Kuvaus yhtion toiminnasta

Yhtion tehtdvana on vuokrata Puijon sairaala-alueella Pohjois-Savon
hyvinvointialueelle ja sen eri sidosyhteisdojen kayttoon toimitiloja ja
pysakointipaikkoja.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen omistusosuus on 100 %.
Omistuksen peruste ja tavoite

Yhtion omistaa ja hallinnoi kiinteistja Kuopion yliopistollisen sairaalan alueella ja
vuokraa niita hyvinvointialueen ja sen sidosyksikkdjen kayttodon. Yhtio sailyy
kokonaan hyvinvointialueen omistuksessa.

Puijonlaaksontie 2, PL 1711, 70211 KUOPIO | www.pshyvinvointialue.fi



Pohjois-Savon
hyvinvointialue

Konsernihallinto

2 (5)

7.3.2024

Kallaveden tyoterveys Oy

Kuvaus yhtidon toiminnasta

Kallaveden tydterveys Oy on perustettu samaan aikaan Jarviseudun tyoterveys Oy:n
kanssa ja nama yhtiét toimivat laheisessa yhteistydssa. Jarvi-Seudun tydterveys
Oy:n tehtavana on tuottaa tyoterveyspalveluita sidosyksikkbasemassa omistajilleen.
Lisaksi Jarvi-Seudun tydterveys Oy tuottaa tyoterveyshuollon palveluita niille yhtion
omistajien ulkopuolisille asiakkaille, jotka hankkivat pelkastaan lakisaateiset
tyoterveyshuollon palvelut. Kallaveden tyoterveys Oy toimii kilpailluilla markkinoilla ja
tuottaa tyoterveyshuoltopalveluita, jotka sisaltavat lakisaateista laajemmat palvelut.

Kallaveden tydterveyshuolto Oy:n ja Jarviseudun tyéterveys Oy:n omistusosuudet:

Kallaveden tyoterveys Oy Jarviseudun tyoterveys Oy

Kuopion kaupunki 14 % 60,2 %
Pohjois-Savon hyvinvointialue 81 % 18,0 %
Siilinjarven kunta 3% 12,0 %
Varkauden kaupunki 2% 9,0 %
Tuusniemen kunta 0,2 %
Kuopion Vesi Oy 0,2 %
Mestar Kuopio Oy 0,2 %
Servica Oy 0,2 %
Yhteensa 100 % 100 %

Nykyisilla omistusosuuksilla ja yhtidrakenteella Kallaveden tydterveys Oy kuuluu
Pohjois-Savon hyvinvointialueen konserniin ja Jarviseudun tyoterveys Oy Kuopion
kaupunkikonserniin.

Omistuksen peruste ja tavoite

Kallaveden tyoterveys Oy taydentaa hyvinvointialueen sidosyksikkdna toimivan
Jarviseudun tyoterveys Oy:n toimintaa tarjoamalla Kilpailluila markkinoilla
tydterveyshuollon palveluita niille asiakkaille, joilla palvelusisaltd on lakisaateista
laajempi.

Tavoitteena on yhteistydssa Kallaveden tydterveys Oy:n ja Jarviseudun tybterveys
Oy:n muiden omistajien kanssa selvittdd nykyisen yhtid- ja omistusrakenteen
tarkoituksenmukaisuus, jonka jalkeen mahdolliset muutokset tuodaan
paatoksentekoon.
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Osakkuusyhtioita koskevat omistajapoliittiset linjaukset

Istekki Oy
Kuvaus yhtion toiminnasta
Yhtion toimialana on tuottaa tieto- ja viestintateknologian ja terveyden, hyvinvoinnin
ja laaketieteen tekniikan palveluja seka naihin liittyvaa tavara- ja laitemyyntia
paaasiallisesti hankintalain mukaisille yhtiodn sidosyksikkbasemassa oleville
omistaja-asiakkaille. ~ Yhtion  paaasiallisena  tarkoituksena on  tuottaa
kustannustehokkaita ja laadukkaita palveluja omistajilleen. Yhti6 on voittoa
tavoittelematon. Yhtion merkittavimmat omistajat ovat:
1. Pirkanmaan hyvinvointialue 31,7 %
2. Pohjois-Savon hyvinvointialue 25,6 %
3. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 21,6 %
4. Kuopion kaupunki 15,4 %
Omistuksen peruste ja tavoite
Yhtio toimii aluehallituksen paatoksen 11.4.2022 § 49 mukaisesti hyvinvointialueen
ICT-palveluiden tuottajana. Yhtidlle on strategisesti tarkea rooli hyvinvointialueen
ICMT-palveluiden tuottajana ja se sailyy hyvinvointialueen osakkuusyhtiona.
Servica Oy

Kuvaus yhtion toiminnasta

Yhtio tuottaa omistaja-asiakkailleen ruokapalveluja seka puhtaus- ja valinehuollon,
kiinteistotekniikan ja kiinteistojen yllapidon seka logistiikan palveluja.

Yhtion merkittdvimmat omistajat ovat:

1. Kuopion kaupunki 47,4 %

2. Pohjois-Savon hyvinvointialue 45,2 %
Omistuksen peruste ja tavoite

Yhtié toimii aluehallituksen paatoksen 11.4.2022 § 45 mukaisesti hyvinvointialueen
tukipalveluiden tuottajana. Yhtiolla on strategisesti tarkea rooli hyvinvointialueen
tukipalveluiden tuottajana ja omistusosuus yhtiossa pidetaan vahintaan nykyisella
tasolla.
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Monetra Pohjois-Savo Oy

Sansia Oy

Kuvaus yhtidon toiminnasta

Yhtio tuottaa talous- ja palkkahallinnon palveluita paaasiassa omistaja-asiakkailleen.
Yhtio on osa Monetra konsernia.

Yhtion merkittavimmat omistajat ovat:
1. Monetra Oy 51,9 %
2. Pohjois-Savon hyvinvointialue 35,4 %
3. Kuopion kaupunki 11,8 %
Omistuksen peruste ja tavoite

Yhtié toimii aluehallituksen paatoksen 11.4.2022 § 48 mukaisesti hyvinvointialueen
palkka- ja taloushallintopalveluiden tuottajana. Yhtiolla on strategisesti tarkea rooli
palkka- ja henkilostohallinnon palveluiden tuottajana. Konsernirakennetta ja
muutostarpeita arvioidaan yhdessa muiden omistajien kanssa.

Kuvaus yhtion toiminnasta

Yhtion toimialana on tuottaa hankintapalveluita, koulutus- ja konsultointipalveluita,
logistiikkapalveluita ja henkilliikenteen palveluita. Yhtion tehtavana ei ole tuottaa
voittoa. Yhtion merkittdvimmat omistajat ovat:

1. Pohjois-Savon hyvinvointialue 23,7 %
2. Kuopion kaupunki 24,3 %.
Omistuksen peruste ja tavoite

Yhtié toimii aluehallituksen paatoksen 11.4.2022 § 47 mukaisesti hyvinvointialueen
hankintapalveluiden  tuottajana. Yhtiolla on strategisesti tarkea rooli
hankintapalveluiden tuottajana ja sailyy hyvinvointialueen osakkuusyhtiona.
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Jarvi-Suomen terveys Oy
Kuvaus yhtidon toiminnasta

Yhtion paaasiallisena toimintana on sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildiden
ja asiantuntijoiden vuokraus ja tyopanoksen myynti seka asiakashankinta ja
omistajien palveluiden markkinointi.

Yhtion omistavat tasasuuruisin osuuksin Keski-Suomen, Etela-Savon, Pohjois-
Karjalan ja Pohjois-Savon hyvinvointialueet.

Omistuksen peruste ja tavoite

Hyvinvointialue paatti hankkia yhtion osakkeet 15.8.2022. Vuoden 2023 aikana
hyvinvointialueella ei ollut merkittavia palveluostoja yhtidlta, joten yhtidllda on rooli
potentiaalisena palveluntuottajana hyvinvointialueelle. Mikali yhtiosta ei kehity
palveluntuottajaa hyvinvointialueelle, harkittava omistuksesta luopumista.

Kys Invest Oy
Kuvaus yhtion toiminnasta

Yhtiojarjestyksen mukaisena toimialana on hyvinvointiteknologian tuotteiden,
laitteiden, ohjelmistojen ja menetelmien tuoteideoiden ja tuotekehitystyon tulosten
hyddyntaminen, tutkimus- ja tuotekehitys seka toimialan liikketoiminnan edistaminen
palveluilla mukaan lukien lainat.

Yhtion omistajat ovat:
1. Pohjois-Savon hyvinvointialue 48,8 %
2. Kuopion kaupunki 48,8 %
3. Canelco Oy 2,4 %.

Omistuksen peruste ja tavoite

Yhtion toiminta on ollut hyvin pienimuotoista, joten tavoitteena on selvittaa, onko
yhtion toiminnalla kehittymispotentiaalia vai ajetaanko toiminta alas.
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