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Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkildsto on virkasuhteessa
tai tydsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Tehtavaa, jossa
kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista
tehtavaa varten perustetaan virka. Perustellusta syysta henkild
voidaan kuitenkin ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myos
ilman, etta tehtavaa varten on perustettu virka (Laki
hyvinvointialueesta 92§). Kun virka, jossa ei kayteta julkista valtaa,
tulee avoimeksi, se lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§).

Aluehallitukselle esitetaan lakkautettavaksi yhteistoimintaneuvottelun
perusteella johtamisrakenteen muutoksen kohteena olevat virat.
Taman lisaksi aluehallitukselle esitetaan johtamisrakenteen
muutoksen perusteella perustettavat uudet virat. Muutosten
perusteena on seka konsernipalveluiden etta palvelutuotannon
johtamisrakenteen muutokset.

Yhteistoimintaneuvottelun perusteella lakkautettavat virat ovat
seuraavat:

- hankintapaallikko

- henkiléstdon kehittamispaallikkd

- kehittamisjohtaja

- kehittamispaallikkd (pelastustoimi ja turvallisuus)
- omistajaohjaus- ja valvontajohtaja

- palomestari

- palveluesihenkilo, keskitetty sijaishallinta

- palveluesihenkild, perhekeskuspalvelut (2)
- palvelujohtaja

- palvelupaallikko (2), keskitetty sijaishallinta
- rahoituspaallikko

- turvallisuuskoulutuspaallikkd

- turvallisuuspalveluiden palvelualuepaallikkd
- turvallisuuspaallikkd

- ymparistopaallikko

- alue-esihenkil6t 8 (palvelutuotanto)

Johtamisrakenteen muutoksena perustettavat uudet virat ovat
seuraavat:

- asiakasohjauksen koordinaattori (ikdantyneiden toimiala)

- erityisasiantuntija

- henkildsto- ja hallintopaallikkod



- henkildsto- ja hallintovastaava (4)

- strategiapalveluiden kehittamispaallikkod

- tietojohtaja

- turvallisuuspalveluiden turvallisuuspaallikko

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa

- lakkauttaa esitetyt virat 8.5.24 alkaen

- lakkauttaa palvelutuotannon alue-esihenkildvirat 1.7.2024 alkaen

- ja perustaa johtamisrakenteen muutokseen liittyvat uudet virat
7.5.2024 alkaen.

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi

Toimivallan peruste hallintosaanto 36 §, kohta 4
Esittelija hyvinvointialuejohtaja
Paatdsehdotus

Aluehallitus paattaa:

1) lakkauttaa esitetyt virat 8.5.24 alkaen

2) lakkauttaa palvelutuotannon alue-esihenkildvirat 1.7.2024 alkaen
3) ja perustaa johtamisrakenteen muutokseen liittyvat uudet virat
7.5.2024 alkaen.

Paatos Paatosehdotus hyvaksyttiin.



