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Hakijan tiedot

Toiminta- ja innovaatioavustushakemus yleishyödylliseen toimintaan

Avustushakuun vastatessa syntyy henkilörekisteritietoja. Rekisterinpitäjä on Pohjois-Savon

hyvinvointialue. Kyselydataa säilytetään tarvittavia analyyseja varten sähköisessä

asianhallintajärjestelmässä 10 vuotta viimeisestä maksatuksesta.

Täytä hakulomakkeen tiedot, pakolliset kohdat ovat merkitty * -merkillä. Hakulomakkeen liitteeksi

tarvitaan avustettavan toiminnan rahoitus- ja toimintasuunnitelma. Ne liitetään hakulomakkeelle

sähköisesti. Mikäli tämä ei ole mahdollista, lähetä liitteet sähköpostilla osoitteeseen

sirpa.kononen(at)pshyvinvointialue.fi hakuajan sisällä.

Tarvittaessa lisätietoja antaa Sirpa Kononen, sirpa.kononen(at)pshyvinvointialue, 044 717 6665.

Avustusta hakeva organisaatio

Organisaation nimi *

Sonkajärven Mielenterveyskerho ry

Postiosoite *

Lyseotie 1

Postinumero ja -postitoimipaikka *

74300 Sonkajärvi

Kotipaikkakunta *

Sonkajärvi

Yhdistyksen tai säätiön rekisteröitymisvuosi

1972

Y-tunnus *

1718843-3

Tilinumero *

FI67 5435 0320 0188 27

Yhteyshenkilö

Nimi *

Laura Heiskanen

Puhelin *

0405339943

Sähköposti *

kohtaamispaikka.arjenaskel@gmail.com

Titteli/nimike

Toiminnanjohtaja

Organisaation puheenjohtajan nimi ja sähköpostiosoite *

Soile Niskanen, soile.niskanen@gmail.com

Organisaation taloudesta vastaavan henkilön nimi ja sähköpostiosoite
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Hakijaorganisaation toiminnan tarkoitus

Tarveyden ja sosiaalisen hyvinvoinnin edistäminen

Jokin muu, mikä

Hakijaorganisaation toimiala (Lähellä.fi luokittelu)

Mielenterveysyhdistykset / -ryhmät

Jokin muu, mikä

Hakijaorganisaatio antaa hyvinvointialueelle luvan tarvittaessa tarkistaa kirjanpidon ja hallinnon *

Kyllä

Avustettavan toiminnan kuvaus

Kuvaa avustettavan toiminnan kohderyhmä

Työikäiset mielenterveys- ja päihdekuntoutujat, yksinäiset 

Kuvaa lyhyesti se toiminta, joka avustuksella toteutetaan. Mikä on käyttötarkoitus ja miten se

toteutetaan?

Haetaan rahoitusta työntekijälle, joka työskentelee hybridimallia hyödyntäen kolmen paikkakunnan 

yhdistyksissä. Hybridimalli madaltaa kynnystä osallistua toimintaan sekä edistää tasa-arvoa ja 

yhdenvertaisuutta. Hybridimalli mahdollistaa osallistumisen toimintaan elämäntilanteesta ja paikkakunnasta 

riippumatta.  Työntekijä kehittää mielenterveys- ja päihdekuntoutujien kanssa tehtävää luovaa- ja 

kulttuuritoimintaa, jolla voidaan edistää toimintaan osallistuvan henkilön itsetuntemusta ja pystyvyyttä,  

edistää tasapuolisuutta ja yhdenvertaisuutta.  Työntekijä pitää ryhmiä sekä etänä että paikanpäällä 

kohtaamispaikoissa. Mahdollisia ryhmiä ovat mm. arjentaitokurssi sekä vertaistukiryhmät. Mallilla tuetaan 

yhteisöllisyyteen ja ennaltaehkäistään yksinäisyyttä. 

Arvioi kuinka paljon kohderyhmän edustajia toiminnalla voidaan tavoittaa

100-200. Kohtaamispaikat ovat kaikille avoimia paikkoja, joilla tavoitetaan vuodessa yhteensä noin 800 eri 

henkilöä. 

Arvioi kuinka moni toimintaan osallistujista kokisi toiminnan edistävän omaa hyvinvointia, terveyttä

ja/tai arjen turvallisuutta

100-200

Millä tavoin toiminnalle asetettavia tavoitteita seurataan ja arvioidaan? Millaisia menetelmiä on

käytössä ja miten niitä tullaan toteuttamaan?

Menetelminä käytetään mm. erilaisia luovia menetelmiä sekä vertaisryhmiä. Lisäksi motivoivaa haastattelua 

yksilötyöskentelyssä. Seurantaa toteutetaan seuraamalla ryhmiin osallistuvien määrää sekä järjestettäviä 

ryhmiä. Lisäksi tilastoidaan montako eri osallistujaa ryhmissä on. Tehdään alku- ja loppukyselyt. Käytetään 

arvoinnissa yhdisysten yhdessä laatimaa mittaristoa sekä positiivisuusmittaristoa yhdessä 

osallisuusindikaattorin kanssa. Pidetään yhdistysten sekä työntekijän kesken kuukausittain yhteistyöpalaveri, 

jossa arvioidaan toteutunutta toimintaa sekä suunnitellaan tulevaa toimintaa. Hyödynnetään työntekijän 

havaintoja toiminnasta. 

Onko haun kohteena oleva toiminta avointa kaikille kohderyhmän edustajille?

Kyllä, Miten?
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Täydennä:

Kohtaamispaikat ovat kaikille avoimia ja lisäksi etäryhmiin voi osallistua linkin kautta kuka vain. 

Valitse toiminta-alue, jolla avustettava toiminta toteutuu

Pohjois-Savo, kattaen kaikki 19

kuntaa

Iisalmi Joroinen

Juankoski Karttula Kaavi

Keitele Kiuruvesi Kuopio

Lapinlahti Leppävirta Maaninka

Nilsiä Pielavesi Rautalampi

Rautavaara Siilinjärvi Sonkajärvi

Suonenjoki Tervo Tuusniemi

Varkaus Vesanto Vieremä

Millä keinoin/tavoin avustettavaan toimintaan osallistuminen on mahdollistettu kohderyhmälle, jotta se

tavoittaa osallistujan yhtä kuntaa laajemmalta alueelta

Yhdistykset tekevät tiivistä yhteistyötä, työntekijä pitää etäryhmiä verkossa, joihin jokaisessa 

kohtaamispaikassa on mahdollista osallistua. Tehdään myös resurssien mukaan jalkautuvaa ja liikkuvaa työtä. 

Toteutuuko avustettava toiminta hakijan omana toimintana vai yhdessä toisen hakijan/toisten

hakijoiden kanssa?

Hakijan omana toimintana

Yhteistyössä toisen hakijan / toisten hakijoiden kanssa

Yhteistyösopimus

Tehty erillinen yhteistyösopimus, joka hakemuksen liitteenä

Kuvaa tarkemmin millaista yhteistyötä toiminnan toteuttamiseksi eri toimijoiden välillä tehdään? Kuvaa

myös silloin kun toiminta toteutetaan hakijan omana toimintana.

Toimintaa toteuttavat Sonkajärven Mielenterveyskerho ry, Iisalmen Mielenterveydentuki ry sekä Kiuruveden 

Varapäre ry yhdessä. Yhteistyötä toteutetaan viikoittain ja uusi toiminta hyödyntää yhdistysten 

kohtaamispaikkoja/tiloja. Totetutetaan yhdessä mainontaa sekä erilaisia ryhmiä, joita voidaan seurata etänä. 

Yhdistykset saavat kerättyä kävijöitä ryhmiin hyödyntäen jo olemassa olevaa asiakaskuntaa ja näin ollen 

löydetään heidät, jotka hyötyisivät toiminnasta. Ammatillinen tuki toiminnanjohtajien ja työntekijöiden 

kesken.

Avustettavan toiminnan tulee toteuttaa hyvinvointialueen strategian ja SOTE-palvelustrategian

mukaista ja palveluja / palveluketjuja täydentävää toimintaa sekä alueellisen

hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman hyvinvointitavoitteita ja toimenpiteitä

Valitse valikosta ne kohdat, jolla parhaiten tuette ja täydennätte hyvinvointialueen järjestämisvastuulla

olevaa toimintaa ja toimitte yhteistyössä näiden palveluiden kanssa.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen strategia

Asukkaat

Asukkaiden terveyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden parantaminen

Asukkaiden osallisuuteen ja omatoimisuuteen kannustaminen ja tukeminen

Palvelut



Ennaltaehkäisevien ja perustason palveluiden vahvistaminen

Laadukkaaseen ja asiakaslähtöiseen toimintaan edistäminen

Asukkaiden tarpeita vastaavien palveluiden yhteensovittaminen

Työntekijät

Hyvinvointialueen ammattilaisten osaamisen vahvistaminen

Toimintaympäristö

Kestävän kehityksen mukaisen toiminnan vahvistaminen

Kokonaisturvallisuuden vahvistaminen

Talous

Hyvinvointialueen eettisen ja kustannustietoisen toiminnan edistäminen

Alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma

Osallisuuden vahvistaminen

Yksinäisyyden vähentäminen

Mielen hyvinvoinnin vahvistaminen

Riippuvuuksien ehkäiseminen

Itsestä huolehtiminen

Terveellisten elintapojen edistäminen

Tapaturmien ja väkivallan ehkäisy

Vanhemmuuden vahvistaminen

Hyte-resurssien, rakenteiden ja prosessien vahvistuminen

Jokin muu,

mikä?

SOTE-palvelustrategia

Valitse valikosta avustettavaan toimintaan sopivin tai sopivimmat toimiala(t)/palvelutoimiala(t), joka

parhaiten edistää hakijan ja hyvinvointialueen välistä yhteistyötä

Perhe- ja vammaispalvelut / perhekeskuspalvelut

Perhe- ja vammaispalvelut / lastensuojelupalvelut

Perhe- ja vammaispalvelut / vammaisten avopalvelut

Perhe- ja vammaispalvelut / vammaisten asumispalvelut

Yleiset palvelut – peruspalvelut / SOTE-keskus

Yleiset palvelut – peruspalvelut / Työikäisten sosiaalipalvelut

Yleiset palvelut – peruspalvelut / Osastopalvelut

Yleiset palvelut – erityistason palvelut KYS / ydinyksiköt

Yleiset palvelut – erityistason palvelut KYS / akuutti

Yleiset palvelut – erityistason palvelut KYS / mielenterveys ja hyvinvointi

Yleiset palvelut – erityistason palvelut KYS / lääkinnällisten palveluiden keskus

Yleiset palvelut – erityistason palvelut KYS / operatiivinen keskus

Ikääntyneiden palvelut / ikääntyneiden asiakasohjaus

Ikääntyneiden palvelut / ikääntyneiden asiakasohjaus, geriatriset palvelut

Ikääntyneiden palvelut / asumispalvelut

Ikääntyneiden palvelut / kotiin annettavat palvelut
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Strategia ja kehittäminen / digikehittäminen

Strategia ja kehittäminen / HYTE- ja osallisuuspalvelu

Jokin muu,

Mikä?

Rahoitus

Avustussumma, jota haetaan (12 kk toiminta) *

20 000

Onko samaan toimintaan haettu tai saatu avustusta toisaalta

Ei

Kyllä, haettu

Mistä?

Milloin päätös on tulossa?

Kyllä, saatu

Mistä?

Mihin saakka avustus jatkuu?

Hakijan toiminta ei voi olla yksinomaan riippuvainen hyvinvointialueen avustuksesta ja hakijalla tulee

olla muutakin varainhankintaa (ml. muut avustukset). Mitä muuta varainhankintaa toiminnassanne on

käytössä?

Haetaan lisäksi Koonto-hankkeesta avustusta

Viestintä

Avustuksen kohteena oleva toiminta on oltava pohjoissavolaisten kohderyhmään kuuluvien

henkilöiden ja hyvinvointialueen ammattilaisten löydettävissä. Miltä alustalta toimintanne

löytyy?

Lähellä.fi Palvelutietovaranto (PTV)

Jokin muu
Mikä?

Hyvinvointitarjotin

Mitä viestintäkanavia on käytössänne, jotta kohderyhmään kuuluva henkilö löytää avustettavan

toiminnan?

Yhdistysten nettisivut, somen hyödyntäminen, sähköposti, tiedotteet yhteistyökumppaneille, 

tekstiviestiryhmät, ilmoitustaulut, yhteistyö hyvinvointialuuen työntekijöiden kanssa. 

Liitetiedosto

 TALOUSARVIO h k d



 TALOUSARVIO hanke.docx

 Aiesopimus 11.1.2024.pdf

 TOIMINTASUUNNITELMA Rahoitushaku (1).pdf

Kyllä, vakuutan lomakkeessa antamani tiedot oikeaksi *

Kiitos hakuun osallistumisesta. Anna vielä palautetta ja terveiset hausta ja hakulomakkeesta.


