Yleisten palveluiden (erityispalvelut) mielenterveys- ja hyvinvointi palveluyksikoiden
terveyssosiaalityontekijoiden virkojen lakkauttaminen (12) ja 5 sosiaalityontekijan
viran perustaminen ikaantyneiden asiakasohjaukseen seka johtavan
sosiaalityontekijan (1) viran perustaminen tyoikadisten sosiaalipalveluihin

Ahall 18.03.2024 § 86
860/01.01.00/2022

Valmistelija: Jari Saarinen, puh. 044 7186301,
jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi, Heli Parnanen,
heli.parnanen(at)pshyvinvointialue.fi, puh. 044 7188420

Aluehallitus on kokouksessaan 21.12.2023 paattanyt
yhteistoimintamenettelyn jatkumisesta vuodelle 2024. Pohjois-Savon
hyvinvointialueella on tarve tarkastella erityispalveluissa
tyoskentelevien terveyssosiaalityontekijoiden uudelleen
organisoitumista talouden ja tuottavuuden nakdkulmasta. Tyodn
organisointia koskevat muutokset voivat olla esimerkiksi tyotehtavien
tai tyotilojen uudelleenjarjestelyja. Yhteistoimintamenettelyn taustalla
on laki tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella (2007/449; taydennetty 2021/631).

Hyvinvointialueen on tuotettava ensisijaiset lakisaateiset palvelut ja
kohdennettava resurssinsa sen toteuttamiseksi.
Terveyssosiaalitydhdn on ennen hyvinvointialueelle siirtymista
kohdentunut erittain hyvat henkilostoresurssit, jotka eivat ole
kuitenkaan kohdentuneet koko hyvinvointialueelle tasapuolisesti
lakisaateisten palveluiden turvaamiseen.

Terveyssosiaalitydon uudelleen organisointia on valmisteltu
yhteistoimintamenettelyssa yhteistydssa toimialojen ja
henkilostojarjestdjen kanssa. Terveyssosiaalityota tekevat
sosiaalityontekijat sijoitetaan hallinnollisesti uusiin palveluyksikéihin
eri toimialoilla. Myos tehtavankuvat muuttuvat osalla
terveyssosiaalityontekijoista. Henkiloston kanssa kaytava
yhteistoimintamenettely saadaan paatokseen 15.3.2024.

Osa terveyssosiaalitydntekijoista sijoittuu toimialoilla avoinna oleviin
virkoihin. Ikdantyneiden toimialalla ei ole riittavasti perustettuja
virkoja sosiaalihuoltolain mukaisen sosiaalityon toteuttamiseksi ja
asiakastarpeisiin vastaamiseksi. Terveyssosiaalitydhon jaavien
sosiaalityontekijoiden lahiesihenkilojarjestely ei ole mydskaan
vakiintunut. Terveyssosiaalitydn uudelleen organisoituminen
edellyttaa lahiesihenkildtyon organisointia johtamisrakenteeseen.

Tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa.
Tallaista tehtavaa varten perustetaan virka (Laki hyvinvointialueesta
928). Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa
aluevaltuusto tai hyvinvointialueen hallintosdannossa maaratty muu
toimielin. Kun virka, jossa ei kayteta julkista valtaa, tulee avoimeksi,
se lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§).



Voimassa olevan hallintosdannon 64§:n mukaan aluehallitus
perustaa ja lakkauttaa virat.

Virkojen perustamisen esittamisesta aluehallitukselle on neuvoteltu
henkilostojohtajan kanssa ja saatu hanelta puoltava kanta esitetyille
viroille.

Virkojen perustaminen on kustannusneutraali, koska osa
terveyssosiaalityontekijoiden viroista lakkautetaan muutoksessa.

Valmistelijan paatdosehdotus:

Aluehallitus paattaa:

1) lakkauttaa 12 terveyssosiaalityontekijan virkaa

2) perustaa 5 sosiaalityontekijan virkaa ikaantyneiden
asiakasohjaukseen

3) perustaa 1 johtavan sosiaalitydntekijan viran tydikaisten
sosiaalipalveluihin

Viran kelpoisuus: Sosiaalihuollon ammattihenkilélain (817/2015) 7 §
mukainen sosiaalityontekijan kelpoisuus

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi
Virkojen perustaminen on kustannusneutraali, koska osa
terveyssosiaalityontekijoiden viroista lakkautetaan muutoksessa.
Virkojen perustamisella turvataan lakisdateisten palveluiden
toteutuminen toimialoilla.

Toimivallan peruste hallintosaanto 64 § ja 66 §
Esittelija hyvinvointialuejohtaja

Paatosehdotus Aluehallitus paattaa:
1) lakkauttaa 12 terveyssosiaalityontekijan virkaa
2) perustaa 5 sosiaalityontekijan virkaa ikdantyneiden
asiakasohjaukseen
3) perustaa 1 johtavan sosiaalitydntekijan viran tydikaisten
sosiaalipalveluihin.

Viran kelpoisuus: Sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) 7 §
mukainen sosiaalityontekijan kelpoisuus.

Paatos Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



