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ALOITE P-S HYVINTOINTIALUEEN PAATOIMISEN PERHEHOITAJAN ASEMAN PARANTAMISEKSI

Aloite koskee Pohjois-Savon Hyvinvointialueen paatoimisten
perhehoitajien asemaa toimeksiantosopimuksen alaisena ja
toimeksiantosuhteen ehtoja verrattuna muiden hyvinvointialueiden
paatoimisiin perhehoitajiin. Perhehoitajat ovat jo eriarvoisessa
asemassa sopimusluontoisuuden osalta verrattuna normaalin
tyontekijan tyosuhteen ehtoihin, ja aloitteella toivoisimmekin
alueemme perhehoitajien aseman parantamista, jotta he olisivat
mahdollisissa perhehoitajan toimeksiantosopimusten
paattymistilanteissa valmiimpia tyoelamaan palaamiseen.

Pohjois-Savon Hyvinvointialueen Perhehoidon ohjeistuksessa ei ole
maaritelty mita perhehoitajan paatoimisuus toimeksiantosopimuksissa
tarkoittaa esimerkiksi sivutoimisena tehtavan muun tyon osalta. Muun
muassa Keusoten hyvinvointialueen ohjeistuksessa on saadetty
seuraavasti:

"Paatoiminen perhehoitaja hoitaa sijoitettua lasta kotona, jonka
liséksi han voi kayda ansiotoissa korkeintaan noin 40 h/kk."”

Perhehoitajan toimeksiantosopimusten fuonteen ja jatkuvuuden
epavarmuuden vuoksi koemme, etta ylla olevan kaltainen maarittely

auttaisi myos Pohjois-Savon Hyvinvointialueen paatoimisten
perhehoitajien asemaa ja valmiutia pitaa yll3 ammattitaitoaan seka

kykyaan palata siviiliammattiinsa mahdollisissa perhehoitajan
toimeksiantosopimusten paattymistilanteissa.

Ystavallisin terveisin,

c/

” Jukka Voutilainen




