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Pohjois-Savon hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen (HYTE) neuvottelukunta on yksi Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen hallintosääntöön kirjatuista ei-lakisääteisistä 
vaikuttamistoimielimistä (hallintosääntö 23 §).  
 
Hallintosäännön (23§ Muut vaikuttamiselimet) mukaan aluehallitus 
asettaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) 
neuvottelukunnan valtuustokausittain. Hyte-neuvottelukunnan 
tehtävänä on johtaa Pohjois-Savon alueellista Hyte-työtä. 
Neuvottelukunta vastaa muun muassa aluehallitukselle menevien 
Hyte-asioiden valmistelusta, alueellisen hyvinvointikertomus- ja 
suunnitelmatyön johtamisesta, Hyte-asioihin liittyvän päätösten 
vaikutusten ennakkoarvioinnin (EVA) tuesta alueella, 
palveluntuottajien sopimusohjauksen Hyte-tavoitteiden valmistelusta 
sekä vuosittaisista neuvotteluista kuntien ja muiden toimijoiden 
kanssa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, 
toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta.  
 
Aluehallituksen hyväksymän HYTE-neuvottelukunnan 
toimintasäännön mukaan Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
aluehallitus nimeää HYTE-neuvottelukuntaan oman edustajansa 
sekä HYTE-tiimin esityksestä enintään 24 jäsentä ja näille 
henkilökohtaiset varajäsenet. HYTE-neuvottelukunnan jäsenet 
jakautuvat seuraavasti: 

 
- Kunnat (10 edustajaa, 10 varaedustajaa) 

o Kunnan keskushallinto 
o Varhaiskasvatus 
o Perusopetus 
o Lukiokoulutus 
o Nuorisopalvelut 
o Liikuntapalvelut 
o Kulttuuripalvelut 
o Hyvinvointi 
o Tekniset palvelut 
o Ympäristöterveydenhuolto 

- Hyvinvointialue (6 edustajaa, 6 varaedustajaa) 
o Strategia ja kehittäminen 
o Perhe- ja vammaispalvelut 
o Yleiset palvelut: perustason palvelut 



o Yleiset palvelut: erityistason palvelut 
o Ikääntyvien palvelut 
o Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut 

- Oppilaitokset (2 edustajaa, 2 varaedustajaa) 
o Ammatillinen toinen aste 
o Korkeakoulut 

- Muut toimijat (6 edustajaa, 6 varaedustajaa) 
o Työterveyshuolto 
o Apteekit 
o Järjestöneuvosto 
o Maakuntaliitto 
o TE-keskus 
o Poliisi 

 
Kuntia edustavat viranhaltijajäsenet ja -varajäsenet, joiden 
nimeämisessä otetaan huomioon sekä maantieteellinen edustavuus että 
eri toimialojen kattava edustus. Mikäli HYTE-neuvottelukunnan jäsen on 
estynyt hoitamasta tehtäväänsä, HYTE-tiimi esittää aluehallitukselle 
hänen tilalleen uutta edustajaa. Tämä toimintasäännön mukainen kohta 
saattaa kuitenkin aiheuttaa haasteita HYTE-neuvottelukunnan ketterään 
toimintaan. Siten ehdotamme, että HYTE-neuvottelukunnan ketterän 
toiminnan turvaamiseksi aluehallitus muuttaa HYTE-neuvottelukunnan 
toimintasääntöä siten, että HYTE-neuvottelukunnan jäsenen estyessä 
hoitamaan tehtäväänsä, jäsenen edustava taho nimeää uuden 
edustajan ja tämä tuodaan aluehallitukselle tiedoksi.  
 
Toimikausi noudattaa aluehallituksen toimikautta. Toimikausi jatkuu, 
kunnes uusi hyvinvointialueen HYTE-neuvottelukunta on valmis 
aloittamaan toimintansa.  
 
Toimintasäännön mukaan aluehallitus nimeää HYTE-neuvottelukunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan neuvottelukunnan 
nimeämispäätöksen yhteydessä. Toimintasäännön mukainen toiminta 
tuo kuitenkin haasteen siihen, että emme voi ennakkoon kartoittaa 
neuvottelukunnan jäsenten keskuudesta halukkuutta puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tehtäviin. Siten ehdotamme toimintasääntöä 
muutettavan siltä osin, että HYTE-neuvottelukunta nimeää 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja tuo tämän 
tiedoksi aluehallitukselle. 
 
HYTE-neuvottelukunnan sihteeristönä toimii hyvinvointialueen 
konsernipalveluissa sijaitseva HYTE-tiimi. 
 
Kunnat ovat ehdottaneet omat edustajansa. Kuntien esitysten pohjalta 
HYTE-tiimi on huomioinut esityksessä kuntien edustajien 

maantieteellisen, että eri toimialojen kattavan edustuksen. Jokaisesta 
Pohjois-Savon kunnasta on esityksessä varsinainen tai varaedustus 
HYTE-neuvottelukuntaan. Edustus jokaisesta Pohjois-Savon kunnasta 
on tärkeää, jotta voimme käydä HYTE-neuvottelukunnassa lakisääteiset  

Edustettava taho Edustaja Varaedustaja 



ALUEHALLITUS Aluehallitus nimittää oman 
edustajansa 

 

KUNTA 
  

Kunnan keskushallinto Emilia Savolainen, 
kunnanjohtaja, Keitele 

Johanna Viita, kunnanjohtaja, 
Pielavesi 

Varhaiskasvatus Susanna Rytkönen, Kiuruvesi  Marjo Tolonen, 
varhaiskasvatuksen opettaja, 
Tervo 

Perusopetus Hanna Tissari, perusopetus, 
Sonkajärvi 

Teuvo Laasanen, rehtori, 
sivistysjohtaja, Kaavi 

Lukiokoulutus Anne Lahtivirta, 
koulutusjohtaja, Suonenjoki 

Aki Pelkonen, sivistysjohtaja, 
Joroinen 

Nuorisopalvelut Inka Makkonen, kulttuuri- ja 
vapaa-aikakoordinaattori, 
Rautavaara 

Janne Karttunen, rehtori, 
Tuusniemi 

Liikuntapalvelut Liikuntasihteeri, Vieremä Inna Kääriäinen, kunnan 
vapaa-aikasihteeri, 
Rautalampi 

Kulttuuripalvelut Terhi Siippainen, johtava 
kulttuurituottaja, Varkaus  

Anne Jäntti va. Hyvinvointi ja 
vapaa-aikapäällikkö, Vesanto 

Hyvinvointi Janne Hentunen, hyvinvoinnin 
edistämisen johtaja, Kuopio 

Sari Ihalainen, sivistysjohtaja, 
Leppävirta 

Tekniset palvelut Sari Niemi, 
kaavoituspäällikkö, Iisalmi 

Rami Linna, tekninen johtaja, 
Lapinlahti 

Ympäristöterveydenhuolto Kaisa Hartikainen, 
ympäristöterveysjohtaja, 
Siilinjärvi 

Jari Kyllönen, 
apulaiskaupunginjohtaja, 
kaupunkiympäristön 
palvelualue, Kuopio  

HYVINVOINTIALUE 
  

Strategia ja kehittäminen Jussi Lampi, vs. strategia- ja 
kehittämisjohtaja 

Tarja Miettinen, vs. 
valtionavustushankkeiden 
hankejohtaja 

Perhe- ja vammaispalvelut Kati Kantanen, toimialajohtaja, 
perhe- ja vammaispalvelut 

Seija Kärkkäinen, 
palvelualuejohtaja, 
vammaispalvelut 

Yleiset palvelut: 
perustason palvelut 

Eija Jestola, toimilinjajohtaja, 
peruspalvelut 

Pertti Lipponen, 
palvelualuejohtaja, 
peruspalvelut 

Yleiset palvelut: 
erityistason palvelut 

Heikki Miettinen, 
toimilinjajohtaja, yleiset 
palvelut, erityiset palvelut 

Jouni Kurola, 
palvelualuejohtaja, 
yliopistosairaala KYS 

Ikääntyvien palvelut Mikko Korhonen, 
toimialajohtaja, ikääntyneiden 
palvelut 

Kaija Kokkonen, 
palvelualuejohtaja, 
ikäkeskuspalvelut 

Pelastustoimi ja 
turvallisuuspalvelut 

Jukka Koponen, 
toimialajohtaja, pelastustoimi 
ja turvallisuuspalvelut 

Paavo Tiitta, 
palvelualuejohtaja, 
pelastustoimi 



(Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021, 7§) 
vuosittaiset neuvottelut kuntien ja muiden toimijoiden kanssa 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevista tavoitteista, 
toimenpiteistä, yhteistyöstä ja seurannasta.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen edustus on käyty läpi 
hyvinvointialueen johtoryhmässä joulukuussa 2022. Oppilaitokset ja 
muut toimijat ovat nimittäneet omat edustajansa ja varaedustajansa.  

 

Esityslistan oheisaineistona:  

 Esitys HYTE-neuvottelukunnan kokoonpanosta  
 HYTE-neuvottelukunnan toimintasääntö 

Valmistelijan päätösehdotus: 
1. Aluehallitus nimeää oman edustajansa HYTE-

neuvottelukuntaan 
2. Aluehallitus nimeää HYTE-tiimin esityksestä HYTE-

neuvottelukunnan edustajat ja heidän varaedustajansa 
esityksen mukaisesti 

3. HYTE-neuvottelukunnan ketterän toiminnan turvaamiseksi 

OPPILAITOKSET 
  

Ammatillinen toinen aste Opiskeluhuollon koordinaattori 
Seija Kärki 

Apulaisrehtori Esa Juvonen 

Korkeakoulut Professori Tiina Laatikainen, 
Lääketieteen laitos, 
Kansanterveystieteen ja 
kliinisen ravitsemustieteen 
yksikkö 

Erityisasiantuntija Päivi 
Tikkanen, Jatkuva oppiminen, 
Master School, Savonia AMK 

MUUT TOIMIJAT 
  

Työterveyshuolto Työterveyshuollon professori 
Tuula Oksanen (UEF) 

Työterveyshuollon 
erikoislääkäri Mervi Karttunen  

Apteekit Itä-Suomen Yliopiston 
apteekkari Jouko Savolainen  

Kaavin apteekkari Tarja 
Niskanen 

Järjestöneuvosto Mika Saastamoinen, Pohjois-
Savon 
Sosiaaliturvayhdistyksen 
puheenjohtaja, Pohjois-Savon 
Järjestöneuvoston sihteeri. 

Tarja Kristiina Ikonen 
toiminnanjohtaja, TtM, AmO 
Savon Sydänpiiri ry 

Maakuntaliitto Maakuntajohtaja Tytti Määttä Aluekehitysjohtaja Satu 
Vehreävesa 

TE-keskus Juha Heikkinen, johtaja  Päivi Halonen, palvelujohtaja 

Poliisi Sosiaalityöntekijä Tuija 
Heimonen  

Rikosylikomisario Mikko 
Lyytinen 



aluehallitus muuttaa HYTE-neuvottelukunnan toimintasääntöä 
siten, että HYTE-neuvottelukunnan jäsenen estyessä 
hoitamaan tehtäväänsä, jäsenen edustava taho nimeää 
uuden edustajan ja tämä tuodaan aluehallitukselle tiedoksi. 
Lisäksi toimintasääntöä muutetaan siltä osin, että HYTE-
neuvottelukunta nimeää keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan ja tuo tämän tiedoksi aluehallitukselle.  

 
 
Sote-integraatiovaikutukset 
 
 HYTE-neuvottelukunta tukee sote-integraatiovaikutuksia 
 myönteisesti poikkihallinnollisella ja monialaisella työskentelyllä 
 hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi. 
  

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää: 

1. nimetä oman edustajansa HYTE-neuvottelukuntaan 
2. nimetä HYTE-tiimin esityksestä HYTE-neuvottelukunnan edustajat 
ja heidän varaedustajansa esityksen mukaisesti 
3. HYTE-neuvottelukunnan ketterän toiminnan turvaamiseksi 
muuttaa HYTE-neuvottelukunnan toimintasääntöä siten, että HYTE-
neuvottelukunnan jäsenen estyessä hoitamaan tehtäväänsä, 
jäsenen edustava taho nimeää uuden edustajan ja tämä tuodaan 
aluehallitukselle tiedoksi. Lisäksi toimintasääntöä muutetaan siltä 
osin, että HYTE-neuvottelukunta nimeää keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja tuo tämän tiedoksi 
aluehallitukselle. 
 

Päätös Aluehallitus päättää: 
1. nimetä varsinaiseksi jäseneksi Merja Rautiaisen ja varajäseneksi 
Annukka Ojalan aluehallituksen edustajaksi HYTE-
neuvottelukuntaan 
2. nimeää HYTE-tiimin esityksestä HYTE-neuvottelukunnan 
edustajat ja heidän varaedustajansa esityksen mukaisesti 
3. HYTE-neuvottelukunnan ketterän toiminnan turvaamiseksi 
muuttaa HYTE-neuvottelukunnan toimintasääntöä siten, että HYTE-
neuvottelukunnan jäsenen estyessä hoitamaan tehtäväänsä, 
jäsenen edustava taho nimeää uuden edustajan ja tämä tuodaan 
aluehallitukselle tiedoksi. Lisäksi toimintasääntöä muutetaan siltä 
osin, että HYTE-neuvottelukunta nimeää keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja tuo tämän tiedoksi 
aluehallitukselle. 

 
 


