Lastenkoti Taskukellon uusien tyosuhteisen tehtavien kelpoisuusvaatimusten

vahvistaminen

Ahall 16.01.2023 § 14
683/00.01.02.00/2022

Valmistelija: Kati Kantanen
puh. 044 740 1951, kati.kantanen(at)pshyvinvointialue.fi

Pohjois-Savon hyvinvointialueelle on Yla-Savon SOTE:n
kuntayhtymasta siirtynyt Lastenkoti Taskukello, jonka toiminta
laajenee uudisrakennuksen valmistumisen myé6ta huhtikuussa 2023.
Uudisrakennuksesta on vastannut lisalmen kaupunki,
kaupunginhallituksen 28.9.2020 hankesuunnitelman mukaisesti.
Lastenkoti Taskukellon tilojen tarveselvitys on tehty 5.4.2019, jossa
on paadytty uudisrakennukseen ja laajennukseen, joka huomioi
toiminnan kehittamistarpeet seka palveluiden tarjonnan
maakunnallisessa nakdkulmassa. Jarjestamislain mukaan
hyvinvointialueella tulee olla riittava oma palvelutuotanto ja
Lastenkoti Taskukellon laajennus vahvistaa omaa tuotantoa.
Jatkossa Lastenkoti Taskukello on kaksiosastoinen ja
asiakaspaikkoja on kummallakin osastolla seitseman. Lastenkodin
toimiessa kaksiosastoisena tulee molemmilla osastoilla olla
vastaavan ohjaajan tehtavat ja henkil6stda on vahvistettava
vakinaisilla yovuoroa tekevilla ohjaajilla. Lastenkodin uuden osaston
kaynnistaminen vaatii henkildston rekrytointia uudelle osastolle seka
lastenkotiin seuraavasti: kaksi vastaava ohjaajaa, kuusi ohjaajaa ja
kaksi ohjaajaa yotyohon.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosaannon 66 §:n mukaan
tehtavien kelpoisuusvaatimuksista paattaa aluehallitus ja
henkildstolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetaan erillista
luetteloa. Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallituksen paatdksessa
7.12.2022 § 371 kelpoisuusvaatimuksista on todettu, mikali
kelpoisuus on maaritelty lainsdadannossa, noudatetaan niita
patevyysvaatimuksia.

Lastensuojelulain mukaan lastensuojelulaitoksessa on oltava lasten
ja nuorten tarvitsemaan hoitoon ja kasvatukseen nahden riittava
maara sosiaalihuollon ammattihenkildista annetun lain 3 §:ssa
tarkoitettuja sosiaalihuollon ammattihenkildita seka muuta
henkilostda. Hoito- ja kasvatustehtavissa olevan henkildston
maarassa ja henkilostorakenteessa on otettava huomioon
toimintayksikdn asiakaskunnan erityistarpeet ja toiminnan luonne.
Henkildston riittavasta maarasta, osaamisesta ja perehdytyksesta on
huolehdittava siten, etteivat niihin liittyvat puutteet aiheuta rajoitusten
kayttamista, lapsen turvallisuutta vaarantavia ja ihmisarvoa alentavia
rajoitustoimenpiteiden toteuttamistapoja ja kaytantoja.

Valmistelijan paatdosehdotus:



Aluehallitus paattaa ottaa kayttdéon Lastenkoti Taskukellossa
seuraavat tehtavat ja vahvistaa tyosuhteisten tehtavien
kelpoisuusvaatimukset:

- vastaava ohjaaja, kaksi tehtavaa, koulutus amk-tutkinto, sosionomi
- ohjaaja, seitseman tehtavaa, koulutus amk-tutkinto: sosionomi,
sairaanhoitaja

- ohjaaja, kaksi tehtavaa, yotyo, koulutus Iahihoitaja

Sote-integraatiovaikutukset

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa ottaa kayttdéon Lastenkoti Taskukellossa
seuraavat tehtavat ja vahvistaa tyosuhteisten tehtavien
kelpoisuusvaatimukset:

- vastaava ohjaaja, kaksi tehtavaa, koulutus amk-tutkinto, sosionomi
- ohjaaja, seitseman tehtavaa, koulutus amk-tutkinto: sosionomi,
sairaanhoitaja

- ohjaaja, kaksi tehtavaa, yotyo, koulutus lahihoitaja

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



