
 

Pöytäkirja 19/2023  1 

 
Aluehallitus 
 
Aika 13.11.2023 klo 15:00 - 16:23 
 
Paikka Pohjois-Savon hyvinvointialue, hallintokeskus, rak 10, 1 krs. 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 371 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 
§ 372 Pöytäkirjantarkastajien valinta 6 
§ 373 Asioiden käsittelyjärjestys 7 
§ 374 Ajankohtaiset asiat 13.11.2023 8 
§ 375 Pohjois-Savon hyvinvointialueen osavuosikatsaus tammi-

syyskuu 2023 
9 

§ 376 Talousarvio 2024, Yleiset palvelut 10 
§ 377 Talousarvio 2024, Ikääntyneiden palvelut 13 
§ 378 Talousarvio 2024, Pelastustoimi- ja turvallisuuspalvelut 17 
§ 379 Talousarvio 2024, Perhe- ja vammaispalvelut 21 
§ 380 Talousarvio 2024, Strategia- ja konsernipalvelut 24 
§ 381 Hoivakoordinaattorin virkojen perustaminen, Ikääntyneiden 

palvelut 
26 

§ 382 Kahden sosiaaliohjaajan viran perustaminen sekä 
erityispalveluiden esihenkilön ja avohuollon ohjaajan viran 
lakkauttaminen, vammaisten avopalvelut 

30 

§ 383 Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton välinen 
yhdyspintasopimus 

33 

§ 384 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston pyyntö 
Jämsän 24/7 perusterveydenhuollon poikkeusluvan 
puoltoon 

35 

§ 385 Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2023 - 2025 
hyväksyminen 

37 

§ 386 Aloite, Vauvaperheiden synnytysvalmennusten, 
ryhmäneuvolan ja fysioterapiapalveluiden järjestäminen, 
Vihreiden valtuustoryhmä 

40 

§ 387 Aluehallitukselle tiedoksi annettavat lausuntopyynnöt ja 
lausunnot 13.11.2023 

45 

§ 388 Lautakuntien ja jaostojen päätösten tarkistaminen 47 
§ 389 Viranhaltijapäätösten tarkastaminen ajalta 25.10.2023 – 

5.11.2023 
49 
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§ 390 Oikaisuvaatimus vahingonkorvauspäätöksestä (JulkL § 25 

kohta 24) 
50 

§ 391 Oikaisuvaatimus vahingonkorvauksesta (JulkL 25 § kohta 
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51 

§ 392 Tiedoksi saatettavat asiat 13.11.2023 52 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Raatikainen Riitta aluehallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Kokki Hannu aluehallituksen 1. 
varapuheenjohtaja 

Poissa § 383 ajan klo 
15.11-15.20. 

 Rossi Markku aluehallituksen 2. 
varapuheenjohtaja 

Poistui kokouksesta 
klo 15.20 § 383 
jälkeen. 

 Ojala Kari aluehallituksen 3. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kanniainen Aino jäsen Poissa § 383 ajan klo 
15.11-15.20. 

 Kärkkäinen Ilpo jäsen Poissa § 383 ajan klo 
15.11-15.20. 

 Meriluoto Laura jäsen  
 Ojala Annukka jäsen  
 Partanen Karoliina jäsen  
 Rautiainen Merja jäsen Poissa § 383 ajan klo 

15.11-15.20. 
 Siponen Markku jäsen Poissa § 383 ajan klo 

15.11-15.20. 
 Tirkkonen Veijo jäsen  
 Åhman Kati jäsen  
 Hynninen Kati aluevaltuuston 1. 

varapuheenjohtaja 
Poissa § 383 ajan klo 
15.11-15.20. Poistui 
kokouksesta klo 16.05 
§ 379 aikana. 

 Kumpusalo-Vauhkonen Anne aluevaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Korhonen Marko  esittelijä  
 Niemeläinen Janne  pöytäkirjanpitäjä Saapui kokoukseen § 

376 aikana klo 15.40. 
 Hedman Antti  vastaava lääkäri  
 Janhonen Kari  talousjohtaja  
 Koponen Jukka  toimialajohtaja  
 Korhonen Mikko  toimialajohtaja  
 Antikainen Mari  henkilöstöjohtaja Saapui kokoukseen § 

376 aikana klo 15.40. 
 Pekkarinen Tuomo  tietohallintojohtaja  
 Saarinen Jari  toimialajohtaja  
 Jestola Eija  toimilinjajohtaja  
 Kantanen Kati  toimialajohtaja  
 Paahto Marena  sosiaalijohtaja  
 Pekkanen Leila  muutosjohtaja  
 Lampi Jussi  strategia- ja 

kehittämisjohtaja 
 

 Mykkänen Minna  johtaja ylihoitaja  
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 Remes Sami  toimilinjajohtaja  
 Kettunen Anne  viestintä- ja 

markkinointijohtaja 
 

 Kauppinen Virpi  tekninen sihteeri  
 Räsänen Henna  tekninen sihteeri  
 Pöyhönen Tarja varajäsen Läsnä § 383 ajan klo 

15.11-15.20. 
 Pollari Pekka varajäsen Läsnä § 383 ajan klo 

15.11-15.20. 
 
Poissa Tsupari Hannu 
 Reijonen Minna 
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Riitta Raatikainen Henna Räsänen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

371 - 392 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 15.11.2023 
 
 
 Karoliina Partanen Laura Meriluoto 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
verkkosivuilla www.pshyvinvointialue.fi alkaen 15.11.2023  
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Aluehallitus § 371 13.11.2023 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Ahall 13.11.2023 § 371  
 

Kutsu kokoukseen on toimitettu sähköisen kokousjärjestelmän 
kautta. Kutsu on lähetetty Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
hallintosäännön 164 §:n mukaisesti vähintään 4 päivää ennen 
kokousta. 
 
Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaisesti toimielin on päätösvaltainen, 
kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Päätösehdotus Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.



 

 

Pöytäkirja 19/2023  6 

 
Aluehallitus § 372 13.11.2023 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Ahall 13.11.2023 § 372 
 
  
Päätösehdotus Toimielin valitsee pöytäkirjantarkastajat tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirjantarkastajat toiminevat myös 
ääntenlaskijoina mahdollisten äänestysten sattuessa. Vuorossa 
aakkosjärjestyksessä ovat Karoliina Partanen ja Markku Siponen. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Karoliina Partanen ja Laura 
Meriluoto.  
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Aluehallitus § 373 13.11.2023 
 

 

 
Asioiden käsittelyjärjestys 
  
Ahall 13.11.2023 § 373 
 
 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy esityslistan kokouksen asioiden käsittelyjärjes-

tykseksi.  
 

Päätös 
Muutetaan käsittelyjärjestys seuraavasti: 
- § 383 käsitellään § 373 jälkeen.  
 
Hyväksyttiin.  
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Aluehallitus § 374 13.11.2023 
 

 

Ajankohtaiset asiat 
  
Ahall 13.11.2023 § 374  
  

Hyvinvointialuejohtaja antaa katsauksen ajankohtaisiin asioihin 
kokouksessa.  
 

Esittelijä  hyvinvointialuejohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Aluehallitus § 375 13.11.2023 
 

 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen osavuosikatsaus tammi-syyskuu 2023 
  
Ahall 13.11.2023 § 375    
481/02.02.02/2023    
 
 
 Valmistelija: Valmistelija: Kari Janhonen, puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

 
Osavuosikatsaus sisältää henkilöstökatsauksen sekä katsauksen 
investoinneista, sisäisestä valvonnasta ja riskien hallintasta että 
sisäisestä tarkastuksesta. Lisäksi osavuosikatsauksessa on 
toimialojen näkemys toiminnasta ja taloudesta. 
 

Esityslistan oheisaineistona:  
- Pohjois-Savon hyvinvointialueen osavuosikatsaus tammi-
syyskuulta 2023. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus toteaa tietoon saaduksi hyvinvointialueen 
osavuosikatsauksen tammi-syyskuulta 2023 ja esittää 
osavuosikatsauksen käsittelyä aluevaltuustolle. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
  

Koska tuloslaskelma osoittaa alijäämää, on hyvinvointialueella  
etsittävä keinot toiminnan ja talouden sopeuttamiseen. 

 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi hyvinvointialueen 

osavuosikatsauksen tammi-syyskuulta 2023 ja lähettää sen edelleen 
tiedoksi aluevaltuustolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 116 02.11.2023 
Aluehallitus § 376 13.11.2023 
 

 

 
Talousarvio 2024, Yleiset palvelut 
 
Yleisltk 02.11.2023 § 116  
  
 
 Valmistelija: Jari Saarinen, puh. 044 718 6301, 

jari.saarinen(at)pshyvinvointialue.fi   
 

 
Aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 
hyvinvointialueelle talousarvio, jossa otetaan huomioon hyvinvointi- 
aluekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Tässä yhteydessä 
aluevaltuusto hyväksyy myös hyvinvointialueen taloussuunnitelman, 
jossa hyväksytään hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. Tavoitteiden tulisi toteuttaa hyvin- 
vointialueelle suunniteltua strategiaa. Talousarviossa on hyvinvointi- 
alueen tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät määrärahat 
ja tuloarviot. Taloussuunnitelma sisältää käyttötalous- ja tulos- 
laskelmat sekä investointi- ja rahoitusosan. 
 
Aluehallitus on hyväksynyt raamin talousarvioon 2024 ja talous- 
suunnitelman 2024–2026 lähtökohdat sekä alkuperäisen raamin 
antamisen jälkeen tehdyt budjettimuutokset kokouksessaan 
2.10.2023. 
 
Yleisten palveluiden toimialan talousarvio on laadittu annettuun 
raamiin. Raamiin pääsemiseksi on talousarvioon sisällytetty 
merkittäviä toiminnallisia muutoksia sekä keskitettyjä leikkauksia 
henkilöstökuluista ja palveluiden ostoista. Tarkemmin taloudelliseen 
tasapainoon ja raamiin pääsemiseen sisällytettyjä toimenpiteitä ja 
niiden vaikutusarvioita on liitteessä 1. Talousarvio ei sisällä tulevia 
mahdollisia hinnankorotuksia tai palvelutarpeen muutoksesta 
johtuvia tasokorotuksia. Toimialan talousarvioesitys sisältää riskin, 
ettei lakisääteisiä palveluita pystytä järjestämään ja tuottamaan 
palvelutarpeen mukaisesti ja lakisääteisissä määrä ajoissa.  
 
Liitteessä 2: Talousarvio 2024, Yleiset palvelut  on kuvattu toiminta- 
ympäristö, lain aiheuttamat muutokset, toiminnan painopistealueet 
sekä yleisesti toimenpiteet talouden tasapainon saavuttamiseksi. 
Tarkemmat toimenpiteet lisätään lautakunnan käsittelyn jälkeen 
liitteestä 1. Lisäksi liitteessä 2 on toimialan tavoitteet ja toimenpiteet 
sekä kuvaus toimialan henkilöstöstä.  

Esityslistan oheisaineistona: 
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Yleisten palveluiden lautakunta § 116 02.11.2023 
Aluehallitus § 376 13.11.2023 
 

 

1) Toimenpidelistaus taloudellisen tasapainon saavuttamiseksi,                        
Yleiset palvelut 

2) Talousarvio, Yleiset palvelut 2024 

 Valmistelijan päätösehdotus: 

Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy yleisten palveluiden 
toimialan talousarvion 2024 liitteiden mukaisesti ja valtuuttaa 
virkamiehet tarkentamaan liitteen 2 tekstiosioon liitteen 1 toimen- 
piteet täydentävin osin. Yleisten palveluiden lautakunta esittää 
talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen alue- 
valtuustolle. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 42 § lautakunnan erityistehtävät, kohdat 3, 6 ja 9 
 
Esittelijä yleisten palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy yleisten palveluiden 

toimialan talousarvion 2024 liitteiden mukaisesti ja valtuuttaa 
virkamiehet tarkentamaan liitteen 2 tekstiosioon liitteen 1 
toimenpiteet täydentävin osin. Yleisten palveluiden lautakunta 
esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle. 
 

Päätös Kokoustauko klo 11.56.-12.36. 
 
Esittelijä muutti päätösesitystä kokouksessa kuulumaan seuraavasti:  
Yleisten palveluiden lautakunta hyväksyy yleisten palveluiden 
toimialan talousarvion 2024 liitteen 2 mukaisesti.  Lautakunta 
valtuuttaa virkamiehet tarkentamaan liitteen 1 täydennettynä 
käyttösuunnitelmaan. Yleisten palveluiden lautakunta esittää 
talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että  
- Minna Mykkänen poistui klo 11.49 
- Riitta Raatikainen poistui klo 12.46. 
- Kari Loponen poistui klo 12.57. 
- Pertti Lipponen poistui klo 15.00. 

 
  
 
Ahall 13.11.2023 § 376    
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Yleisten palveluiden lautakunta § 116 02.11.2023 
Aluehallitus § 376 13.11.2023 
 

 

3731/02.02.00/2023    
 
 Valmistelija: Kari Janhonen 
 puh. 044 717 2078, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Talousarvio 2024, Yleiset palvelu 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitetään aluehallitukselle tiedoksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 §, kohdat 1 ja 2. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi yleisten palveluiden 

lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 4.12.2023 kokouksessa. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että: 
- Mari Antikainen ja Janne Niemeläinen saapuivat kokoukseen klo 
15.40 asian käsittelyn aikana.  
 
Hyvinvointialuejohtaja muutti päätösesityksen kokouksessa 
kuulumaan seuraavasti: 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi yleisten palveluiden 
lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 20.11. 2023 kokouksessa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunta 

§ 104 02.11.2023 

Aluehallitus § 377 13.11.2023 
 

 

 
Talousarvio 2024, Ikääntyneiden palvelut 
 
Ikaholtk 02.11.2023 § 104  
  
 
 
 Valmistelija: Ikääntyneiden palveluiden toimialajohtaja Mikko 

Korhonen, p. 044 718 6200, mikko.korhonen@pshyvinvointialue.fi 
 

 
Lain mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä hyvinvointialueelle talousarvio, jossa otetaan huomioon 
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Samassa 
yhteydessä aluevaltuusto hyväksyy hyvinvointialueen 
taloussuunnitelman vuosille 2024–2026, jossa hyväksytään 
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden 
tavoitteet. Tavoitteiden tulisi toteuttaa hyvinvointialueelle 
suunniteltua strategiaa.  
 
Talousarviossa on hyvinvointialueen tehtävien ja toiminnan 
tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot. 
Taloussuunnitelma sisältää käyttötalous- ja tuloslaskelmat sekä 
investointi- ja rahoitusosan.  
 
Ikääntyneiden toimialan talousarvio on laadittu anettuun 
raamiin.Talousarvio sisältää merkittäviä toiminallisia muutoksia. 
Mikäli tämän vuoden toimialan talouden toteuma tai sidosyksikköjen 
hinnakorotukset ylittävät varaukset sopeutustarve kasvaa 
enstisestään. 
 
Lähtökohtasesti ensivuoden talousarvion menoraami alittanee 
hieman tämän vuoden menoennusteen. Selvenykseksi syytä todeta, 
että alla oleva sitovat tavoiteet laskelma sisältää myös  toimialuelle 
vuonna 2024 uutena menona  kohdistetut henkilöstökulut ja ict-kulut. 
 

IKÄÄNTYVIEN PALVELUT SITOVAT TAVOITTEET, 
1000 €     
         
    TA 2023 TA 2024 Muutos 
        € % 
  Toimintatuotot 53 572 52 200 -1 372 -2,6 
  Toimintakulut -257 157 -290 600 -33 443 13,0 
  Toimintakate -203 585 -238 400 -34 815 17,1 
  Sitovat tavoitteet ovat ulkoisia tuottoja ja kuluja.         
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Ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunta 

§ 104 02.11.2023 

Aluehallitus § 377 13.11.2023 
 

 

 
 
 
Talousarvion yleiset perustelut, toiminnan painopistealueet sekä 
talouden tasapainon vaatimat toimenpiteet on kuvattu liitteessä. 
Liiteessä on kuvattu myös vaikutusarviota suhteessa henkilöstöön, 
jossa merkittävimpänä on sijaistyövoiman, ostopalvelujen ja 
vuokratyövoiman vähentäminen ja oman vakituisen tarpeen 
mukaisen henkilökunnan saatavuuden turvaaminen. Liiteessä on 
kuvattu vaikutusarviot ja toimialan sopeutusten totetumisen 
riippuvvussuhde muuhun hyvinvointilalueen toimintaan ja 
kokonaistaloudellisuuteen sekä lainsäädännön reunaehtoihin. 

Esityslistan oheisaineistona:  

• Talousarvio, Ikääntyneiden palvelut 2024 
• Talousarvio 2024 palveluyksikkötaso 

Valmistelijan päätösehdotus:  
Ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta hyväksyy ikääntyneiden 
palveluiden toimialan talousarvion 2024 liitteiden mukaisesti ja 
esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 43 §, Lautakunnan erityistehtävät, kohta 3 
 
Esittelijä ikääntyvien palveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta hyväksyy ikääntyneiden 

palveluiden toimialan talousarvion 2024 liitteiden mukaisesti ja 
esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että: 
 
- Henna Räsänen poistui asian käsittelyn aikana klo 15.34. 
 
Esittelijä muutti päätösesityksen kokouksessa kuulumaan 
seuraavasti: 
 
Talousarvioon sisältyy riski lakisääteisten palvelujen saatavuuden ja 
saavutettavuuden heikkenemisestä sekä seuraavat riskit ja 
reunaehdot: 
 
1. Riski: Palvelujen karsiminen tapahtuu nopeammin kuin 
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Ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunta 

§ 104 02.11.2023 

Aluehallitus § 377 13.11.2023 
 

 

ennaltaehkäisevien ja korvaavien toimien toimeenpano ja 
vaikutukset  
-> Asiakkaille palvelujen järjestymisen odottamista kotona tai 
sairaalassa ja tarkoituksenmukaisen tuen viivästymistä 
-> Sairaalapaikkojen käyttö odottamiseen tarkoittaa päivystyksen ja 
sairaalatoimien ruuhkautumista ja kykyä vastata sairaalapalvelujen 
tarpeeseen. 
 
2. Riski: Mikäli sopeuttamista ei toteuteta synkronoidusti yleisten 
palvelujen vuodeosastohoidon keventämisen ja siihen liittyvän 
kotisairaala- ja tuetun kotoutustoiminnan kanssa 
-> Toimenpiteitä ei voida toteuttaa  
 
Ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta hyväksyy ikääntyneiden 
palveluiden toimialan talousarvion 2024 liitteiden mukaisesti ja 
esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle edellä mainitut riskit huomioon ottaen. 

 
  
 
Ahall 13.11.2023 § 377    
3731/02.02.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen 
 puh. 044 717 2078, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Talousarvio, Ikääntyneiden palvelut 2024 
- Talousarvio 2024 palveluyksikkötaso 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitetään aluehallitukselle tiedoksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 §, kohdat 1 ja 2. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi ikäihmisten- ja hoivapalveluiden 

lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 4.12.2023 kokouksessa. 
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Ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunta 

§ 104 02.11.2023 

Aluehallitus § 377 13.11.2023 
 

 

Päätös Hyvinvointialuejohtaja muutti päätösesityksen kokouksessa 
kuulumaan seuraavasti:  
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi ikäihmisten ja hoivapalveluiden 
lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 20.11.2023 kokouksessa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 101 02.11.2023 
Aluehallitus § 378 13.11.2023 
 

 

 
Talousarvio 2024, Pelastustoimi- ja turvallisuuspalvelut 
 
Kokoltk 02.11.2023 § 101  
  
 
 
 Valmistelija: taloussuunnittelija Reija Sihvola p. 044 718 8125, 

reija.sihvola(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön 87 §:n mukaan 
aluehallitus hyväksyy suunnittelukehykset ja talousarvion 
laadintaohjeet. Aluevaltuusto hyväksyy talousarviossa sitovat 
lautakuntien toiminnan ja talouden tavoitteet sekä niiden 
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot, liikelaitoksen talousarvion 
sitovat erät ja liikelaitoksen sitovat toiminnan ja talouden tavoitteet 
sekä hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.  

Aluehallitus on 2.10.2023 päättänyt talousarvion 2024 ja 
taloussuunnitelman 2024-2026 lähtökohdista ja raamista. 
Lautakunnat tekevät talousarvioesitykset aluehallituksen 
käsiteltäväksi 13.11.2023 kokoukseen.  

Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut toimiala on laatinut 
talousarvioesityksen vuodelle 2024. Talousarvioesityksen 1. 
vaihtoehto perustuu palvelutasopäätöksen 2024–2027 vaatimuksiin, 
joka sisältää pelastustoimen palvelut. Kyseinen talousarvioesitys 
sisältää ensihoito- ja ensivastepalveluiden tuottamisen sekä 
hyvinvointialueen turvallisuuspalvelut. Tässä toimialan karsitussa 
talousarvioesityksessä toimintakulut ovat 33,2 Me.  

Talousarvioesityksen 2. vaihtoehto perustuu toimialan 29,0 Me 
raamiin. Toimintakulujen sopeutustarve on tässä vaihtoehdossa 4,2 
Me toimintakatteessa. Pelastustoimen osalta toimintakulujen 
sopeutustarve olisi 3,65 Me.  

Pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut -toimialan 
talousarviovaihtoehdot: 

1. Talousarvioesityksellä pelastustoimi ja turvallisuuspalvelut 
toimiala kykenee toteuttamaan yhdessä sovitut ja lakisääteiset 
tehtävät, käsittelyssä olevan palvelutasopäätöksen sisältämät 
kiireellisen pelastustoiminnan, onnettomuuksien ennalta 
ehkäisyn, turvallisuusviestinnän ja varautumisen 
palvelukokonaisuudet nykytason mukaisina. Lisäksi 
palvelukokonaisuuteen sisältyy ensivaste- ja ensihoitopalvelut 
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 101 02.11.2023 
Aluehallitus § 378 13.11.2023 
 

 

sekä hyvinvointialueen yhteiset turvallisuuspalvelut. Tässä 
vaihtoehdossa toimialan toimintakulut ovat 33,2 Me. 
 

2. Talousarvioesitys on tehty aluehallituksen antaman raamin 
mukaiseksi. Käsittelyssä oleva palvelutasopäätös, jossa on 
kuvattu nykyinen pelastusasemaverkko lähipalveluperiaatteen 
mukaisesti, ei toteudu. Varallaolon poistumista ei voida 
kompensoida riittävällä pelastushenkilöstömäärällä.  
Pelastustoimen henkilöstömäärä vähenisi selkeästi alle 
tavoitetason, joka ei mahdollista palvelutasopäätöksen 
sisältämien palveluiden tuottamista säädösten edellyttämällä 
tasolla. Turvallisuuspalveluiden sovittuja palveluja ei voida 
toteuttaa täysimääräisesti. Toimialan toimintakulut ovat 
vaihtoehto 2:ssa 29,0 Me.   

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi: 
 
Vaihtoehto 1. Toimintamalli on palvelustrategian mukainen 
lähipalveluita tukeva, jossa on jo huomioitu tuottavuusohjelma. 
Toimintamalli mahdollistaa ja edistää pelastustoimen, ensihoidon ja 
ikäihmisten palveluintegraatiota hyvinvointialueen päättämällä 
tavalla, sekä mahdollistaa sopimushenkilöstön muodostamien 
hälytysryhmien ylläpidon. Mahdollistaa Itä-Suomen 
Aluehallintoviraston valvontaraportin 2023 sisältökirjauksien 
huomioimisen. 

 
Vaihtoehto 2. Toimintamalli ei ole palvelustrategian mukainen eikä 
tue lähipalveluita. Myöskään esitetty palvelutasopäätös 2024-2027 ei 
toteudu. Pelastustoimen lähipalvelujen heiketessä vahinkojen 
kokonaismäärä kasvaa. Onnettomuuksien ennalta ehkäisyyn 
panostaminen on haastavaa pelastusasemien ja hälytysryhmien 
henkilöresurssin vajeen takia. Ei mahdollista Itä-Suomen 
Aluehallintoviraston valvontaraportin 2023 sisältökirjauksien 
huomioimista, joka johtaa Aluehallintoviraston valvontakeinojen 
käyttöönottoon. 
 
Pelastustoimen järjestämisestä annetun lain 613/2021, 13 §:n 2 
momentin mukaan hyvinvointialueen on laadittava vuosittain selvitys 
pelastustoimen palvelujen toteutumisesta ja talouden tilasta 
alueellaan.   

Esityslistan liitteenä:  
Talousarvioesitys vuodelle 2024 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
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Kokonaisturvallisuuslautakunta § 101 02.11.2023 
Aluehallitus § 378 13.11.2023 
 

 

Kokonaisturvallisuuslautakunta keskustelee 
talousarviovaihtoehdoista 1. ja 2. Päätösehdotus annetaan 
kokouksessa. 
 

Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste  hallintosääntö 87 §  
 
Esittelijä pelastustoimi- ja turvallisuuspalveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Päätös Asiasta käydyn keskustelun jälkeen esittelijä antoi kokouksessa 

seuraavan päätösehdotuksen: 
 
Kokonaisturvallisuuslautakunta hyväksyy liitteessä olevan 
pelastustoimi ja turvallisuuspalveluiden toimialan 2024 talousarvion 
1. raamivaihtoehdon karsittuna miljoonalla eurolla sekä esittää 
talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle. Toimialan toimintakulut karsitussa 
talousarvioesityksessä ovat 32,2 miljoonaa euroa.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Riitta Raatikainen poistui kokouksesta 
asian käsittelyn päätteeksi klo 17.58. 

 
  
 
Ahall 13.11.2023 § 378    
3731/02.02.00/2023    
 
 Valmistelija:Kari Janhonen 

puh. 044 717 2078, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Kokonaisturvallisuuslautakunta, talousarvioesitys vuodelle 2024. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitetään aluehallitukselle tiedoksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 §, kohdat 1. ja 2. 
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Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
 

Päätösehdotus Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi 
kokonaisturvallisuuslautakunnan esityksen talousarviosta 2024. 
Talousarvion käsittelyä jatketaan aluehallituksen 4.12.2023 
kokouksessa. 
 

Päätös Hyvinvointialuejohtaja muutti päätösesityksen kokouksessa 
kuulumaan seuraavasti:  
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi kokonaisturvallisuus 
lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 20.11.2023 kokouksessa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Perhe- ja vammaispalveluiden 
lautakunta 

§ 115 30.10.2023 

Aluehallitus § 379 13.11.2023 
 

 

 
Talousarvio 2024, Perhe- ja vammaispalvelut 
 
Pevamltk 30.10.2023 § 115  
  
 
 
 Valmistelija: Perhe- ja vammaispalveluiden toimialajohtaja 
 Kati Kantanen, kati.kantanen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 740 1951 

 
Lain mukaan aluevaltuuston on kunkin vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä hyvinvointialueelle talousarvio, jossa otetaan huomioon 
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Samassa 
yhteydessä aluevaltuusto hyväksyy hyvinvointialueen 
taloussuunnitelman vuosille 2024–2026, jossa hyväksytään 
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden 
tavoitteet. Tavoitteiden tulisi toteuttaa hyvinvointialueelle 
suunniteltua strategiaa.  
 
Talousarviossa on hyvinvointialueen tehtävien ja toiminnan 
tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot, 
Taloussuunnitelma sisältää käyttötalous- ja tuloslaskelmat sekä 
investointi- ja rahoitusosan.  
 
Perhe- ja vammaispalveluiden toimialan talousarvio on laadittu 
annettuun raamiin. Raamiin pääsemiseksi on talousarvioon 
sisällytetty merkittäviä toiminnallisia muutoksia sekä keskitettyjä 
leikkauksia henkilöstökuluista ja palveluiden ostoista. Toimialan 
talousarvioon 2024 ei ole tehty määräraha varauksia lastensuojelun 
sijaishuollon tai vammaispalveluiden asumispalveluiden uusiin 
sijoituksiin eikä talousarvio sisällä tulevia hinnankorotuksia tai 
palvelutarpeen muutoksesta johtuvia tasokorotuksia. Toimialan 
talousarvioesitys sisältää riskin, ettei lakisääteisiä palveluita pystytä 
järjestämään ja tuottamaan palvelutarpeen mukaisesti ja 
lakisääteisissä määräajoissa. 
 

 
 

PERHE- JA VAMMAISPALVELUT SITOVAT TAVOITTEET, 1000 euroa

TA2024
Toimintatuotot 8 600
Toimintakulut -199 230

Toimintakate -190 630
Sitovat tavoitteet ovat ulkoisia tuottoja ja kuluja.
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Perhe- ja vammaispalveluiden 
lautakunta 

§ 115 30.10.2023 

Aluehallitus § 379 13.11.2023 
 

 

Perhe- ja vammaispalveluiden talousarvio 2024 liitteessä on kuvattu 
toimintaympäristö, lain aiheuttamat muutokset, toiminnan 
painopistealueet sekä toimenpiteet talouden tasapainon 
saavuttamiseksi. Lisäksi liitteessä on toimialan tavoitteet ja 
toimenpiteet sekä kuvaus toimialan henkilöstöstä. 
 

Esityslistan liitteenä:  

• Talousarvio, Perhe- ja vammaispalvelut 2024 

Esityslistan oheisaineistona:  

• 1TA20 Perhe- ja vammaispalvelut TA24 ja TA23 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta hyväksyy perhe- ja 
vammaispalveluiden toimialan talousarvion 2024 liitteen mukaisesti 
ja esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle.  
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
 
Esittelijä perhe- ja vammaispalveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta hyväksyy perhe- ja 

vammaispalveluiden toimialan talousarvion 2024 liitteen mukaisesti 
ja esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle. 
 

Päätös Kokoustauko klo 12.21-12.30. 
 
Keskustelun jälkeen Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta 
yksimielisesti hyväksyi perhe- ja vammaispalveluiden toimialan 
talousarvion 2024 liitteen mukaisesti, edellyttäen, että lakisääteiset, 
mitoitusperustaiset henkilöstölisäykset sisällytetään 
henkilöstömenoihin. Kustannukset katetaan ottamalla huomioon 
toimialan todellinen tuloarvio. Perhe- ja vammaispalvelujen 
lautakunta esittää talousarvion hyväksymistä aluehallitukselle ja 
edelleen aluevaltuustolle. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Eija Jestola poistui kokouksesta klo 
11.32. ja Riitta Raatikainen klo 11.54. 
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Perhe- ja vammaispalveluiden 
lautakunta 

§ 115 30.10.2023 

Aluehallitus § 379 13.11.2023 
 

 

 
  
 
Ahall 13.11.2023 § 379    
3731/02.02.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen 

puh. 044 717 2078, kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Talousarvio 2024 perhe- ja vammaispalvelut  
- 1TA20 Perhe- ja vammaispalvelut TA24 ja TA23 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Esitetään aluehallitukselle tiedoksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 §, kohdat 1. ja 2. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi perhe- ja vammaispalveluiden 

lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 4.12.2023 kokouksessa. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Kati Hynninen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 
16.05.  
 
Hyvinvointialuejohtaja muutti päätösesityksen kokouksessa 
kuulumaan seuraavasti:  
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi perhe- ja vammaispalveluiden 
lautakunnan esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion käsittelyä 
jatketaan aluehallituksen 20.11.2023 kokouksessa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Talousarvio 2024, Strategia- ja konsernipalvelut 
  
Ahall 13.11.2023 § 380    
3731/02.02.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Kari Janhonen puh. 044 717 2078, 

kari.janhonen(at)pshyvinvointialue.fi 
 
Strategia- ja konsernipalveluiden (konsernihallinto, 
henkilöstöpalvelut, taloupalvelut sekä strategia ja kehittäminen)  
talousarviot on laadittu aluehallituksen 2.10.2023 antaman raamin 
mukaisesti.  
 
Strategia- ja konsernipalveluiden osalta toiminnan painopisteenä on 
sujuva ja taloudellinen toiminta, joka tukee hyvinvointialueen 
päätöksentekoa. Esimerkiksi henkilöstötoimialalla keskeinen tehtävä 
on henkilöstövoimavarojen turvaaminen. 

 
 Toimialat tasapainottavat taloutta muun muassa seuraavilla toimilla: 
 

• Toimialojen rakenteiden tarkastelu ja selkeyttäminen. 
 

• Henkilöstöresurssien tarkastelu ja hyödyntäminen 
yhteistyössä koko toimialalla. 

 
• Henkilöstöpoissaolojen vähentäminen konsernin yhteisten 

linjausten mukaisesti. 
 

• InHouse -kustannustehokuuteen vaikuttaminen kukin toimiala 
omalla vastuualueellaan,  esimerkiksi henkilöstö- ja 
taloustoimiala Monetra konsernin osalta. 

 
• Päällekkäisten ICT- järjestelmien yhdenmukaistaminen. 

 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus merkitsee tiedoksi talousarvivalmistelun tilanteen 
strategia- ja konsernipalveluiden osalta. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Talousarvio sisältää sopeuttamistoimia. 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 §, kohta 1 ja 2.  
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
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Aluehallitus § 380 13.11.2023 
 

 

Päätösehdotus Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi strategia- ja 
konsernipalveluiden esityksen talousarviosta vuodelle 2024. 
Talousarvion käsittelyä jatketaan 4.12.2023 kokouksessa. 
 

Päätös Hyvinvointialuejohtaja muutti päätösesityksen kokouksessa 
kuulumaan seuraavasti:  
 
Aluehallitus päättää merkitä tiedoksi strategia- ja 
konsernipalveluiden esityksen talousarviosta 2024. Talousarvion 
käsittelyä jatketaan aluehallituksen 20.11.2023 kokouksessa. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hoivakoordinaattorin virkojen perustaminen, Ikääntyneiden palvelut 
  
Ahall 13.11.2023 § 381    
860/01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Mikko Korhonen, toimialajohtaja, Ikääntyneiden 

palvelut, p. 044 718 6200, mikko.korhonen(at)pshyvinvointialue.fi, 
Kaija Kokkonen, palvelualuejohtaja, Ikääntyneiden palvelut 
p.044 718 6407, kaija.kokkonen(at)pshyvinvointialue.fi 

 
 
Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilöstö on virkasuhteessa 
tai työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja 
työsopimussuhteesta sekä virka- ja työehtosopimuksista 
hyvinvointialueilla säädetään erikseen. Tehtävää, jossa käytetään 
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten 
perustetaan virka. Perustellusta syystä henkilö voidaan kuitenkin 
ottaa tällaiseen tehtävään virkasuhteeseen myös ilman, että 
tehtävää varten on perustettu virka (Laki hyvinvointialueesta 92§). 
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää aluevaltuusto tai 
hyvinvointialueen hallintosäännössä määrätty muu toimielin. Kun 
virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se 
lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§). 
 
Julkista valtaa käytetään tehtävissä, joissa  
- tehtävän suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa perusteella 
yksipuolisesti päättää toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta  
- tai tehtävissä, joissa tehtävän suorittaja voi lakiin perustuvan 
toimivaltansa nojalla yksipuolisesti antaa toista velvoittavan 
määräyksen  
- tai muulla tavalla tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen 
tehtävässä, johon kuuluu esittelyä kunnallisessa 
päätöksentekoprosessissa 
- tai tehtävässä, jossa käytetään kunnan delegoitua päätösvaltaa 
valmistelutoimenpiteissä, joilla on merkittävävaikutus julkisen vallan 
käyttöä koskevaan päätöksentekoon (vastuullinen valmistelu). (KT 
2021) 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen tehtäviin kuuluu 
perustaa hyvinvointialueella käytettävät virat työtehtävissä. 
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella on käynnissä koko 
hyvinvointialuetta koskettava yhteistoimintamenettely, jonka aikana 
organisaatiota rakennetaan hyvinvointialuetasoisesti vastaamaan 
paremmin asiakkaiden tarpeita. Yhtenä osana 
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yhteistoimintamenettelyyn sisältyy organisaatiorakenteiden, toiminta-
alueiden ja tehtäväkuvien määrittely. Prosessin seurauksena 
aiemmat tehtävät ovat käyneet tarpeettomaksi ja sen sijaan 
esitetään perustettavaksi kaksi hoivakoordinaattorin virkaa. 
 
Ikääntyneiden palveluissa on ASU-SAS projekti (Ikääntyneiden 
asumispalveluihin ohjautuminen, prosessin kesto ja tiedolla 
johtamisen tuki Pohjois-Savon hyvinvointialueella), jossa yhtenä 
toimenpiteenä on määrittää seudullinen resurssitarve. Tarpeeksi on 
tunnistettu 5 htv, joka tarkoittaa kahden (2) hoivakoordinaattorin 
lisäystä.   
 
Tällä hetkellä asiakasohjauksessa on kolme (3) 
hoivakoordinaattoria. Yksi hoivakoordinaattorin virka siirtyi Ylä-
Savon SOTE:sta ja kaksi (2) virkaa perustettiin keväällä 2023, jotta 
seudullisessa toimintatavassa päästiin alkuun. Asumispalveluun 
ohjautuminen, päätöksenteko ja paikkojen koordinointi oli useassa 
siirtyneessä organisaatiossa ollut osa perusturvajohtajan tai 
vanhuspalvelujohtajan tehtävänkuvaa ja näin ollen ao. viranhaltijat 
poistuivat kunnista siirtymävaiheessa. 
 
  Esitys 1. Muutos katetaan avoimen asiakasohjaajan viran 
määrärahavarauksella. 
 
Asiakasohjaajan virka lakkautetaan ja perustetaan 
hoivakoordinaattorin virka.Perustettavan hoivakoordinaattorin 
tehtävänkuva on laajempi ja siihen kuuluu aktiivisempi yhteistyö 
yhdyspintojen kanssa ja ennakointi. 
 
Esitys 2. Hva organisoitumisen johdosta palveluvastaava siirtyy 
hoivakoordinaattoriksi  
 
Ylä-Savon SOTE:ssa on ollut palveluvastaavan virka ja viranhaltijan 
vastuulla ollut päivittäinen yhteistyö asumispalvelujen 
ostopalvelutuottajien kanssa ja asiakkaiden hoito- ja 
palvelusuunnitelmien tekeminen ja päivittäminen.  
 
ikääntyneiden palveluissa on keskitettyn resurssi jonka tehtävänä on 
operatiivinen toiminta  ja yhteistyö  palvelusetelitoimijoiden kanssa 
sekä , palvelusetelien koordinointi sekä , PSOP-järjestelmään liityvät 
tehtävät  
 
Ostopalvelu- ja palvelusetelivastaavan tehtävän myötä Ylä-Savon 
SOTE kuntayhtymästä siirtynyt palveluvastaavan tehtävä ei ole enää 
tarpeen, koska työtehtävistä asumisen ostojen yhteisteistyö on 
siirtynyt  em ostopalvelu- ja palvelustelivastaavan tehtävänkuvaan. 
Muutoksen jälkeen ostopalveluvastaavan työpöydälle jäi 
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ostopalveluihin sijoittuneiden asiakkaiden hoito- ja 
palvelusuunnitelmien päivittäminen Pohjoisella alueella, ja työ ei ole 
kokoaikainen tehtävä. Hoito- ja palvelusuunnitelmien tekeminen 
asumispalveluasiakkaille muuttuu SAGA-järjestelmän käyttöönoton 
myötä, kun saamme käyttöön sosiaalihuolloin järjestelmän ja se 
mahdollistaa sosiaalihuoltolain mukaisen asiakassuunnitelman 
tekemisen.   
 Työntekijä on toiminut 3/2023 alkaen hoivakoordinaattorin 
viransijaisena, jolloin hänen työpanostaan on voitu hyödyntää 
täysimääräisesti.  
 
Työntekijän kanssa pidetään kuulemistilaisuus, jossa työnantaja 
esittää, että 1.1.2024 alkaen palveluvastaavan virka lakkautetaan ja 
perustetaan hoivakoordinaattorin virka.   
 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (969/2023) § 24 
mukaan viranhaltija voidaan siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan pitää hänelle 
sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai 
määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan 
tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy ja hänen 
varsinainen palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon 
suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja 
viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa. 
 
Kelpoisuusehto, hoivakoordinaattori: 
Soveltuva sosiaali-ja terveydenhuollon AMK-tutkinto tai aikaisempi 
opistoasteinen tutkinto 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 

  Aluehallitus päättä lakkauttaa asiakasohjaajan viran ja 
palveluvastaavan viran sekä perustaa asiaselosteessa olevat 
hoivakoordinaattoreiden virat. 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Perustettavilla viroilla turvataan palvelutoiminnan 
tarkoituksenmukaista järjestämistä eikä muutokset aiheuta 
taloudellisia vaikutuksia. Tukee tuottavuusohjelmassa asetettuja 
tavoitteita ikääntyneiden palveluiden palvelurakenteen 
toteutumisessa .Hoivakoordinaatorin toiminan sujuvuus edesauttaa 
ja nopeuttaa toimialojen rajapinnalla olevien asikaiden sijoittumista 
tarkoituksenmukaisesti 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 64 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 
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Päätösehdotus Aluehallitus päättä lakkauttaa asiakasohjaajan viran ja 

palveluvastaavan viran sekä perustaa asiaselosteessa olevat 
hoivakoordinaattoreiden virat. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kahden sosiaaliohjaajan viran perustaminen sekä erityispalveluiden esihenkilön ja 
avohuollon ohjaajan viran lakkauttaminen, vammaisten avopalvelut 
  
Ahall 13.11.2023 § 382    
860/01.01.00/2022    
 
 
 Valmistelija: Kati Kantanen, kati.kantanen@pshyvinvointialue.fi, puh. 

044 7401951, Seija Kärkkäinen, 
seija.karkkainen1(at)pshyvinvoinialue.fi, puh. 040 747 0506 ja Sanna 
Suomi, sanna.suomi(at)pshyvinvointialue.fi, puh 040 830 4340 

 
 
Hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilöstö on virkasuhteessa 
tai työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. Virkasuhteesta ja 
työsopimussuhteesta sekä virka- ja työehtosopimuksista 
hyvinvointialueilla säädetään erikseen. Tehtävää, jossa käytetään 
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tällaista tehtävää varten 
perustetaan virka. Perustellusta syystä henkilö voidaan kuitenkin 
ottaa tällaiseen tehtävään virkasuhteeseen myös ilman, että 
tehtävää varten on perustettu virka (Laki hyvinvointialueesta 92§). 
Viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää aluevaltuusto tai 
hyvinvointialueen hallintosäännössä määrätty muu toimielin. Kun 
virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se 
lakkautetaan. (Laki hyvinvointialueesta 93§). 
 
Julkista valtaa käytetään tehtävissä, joissa  
- tehtävän suorittaja voi lakiin perustuvan toimivaltansa perusteella 
yksipuolisesti päättää toisen edusta, oikeudesta tai velvollisuudesta  
- tai tehtävissä, joissa tehtävän suorittaja voi lakiin perustuvan 
toimivaltansa nojalla yksipuolisesti antaa toista velvoittavan 
määräyksen  
- tai muulla tavalla tosiasiallisesti puuttua toisen etuun tai oikeuteen 
tehtävässä, johon kuuluu esittelyä kunnallisessa 
päätöksentekoprosessissa 
- tai tehtävässä, jossa käytetään kunnan delegoitua päätösvaltaa 
valmistelutoimenpiteissä, joilla on merkittävävaikutus julkisen vallan 
käyttöä koskevaan päätöksentekoon (vastuullinen valmistelu). (KT 
2021) 
  
Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen tehtäviin kuuluu 
perustaa hyvinvointialueella käytettävät virat työtehtävissä.  
 
Koillisen alueen vammaispalvelukeskukseen on siirtynyt 
hyvinvointialueen aloittaessa Lapinlahden kunnalta avohuollon 
ohjaajan virka. Avohuollon ohjaajan työtehtäviin on kuulunut muun 

mailto:kati.kantanen@pshyvinvointialue.fi
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muassa kehitysvammaisten henkilöiden palvelutarpeen arviointia, 
palvelusuunnitelmien laatimista ja palvelupäätösten tekoa sekä 
toimintakeskusten henkilöstön esihenkilötehtäviä. Työtehtävistä on 
työ- ja päivätoiminnan alueellisen palveluesihenkilön valinnan myötä 
poistunut esihenkilötehtävät. Avohuollon ohjaajan viralle ei ole 
jatkossa tarvetta. 
 
Läntisen alueen vammaispalvelukeskukseen on siirtynyt Vesannon 
kunnalta erityispalveluiden esimiehen virka. Erityispalveluiden 
esihenkilön tehtäviin on kuulunut muun muassa vammaisten 
henkilöiden palvelutarpeen arviointia, palvelusuunnitelmien 
laatimista ja palvelupäätösten tekoa sekä toimintakeskuksen 
henkilöstön esihenkilötehtäviä. Työtehtävistä on työ- ja 
päivätoiminnan alueellisen palveluesihenkilön valinnan myötä 
poistunut esihenkilötehtävät. Erityispalveluiden esimiehen viralle ei 
ole jatkossa tarvetta. 
 
Hyvinvointialueen järjestäytymisen ja alueellisten 
vammaispalvelukeskusten työn uudelleen organisoinnin myötä on 
tullut tarve vahvistaa koillisen ja läntisen alueen 
vammaispalvelukeskusten viranhaltijatyötä asiakastarpeisiin ja -
määrään vastaamiseksi. Sosiaaliohjaajan virkojen perustamisella 
turvataan lakisääteisten palvelujen toteutumista. 
Vammaispalvelukeskuksen sosiaaliohjaajan työ sisältää muun 
muassa palvelutarpeiden arviointia ja palveluihin liittyvää 
päätöksentekoa. Tehtävässä käytetään julkista valtaa ja edellytetään 
virkasuhdetta. (laki hyvinvointialueesta 611/2021 § 92). 
 
Sosiaaliohjaajan virkojen perustaminen sekä avohuollon ohjaajan ja 
erityispalveluiden esimiehen viran lakkauttaminen on käsitelty perhe- 
ja vammaispalvelujen toimialan johtoryhmässä 1.11.2023. Lisäksi 
virkojen perustamisen esittämisestä aluehallitukselle on neuvoteltu 
henkilöstöjohtajan kanssa ja saatu häneltä puoltava kanta esitetyille 
viroille 2.11.2023. 
  
Virkojen perustaminen on kustannusneutraalia, koska 
erityispalveluiden esimiehen  ja avohuollon ohjaajan virat 
lakkautetaan muutoksessa. 
 
Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitukselle esitetään perustettavaksi 15.11.2023 lukien 
vammaisten avopalveluihin kaksi sosiaaliohjaajan virkaa. 
Kelpoisuutena on sosionomi AMK-tutkinto. 
Aluehallitukselle esitetään lakkautettavaksi läntisen alueen 
erityispalveluiden esimiehen virka ja koillisen alueen avohuollon 
ohjaajan virka. 
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Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
Sosiaaliohjaajan kahden viran perustaminen on kustannusneutraali, 
koska samalla lakkautetaan koillisen alueen avohuollon ohjaajan 
virka ja läntisen aalueen erityispalvelujen esimiehen virka. Virkojen 
perustamisella turvataan lakisääteisten palvelujen järjestäminen. 

 
 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 64 §, kohta 2 sekä hallintosääntö 66 §, kohta 2. 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää perustaa 15.11.2023 lukien vammaisten 

avopalveluihin kaksi sosiaaliohjaajan virkaa. Kelpoisuutena on 
sosionomi AMK-tutkinto. 
Lisäksi aluehallitus päättää lakkauttaa läntisen alueen 
erityispalveluiden esimiehen viran ja koillisen alueen avohuollon 
ohjaajan viran. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton välinen yhdyspintasopimus 
  
Ahall 13.11.2023 § 383    
13706/00.01.05/2023    
 
 
 Valmistelija(t): Anne Aholainen, puh. 044 714 2676, 

anne.aholainen(at)pshyvinvointialue.fi; Jussi Lampi, puh. 044 714 
2631, jussi.lampi(at)pshyvinvointialue.fi 

 
 
Hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton (sopimusosapuolet) 
yhteistyölle on tehty yhdyspintasopimus. Sopimusosapuolilla on 
yhteiset asukkaat ja tarve tehdä yhteistyötä asukkaiden hyvinvoinnin 
edistämiseksi ja palvelujen toteuttamiseksi. Sopimuksessa osapuolet 
sitoutuvat yhdessä sovittujen käytäntöjen mukaisesti yhteisissä 
tavoitteissa ja tehtävissä ihmislähtöisten ja toimivien palvelujen 
järjestämiseksi sekä osaavien työntekijöiden saatavuuden 
varmistamiseksi. Sopimus on luonteeltaan yleinen tahdonilmaus, 
puitesopimus. 
 
Sopimuksessa sovitaan taustasta, tarkoituksesta sekä todetaan 
yhteistyön lainsäädäntöpohja. Sopimuksessa on todettu yhteiset 
tavoitteet, jotka on muodostettu sovittamalla yhteen 
hyvinvointialueen, kuntien ja maakunnan liiton strategiat. 
Sopimuksessa on kuvattu yhteistyön pelisäännöt sekä viestinnän 
vastuut. Sopimuksessa on kuvattu johdon tason rakenteet, 
kuntafoorumi ja palvelukeskustelut. Kuntafoorumin sekä 
palvelukeskustelujen järjestäminen sekä yhdyspintarakenteet on 
kuvattu tarkemmin yhdyspintasuunnitelmassa. Suunnitelmassa on 
kuvattu palvelukeskustelujen aluejako, jossa Kuopiolla on oma 
palvelukeskustelu.  
 
Yhdyspintasuunnitelma on tehty sopimusta täydentäväksi 
asiakirjaksi. Se ei ole sopimuksellisesti sitova. Se on tehty siksi, että 
sopimuksen tekemisessä mukana olleet kuntien, työllisyyspalvelujen 
sekä sosiaali-, terveys-, ja pelastustoimen viranhaltijat halusivat 
kuvata tämänhetkistä yhteistyön tilaa, yhteistyön rakenteita sekä 
toimenpiteitä yhteistyön käynnistämiseksi tai yhteistyön jatkumiseksi.  
 
Yhdyspintapalveluista osa on muutosprosessissa (suurimpana 
TE2025), joten yhteistyön rakenteet ovat muotoutumassa.  
 
Sopimusta ja suunnitelmaa on valmisteltu yhteistyössä kuntien, 
työllisyyspalvelujen sekä HVAn toimialojen (ikääntyneiden palvelut, 
työikäisten sosiaalipalvelut sekä perhekeskuspalvelut) kanssa. 
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Viimeisimmäksi sopimusta on käsitelty kuntajohtajien kesken 
kuntafoorumissa 6.10. Jos aluehallitus hyväksyy sopimuksen 
osaltaa, sopimus ja suunnitelmat menevät kunnan- ja 
kaupunginhallitukseen sekä maakunnan liittoon käsiteltäväksi. 
Prosessi päättyy siihen, että kaikki Pohjois-Savon kunnat ja 
maakunnan liitto ja Pohjois-Savon hyvinvointialue ovat hyväksyneet 
sopimuksen. 

Esityslistan oheisaineistona:  

• Yhdyspintasopimus 
• Yhdyspintasuunnitelma 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää hyväksyä sopimuksen ja lähettää sen Pohjois-Savon kuntiin ja Pohjois-

Savon liittoon hyväksyttäväksi. 
 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Vahvistaa integraatiota ja sidosryhmäyhteistyötä. 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä sopimuksen ja lähettää sen Pohjois-

Savon kuntiin ja Pohjois-Savon liittoon hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Merkitään pöytäkirjaan, että:  
- Aino Kanniainen, Hannu Kokki, Ilpo Kärkkäinen, Merja Rautiainen, 
Markku Siponen ja Kati Hynninen ilmoittivat olevansa esteellisiä (HL 
28.1, kohta 5) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 15.11-15.20  
- Pekka Pollari ja Tarja Pöyhönen olivat läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ja päätöksenteon ajan klo klo 15.11-15.20.  
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkitään pöytäkirjaan, että Markku Rossi poistui kokouksesta asian 
käsittelyn jälkeen klo 15.20. 
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Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston pyyntö Jämsän 24/7 
perusterveydenhuollon poikkeusluvan puoltoon 
  
Ahall 13.11.2023 § 384    
14326/05.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Antti Hedman, puh. 044 717 2110, 

antti.hedman(at)pshyvinvointialue.fi 
 
 

Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuusto pyytää Etelä-Savon, 
Pohjois-Savon sekä Pohjois-Karjalan hyvinvointialueiden 
aluevaltuustoja puoltamaan Jämsän 24/7 perusterveydenhuollon 
päivystyksen poikkeuslupahakemusta vuodelle 2025. Keski-Suomen 
hyvinvointialueen valtuusto toivoo, että asia käsiteltäisiin ja saisimme 
puollot teidän hyvinvointialueenne aluevaltuustoista keskiviikkoon 
20.12.2023 mennessä. 
 
Kiireellinen hoito Keski-Suomessa on järjestetty siten, että sairaala 
Novassa toimii laaja yhteispäivystys ja Jämsän alueella Jokilaakson 
sairaalassa toimii sosiaali- ja terveysministeriön 15.9.2020 
myöntämällä poikkeusluvalla perusterveydenhuollon 
ympärivuorokautinen erillispäivystys. Poikkeuslupa on voimassa 
31.12.2024 saakka. 
 
Jämsän alueen terveydenhuolto on ulkoistettu aikanaan Jämsän 
kaupungin tekemällä sopimuksella Jämsän Terveys Oy:n kanssa 
Jämsän sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tuottamisesta 
Jämsän kaupungin alueen asukkaille. Jämsän kaupungilta sopimus  
on siirtynyt Keski-Suomen hyvinvointialueelle 1.1.2023. Sopimus 
Jämsän Terveys Oy:n kanssa päättyy 31.8.2025. 
 
Jämsän perusterveydenhuollon ympärivuorokautisen päivystyksen 
poikkeuslupaa esitetään jatkettavaksi vuoden 2025 loppuun saakka 
STM:lle tehtävällä hakemuksella. Perusteena poikkeusluvan 
jatkamiselle esitetään ulkoistussopimuksen ehtojen toteutumisen 
lisäksi myös oman toiminnan järjestämiseen kuluva aika. 
Ympärivuorokautisen päivystyksen loppuminen vaikuttaisi myös 
Jokilaakson sairaalassa hoidettavien potilaiden määrään sekä 
laatuun, millä on toiminnan uudelleen suunnittelua vaativia 
heijastevaikutuksia muualle hyvinvointialueelle. 
 
Poikkeusluvan jatkaminen edellyttää muiden yhteistyöalueen 
hyvinvointialueiden aluevaluustojen puoltoa (STM kirje 26.8.2022, 
VN/23139/2022).  
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Esityslistan oheisaineistona:  

• STM kirje 26.8.2022, VN/23139/2022 
• Keski-Suomen aluevaltuuston pyyntö  
• Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston 26.9.2023 § 71 

pöytäkirjan ote sekä poikkeuslupahakemuksen luonnos. 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen aluevaltuusto puolta Keksi-Suomen 
hyvinvointialueen Sosiaali-ja terveysministeriöltä hakemaa 
poikkeuslupaa ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon 
päivystyksen järjestämisen jatkamiseen Jokilaakson sairaalassa 
ajalla 1.1.-31.12.2025. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Päätöksellä ei ole todennäköisiä vaikutuksia Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen talouteen, tuottavuuteen tai palveluiden 
integraatioon. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 §, kohta 2 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että Pohjois-Savon 

hyvinvointialueen aluevaltuusto puoltaa Keksi-Suomen 
hyvinvointialueen Sosiaali-ja terveysministeriöltä hakemaa 
poikkeuslupaa ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon 
päivystyksen järjestämisen jatkamiseen Jokilaakson sairaalassa 
ajalla 1.1.-31.12.2025. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 385 13.11.2023 
 

 

 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman 2023 - 2025 hyväksyminen 
 
Pevamltk 30.10.2023 § 112  
  
 
 
 Valmistelija: perhepalveluiden palvelualuejohtaja Minna Pitkänen, 

minna.pitkanen3@pshyvinvointialue.fi, p. 044 740 1956, 
lastensuojelupalveluiden palveluyksikköjohtaja Katja Rautiainen, 
katja.rautiainen@pshyvinvointialue.fi, p. 0447 401 688, 
perhekeskuspalvelujen palveluyksikköjohtaja Hanna-Mari Tanninen, 
hanna-mari.tanninen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 718 6513 
 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tarkoituksena on edistää 
lasten ja nuorten hyvinvointia hyvinvointialueella. Lastensuojelun 
järjestämisvastuu kuuluu hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen 
suunnitelman tavoitteena on myös tukea lastensuojelun järjestämistä 
ja kehittämistä. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien sisällöstä 
säädetään lastensuojelulain 12 §:ssä. Hyvinvointialueen on 
laadittava lastensuojelun järjestämiseksi ja kehittämiseksi   
hyvinvointialueen toimintaa koskeva alueellinen lasten- ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelma,  joka hyväksytään hyvinvointialueen 
aluevaltuustossa ja tarkistetaan vähintään kerran  
neljässä vuodessa. Suunnitelma on otettava huomioon 
hyvinvointialueesta annetun lain  (611/2021) 115 §:n mukaista 
talousarviota ja -suunnitelmaa sekä mainitun lain 41 §:n   
mukaista palvelustrategiaa laadittaessa. Suunnitelma on osa 
sosiaali- ja terveydenhuollon  järjestämisestä annetun lain 7 §:ssä 
tarkoitettua hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmaa.   
 
Perhepalveluissa on valmisteltu Pohjois-Savon hyvinvointialueen 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma vuosille 2023 – 2025 ja 
suunnitelma liitetään osaksi hyvinvointialueen laajaa 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelmaa ja jatkossa suunnitelman 
päivittämistä työstetään hyvinvointikertomus- ja suunnitelman 
valmistelun yhteydessä.  
 

Esityslistan liitteenä:  

• Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2023 – 2025 
Pohjois-Savon hyvinvointialue 
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§ 112 30.10.2023 

Aluehallitus § 385 13.11.2023 
 

 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta hyväksyy Lasten ja 
nuorten hyvinvointisuunnitelman 2023 – 2025 ja esittää sen edelleen 
aluehallitukselle ja aluevaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 

Toimintasuunnitelma tukee lastensuojelun järjestämistä ja 
kehittämistä sekä pyrkii edistämään lasten ja nuorten hyvinvointia 
hyvinvointialueella. Suunnitelma liitetään osaksi laajaa 
hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa. 

 
Toimivallan peruste hallintosääntö 41 § 
 
Esittelijä perhe- ja vammaispalveluiden toimialajohtaja 

 
Päätösehdotus Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta hyväksyy Lasten ja 

nuorten hyvinvointisuunnitelman 2023 – 2025 ja esittää sen edelleen 
aluehallitukselle ja aluevaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Ahall 13.11.2023 § 385    
14147/05.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Minna Pitkänen, 
 minna.pitkanen3(at)pshyvinvointialue.fi, p. 044 740 1956, Katja 

Rautiainen, katja.rautiainen(at)pshyvinvointialue.fi, p. 0447 401 688, 
 Hanna-Mari Tanninen, 
 hanna-mari.tanninen(at)pshyvinvointialue.fi, p. 044 718 6513 

Esityslistan oheisaineistona:  

- Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2023 – 2025 Pohjois-
Savon hyvinvointialue 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää hyväksyä Lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelman 2023 – 2025 ja esittää sen edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi.  

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
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Perhe- ja vammaispalveluiden 
lautakunta 

§ 112 30.10.2023 

Aluehallitus § 385 13.11.2023 
 

 

 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä Lasten ja nuorten 

hyvinvointisuunnitelman 2023 – 2025 ja esittää sen edelleen 
aluevaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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§ 109 30.10.2023 

Aluehallitus § 386 13.11.2023 
 

 

 
Aloite, Vauvaperheiden synnytysvalmennusten, ryhmäneuvolan ja 
fysioterapiapalveluiden järjestäminen, Vihreiden valtuustoryhmä 
 
Pevamltk 30.10.2023 § 109  
  
 
 
 Valmistelija: perhepalveluiden palvelualuejohtaja Minna Pitkänen, 

minna.pitkanen3@pshyvinvointialue.fi, p. 044 740 1956 
perhekeskuspalvelujen palveluyksikköjohtaja Hanna-Mari Tanninen, 
hanna-mari.tanninen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 718 6513 
 
 
Vihreiden valtuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 
vauvaperheiden synnytysvalmennusten ja 6 kk ikäisten vauvojen 
ryhmäneuvolan yhteydessä pidettävästä fysioterapiapalveluiden 
järjestämisestä vauvaoille sekä synnyttäneille Pohjois-Savon 
hyvinvointialueella. Vihreiden valtuustoyhmä esittää, että 
synnystysvalmennusten, Siilinjärven mallin mukaisen 
ryhmäneuvolan ja vauvafysioterapian, sekä synnyttäneen 
fysioterapian palveluiden järjestämisen mahdollisuudet selvitetään ja 
tämän jälkeen näitä palveluita järjestetään koko hyvinvointialueen 
vauvaperheille tasapuolisesti. Aloitteessa mainitaan, ettei perheet 
saa tällä hetkellä riittävästi tietoa ja tukea synnytyksestä, 
toipumisesta, imetyksestä ja vanhemmuudesta. 
 
Vastaus: 
 
Neuvolapalvelut järjestetään Pohjois-Savon hyvinvointialueella 
Valtioneuvoston asetuksen (338/2011) mukaisesti, jonka 
tarkoituksena on varmistaa lasta odottavien ja perheiden sekä alle 
kouluikäisten lasten, oppilaiden ja heidän perheidensä sekä 
opiskelijoiden terveysneuvonta ja terveystarkastuksien toteutuminen 
yhteneväisesti, jotta ne ovat suunnitelmallisia, tasoltaan yhtenäisiä 
sekä yksilöiden ja väestön tarpeet huomioon ottavia.  
 
Perhevalmennuksen (synnytysvalmennuksen) järjestäminen 
Pohjois-savon hyvinvointialueella 
Valtionneuvoston asetuksen (338/2011) mukaan äitiysneuvolan 
yhtenä tehtävänä on järjestää ensimmäistä lastaan odottavalle 
perheelle monialaisesti ja monitoimijaisesti toteutuvaa 
perhevalmennusta, johon sisältyy vanhempainryhmätoimintaa. 
Perhevalmennusta suositellaan kaikille ensimmäistä lasta odottaville 
mukaan lukien niille perheille, joille tuleva lapsi on toiselle 
vanhemmalle ensimmäinen.  
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Perhe- ja vammaispalveluiden 
lautakunta 

§ 109 30.10.2023 

Aluehallitus § 386 13.11.2023 
 

 

 
Perhevalmennuksella on pitkät perinteen ja sitä on toteutettu 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella monitoimijaisesti keskisellä, 
koillisella, pohjoisella sekä eteläisellä perhekeskusalueella. 
Läntisellä perhekeskusalueella perhevalmennusta on järjestetty 
tähän saakka vain Karttulassa.  
Perhevalmennus on perheille vapaaehtoinen ja maksuton palvelu. 
Kaikkiin ryhmätilaisuuksiin kutsutaan sekä odottava äiti että 
puoliso/tukihenkilö.  
 
Perhevalmennusta on kehitetty hyvinvointialueella viime vuosina 
kaikilla perhekeskusalueilla, mutta sen toteuttamisen käytännöt 
vaihtelevat vielä perhekeskusalueiden välillä. Perhevalmennusta 
kehitetään ja yhdenmukaistetaan neuvolapalvelujen 
toimintasuunnitelman mukaisesti yhdessä synnytyssairaalan (KYS) 
kanssa huomioiden niin odottavien äitien kuin perhekeskusalueiden 
neuvolatoiminnan sekä muiden toimijoiden mahdollisuudet ja 
toiminnan tarpeet.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueella on toiminut 
perhevalmennustyöryhmä osin hanketyön vetämänä. Tämä 
työryhmä on selvittänyt koko hyvinvointialueen perhevalmennusten 
ja ryhmäneuvoloiden toteuttamistavat. Työryhmä, jossa mukana on 
ollut hanketyöntekijöiden lisäksi terveydenhoitajia ja 
palveluesihenkilöitä perhekeskusalueilta, on kehittänyt koko 
hyvinvointialueelle yhteisen mallin perhevalmennusten 
toteuttamiseksi. Vuonna 2024 perhevalmennukset toteutuvat 
jokaisella perhekeskusalueella. Perhevalmennus koostuu 
monitoimijaisesti toteutetusta perhevalmennustapahtumasta, jossa 
mukana on eri lapsiperhepalveluja tuottava tahoja niin 
hyvinvointialueelta, kunnasta kuin järjestöistäkin. Näitä tapahtumia 
järjestetään jokaisella perhekeskusalueella ja asiakas voi osallistua 
mihin tahansa niistä. Pohjoisessa perhekeskuksessa tilaisuus on 2x 
vuodessa, koillisella 3x vuodessa, keskisellä 6x vuodessa, etelässä 
3xvuodessa ja lännessä 2x vuodessa.  
 
Lisäksi lasta odottaville perheille järjestetään jatkossa 
etäperhevalmennus 4 x vuodessa. Tuo valmennus koostuu viidestä 
eri tapaamiskerrasta ja etänä toteutettuna se mahdollistaa 
osallistumisen mistä tahansa Pohjois-Savon hyvinvointialueelta. 
Tapaamiskerroissa on selkeät teemat: 
 
1.kerta Neuvola; teemana on imetys, ensi viikot vauvan kanssa, 
terveystottumukset ja seksuaalisuus.  
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2. kerta Fysioterapia ja suun terveys; liikunta ja synnytyksestä 
palautuminen, koko perheen suun terveys 
 
3. kerta Perheneuvonta, neuvolapsykologi: Parisuhde ja 
vanhemmuus 
 
4. kerta Ensikotiyhdistys: Turvallinen vanhemmuus ja perheen 
ihmissuhteet (stressin säätely ja turvallinen kiintymyssuhde) 
 
5. kerta KYS: synnytysvalmennus ja sairaalaan tutustuminen 
 
Eri perhekeskusalueilla toimii myös omia perhevalmennustyöryhmiä, 
alueellisten ryhmien toteuttamisen tiimoilta. Myös koko 
hyvinvointialueen perhevalmennustyöryhmä jatkaa toimintaa. 
Synnyttäneiden fyisoterapia-palvelut  
Synnyttäneiden fysioterapia-palveluihin ohjaamisen käytännöissä on 
Pohjois-savon hyvinvointialueen sisällä havaittu eroavaisuutta. 
Käytänteitä ja äitiyshuoltoon erikoistuneiden fysioterapeuttien 
mahdollisuudesta osallistua neuvolapalvelujen 
integraatioyhteistöhön tarkastellaan yhdessä yleiset palvelut 
toimialan, kuntoutuspalvelujen kanssa, jossa 
aikuisfysioterapiapalvelut on järjestetty. Sen sijaan perhekeskusken 
fysioterapiapalvelujen fysioterapeuttien osaaminen kohdentuu 
pääosin lapsiin ja nuoriin, ei aikuisten fysioterapiaan. 
Synnytyksen jälkeen äidit voidaan tarvittaessa ohjata 
hyvinvointialueen fysioterapeutille (aikuisten palvelut) esim. 
ergonomiaan liittyvissä kuormituksissa tai erikoissairaanhoitoon 
tarpeen niin vaatiessa (kohdun/lantionpohjanlaskeumat ja niiden 
hoito). Asiakkaalle kerrotaan myös mahdollisuudesta hakeutua 
tarvittaessa yksityisille palveluntuottajille omakustannushintaan, 
mutta tätä ei erikseen erityisesti neuvolassa odottaville mainosteta.  
 
Alle 1-vuotiaan lapsen ryhmäneuvolakäynnit ja fysioterapiapalvelut 
perhekeskuspalveluissa 
Lastenneuvolan tavoitteena on edistää alle kouluikäisten lasten ja 
heidän perheidensä terveyttä ja hyvinvointia sekä kaventaa 
perheiden välisiä terveyseroja. Lastenneuvolassa järjestetään  
lapsille määräaikaiset terveystarkastukset sekä koko perheelle laaja-
alaiset terveystarkastukset kansallisen NEUKO-ohjeistuksen 
mukaisesti. 
 
Ryhmäneuvolatoiminnalla pyritään tukemaan ja mahdollistamaan 
vauvaperheiden vertaistoimintaa sekä korvaamaan esim. 2 kk ja / tai 
6 kk neuvolakäynti ryhmämuotoisena. Ryhmätoiminta on ollut 
kuitenkin perheille vapaaehtoista ja heillä on mahdollisuus saada 
myös perhekohtainen vastaanottokäynti.  
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Ryhmäneuvolakäynnit ovat olleet koronan jälkeen esim. Kuopiossa, 
Leppävirralla ja Varkaudessa tauolla. Haasteina ryhmien 
järjestämiselle perhekeskusalueilla on ollut sopivien ryhmätilojen 
löytyminen. Ryhmäneuvoloita on kuitenkin tarkoitus käynnistää 
uudelleen vuoden 2024 alussa. Haasteina fysioterapeuttien 
osallistumisiin ryhmiin on ollut myös ryhmien määrä. Fysioterapeutin 
osallistuminen kaikkiin hyvinvointialueella pidettäviin 
ryhmätoimintoihin ei ole fysioterapeuttiresurssien puolesta 
mahdollista järjestää. Tästä huolimatta alle 1-vuotias lapsi on 
mahdollista lähettää aina tarvittaessa viiveettä lapsiin ja nuoriin 
perehtyneen perhekeskuspalvelujen fysioterapeutin arvioon ilman 
erillistä lääkärin lähetettä silloin, kun neuvolan terveydenhoitajalla tai 
lapsen vanhemmalla on herännyt huoli lapsen motorisista taudoista 
tai kehttymisestä. Fysioterapeutin arviokänti on järjestynyt alueilla 
noin parin viikon sisällä. Myös ammattilaisten välinen 
konsultaatiomahdollisuus on olemassa alueilla. 
 
Yhteenvetoa: 
Palvelujen kehittämisessä huomioidaan kansalliset 
perhevalmennuksen kehittämissuositukset. Yhtenä tavoitteena 
hyvinvointialueella on jatkossa tarjota kaikille lasta odottaville 
perheille monialaiset ja monitoimijaiset perhemessut, joissa perheille 
esitellään perhekeskuspalveluja (ml. fysioterapiapalvelut) sekä 
huomioidaan perhekeskusverkoston toimijoiden ja yhteisöjen 
perheille mahdollistamia toimintoja. Ryhmäneuvoloiden 
toteuttamistapojen ja niiden sisältöjen selvitystyötä jatketaan 
edelleen, tavoitteena on luoda yhteinen toimintatapa koko 
hyvinvointialueelle. 

Esityslistan oheisaineistona:  

• valtuustoaloite, Vauvaperheiden synnytysvalmennusten, 
ryhmäneuvolan ja fysioterapiapalveluiden järjestäminen 
 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta hyväksyy vastauksen 
valtuustoaloitteeseen ja esittää sen edelleen aluehallitukselle ja 
aluevaltuustolle käsiteltävälksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 Arviointi on tehty suhteessa palveluiden järjestämisvastuuseen 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 41 § 
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Esittelijä perhe- ja vammaispalveluiden toimialajohtaja 
 

Päätösehdotus Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta hyväksyy aloitteeseen 
annetun vastauksen ja toimittaa sen edelleen aluehallituksen ja 
aluevaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
  
 
Ahall 13.11.2023 § 386    
3836/06.00.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Minna Pitkänen, puh. 044 740 1956, 

minna.pitkanen3(at)pshyvinvointialue.fi,  
 Hanna-Mari Tanninen, puh. 044 718 6513, hanna-

mari.tanninen(at)pshyvinvointialue.fi 
   

Esityslistan oheisaineistona:  

• valtuustoaloite, Vauvaperheiden synnytysvalmennusten, 
ryhmäneuvolan ja fysioterapiapalveluiden järjestäminen 
 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus päättää hyväksyä aloitteeseen annetun vastauksen ja 
toimittaa sen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus päättää hyväksyä aloitteeseen annetun vastauksen ja 

toimittaa sen edelleen aluevaltuuston käsiteltäväksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 387 13.11.2023 
 

 

 
Aluehallitukselle tiedoksi annettavat lausuntopyynnöt ja lausunnot 13.11.2023 
  
Ahall 13.11.2023 § 387    
14178/00.04.00/2023    
 
 
 Valmistelija: Janne Niemeläinen, puh. 044 717 9460, 

janne.niemelainen(at)pshyvinvointialue.fi 
 

 
Aluehallituksen 2.10.2023 § 308 mukaisesti aluehallitus päättää 
hallintosäännön määräyksiä noudattaen, että merkittävät lausunnot 
esim. hyvinvointialueiden rahoitukseen, lainsäädäntöön liittyvät ja 
niihin rinnasteiset lausunnot antaa aluehallitus. Lausunnon 
merkittävyys arvioidaan asian valmistelussa.  
 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännön määräykset 
lausuntojen antamisesta antavat mahdollisuuden viranhaltijoille 
antaa lausuntoja tietyissä rajoissa. Mikäli annettavat lausunnot eivät 
ole viranhaltijoiden toimivallassa, antaa niistä lausunnot aluehallitus.  
 
Lausuntopyyntöihin vastaamiselle annettu määräaika on yleensä niin 
lyhyt, ettei lausuntojen käsittely aluehallituksessa ole mahdollista.  
 
Saapuneet lausuntopyynnöt: 
- Lausuntopyyntö iäkkäiden laatusuosituksesta vuosille 2024-

2027, DL 15.11.2023 
- Lausuntopyyntö, Sosiaali- ja terveysministeriön asetus sosiaali- 

ja terveydenhuollon asiakastietojen käsittelystä 

Annetut lausunnot: 

- Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi laiksi 
hyvinvointialueesta annetun lain sekä eräiden muiden siihen 
liittyvien lakien muuttamisesta 

- Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi kotoutumisen 
edistämisestä annetun lain muuttamisesta ja siihen liittyviksi 
laeiksi 

- Lausunto, Pohjois-Savon hyvinvointialue. Sosiaali- ja 
terveysvaliokunta HE 41/2023 

- Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja 
terveyspalveluista annetun lain 
muuttamisesta annetun lain voimaantulosäännöksen 
muuttamisesta 
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Aluehallitus § 387 13.11.2023 
 

 

Valmistelijan päätösehdotus: 
Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnöt tiedoksi. 

 
Taloudellisuus-, tuottavuus- ja integraatiovaikutusten arviointi 
 
Toimivallan peruste hallintosääntö 36 § 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee saapuneet lausuntopyynnöt ja annetut 

lausunnot tiedoksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Toimielinten päätösten tarkastaminen 
  
Ahall 13.11.2023 § 388  
  
 

Pohjois-Savon hyvinvointialueen hallintosäännössä § 57-59 on 
määritelty otto-oikeuden käytöstä seuraavaa:  
 
Asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää 
aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja. 
 
Aluehallituksella ei ole otto-oikeutta hyvinvointialueiden yhteisen 
toimielimen tekemiin päätöksiin. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan 
kuluessa, jossa 139 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä 
on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus- tai valvontamenettelyä 
koskevia asioita 
2) yksilöön kohdistuvia terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita 
3) 54 §:ssä tarkoitetulle hyvinvointialueiden yhteiselle toimielimelle 
siirrettyjä asioita, jos asianomaiset hyvinvointialueet niin sopiva 
 
Asia voidaan hyvinvointialuelain 97 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan 
käsiteltäväksi, jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää lautakunta, 
lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan esittelijä. 
 
Aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava aluehallitukselle 
tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä, joista aluehallitus on päättänyt, ettei se käytä 
otto-oikeuttaan. Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen 
puheenjohtajalle ja esittelijälle. 
 
Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 
ilmoitettu asian ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan pöytäkirjat: 
- Ikäihmisten ja hoivapalveluiden lautakunta 2.11.2023 
- Perhe- ja vammaispalveluiden lautakunta 30.10.2023 
- Yleisten palveluiden lautakunta - 
- Kokonaisturvallisuuslautakunta 11.10.2023 
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- Asiakaskokemusjaosto - 
- Tulevaisuus- ja strategiajaosto - 
- Omistajaohjaus- ja valvontajaosto - 
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta toimielinten päätöksiin. Aluehallitus 

hyväksyy pöytäkirjat ja merkitsee tietoon saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätösten tarkastaminen 
  
Ahall 13.11.2023 § 389  
  
 

Hyvinvointialueen hallintosäännön 56 §:n mukaan asia on otettava 
ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 139 
§:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Toimielimen on neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta 
ilmoitettava aluehallitukselle niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa 
aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätösten osalta viranhaltijan on neljän päivän kuluessa 
päätöksen allekirjoittamisesta ilmoitettava aluehallituksen alaisten 
viranhaltijoiden osalta aluehallitukselle. 
 
Aluehallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätösluettelot 
toimitetaan kaksi kertaa viikossa aluehallituksen puheenjohtajalle ja 
hyvinvointialuejohtajalle. 
 
Aluehallitukselle ei ilmoiteta eikä sillä ole otto-oikeutta 
henkilöstöpäätöksiin, jotka koskevat henkilöstöasioita, jotka on 
mainittu hallintosäännön luvussa ”Toimivalta henkilöstöasioissa”. 
 
Esityslistan lisäaineistona jaetaan: 
- viranhaltijapäätösluettelo ajalta 25.10.2023 – 5.11.2023  
 

Esittelijä Toimielimen puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Aluehallitus ei käytä otto-oikeutta viranhaltijoiden päätöksiin. 

Aluehallitus hyväksyy viranhaltijapöytäkirjat ja merkitsee tietoon 
saatetuksi.  
 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 390 13.11.2023 
 

 

 
Oikaisuvaatimus vahingonkorvauspäätöksestä (JulkL § 25 kohta 24) 
  
Ahall 13.11.2023 § 390    
1353/03.06.02/2023    
 
 
 Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 

käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä. 
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Aluehallitus § 391 13.11.2023 
 

 

 
Oikaisuvaatimus vahingonkorvauksesta (JulkL 25 § kohta 24) 
  
Ahall 13.11.2023 § 391    
1353/03.06.02/2023    
 
 
 Asian salassapidon vuoksi päätösehdotus, päätös ja asian 

käsittelyyn liittyvät liitteet jaetaan aluehallitukselle ja säilytetään 
asianhallintajärjestelmässä. 
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Aluehallitus § 392 13.11.2023 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 13.11.2023 
  
Ahall 13.11.2023 § 392    
95/00.01.02.04/2022    
 
 

 
Tiedoksi saatettavat asiat:  

• Hyvinvointialuejohtajien H23-verkoston kannanotto 
hyvinvointialueiden rahoitukseen 

• Pelastustoimen valtakunnallinen asiantuntija-arvio (liite), 
Jukka Koponen 

• Pohjois-Savon pelastustoimen palvelutasoarvio 2022 (liite), 
Jukka Koponen 

 
 
Esittelijä hyvinvointialuejohtaja 

 
Päätösehdotus Aluehallitus merkitsee asiat tietoon saaduksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.  

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.23. 

 
 



 

 

Pöytäkirja 19/2023  53 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 371, § 372, § 373, § 374, § 375, § 376, § 377, 
§ 378, § 379, § 380, § 384, § 385, § 386, § 387, § 388, § 389, § 392 

 
Yllälueteltuihin päätöksiin ei saa tehdä valitusta tai oikaisuvaatimusta 
 
Seuraavasta päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 381, § 382, § 383 
 
 

  
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Koska päätöksestä voidaan tehdä hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:n 1 mom:n 
mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

 
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen: 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen. 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.  

 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä tarkoituksenmukaisuus ja laillisuusperustein. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen ja –aika 
 
Oikaisuvaatimusviranomaisena, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 

 
Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluehallitus 
Kirjaamo 
Puijonlaaksontie 2 
Rak. 3, 0 krs 
70210 KUOPIO.   
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, 7 päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen 

 
Oikaisuvaatimuksen mukana tulee olla päätös, johon oikaisua vaaditaan, sekä selvitys 
siitä päivästä, mistä oikaisuvaatimusta koskeva aika edellä sanotun mukaan on luettava. 

 
Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 390, § 391 
 
 
 

Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: 
 
Rikos- ja riita-asiat 
 
Vahingonkorvausasiat 
 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi vaatimusta, joka koskee vahingonkorvauksen 
perustetta tai määrää. Toimivaltainen yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee 
vahingonkorvausvaatimuksia koskevat riita-asiat. 
 
 
Kanne on nostettava Pohjois-Savon käräjäoikeudessa vahingonkorvausasiassa 3 
vuoden kuluessa siitä, kun kielteinen oikaisuvaatimuspäätös on tullut oikaisuvaatimuksen 
hakijalle tiedoksi. Päätös katsotaan tulleen tiedoksi sähköisessä muodossa 3 päivän 
kuluessa päätöksen lähettämisestä ja postitse 7 päivän kuluessa päätöksen 
lähettämisestä. Valitusaika alkaa kulua seuraavana päivänä, kun päätös katsotaan 
tulleen tiedoksi. (Laki velan vanhentumisesta 15.8.2003/728, 7 § 1 momentti 3 kohta) 

 
Työsopimusasiat 
 
Hallinto-oikeus ei ota tutkittavaksi valitusta, joka koskee päätöksen työsopimuslain 
vastaisuutta. Yleinen tuomioistuin (käräjäoikeus) käsittelee työsopimuslain tulkintaa 
koskevat riita-asiat. Yleinen käräjäoikeus on Pohjois-Savon käräjäoikeus, joka on 
työnantajan kotipaikka ja työn teettämisen paikka (Oikeudenkäymiskaari 1.1.1734/4, 10 
luku 6 § (13.3.2009/135) [HE 70/2008]).   

 
Kanne on nostettava 2 vuoden kuluessa siitä, kun työntekijä on saanut tiedoksi 
työsuhteen irtisanomis- tai purkuilmoituksen. Jos ilmoitus on lähetetty sähköisessä 
muodossa, niin katsotaan ilmoituksen tulleen tietoon 3 päivän kuluessa ilmoituksen 
lähettämisestä ja postitse 7 päivän kuluessa ilmoituksen lähettämisestä. Valitusaika 
alkaa kulumaan seuraavana päivänä, kun ilmoitus katsotaan tulleen tiedoksi.  

 
Työsuhteesta johtuva palkkasaatava ja vahingonkorvaus perusteettomasta 
päättämisestä vanhenee työsuhteen jälkeen 2 vuodessa ja työsuhteen aikana 5 
vuodessa. Työsopimuslaki 26.1.2001/55 13 luku 9 § (15.8.2003/743) [HE 187/2002]).  
 

https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20030728
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/17340004000
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/17340004000#a13.3.2009-135
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20010055
https://www.edilex.fi/lainsaadanto/20010055#a15.8.2003-743
https://www.edilex.fi/he/20020187

