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Vastuuhlo: | Mari Antikainen

Hyvaksyja: | Aluehallitus

Kuvaus: Tassa ohjeessa maaritellaan kelpoisuusvaatimukset

Pohjois-Savon hyvinvointialueen aiempi kelpoisuusluettelo on hyvaksytty 5.6.2023 ja sita
taydennetaan aluehallituksen paatosten mukaisesti.

Hyvinvointialuejohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto ja riittava johtamiskokemus ja koulutus.

Toimialajohtajat:

Hallintojohtaja, henkilostojohtaja, talousjohtaja, strategia- ja kehittamisjohtaja:

Soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Pelastustoimen ja turvallisuuden palveluiden toimialajohtaja: Soveltuva ylempi
tiedekorkeakoulututkinto ja pelastustoimen paallystotutkinto, riittdva johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Toimilinjajohtajat; peruspalvelut, erityispalvelut:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan

Palvelualuejohtajat; perhe-, vammais-, perus-, ikdkeskuspalvelut, yliopistosairaala KYS:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Tietohallintojohtaja, Kiinteistojohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Pelastustoimen palvelualuejohtaja:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, pelastustoimen paallystotutkinto, riittdva johtamiskokemus
ja perehtyneisyys ko. toimialaan. Lisaksi ajokorttivaatimus vahintaan B-kortti.
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Turvallisuuspalveluiden palvelualuepaallikko:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja riittdva kokemus ko. alan
tehtavista.

Muut viranhaltijat ja asiantuntijaviranhaltijat/ -tehtavat aakkosittain:

Analyytikko, esim. tiedolla johtaminen:
soveltuva korkeakoulututkinto ja hyva tietotekninen osaaminen

Apulaisosastonhoitaja:

vahintaan 30 op:n laajuiset AMK-tasoiset johtamisen ja/tai kehittamisen lisa- tai
erikoistumisopinnot  ja laillistettu  terveydenhuollon ammattitutkinto seka kokemus
l&hijohtamisesta.

Arviointipaallikko:
Soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan. Eduksi katsotaan: JHT-auktorisointi, JHT, HT tai KHT tutkinto.

Asiakas- ja potilasturvallisuuspaallikko:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, perehtyneisyys toimialaan ja sen kehittamiseen seka
riittdva johtamiskokemus.

Asiakasvastaava:
soveltuva vahintaan opistoasteinen tutkinto ja riittdva kokemus ko. alan tehtavista.

Asiakasvastaava; laitoshuolto, ruokapalvelut, valinehuolto:
soveltuva vahintaan opistoasteinen tutkinto ja riittdva kokemus ko. alan tehtavista.

Asianhallinta- ja arkistopaallikko:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Asiantuntija, tietolupapalvelu:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittdva kokemus alan tyotehtavista.

Asiantuntija, YTA-koordinaattori:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittdva kokemus alan tyotehtavista.

Asiantuntija/ tiedolla johtaminen:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka riittava sosiaali- ja terveydenhuollon toiminta-alueen
tuntemus
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Asiantuntijayksikon paallikko:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Assistentti:
Soveltuva korkeakoulututkinto (esim. tradenomi) ja riittava alan tuntemus.

Asumispalveluiden alue-esihenkilo:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Avoterveydenhuollon ylilaakari:
yleisladketieteen erikoislaakari, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys toimialaan.

Controller:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto

Ensihoitopaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto seka riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan, B-
ajokortti.

Erikoislaakari, geriatriset palvelut:
geriatrian tai yleislaaketieteen erikoisladkari tai muu tehtavan soveltuva erikoislaakari.

Erityisasiantuntija:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, jonka lisdksi edellytetdan tohtorin tutkintoa ja
kokemusta tieteellisesta tutkimuksesta.

Erityisasiantuntija, asiakasturvallisuus ja moniasiakkuudet (50% virka, Sosiaalipalvelujen
tutkimuskeskus):

Sosiaalityon tai muun soveltuvan sosiaalitieteellisen alan tohtorin tutkinto ja sosiaalityon tai
sosiaalitieteen alan professorin patevyys. Professoritasoinen kokemus hyvinvointialueelle
keskeisen tutkimuksen strategisesta johtamisesta ja tutkimustulosten hyddyntamisesta
palvelutuotantoon. Professoritasoinen kokemus tutkimushankkeiden johtamisesta ja niissa
tyoskentelysta seka sosiaalityon kaytantojen kehittamisesta. Professoritasoinen opetus- ja
ohjauskokemus. Naytto merkittavasta tutkimusrahoituksen hankkimisesta seka kansainvalisesta
ja kansallisesta verkostoitumisesta. Erinomainen kirjallinen ja suullinen englannin kielen taito.

Erityisasiantuntija, rekrytointiyksikko:
soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemus alan tehtavista. Erinomainen kirjallinen ja suullinen
suomen ja englannin kielen taito.
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Erityisasiantuntija, sopimukset ja yllapitopalvelut, laitehankinnat; tiimivastaava;
turvapalvelut ja kutsuratkaisut; ladketieteellisten jarjestelmat ja etdahoitoratkaisut:
soveltuva korkeakoulututkinto ja perehtyneisyys ko. toimialaan

Erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveysjohtaminen (25% virka, Hoitotieteen- seka sosiaali- ja
terveysjohtamisen tutkimuskeskus):

Tohtorin  tutkinto  soveltuvalta alalta ja apulaisprofessorin patevyys sosiaali- ja
terveysjohtamisesta.  Apulaisprofessoritasoinen  kokemus hyvinvointialueelle  keskeisen
tutkimuksen strategisesta johtamisesta ja tutkimustulosten hyddyntamisesta palvelutuotantoon.
Apulaisprofessoritasoinen kokemus tutkimushankkeiden johtamisesta ja niissa tyoskentelysta.
Apulaisprofessoritasoinen opetus- ja ohjauskokemus. Nayttd merkittavasta tutkimusrahoituksen
hankkimisesta seka kansainvalisesta ja kansallisesta verkostoitumisesta. Erinomainen kirjallinen
ja suullinen englannin kielen taito.

Erityisasiantuntija, sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta (25% virka, Hoitotieteen-
seka sosiaali- ja terveysjohtamisen tutkimuskeskus):

Tohtorin tutkinto soveltuvalta alalta ja professorin patevyys sosiaali- ja terveydenhuollon
tiedonhallinnasta. Professoritasoinen kokemus hyvinvointialueelle keskeisen tutkimuksen
strategisesta  johtamisesta ja tutkimustulosten hyddyntamisesta palvelutuotantoon.
Professoritasoinen kokemus tutkimushankkeiden johtamisesta ja niissa tyOskentelysta.
Professoritasoinen opetus- ja ohjauskokemus. Nayttd merkittavasta tutkimusrahoituksen
hankkimisesta seka kansainvalisesta ja kansallisesta verkostoitumisesta. Erinomainen kirjallinen
ja suullinen englannin kielen taito.

Erityisasiantuntija, yhteiskuntapolitiikka, erityisesti vaikuttavuuden tutkimus (50% virka,
Hyvinvointipalvelujen tutkimuskeskus):

Tohtorin  tutkinto soveltuvalta alalta ja yhteiskuntapolitikan professorin patevyys.
Professoritasoinen  kokemus hyvinvointialueelle keskeisen tutkimuksen strategisesta
johtamisesta ja tutkimustulosten hyodyntamisesta palvelutuotantoon. Professoritasoinen
kokemus tutkimushankkeiden johtamisesta ja niissa tyoskentelysta. Professoritasoinen opetus-
ja ohjauskokemus. Nayttd merkittavasta tutkimusrahoituksen hankkimisesta seka
kansainvalisestda ja kansallisesta verkostoitumisesta. Erinomainen Kkirjallinen ja suullinen
englannin kielen taito.

Esihenkilo: geriatriset palvelut, muistihoitajat ja — koordinaattorit:
soveltuva terveydenhuollon amk tutkinto ja riittava johtamiskokemus.
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Etuuskasittelija:
soveltuva vahintaan opistoasteinen tutkinto tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) tai
soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemusta alan tyotehtavista.

Gastroenterologisen kirurgian erikoislaakari:
laillistettu Iaakari ja gastroenterologisen kirurgian erikoislaakarin patevyys.

Hankejohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Hankekoordinaattori:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Hankinta- ja logistiikkapaallikko, kiinteistojen yllapitopaallikko, rakennuttajapaallikko,
tilahallintapaallikko, tukipalvelupaallikko:

siirtyvan henkiloston osalta vahintaan opistoasteinen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja riittdva
kokemus ko. alan tehtavista. Jatkossa soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja
rittava kokemus ko. alan tehtavista.

Hankintajohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Henkilostoasiantuntija, palvelussuhdesihteeri:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto tai liikketoiminnan perustutkinto,
merkonomi ja kokemusta ko. alan tyotehtavista.

Henkiloston kehittamisasiantuntija, henkiloston kehittamiskoordinaattori:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto ja kokemusta ko. alan
tyotehtavista.

Henkiloston kehittamispaallikko, palvelussuhdepaallikko, rekrytointipaallikko,
tyohyvinvointipaallikko, tyosuojelupaallikko:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Hoivakoordinaattori:
soveltuva sosiaali- ja terveydenhuollon AMK-tutkinto tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto.

HYTE ja osallisuuspaallikko:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen (HYTE) seka osallisuuden toimialaan.
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Hyvinvointialueen turvallisuuspaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto seka riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

ICMT-projektipaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Johdon assistentti:
soveltuva vahintaan opistoasteinen tutkinto tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) tai
soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemusta alan tyotehtavista.

Johtajaylihoitaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava perehtyneisyys ko. toimialaan seka kokemusta
johtamisesta

Johtava sosiaalityontekija, alueellisiin vammaispalvelukeskuksiin:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus, riittava kokemus lahijohtamistehtavista.

Johtava sosiaalityontekija, ikaantyneiden sosiaalipalvelut:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus.

Johtava sosiaalityontekija, keskinen alue, Kuopio
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus, riittava kokemus lahijohtamistehtavista.

Johtava sosiaalityontekija, perheiden sosiaalipalvelut:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava kokemus lahijohtamistehtavista

Johtava sosiaalityontekija, vammaispalvelujen osaamiskeskus:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus, riittava kokemus lahijohtamistehtavista.

Jarjestosihteeri:
soveltuva korkeakoulututkinto ja hyva jarjestokentan ja jarjestdjen toiminnan sekad muiden
yleishyodyllisten yhteisojen tuntemus.

Kehittamisasiantuntija:

soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto ja kokemusta ko. alan
tyotehtavista
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Kehittaja/ palvelumuotoilija:
soveltuva vahintaan opistoasteinen tutkinto ja riittava kokemus kehittajan tai palvelumuotoilijan
tehtavista.

Kehittamisjohtaja:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan

Kehittamispaallikko:

soveltuva korkeakoulututkinto tai pelastuslain (379/2011) 578§:n ja valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 § mukainen paallyston kelpoisuus seka riittava johtamiskokemus
ja perehtyneisyys ko. toimialaan

Kiinteistoassistentti, palvelusihteeri:
soveltuva toisen asteen tutkinto tai opistoasteinen tutkinto ja kokemusta alan tyotehtavista.

Kirjanpitopaallikko, laskutuspaallikko, laskentapaallikko, rahoituspaallikko,
talouspaallikko:

Siirtyvan henkildston osalta vahintaan opistoasteinen tutkinto, riittdva johtamiskokemus ja riittava
kokemus ko. alan tehtavista. Jatkossa soveltuva korkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja
rittava kokemus ko. alan tehtavista.

Kliinisen koulutuksen asiantuntija
Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittava kokemus tehtavaalueelta seka riittava toiminta-
alueen tuntemus.

Kommunikaatio-ohjaaja, vammaispalvelujen osaamiskeskus:

soveltuva ammattitutkinto tai AMK-tasoinen koulutuspohja esim. viittomakielen tulkki tai ohjaaja,
kommunikaatio ohjaaja seka kokemusta erilaisista AAC-keinoista, niiden suunnittelusta,
valmistamisesta ja ohjaamisesta.

Kotihoidon alue-esihenkilo:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Kotiin annettavien tukipalveluiden yksikon esihenkilo:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Koulutusjohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.
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Laitearkkitehti, muutoshallinnan arkkitehti:
soveltuva korkeakoulututkinto ja perehtyneisyys ko. toimialaan

Laitehallintapaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja riittava kokemus ko. alan tehtavista.

Laiteturvallisuuden erityisasiantuntija:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Lakimies:
oikeustieteen maisterin tutkinto tai aiempi vastaava ylempi korkeakoulututkinto

Lakisihteeri, asianhallintasihteeri:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto.

Laskentasuunnittelija:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto

Laskutusasiantuntija:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto ja kokemusta ko. alan
tyotehtavista

Laskutussihteeri:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto.

Lastensuojelun sosiaalityon ja -ohjauksen yksikon esihenkilo:

tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Lastensuojelun sosiaalityontekija:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus.

Lastensuojelun ymparivuorokautisten palveluiden yksikon esihenkilo:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Lastenvalvoja:
tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus.
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Lahihoitaja:

sosiaali- ja terveysalan perustutkinto tai muu vastaava aikaisempi tutkinto (laki sosiaalihuollon
ammattihenkildista 2005/817, §3; laki terveydenhuollon ammattihenkildista 1994/559, §2) seka
rekisterdityminen sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston (Valviran) yllapitamaan
ammattihenkilorekisteriin.

Neuvonta- ja asiakasohjaus, esihenkilo:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteen tutkinto, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys toimialaan.

Omistajaohjaus- ja valvontajohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Osaamiskeskuksen vastaava laakari:
soveltuva erikoislaakarin tutkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Osastonhoitaja:

soveltuva ylempi tai alempi korkeakoulututkinto (maisterin tai kandidaatin tutkinto) tai sosiaali- ja
terveysalan johtamisen ylempi ammattikorkeakoulututkinto (YAMK) ja laillistettu terveydenhuollon
ammattitutkinto seka kokemus lahijohtamisesta

Osastopalveluiden alue-esihenkilo:
soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Ostopalvelu- ja palvelusetelivastaava:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi opistoasteen tutkinto, riittava kokemus sopimusten
hallinnasta seka sopimusaikaisesta yhteistyota seka perehtyneisyys toimialaan.

Palvelualuekoordinaattori:
soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluesihenkil6 alueellisiin vammaisten paiva- ja tyotoimintoihin:
soveltuva korkeakoulututkinto, koulutus ja kokemus lahijohtamistehtavistd seka perehtyneisyys
ko. toimialaan.

Palveluesihenkilo, hallinnolliset sihteerit:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluesihenkilo, HOP-keskus:
soveltuva korkeakoulututkinto, koulutus ja kokemus lahijohtamistehtavistd seka perehtyneisyys
ko. toimialaan.
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Palveluesihenkilo, keskitetty sijaishallinta:
soveltuva ylempi tai alempi tiedekorkeakoulututkinto tai soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja
seka kokemus lahijohtamisesta.

Palveluesihenkild, opiskeluhuollon psykososiaaliset palvelut:

tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalitydntekijan kelpoisuus tai laillistettu psykologi ja riittdva kokemus lahijohtamis-
tehtavista.

Palveluesihenkild, perheiden kotiin annettavat palvelut:
soveltuva sosiaalihuollon  korkeakoulututkinto seka riittava koulutus ja kokemus
[&hijohtamistehtavista.

Palveluesihenkilo, perheiden terveyspalvelut:
soveltuva terveydenhuollon korkeakoulututkinto tai aiempi opistotasoinen tutkinto seka riittava
koulutus ja kokemus lahijohtamistehtavista.

Palveluesihenkilo, osastonsihteerit ja tekstinkasittelijat:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluintegraatiokoordinaattori:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palvelujohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palvelupaallikko, keskitetty sijaishallinta:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, ja seka riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palvelupaallikko, keskitetyt sihteeripalvelut:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palvelusihteeri:
soveltuva toisen asteen tutkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto.

Palvelussuhdeasiantuntija:
Henkilostdasiantuntija, (entinen palvelussuhdesihteeri) ja uudella nimikkeella

palvelussuhdeasiantuntija kelpoisuus: soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen
tutkinto tai liiketoiminnan perustutkinto, merkonomi ja kokemusta ko. alan tyotehtavista.
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Palvelutuotannon kehittamiskoordinaattori:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, ikaantyneiden asumispalvelut, kotiin annettavat palvelut,
asiakasohjaus: soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, lastensuojelupalvelut:

soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain
(817/2015) mukainen laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, osastopalvelut:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, perhekeskuspalvelut:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, SOTE-keskus palvelut:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, tyoikaisten sosiaalipalvelut:

soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain
(817/2015) mukainen laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, vammaisten asumispalvelut:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja, vammaisten avopalvelut:

soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain
(817/2015) mukainen laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Palveluyksikkojohtaja; ydinyksikot, operatiivinen toimialue, laakinnalliset palvelut,
mielenterveyspalvelut, akuutti:

soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Puijonlaaksontie 2, PL 1711, 70211 KUOPIO | www.pshyvinvointialue.fi



Pohjois-Savon Ohje 12 (17)
hyvinvointialue

Pelastuspaallikko, valmiuspaallikko, palopaallikko, tilannekeskuspaallikko,

riskien hallintapaallikko:

Pelastuslain (379/2011) 57§:n ja valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta (407/2011) 6 §
mukainen paallyston kelpoisuus seka riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.
B- ajokortti.

Pelastustoimen palvelualuekoordinaattori:
soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Perhe- ja vammaispalveluiden toimialan asiantuntijalaakari:
Suomessa laillistettu laakari. Eduksi katsotaan soveltuva erikoislaakarin tutkinto ja kokemus.

Perhekeskuspalveluiden alue-esihenkilo:
soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, perehtyneisyys perhekeskuksen palveluihin, riittava
johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Perheoikeudellisten palveluiden esihenkilo:

tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Potilasasiamies (asiahenkilopalvelut, tehtava)
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka riittava kokemus tehtavaalueelta joko johto- tai
kehittamistehtavissa.

Projektityontekijan maaraaikainen virka ajalle 15.2.-31.12.2023:
soveltuva sosiaali- ja terveydenhuollon AMK tutkinto tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto.

Puheterapeutti, vammaispalvelujen osaamiskeskus:
laillistettu puheterapeutti, jonka lisaksi puheterapeutin on hallitava vammaispalvelujen
terapiamenetelmat.

Paaarkkitehti:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Raportointipaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Rekrytointiasiantuntija, tyohyvinvointiasiantuntija, tydosuojeluasiantuntija:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto ja kokemusta ko. alan
tyotehtavista.
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Riskienhallintapaallikko, sisaisen valvonnan paallikko, valvontapaallikko (sotevalvonta):
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Sisainen tarkastaja:
soveltuva korkeakoulututkinto ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Sosiaaliasiamies (asiahenkilopalvelut, tehtava)
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka riittava kokemus tehtavaalueelta joko johto- tai
kehittamistehtavissa.

Sotekeskus palveluiden alue-esihenkilo:
soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Sosiaalihuollon johtava viranhaltija (sosiaalijohtaja):

ylempi korkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkildlain (817/2015)
mukainen laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus ja alan tuntemus seka niiden lisaksi riittava
johtamistaito.

Suunnittelija:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto

Suun terveydenhuollon alue-esihenkilo:
soveltuva tiedekorkeakoulututkinto, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Taloussihteeri:

soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteinen tutkinto ja kokemusta ko. alan
tyotehtavista

Tekninen paallikko:
Soveltuva korkeakoulututkinto seka riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan. B-
ajokortti.

Teknologia-arkkitehti:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Tiedepalvelusihteeri:
soveltuva korkeakoulututkinto tai aiempi opistotasoinen tutkinto tai liikketalouden perustutkinto
seka kokemusta tutkimushallintotehtavista.

Tietojarjestelmaasiantuntija:
soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.
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Tietosuoja-asiantuntija:
soveltuva vahintaan kouluasteen tutkinto ja tietosuojavastaavan koulutus tai soveltuva
korkeakoulututkinto.

Tietojarjestelmaarkkitehti:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Tietosuojavastaava:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, perehtyneisyys ko. toimialaan.

Tietoturva-asiantuntija,
ICTM riskienhallinnan ja varautumisen kehittamiskoordinaattori:
soveltuva korkeakoulututkinto ja perehtyneisyys ko. toimialaan

Tietoturvapaallikko, ICMT-hankepaallikko, ICMT-palvelutuotantopaallikko,
tietohallintopaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan

Tutkimushoitaja, monitori:
ylempi korkeakoulututkinto soveltuvalta terveydenhuollon alalta, jonka liséksi riittava kokemus
tieteellisesta tutkimuksesta.

Tutkimus- ja innovaatiojohtaja:
soveltuva tohtorintutkinto hyvinvointialueen toimialaan liittyvalta alalta, riittdva johtamiskokemus
ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Tutkimuspaallikko:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulu tutkinto, jonka lisaksi edellytetdan tohtorin tutkinto ja
kokemusta tieteellisesta tutkimuksesta.

Tutkimuspaallikko (Sosiaalipalvelujen tutkimuskeskus)

Tutkimuspaallikolta edellytetdan soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, jonka lisaksi
edellytetaan tohtorin tutkinto sosiaalitieteistd/sosiaalitydosta ja kokemusta tieteellisesta
tutkimuksesta.

Tutkimuspaallikko (Hoitotieteen- seka sosiaali- ja terveysjohtamisen tutkimuskeskus)
Tutkimuspaallikolta edellytetdan soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, jonka lisaksi
edellytetdan tohtorin tutkinto hoitotieteestda tai muulta soveltuvalta alalta ja kokemusta
tieteellisesta tutkimuksesta.

Tuoteryhmakoordinaattori:
soveltuva opistotasoinen tutkinto, riittava tyokokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.
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Turvallisuuskoulutuspaallikko:
soveltuva vahintaan opistotasoinen tutkinto seka riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan. B- ajokortti.

Toimielinsihteeri:
soveltuva vahintaan opistoasteinen tutkinto tai liiketalouden perustutkinto (merkonomi) tai
soveltuva korkeakoulututkinto ja kokemusta alan tyotehtavista.

Toiminnallisen suunnittelun hankejohtaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto ja riittava kokemus vastaavista hallinnollisista
tehtavista.

Tyoikaisten sosiaalipalveluiden alue-esihenkilo:

soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkilolain
(817/2015) mukainen laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittava johtamiskokemus ja
perehtyneisyys ko. toimialaan.

Valmiusasiantuntija:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka sosiaali- tai terveysalan tutkinto, tai vahva sote-alan
organisaatiossa hankittu kokemus.

Valmiuskoordinaattori, turvallisuusasiantuntija:
soveltuva korkeakoulututkinto tai opistotasoinen tutkinto ja riittdva tydkokemus seka perehtynei-
syys toimialaan.

Valvontatarkastaja, sosiaalihuolto:
ylempi korkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkildlain (817/2015)
mukainen laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus seka riittava kokemus toimialasta.

Valvontatarkastaja, terveydenhuolto
soveltuva korkeakoulututkinto (sairaanhoitaja, terveydenhoitaja tai katilo (amk/ yamk), riittava
ladkehoidon koulutus ja osaaminen seka riittdva kokemus ko. toimialasta

Vammaisten asumispalveluiden alue-esihenkilo:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Vammaisten kotiin annettavien palvelujen yksikon esihenkilo:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja riittava kokemus ko. alan tehtavista.

Vammaisten osaamiskeskuksen asiantuntijalaakari:
Suomessa laillistettu [aakari, riittdva perehtyneisyys ja alan kokemus. Eduksi katsotaan soveltuva
erikoislaakarin tutkinto ja kokemus.
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Vammaispalvelukeskusten yksikon esihenkilo:

tiedekorkeakoulututkinto, johon sisaltyy sosiaalihuollon ammattihenkil6lain (817/2015) mukainen
laillistetun sosiaalityontekijan kelpoisuus, riittdva johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Vanhus- ja vammaisasiahenkilo:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka hyva perehtyneisyys vahintaan toisesta asiahenkilon
tehtaviin kuuluvista teemoista.

Vastaava laakari:
laillistettu l&aakari ja soveltuva erikoislaakarin tutkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys
ko. toimialaan.

Viestinta- ja markkinointijohtaja:
soveltuva korkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko. toimialaan.

Viestintakoordinaattori:
soveltuva korkeakoulututkinto tai opistotasoinen tutkinto ja riittdva kokemus seka perehtyneisyys
toimialaan.

Viestintapaallikko:
soveltuva korkeakoulututkinto, perehtyneisyys ko. toimialaan.

Yleishallinnon hallintopaallikko:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto, riittava johtamiskokemus ja perehtyneisyys ko.
toimialaan.

Ylihoitaja:
soveltuva ylempi tiedekorkeakoulututkinto ja laillistettu terveydenhuollon ammattitutkinto seka
kokemus hoitotyon johtamisesta.

Ylilaakari, kliinisen laaketieteen tutkimus (50% virka, Kliinisen tutkimuksen keskus):

Tohtorin tutkinto |aaketieteen alalta ja soveltuvan alan professorin tai apulaisprofessorin
patevyys. Professori- tai apulaisprofessoritasoinen kokemus tutkimuksen strategisesta
johtamisesta. Professori- tai apulaisprofessoritasoinen kokemus tutkimushankkeiden
johtamisesta ja niissa tyOskentelysta. Professori- tai apulaisprofessoritasoinen opetus- ja
ohjauskokemus. Naytto merkittavasta tutkimusrahoituksen hankkimisesta seka kansainvalisesta
ja kansallisesta verkostoitumisesta. Erinomainen kirjallinen ja suullinen englannin kielen taito.
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Ylilaakari, itdinen syopakeskus

erikoislaakarin tutkinto tehtavaan soveltuvalla erikoisalalla seka tohtorin tutkinto ladketieteesta.

Muu henkilosto

Mikali kelpoisuusehdot on maaritelty lainsaadannodssa, noudatetaan naita patevyysvaatimuksia:

. Laki terveydenhuollon ammattihenkildista

. Asetus terveydenhuollon ammattihenkildista

. Laki sosiaalihuollon ammattihenkildista

. Sosiaali- ja terveysministerion asetus ensihoitopalveluista
. Pelastuslaki

Kelpoisuusvaatimukset |aakareiden viroissa lain sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkiloista
annetun lain mukaisesti, mutta erikoissairaanhoidossa ylilaakarin viroissa erikoislaakarin
kelpoisuuden lisaksi dosentuuri, osastonyliladkarin kelpoisuudessa laaketieteen tohtori ja
dosentuuri katsotaan eduksi (aluehallituksen paatds 6.2.2023, yleisten palveluiden virkojen
perustaminen).

Hyvinvointialueelle siirtyvien organisaatioiden, aikaisemmin valitut, ei ilmoittautumismenettelyn
piirissa olevat henkilot ovat edelleen kelpoisia tehtaviinsa.
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